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PREFATA

Lucrarea a fost pregititd de cétre colectivul de autori ai catedrei Economie, Management si
Psihopedagogie in Medicind a Universitétii de Stat de Medicind si Farmacie ,,N. Testemitanu”,
denumitd , Psihologia generald. Suport de curs”, avand menirea sd generalizeze studiile teoretice
si experimentale din domeniul psihologiei atat din tara, cat si de peste hotarele ei, Indeosebi din
Romania si Rusia.

Materialul dat s-a bazat pe selectarea si generalizarea unei colectii bogate de literatura, atat
din psihologia clasica, cat si din cercetarile psihologice de ultimad ora. Cercetarile de psihologie
clasica, dupd cum stim, servesc drept model de perfectiune, fiind de mare valoare si pastrandu-si
importanta de-a lungul anilor, avand asemenea caracteristici, cum ar fi: calitatea, ordinea,
echilibrul, claritatea, etc.

Suportul de curs contine un material vast si complex de psihologie generala, acoperind toata
aria de compartimente, teme, subteme, studiate la disciplina Psihologia generala, prevazut de
planurile de studii din Tnvatamantul superior atat din Republica Moldova, cét si de peste hotarele
el.

Lucrarea de fati are urmatoarea structura: prefatd, 5 capitole: Introducere in
psihologie; Procesele psihice senzoriale; Procesele cognitive superioare; Activitdti si procese
reglatorii; Sistemul de personalitate; Bibliografie selectiva.

Cunostintele din domeniul psihologiei au o deosebitd valoare pentru pregétirea viitorilor
medici, de aceea speram ca lucrarea prezentd va contribui la optimizarea acestui proces, va fi de
un real folos profesorilor si studentilor de la medicina.

Suportul de curs dat poate fi utilizat de asemenea de cétre psihologi, sociologi, pedagogi,
specialisti din diverse domenii, care au tangentd cu psihologia, de cétre studentii diferitor
institutii si facultati, care studiazad psihologia, cat si de toti cei interesati de psihologie.

Autorii, care au pregatit materialul, sunt:

(. Etco — coordonator stiintific. Capitolul IV — Motivatia;

ofu. Fornea — Capitolul I — | Introducere in psihologie” (complet); Capitolul IV — | Activitéti
s1 procese reglatorii” — Activitatea umana. Afectivitatea. Vointa. Atentia.

oF.. Davidescu — Capitolul V — Caracterul. Aptitudinile. Creativitatea.

oT. Tintiuc — Capitolul V — | Sistemul de personalitate” — Personalitatea. Temperamentul.

oN. Daniliuc — Capitolul II — , Procesele psihice senzoriale” (complet); Capitolul I —
,,Procesele cognitive superioare” — Imaginatia. Limbajul.

oM. Cararus — Capitolul III — Memoria. Gandirea.

Pregitirea catre editare au realizat-o: C. Etco, Iu. Fornea, Fediuc Ludmila. Aducem sincere
multumiri §i consideratii colegilor de la catedra pentru sustinerea si ajutorul acordat pe parcursul
elaborarii acestei lucrari.

Colectivul de autori vor fi recunoscatori pentru referintele si obiectiile critice, in clarificarea,
optimizarea si dezvoltarea pe viitor a conceptiilor prezentate in aceasta lucrare.



COMPARTIMENTUL 1
INTRODUCERE iN PSTHOLOGIE

Tema 1. PSIHOLOGIA. DELIMITAREA DOMENIULUL
PROBLEME TEORETICO-METODOLOGICE
ALE PSIHOLOGIEI

1.1. Psihologia ca stiinta

Psihologia ca stiintd posedd calitdti deosebite, care o diferentiazd de alte disciplini. Ca
sistem de cunostinte demonstrate psihologia nu este cunoscuta de prea multi; in linii generale de
cei, care se ocupd de ea in special, solutiondnd probleme teoretice si practice. In acelasi timp
drept sistem de evenimente vitale psihologia este cunoscutd fiecarui om. Ea este reprezentata
prin senzatii proprii, imagini, fenomene ale memoriei, gandirii, vorbirii, vointei, imaginatiei,
motivelor, necesitatilor, emotiilor si sentimentelor etc. Fenomenele psihice de baza noi putem sa
le depistam nemijlocit la sine si indirect sa le observam la alti oameni.

Dar ce studiazi psihologia ca stiintd? In traducere din limba greacd psihologia a provenit din
contopirea a doud cuvinte grecesti ,,psiuhe” (suflet) si ,,Jogos™ (stiintd, Tnvataturd), ceea ce
inseamnd ,, stiinta despre suflet”.

Initial notiunea de ,suflet” era inteleasd (si azi mai este consideratd de catre idealisti si
oamenii religiosi) drept o fiintd nemuritoare §i materiald, care existd in corpul omului, iar in
momentul mortii 1l paraseste. Se considera ca fenomenele psihice sunt proprietatile, manifestarile
acestui suflet.

Psihologia este o stiintd foarte veche, care in acelasi timp e si foarte tdndrd. Pe de o parte,
varsta ei numara cca 2400 ani, iar pe de altd parte, abia in secolul XIX ea se constituie ca stiinta
independenta.

Prima expunere sistematica a fenomenelor psihice a fost efectuata de catre savantul grec din
antichitate Aristotel in tratatul sdu ,Despre suflet” (,,De anima”). El a expus psihologia ca
domeniu specific (original) de cunostinte si pentru prima datd a inaintat ideea nedivizarii
sufletului si corpului viu.

Aristotel a facut primele referiri consistente asupra psihicului. Sufletul (psihicul) se
manifestd in diverse capacitati (abilitati) spre activitate: hranitor, simtitor, miscator (mobil),
ganditor; capacitdtile superioare apar din cele inferioare si se dezvoltd pe baza lor.

Aristotel este considerat intemeietorul psihologiei. Termenul ,psihologie” dateazd din
secolul al XVI-lea (titlul unei carti a lui M. Marulic, a. 1520) si se pare ca era folosit destul de
frecvent incd din a. 1560 de catre Melanchton. Blancard (1693) a apelat la termenul , psihologie”
pentru a desemna ,,acea cunoastere, care se referd la suflet”.

Cu toate acestea, termenul s-a difuzat intr-o conceptie modernd incepand abia cu secolul al
XVIII-lea datorita filosofului german Cristian Von Wolff (1679-1754), pentru a desemna stiinta
sufletului. Acest termen a fost utilizat in cartea sa ,, Psychologia Rationalis”.

Istoria psihologiei drept stiintd experimentald incepe cu a. 1879, cand a fost creat
primul laborator de psihologie experimentald in lume, la Leipzig, Germania, de catre psihologul
german Wilghelm Wundt.

Psihologia s-a constituit ca stiintd independentd desprinsd de filosofie abia 1n secolul al
XIX-lea, odatd cu extinderea metodelor experimentale in studiul fenomenelor psihice (Ernst
Weber, Gustav Fechner, Hermann Ebblinghaus, Herman L. Helmholtz, Wilghelm Wundt) si a
devenit naturalistd si fiziologicd. La putin timp dupd aceasta, in a. 1885, Behterev V.M. a
organizat asemenea laborator experimental in Rusia.

In Romania psihologia se constituie ca disciplind independenti, cu caracter experimental, la
putin timp dupa ce incepe sa se dezvolte ca stiintd experimentald pe plan mondial.



Pionierii psihologiei experimentale din Romania (E. Gruber, C. Radulescu-Motru, F.
Stefanescu-Goangd) isi fac ucenicia in primul laborator de psihologie experimentald al lui W.
Wundt.

Din pécate, Eduard Gruber, fondatorul primului laborator de psihologie experimentala din
Roménia (la lasi, 1893), se stinge din viatd In 1896, la numai 35 de ani, regretat, printre multi
altii, si de Dimitrie Anghel si St. O. Tosif.

Pentru a deveni stiintifica, psihologia s-a dezvoltat initial ca o ,stiintd naturald”, pe modelul
biologiei sau fiziologiei, devenind experimentald, apoi si-a largit campul de activitate spre cele
mai variate aplicatii, devenind, pe langd o stiintd teoreticd, si o stiintd aplicatd, chiar o
psihotehnica.

Dupa primul rdzboi mondial, in pofida conditiilor dificile create ca urmare a acestuia si apoi
ale crizei economice prin care a trecut Romania activitatea stiintificd este reluatd in cele doua
universitati din Bucuresti si lasi, la care se adauga noul st puternicul centru universitar de la Clyj.
Psihologia roméaneasca cunoagte acum un avant deosebit, datoritd dezvoltarii celor trei centre de
cercetare de pe langa catedrele de psihologie ale celor trei universitati.

La Bucuresti, C. Radulecu-Motru infiinteaza Laboratorul de psihologie experimentala (in a.
1906), cu conditii vitrege de dezvoltare, in timpul rdzboiului, o mare parte din aparatura cu care a
fost inzestrat fiind distrusd. Imediat dupa razboi, C. Radulescu-Motru intervine in repetate
randuri in scopul obtinerii fondurilor necesare pentru refacerea laboratorului; interventiile sale se
soldeaza cu promisiuni, care nu sunt respectate decat in parte si cu mare intarziere.

Laboratorul nu devine unitate de cercetari stiintifice originale, decat dupa a. 1929, cand au
intrat in serviciul lui oameni ca LM. Nestor, G. Zapan, G.C. Bontila, C. Georgiade, C.
Zahirnic, care au fost intr-adevar experimentalisti, adicd psihologi de laborator, axati
predominant pe genul acesta de cercetari.

Cartea lui C. Radulescu-Motru ,,Curs de psihologie” (aparuta in a. 1923, editia a II-a, 1929),
este dupd marturisirea autorului ,rezumatul cursului de psihologie” tinut in anii precedenti la
Universitatea din Bucuresti; cartea isi propune sa fie cu caracter strict stiintific.

,,Cursul de psihologie” duce mai departe, dezvolta si precizeaza unele idei din ,,Problemele
psihologiei” (carte aparutd in a. 1898), confruntdndu-le in permanentd cu ultimele date ale
stiintei i completandu-le cu altele noi, care nu intraserd in preocuparile cartii.

In problema metodelor de cercetare necesare pentru constituirea psihologiei ca stiinta, ce
trebuie s descrie, sd explice §i sd prevadd desfasurarea fenomenelor psihice, pledeaza pentru
utilizarea concentratd a mai multor metode: observatia internd/externd, metoda experimentala,
comparativa, patologicd etc. Ideile psihologice promovate in decursul intregii sale activitati
didactice i stiintifice, mai ales prin cartile sale , Probleme de psihologie” (1898), , Curs de
psihologie” (1923) si prin multe dintre studiile si articolele de psihologie publicate in revistele pe
care le-a infiintat — ,Studii filozofice” (1897-1919), ,Revista de filozofie” (1923-1943);
,Revista de psihologie experimentald si practica” (1931); ,,Analele de psihologie” (1934-1943);,
,Jurnalul de psihotehnicad” (1937-1941) — reprezinta una dintre cele mai importante contributii la
constituirea psihologiei ca stiintd experimentald in Romania.

Activitatea lui C. Radulescu-Motru in domeniul psihologiei a fost precumpanitor pozitiva.
El a inteles importanta cercetérilor experimentale pentru dezvoltarea psihologiei si le-a sprijinit,
organizand un laborator de psihologie in cadrul catedrei sale si contribuind la pregétirea unora
dintre discipolii sdi in aceastd directie. A incurajat si sprijinit aplicarea psihologiei in diverse
domenii de activitate.

Aportul lui principal in istoria psihologiei romanesti constd in ocuparea si organizarea celei
dintdi catedre de psihologie specializatd, in formarea unor psihologi de profesie prin mijloace
didactice nationale si asigurarea unor cadre organizatorice, institutionale (laborator, biblioteca,
asociatii, reviste etc.) pentru desfisurarea unor activitati permanente si profunde.

De numele lui C. Radulescu-Motru se leagd primele eforturi de a asigura psihologiei
conditiile obiective ale trecerii de la speculatia filozoficd spre stiintd, de la compliatie spre
cercetari originale.



Adevaratul Intemeietor al psihologiei experimentale din Romania, deci nu numai precursor
ca Gruber si Vaschide, nici ctitor in toatd puterea cuvantului, ca Radulescu-Motru, a fost Fl.
Stefanescu-Goanga (1881-1958), doctor in filozofie tot de la Leipzig cu teza ,,Cercetari
experimentale cu privire la tonalitatea afectivd a culorilor”, sustinutd in a. 1911 la W. Wundt
(unde lucrase cinci ani). Goanga a ocupat apoi catedra Psihologie de la Universitatea din Cluj in
a. 1919, pe langd care a infiintat, in a. 1921, un laborator, transformat, in a. 1922, in celebrul
Institut de psihologie experimentald, comparata si aplicatd”. Abia de la aceastd data incepe in
chip neindoielnic, o noud perioada in psihologia romaneascd, cea experimentalista.

In a. 1926 incep primele cercetiri experimentale, ,,concepute insia mai mult in sensul unor
cercetdri de proba, care dureazd pand in preajma anului a. 1927, data care a precedat primele
cercetdri largi si intense, primele lucrari apirand dupid doi ani”. Incepand din a. 1928,
colaboratorii institutului sunt trimigi pentru specializare in strdinatate, pentru studii aprofundate.
Sub conducerea lui Stefanescu-Goanga, in decurs de un deceniu, ca rezultat al neobositei sale
activitati, apar peste doudzeci de volume in colectia ,,Studii si cercetari psihologice”.

In unitatile didactice si stiintifice conduse de el, dar mai ales prin trimiteri sistematice in
strainatate, s-au format o serie intreagd de psihologi romani: N. Margineanu, Al. Rosca, A.
Chircev, M. Beniuc, M. Peteanu si altii. Institutul de psihologie din Cluj a avut un periodic
propriu, , Revista de Psihologie”, precum si o colectie intitulatd , Studii si cercetari psihologice”
si alta |, Teste, chestionare, fige”.

Alexander Bain (1818-1903), scotian de origine si traditie filosoficd, cu puternice interese
pentru o psihologie , naturald”, a scris lucrari, doud din care au fost recunoscute ca cea mai
elaborata gdndire psihologica a sec. al XIX-lea:

ol The Senses and the Intellect (1855).

Bh The Emotions and the Will (1859).

Prestanta lui Al. Bain 1n istoria psihologiei este datd si de fondarea primei reviste de
psihologie “Mind”, in a. 1876 (pe care a si sustinut-o financiar pana in a. 1892).

Problemele generatoare de divergente in
istoria psihologiei

Evolutia gandirii psihologice poate fi reprezentatd ca o permanentd zbatere si pendulare in
interiorul unei serii de raporturi dihotomice antagonice, a céror abordare si incercare de rezolvare
nu puteau sd nu genereze dispute si divergente.

Divergenta apare de indatd ce se opteazd in mod exclusiv si absolut pentru un termen al
raportului sau altul. Tatd care au fost (si sunt si in prezent) aceste raporturi, ce au pus si pun la
incercare gandirea psihologica:

1) raportul derivat din natura psihicului: material-ideal (spiritual, supranatural, divin);

2) raporturile derivate din constituirea internd a vietii psihice: parte-intreg, senzorial-logic,
cognitiv-dispozitional (afectivitate, motivatie), constient-inconstient;

3) raportul dintre planul subiectiv intern si planul obiectiv extern (comportamentul);

4) raportul ineism-genetism (psihicul este integral predeterminat — psihicul este integral
rezultatul evolutiei ontogenetice),

5) raportul biologic-cultural (psihicul determinat integral de factorii biologici-psihicul este
determinat exclusiv de factorii socioculturali);

6) raportul individual (particular)-general, ideografic-nomotetic;

7) raportul cantitate-calitate, introspectionism, intuitionism-experimentalism.

Elaborarea unui sistem inchegat, unitar, intern necontradictoriu al stiintei psihologice
reclamd parcurgerea tuturor acestor raporturi si gasirea la fiecare dintre ele a solutiei, care sa
depaseasca limitele celor anterioare grevate de absolutizare unilaterala.



1.2. Domeniile psihologiei

Psihologia contemporand prezinta in sine un sistem dezvoltat de domenii, care includ o serie
de disciplini s1 directii stiintifice diverse.

Structura psihologiei ca stiintd este formatd din diverse ramuri atdt fundamentale, care
prezintd in sine directii de cercetdri stiintifice, dezvoltandu-se relativ de sine stétdtor, cat si
aplicative (speciale).

Luand in considerare aceste circumstante, cat si faptul cd in timpul prezent sistemul
stiintelor psihologice continud sd se dezvolte activ (la fiecare 4—5 ani apare o noud directie), va fi
mai corect s nu vorbim despre o singura stiintd — psihologia, dar de un sistem complex de stiinte
psihologice in dezvoltare.

Ramurile fundamentale ale psihologiei au un sens general pentru intelegerea si lamurirea
psihologiei si comportérii oamenilor, indiferent de faptul cine sunt ei §i cu ce activitate concreta
se ocupd. Aceste ramuri sunt menite sd ofere cunostinte, la fel de necesare pentru toti cei, care
sunt interesati de psihologie si de comportamentul uman. in puterea unei astfel de universalitati
aceste cunostinte uneori se unesc prin termenul de , psihologie generala.”

Aplicative sunt numite acele ramuri ale stiintei psihologice, realizarile carora sunt utilizate in
practica.

Ramurile generale propun si rezolva probleme, la fel de importante pentru dezvoltarea egala
a tuturor directiilor psihologice fard exceptii, iar cele speciale — evidentiazd probleme, care
prezintd un interes deosebit pentru cunoasterea uneia sau catorva grupe de fenomene.

O sa analizam cateva ramuri fundamentale si aplicative (speciale) ale psihologiei.

Psihologia generala (fig. 1) cerceteaza individul, accentudnd in el procesele de cunoastere si
personalitatea. Procesele psihice cognitive cuprind senzatia, perceptia, atentia, memoria,
imaginatia, gandirea si vorbirea. Cu ajutorul acestor procese omul receptioneaza si prelucreaza
informatia despre lume, ele participd de asemenea la formarea si reorganizarea cunostintelor.

Personalitatea contine insugiri, care determind actiunile si faptele omului. Acestea sunt
emotiile, dispozitiile, aptitudinile, mecanismele (directivele), motivatia, temperamentul,
caracterul si vointa.

Ramurile aplicative ale psihologiei (fig. 2) sunt strans legate de teoria si practica de instruire
si educatie a copiilor, includ psihologia geneticd, psihofiziologia, psihologia diferentiala,
psihologia etativd, psihologia sociald, psihologia pedagogicd, psihologia medicala,
patopsihologia, psihologia juridica, psihodiagnostica si psihoterapia.

Psihologia geneticd studiazd mecanismele ereditare ale psihicului §i comportamentului,
dependenta lor de genotip.

Psihologia diferentiald determind si descrie deosebirile individuale ale oamenilor,
predispozitiile lor si procesul de formare.

In psihologia etativd (vdrstelor) aceste deosebiri sunt prezentate pe varste. Aceastd ramurd a
psihologiei studiazd de asemenea si schimbarile, transformarile, care au loc in cadrul trecerii de
la o varsta la alta.

Psihologia geneticd, diferentiald si etativd, impreund luate, formeazd baza stiintificd a
intelegerii legilor de dezvoltare psihica a copilului.
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Fig. 1. Structura psihologiei generale.

RAMURILE APLICATIVE ALE PSIHOLOGIEI

— Psihologia genetica
— Psihofiziologia
—» Neuropsihologia
— Psihologia diferentiald
— Psihologia etativa
— Psihologia sociald
— Psihologia pedagogici
— Psihologia medicala
— Patopsihologia
—P Psihologia juridica
— Psihodiagnostica
— Psihoterapia

— Psihofarmacologia
— Oligofrenopsihologia
— Tiflopsihologia

Fig. 2. Ramurile stiintei psihologice, care au atitudine fati de instruire si educatie.



Psihologia sociald studiaza interrelatile umane, fenomenele, apdrute in procesul
comunicarii §i actiunii reciproce ale oamenilor intre ei in diverse grupe, in special in familie,
scoald, in colectivele de instruire §i pedagogice. Asemenea cunostinte sunt necesare pentru
organizarea psihologicd corectd a educatiei.

Psihologia pedagogicd uneste informatia completd, legatd de instruire §i educatie. Aici
atentie deosebitd se atrage asupra fundamentarii si elaborérii metodelor de instruire si educatie a
oamenilor de diferite varste.

Alte trei ramuri ale psihologiei, cum sunt psihologia medicald, patopsihologia si
psihoterapia, au de a face cu devierile de la norma in psihicul si comportamentul omului. Scopul
acestor ramuri ale stiintei psihologice e sa lamureascad cauzele dereglarilor psihice posibile si sa
fundamenteze metodele de preventie si de lecuire a lor.

Psihologia juridicd cerceteazd insusirea de catre persoane a normelor de drept si regulilor de
comportare; de asemenea este utila pentru educatie.

Psihodiagnostica propune si rezolvd problemele aprecierii psihologice a nivelului de
dezvoltare a oamenilor si diferentierea lor.

Studierea stiintelor psihologice incepe cu psihologia generald, fiindcd fara cunoasterea
profunda a notiunilor de baza, lamurite in psihologia generald, va fi imposibil de inteles acel
material, care este oferit de domeniile speciale ale psihologiei.

Diferentierea psihologiei este completatd de procesul de integrare reconventional, in
rezultatul careia are loc imbinarea psihologiei cu toate stiintele (prin psihologia inginereasca — cu
stiintele tehnice, prin psihologia pedagogica — cu pedagogia, prin psihologia sociald — cu stiintele
sociale etc.)

Conform clasificarii academicianului B.M. Kedrov, care a incercat s exprime grafic locul
psihologiei in sistemul stiintelor prin situarea et in interiorul unui triunghi echilateral.
,, Psthologia ocupd o pozitie centrald nu numai ca produs al tuturor celorlalte stiinte, ci si ca
sursa posibila de explicare a formérii si dezvoltarii lor” (Piaget, 1966).

Stiinte tehnice Stiinte sociale

Psihologia

Stiinte naturale
Fig 3. Clasificarea lui B.M. Kedrov (1961).

Psihologia integreaza toate aceste stiinte si la randul ei are influentd asupra lor devenind
modelul general al cunostintelor umane.

1.3. Metodologia cercetarii in psihologie

In functie de natura obiectului de studiu, orice stiinti elaboreazi popriile metode de
cercetare. Metodele au insd in spatele lor niste norme, puncte de vedere principale,care le
guverneaza. Astfel putem vorbi de cateva principii ale cercetarii psihologice:

Principiul determinismului porneste de la postulatul cd toate fenomenele din naturd si
societate au anumite cauze, se supun necesitatii, fiind guvernate de legi obiective. Cauzele
psihologice sunt multiple, complexe. Ele apar frecvent ca cauze finale.
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Datoritda complexitatii cauzalitatii psihice, cele mai multe legi, ce guverneaza viata psihica,
au un caracter probabilist (statistic). Deci fenomenele, depinzand de numerosi factori, sunt
influentate si de legile probabilitatii.

Principiul dezvoltarii — spre deosebire de lumea anorganica viata presupune o permanenta
transformare, o succesine de procese, prin care se realizeazd schimburi materiale si
informationale intre o vietate si naturd. Cu atat mai mult se aplicd aceastd observatie a vietil
psihice, care presupune o continud activitate, o continud evolutie. Aceasta continua transformare
este In functie de dezvoltarea biologicad (creierul, ca orice organ isi are evolutia sa), dar mai ales
intervin factorii sociali, influenta ambiantei sociale. Un rol il au chiar factorii psihologici:
congtiinta de sine, idealurile, sperantele influenteaza activitatea noastrd si devenirea propriului
psihic. Constatarea aceasta ne obligd sa nu uitdm , mobilitatea” psihica si sd cautam totdeauna sa
intelegem procesul aparitiei i dezvoltarii unui proces psihic.

Princiliul organizarii sistemice — psihicul formeazd un sistem hipercomplex. L. von
Bertalanffy este autorul teoriei sistemelor, pentru el sistemul fiind ,,orice ansamblu de elemente
aflate intr-o interactiune ordonata (nonintamplatoare)”.

Pentru a accentua un aspect esential am putea defini sistemul drept un ansamblu de
elemente, a caror interactiune conduce la aparitia unor proprietati specifice, ce nu le poseda
partile constitutive ale ansamblului. Existd sisteme: inchise (au relatii energetice) si deschise,
care caracterizeaza fiintele vii (schimburi de energie, de substanta si informatie).

Psihicul este un sistem deschis, in cazul sdu aspectul informational fiind cel hotarator.
Totodata, este si un sistem dinamic, in continua transformare.

Psihicul formeaza si un sistem hipercomplex, avind un mare numar de elemente, fiecare
dintre ele fiind la randul lor sisteme (perceptive, conceptuale etc.).

O altd caracteristicd importantd a sistemului psihic este faptul de a fi un ansamblu
autoreglabil. Principiul sistematizarii ne obligd sd nu uitdm dependenta multipld a oricérui proces
de alte subsisteme si de sistemul cel mai cuprinzator — persoana, eul ei.

Cuvantul ,metoda” vine de la grecescul ,,methodos”, care inseamna ,,cale, drum spre ceva”.

Dupa A. Lalande, metoda este ,un program regland dinainte o succesiune de operatii si
semnaland anumite greseli de evitat in vederea atingerii unui rezultat determinat”.

Ca program, metoda este un sistem, o structurd de notiuni si judecati vizand o activitate.
Metoda are deci o existentd rationald i nu presupune neaparat actiuni practice. Totusi ea difera
de teorie prin faptul ca are un caracter normativ, formuland unele indicatii, reguli, dar metoda e
strans legata de teorie. O teorie coerentd conduce la 0 metoda precisa.

Existd divergente in legaturd cu numarul de metode utilizabile in psihologie. Dupd unii,
existd doar doud metode fundamentale: observatia si experimentul. Altii, dimpotriva, enumera 11
metode (G. Allport,1981), din care mai multe sunt similare. De aceea vom adopta o pozitie de
compromis, descriind 6 metode: observatia, experimentul, convorbirea, chestionarea, metoda
biografica si testele.

Mai existd si asemenea metode, cum ar fi: studierea produselor activitatii, metoda genetica
sl comparativa;, metode statistice in psihologie etc.

Vom trece la analiza lor succesiva.

Metoda observatiei

Observatia ca metodd constd in urmdrirea atentd si sistematicd a unor reactii psihice cu
scopul de a sesiza aspectele lor esentiale.

In psihologie existd dou tipuri de observatii, pe baza cirora:

— urmarim reactiile psihice exterioare ale unei persoane (observatia externd),

— urmarim propriile noastre procese psihice (observatia interna sau autoobservarea).

Introspectia (autoobservarea) este tocmai aceastd observare atentd a propriilor noastre trairi,
insesizabile din exterior, ea are la baza o proprietate unica si caracteristicd omului: dedublarea —
insusirea de a trai o stare si de a fi constient de ea, in acelasi timp.
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METODELE DE CERCETARE iN
PSIHOLOGIE

FUNDAMENTALE

Experimentul

Obisnuita Stiintifica De Natural
(liberd) (standardizata) laborator
Inclusa Neinclusi De De
constatare formare
AUXILIARE
Generalizarea Analiza produselor activitdtii
caracteristicilor independente Testarea:
Chestionarea: 1. Proiectiva
1. Scrisa 2. Psihocorectionald
2. Orala
3. Interviul
I , 4

Fig. 4. Metodele de cercetare in psihologie.

Introspectia a fost i este mult utilizatd de filosofi. Veacuri de-a rdndul ea a constituit
principala sursd de consideratii psihologice. Sec. XX a Inceput Insd printr-o virulentd critica
adusa acestei metode.

Cu toate deficientele reale, practic nu s-a putut renunta niciodata la aceastd metoda, deoarece
e aproape imposibild cunoasterea motivelor adevarate, a atitudinilor, a viselor, a aspiratiilor
cuiva fard a recurge la datele introspective.

Cand urmdrim manifestérile exterioare ale altor persoane, vorbim de extrospectie, de
observarea externd. Suntem atenti la faptele, replicile, expresiile lor. Prezenta unei persoane, care
observa, poate schimba fundamental conduita celorlalti. Aproape nimeni nu se poarta la fel cand
se stie singur, ca atunci cand este urmadrit de altii.

Toate aceste aspecte fac evidentd necesitatea respectdrii anumitor conditii pentru ca sd fim
siguri de obtinerea unor informatii obiective, de valoare stiintifica.

Cerintele fatc de observare:

— sa clarificam din capul locului ce urmarim s constatam, ce aspecte ale comportarii, in ce
situatii §i in care moment. In felul acesta evitim si scipim din vedere fapte, reactii importante

pentru ipoteza pe care ne-o schitdm in legaturd cu persoana observatd ori cu fenomenul avut in
vedere.
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— sa ne asiguram de posibilitatea unor numeroase observatii, pentru a putea deosebi ceea ce
este esential, caracteristic de ceea ce este secundar. In acest sens, este important nu numai
numarul de fapte, ci si varietatea lor, varietatea conditiilor in care observam.

— pentru a putea interpreta corect, se cere sa notdm cat mai exact observatiile noastre, insa
astfel incat sa se distingd net-faptele de eventualele interpretari (necesare, insd posibil sd fie
modificate).

— e bine ca persoana observata sd nu-gi dea seama de aceasta situatie pentru a reactiona in
mod firesc. Putem realiza acest lucru daca facem parte dintr-un grup in care se afla subiectul, ce
ne preocupd si-l vom urmari prin scurte priviri in momentele favorabile (observarea inclusa,
descrisd de psihologul Olsanski).

Pentru efectuarea observatiei vom folosi diverse aparate tehnice de Inregistrare a datelor:
camera video, casetofon, sili speciale pentru observatii,etc.

La interpretarea observatiilor tinem cont de context, de situatie, cat si de atitudinile,
expresiile subiectilor. Pentru clarificarea datelor nesigure ne poate ajuta mult o convorbire cu
persoanele studiate, convorbirea constituind ea insasi o metoda de cercetare psihologica.

Variantele observatiei:
externd (extospectia);
internd (introspectia);
libera;
standardizata;
inclusa;
laterala.

Experimentul

Este considerat cea mai importantd metoda de cercetare, avand posibilitatea de a furniza date
precise si obiective.

Prin experiment intelegem provocarea deliberati a unui fenomen psihic, in conditii bine
determinate, cu scopul de a gdsi sau a verifica o ipotezd (studierea fenomenului). Aceasta este
deosebirea esentiald a experimentului fatd de observatie, respectiv, autoobservatie. Valoarea
experimentului derivd din faptul cd modificAm una din conditii §i urmarim ce transformari
rezultd; méarimea acestora ne indicd ponderea factorului influentat in producerea efectului.

In experiment existd doui categorii (de bazi) de variabile:

— independente (asupra lor actioneaza numai experimentatorul);

— dependente (cele ce depind de variabilele independente).

Numarul variabilelor ce pot fi luate in considerare este foarte mare: exista diversi factori ai
mediului natural, mediul social (diferite persoane), apoi variabile subiective. Dupa scopul
urmarit, experimentatorul modifica unele din ele, altele ramanand constante, ceea ce ii permite sa
induca o serie de concluzii.

In conceperea si desfasurarea unui experiment distingem mai multe etape:

— observarea initiald, In care urmarim modul de manifestare a unui fenomen psihic si
evidentiem o problema, ce se cere solutionata,

— imagindm o presupunere, o ipotfeza vizand solutionarea problemei degajate; totodatd,
concepem si modul de verificare a ipotezei (descriem un montaj experimental),

— urmeazd desfdisurarea efectivit a experimentului, in care observdm si Inregistram
rezultatele;

— ultima etapd constd In organizarea si prelucrarea statistica a datelor (experimentul
psihologic se efectueazd de obicei cu mai multe persoane), ce ne permit sd facem anumite
concluzii, generalizandu-le in functie de structura si amploarea populatiei. Deseori concluziile ne
conduc la schimbarea ipotezei si conceperea unui alt experiment. Reusita experimentului
depinde esential de valoarea ipotezei si ingeniozitatea montajului experimental; aceasta implica
uneori utilizarea mai multor grupe de subiecti, pentru a putea disocia o anumitd variabild
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(A. Cosmovici, 1980). In acelasi timp, e foarte importanta calitatea observatiilor. In experiment
existd doud observatii: cea initiald gi cea finald (efectuata in timpul desfasurarii experimentului).
Comparatia dintre ele ne permite s tragem anumite concluzii. Cl. Bernard definea experimentul
ca fiind ,,0 observatie provocatd”. Precizarea unor inregistrari a pus problema masurarii in
psihologie, fiindca o manifestare psihicad nu e numai prezentd sau absentd, ci poate fi mai mult
sau mai putin intensa.

Se pot descrie 3 tipuri de experimente psihologice:

o Experimentul de laborator este realizat intr-o incdpere amenajatd, utilizandu-se diferite
aparate sau materiale. Avem avantajul posibilitdtii de a elimina tot felul de factori
perturbatori, insd subiectul se afla in conditii artificiale i in fata unor sarcini
neobignuite, incdt e greu s3d putem extinde rezultatele obtinute si asupra
comportamentului n conditiile vietii obignuite.

Experimentul de laborator a fost introdus ca metoda specifica de cercetare in psihologie de
catre W. Wundt 1n a. 1879. Din timpul lui Wundt pand in prezent experimentul de laborator a
cunoscut o evolutie spectaculoasd, atat sub aspectul sferei de extensiune, cat si sub cel al
structurii interne si al suportului tehnic. Modelele experimentale au cunoscut o continud
diversificare si perfectionare. Experimentul de laborator este integral controlat de cercetator.

o Experimentul in conditii standardizate ¢ cel, care se desfisoard intr-o ambiantd
obignuitd (un birou, o sala de clasd), dar subiectul e supus totusi unor probe cu care nu e
familiarizat, premisele acestora sunt strict standardizate — aceleasi pentru toti subiectii.

o Experimentul natural sau de teren se organizeaza dupa aceleasi criterii §i rigori ca si cel
de laborator, dar se efectueazid in cadrul natural de activitate al subiectului. A fost
introdus pentru prima data in cercetarea curentd de psihologul rus Lazurski, la inc. sec.
XX. El constd Tn a urmari o persoand sau un grup de persoane in conditiile vietii sale
obignuite, 1n care a survenit o modificare.

De exemplu: un profesor s-a hotdrat sa utilizeze saptdmanal filme didactice, cate %2 de ora.

Psihologul poate examina efectele unor asemenea modificéri.

Multa vreme scoala a fost principalul cadru de aplicare a experimentului natural. In ultimele
decenii, sfera experimentului natural s-a extins i asupra activitatilor profesionale (reorientarea si
reprofilarea profesionald), in studiul comportamentului organizational, in psihoterapia
comportamentald, etc.

Metoda experimentald este foarte valoroasa.

Experimentul psihologic intdmpind multiple obstacole. Dar cu perseverenta si ingeniozitate
se pot obtine rezultate importante (Jean Piaget).

Este foarte important s imbindm experimentul cu alte metode (observarea, convorbirea,
metoda biografica, testele proiective).

Metoda convorbirii

Pentru ca o convorbire sd se ridice la rangul de metodd stiintificd ea trebuie si fie
premeditatd in vederea obtinerii unor date cu privire la o persoand. Premeditatd in sensul de a fi
pregatita, ganditd dinainte cu scopul indeplinirii unor conditii, care sd garanteze obtinerea unor
date valabile, importante pentru cercetarea ce o intreprindem.

Adesea pentru obtinerea unor informatii despre aspectele personalitatii, care nu pot fi nici
nemijlocit observate, nici provocate experimental si nici obiectivate in produsele activitatii,
recurgem la interogarea directd a subiectului, prin metoda interviului sau a convorbirii. Obiectul
acestei metode 1l poate constitui decelarea anumitor trasaturi atitudinal-caracteriale globale de
personalitate, sau traiectoria sgcolard, traiectoria si statutul profesional, viata de familie,
comportamentul relational, dimensiunea proiectivd — dorinte, asteptari, aspiratii, idealuri etc.

Metoda poate fi aplicatd in forma /ibera (spontand), incepand cu 2-3 intrebari introductive
stabilite dinainte, apoi intrebédrile urmand a fi gasite si formulate pe loc, in functie de
raspunsurile si atitudinea subiectului. Forma libera pare mai naturald, subiectul considerandu-se
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angajat Intr-o discutie amicald. Aceasta il va determina si se cenzureze mai putin si sd dea
raspunsuri mai sincere, mai putin cautate si simulate. Dar pentru a fi aplicatd cu naturaletea si
dezinvoltura necesare i, in acelasi timp, cu rigoarea corespunzatoare, forma libera reclama din
partea psihologului o deosebita abilitate si o bogata experientd in domeniu. Orice crispare, orice
stangacie in tinuta si in formularea intrebarilor devin stimuli inhibitori sau perturbatori, care fie
cd blocheazd tendinta de destdinuire a subiectului, fie ca-1 obligd la raspunsuri formale,
artificiale.

Cea de a doua formd a acestei metode este structuratd (comnvorbirea standardizatd).
Cercetatorul 1si alcdtuieste dinainte o schema a interviului, in care mentioneaza problema sau
scopul de atins si formuleaza principalele intrebari, prin care urmareste obtinerea unei informatii
suficiente, veridice si relevante (nu este permis sd modificim Intrebarile in timpul conversatiei).

O mare importantd pentru asigurarea sinceritatii raspunsurilor subiectului are modul de
inregistrare a informatiei, pe care-l foloseste psihologul. Recomandabil ar fi ca acesta sa fie
maxim discret, subiectul netrebuind sa stie sau sd vada ca ceea ce spune el este inregistrat.
Convorbirile standardizate sunt utilizate dacd vrem sa interogdm un mare numar de persoane, de
obicei in cadrul unei anchete. Ele sunt preferate de sociologi.

Convorbirea cu o persoand este cea mai directd cale pentru a afla detalii referitoare la
motive, aspiratii, trairi afective, interese. Este contraindicat ca psihologul sa facd aprecieri si
judecati de valoare — de tipul ,,este gresit”, ,.este adevarat”, , foarte rau”, ,este inadmisibil” etc.
pe marginea raspunsurilor date de subiect.

Metoda convorbirii se considera una din cele mai dificile, deoarece este nevoie de o
colaborare din partea subiectilor: nu e simplu sd convingi o persoand, de obicei necunoscuta, sa
colaboreze cu sinceritate in sondarea fiintei sale. Existd unele persoane cérora le place sa-si
povesteascd viata, necazurile, altele sunt insa foarte rezervate. Este necesar ca psihologul sa le
castige Increderea; sa-si dea seama ca nu exista nici un risc, fiind vorba de o cercetare in cadrul
careia ele vor fi subiecti anonimi. Uneori le putem trezi dorinta de a contribui la succesul unet
investigatii stiintifice. Intervine tactul cercetatorului de a se face placut, de a inspira incredere; de
el depinde in mare masura succesul convorbirii.

Chestionarea

Convorbirea necesitd mult timp. De aceea, cand vrem sa cuprindem o populatie mai larga, se
recurge la chestionare, acestea fiind de fapt convorbiri purtate in scris.

Mai exact, am putea defini un chestionar ca fiind un sistem de intrebciri elaborat in asa fel
incat sa obtinem date cdt mai exacte cu privire la o persoanc sau un grup social.

Existd chestionare cu rdspuns deschis, cand subiectul are libertatea de a raspunde cum crede
el de cuviintd, si altele cu rdspuns inchis, in care 1 se dau mai multe raspunsuri posibile din care
el alege pe cel considerat convenabil. Acest din urma tip de chestionar are avantajul ca se
completeaza usor de catre subiect si poate fi ,cuantificat” (prin acordarea de puncte se pot stabili
diferente cantitative intre persoanele, care completeazi chestionarul). Insa are si dezavantajul ci
poate sugera raspunsuri la care subiectul nu s-ar fi gandit.

Asemenea convorbirii, chestionarul Intampind doud categorii de dificultati: cele ce decurg
din particularitatile introspectiei si aceea de a castiga increderea subiectului pentru a raspunde in
mod sincer §i cu seriozitate. Acest din urma dezavantaj este sporit la chestionar, intrucat,
neavand un contact direct cu subiectul in timpul raspunsului, n-avem nici un fel de indiciu pentru
a putea aprecia sinceritatea §i angajarea sa efectivd. De aceea, prima §i cea mai importantd
conditie a unui chestionar este de a fi alcétuit in asa fel incat sa combata tendinta de fatadda,
ceea ce nu este deloc facil. Unul dintre mijloace este acela de a evita intrebarile directe; se
prezintd o afirmatie §i se cere sd se aprecieze dacd e corectd sau nu. Ca si la convorbire, va trebui
sa evitdm sugestionarea persoanet.

Elaborarea unui chestionar se dovedeste a fi un lucru complicat, cerand calificare si
experienta.
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Metoda biografica

Metoda biografica este denumitd si anamnezda dupa termenul folosit in medicind, unde ea
desemneazi reconstituirea istoricului unei maladii. In psihologie, metoda biografica implicd o
analiza a datelor privind trecutul unei persoane si a modului ei actual de existentd. Acest studiu
al trecutului e foarte important, fiindca in primii ani ai vietii, indeosebi in familie, se pun bazele
caracterului, ale personalitatii.

Metoda biograficad este destinatd studiului personalitdtii globale. Prin ea cercetatorul 1si
propune si Inteleaga si sd explice tabloul actual al organizarii psthocomportamentale in functie
de istoria anterioard a individului. Analiza biografica devine absolut necesara si indispensabild Tn
cercetarea psihologicd, in care orice reactie concretd trebuie interpretatd si prin raportarea la
personalitate in integritate.

Ca recomandare generald se poate formula exigenta de orientare selectivd, urmarind
evidentierea si inregistrarea nu a tuturor intdmplarilor, pe care le-a traversat individul, ci numai a
celor semnificative, care prin continutul si impactul avut au marcat structural cursul devenirii
ulterioare a profilului de personalitate.

Informatia primara in cadrul metodei biografice se poate recolta pe doud cai: una indirectda
si alta directa.

Calea indirectd consta in studiul documentelor (fise scolare, fise profesionale, caracterizari,
recomandari, jurnale, date de familie etc.) si in discutii cu persoane cu care subiectul studiat se
afla in relatii semnificative — rude, prieteni, colegi, sefi, etc.

Calea directd consta in obtinerea datelor, care ne intereseazad de la insusi subiectul studiat, Tn
cadrul unor convorbiri sau interviuri speciale. Calitatea si relevanta informatiei vor depinde atat
de structura de personalitate a subiectului, cét si de capacitatea psihologului.

In cazul investigatiei biografice putem diferentia doud aspecte fundamentale: culegerea
datelor si interpretarea lor (aspect esential si cel mai dificil al metodei biografice).

Psihologul german H. Thomae a elaborat un model de analizd a materialului biografic, el
evidentiind posibilitatea utilizarii a 29 de categorii, prin care putem privi trecutul persoanei,
acestea au fost impartite in patru grupe:

e categorii formale (monotonie — schimbare; armonie — agitatie);

e categorii cognitive (Inchis — deschis; prietenie — dusmanie);

e categorii existentiale (probleme de motivatie personala — probleme de creatie);

o categorii instrumentale (procese de adaptare — mecanisme de aparare).

Intrucat se adreseaza personalitatii ca integritate, metoda biograficd nu poate avea o schema
de tip algoritmic, ¢i numai una euristica, flexibila, care s permitd schimbarea unghiului de
abordare, a seriei intrebarilor, a atitudinii. De aceea, eficienta ei va depinde, in primul rand, de
experienta si priceperea psihologului.

Metoda testelor

Testul este o proba standardizatd, vizand determinarea cdt mai exactd a gradului de
dezvoltare a unei insusiri psihice sau fizice. Am adaugat si insusirile fizice, deoarece medicii sau
antrenorii sportivi utilizeaza si ei teste, vizand determinarea performantelor de care sunt capabile
unele persoane.

Standardizarea constd in obligatia de a aplica exact aceeasi proba, in exact aceleasi conditii
psihologice, utilizand un consemn identic pentru toti subiectii.

Aceastd metoda 1si are originea in Incercarile antropologului englez Francis Galton, de la
sfarsitul secolului trecut, de a inregistra i a masura cu ajutorul unor probe anumite capacitati
intelectuale, pe care el le socotea predeterminate (innascute).

Termenul zest a fost introdus de J. McKeen Cattell in a. 1890. Elaborarea metodei propriu-
zise, In varianta sa modernd, se datoreste Tnsa psihologului francez Alfred Binet (1857-1911).
Mai tarziu, centrul mondial al testologiei devine SUA, acolo au preluat si dezvoltat cercetarile
realizate pana atunci.
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Putem deosebi patru tipuri de teste:

o teste de inteligentd si dezvoltare intelectual,

o teste de aptitudini i capacitti;

o teste de personalitate (referindu-se la trasaturi de caracter gi temperamentale);

» teste de cunostinte (utilizate de obicei in invatamant).

Structura probelor este extrem de variatd: uneori se utilizeazd aparate, alteori diverse
materiale (cuburi, planse, fotografii etc.); in unele cazuri se recurge doar la creion si hartie, ca la
orice proba de control.

Printre testele de personalitate cele mai raspandite sunt testele proiective, denumite astfel
fiindca au la baza in special fenomenul de proiectie (ne identificim cu o persoana si tindem sa
proiectam asupra ei felul nostru de a fi: asa cum facem la un spectacol cand ne identificim cu un
personaj anumit).

Metoda testelor a cunoscut o continua extindere si diversificare, fiind astfel folosita in
toate ramurile psihologiei aplicate. Perfectionarea ei a mers in doud directii intercorelate:

1. Elaborarea unor probe noi, mai eficiente si mai adecvate scopului urmarit, ajungandu-se
in prezent la peste 10.000 de teste;

2. Perfectionarea procedeelor statistico-matematice de etalonare si validare.

Principalele caracteristici ale unui test sunt:

o) validitatea;

B) fidelitatea;

%) etalonarea;

8) standardizarea.

In clasificarea testelor se recurge la mai multe criterii:

o Dupd obiectul ftestarii delimitdim doud categorii mari de teste: de performantd, cu
raspunsuri cuantificabile si a céaror clasificare este univocd si feste nonparametrice
(dispozitionale), cu raspunsuri, care reclamd o interpretare calitativd si dupd care
subiectii nu pot fi categorisiti in buni si slabi, superiori si inferiori (ele permit o
identificare individualizatoare sau tipologica).

Testele de performantd se divizeaza in:

— teste de cunostinte;

— teste de nivel (de dezvoltare),

— teste de inteligenta;

— teste de aptitudini (tehnice, matematice, artistice, etc.).

La randul lor festele nonparametrice se impart in:

— teste de comportament;

— teste de personalitate.

o Dupa modul de aplicare, se delimiteaza teste individuale si teste colective.

o Dupa modul de codificare a sarcinilor (itemilor) se disting testele verbale si testele
nonverbale.

o Dupa modul de dozare a timpului de aplicare diferentiem: teste cu timp impus i teste cu
timp liber.

O importantd semnificativd o are asa-numitul inferviu post fest, care permite o interpretare

mai corectd si individualizatd a datelor finale, ceea ce sporeste semnificativ veridicitatea
judecatilor diagnostico-prognostice.

Tema 2. PSIHICUL CA OBIECT DE CERCETARE AL
PSIHOLOGIEIL NATURA PSIHICULUI UMAN

2.1. Psihicul ca obiect de cercetare al psihologiei

Problema obiectului de cercetare este esentiald pentru orice stiintd. Atata vreme cat ea nu-gi
delimiteazd un domeniu, un aspect distinct din realitate, atdta vreme cat nu-l converteste 1n
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obiect al reflexiilor si investigatiillor empirice nu se poate considera cd a ajuns la stadiul de
stiintd. Insd asemenea demersuri nu sunt deloc simple si usoare, ci extrem de complexe si
dificile, cu atdt mai mult atunci cand este vorba despre psihologie. Iatd de ce a raspunde la
oricare altd Intrebare inainte de cea referitoare la obiectul psihologiei ar fi un nonsens.

Psihologia in cautarea propriului ei obiect

Am dori s@ Incepem discutia referitoare la obiectul psihologiei prin relatarea unui fapt, care
are, in opinia noastrd, multiple semnificatii. Intre 18 si 20 septembrie 1985, Asociatia de
psihologie de limba francezd a organizat la Lisabona un simpozion pe tema: ,, Comportament,
cognitie, constiinta”. Cu acest prilej, un reputat psiholog francez, Paul Fraisse, a prezentat o
comunicare stiintificd incitant intitulata: ,, Psihologia in cautarea propriului ei obiect?” (a se
retine semnul de intrebare). La prima vedere, formularea lui Fraisse suscitd o nedumerire. Cum,
ne putem intreba, nici pand astdzi psihologia n-a fost capabild sa-si delimiteze propriul ei obiect
de cercetare ? Inca se mai afld in ciutarea acestuia ? Mai ciudat este insd un alt fapt. Dupa doi
ani, in a. 1987, lucrarile simpozionului au fost publicate. Cartea aparutd poartd titlul
,,Comportament, cognitie, constiintd” si subtitlul ,Psihologia In cautarea propriului ei obiect”
(fard semn de intrebare).

Asadar, incertitudinea lui Fraisse s-a transformat intr-o certitudine la sfarsitul simpozionului.
La intrebarea, daca psihologia se afld in cautarea obiectului ei de cercetare se raspunde afirmativ:
da, psihologia se afld in cautarea propriului ei obiect de investigare.

Dupa parerea noastra, concluzia este partial fondatd. Nu faptul c@ psihologia nu are inca un
obiect propriu de cercetare ar trebui sd ne ingrijoreze, ci acela cad are prea multe.

Sa ne reamintim de cele 11 , psihologii” enumerate si analizate de Murchinson in 1925 si
1930; de celebra formulare a lui Spearman 8 sinistrd pluralitate”) vizavi de multitudinea
psihologiilor, de indemnul lui Erich Stern de a raspunde la intrebarea: , Care psihologie?” atunci
cand abordam un asemenea subiect, intrucdt nu existd o singurd psihologie, ci mai multe.
Mergand mai departe, credem ca nici existenta prea multor obiecte de cercetare n-ar trebui sa ne
deceptioneze, ci faptul ca nu existd Tncd un obiect unitar de cercetare a psihologiei.

Aceasta ar fi adevarata cauzd, care ne-ar permite sd fim de acord cu subtitlul lucrarii
coordonate de Miguel Seguan. Se afld psihologia in cdutarea propriului ei obiect de cercetare ?
Da, insa a unui obiect unitar.

Ajungi aici, o noud intrebare se prefigureaza: de ce a fost si este, poate, dificila elaborarea
unui obiect unitar al psihologiei? Din cauza incompetentei psihologilor? Fara indoiald ca nu!
Atunci, ce anume a ingreuiat sau chiar a Tmpiedicat consensul psihologilor in ceea ce priveste
obiectul de cercetare al disciplinei lor ?

Factorii, care au condus la elaborarea intdrziatd a obiectului unitar al psihologiei:

= Unul dintre acestia, poate cel mai important, este de ordin ontologic si se referda la

complexitatea existentiald a psihicului in linii generale, a fenomenelor, proceselor,
insusirilor, stérilor psihice in particular, investigate de psihologie.

= A doua categorie de factori sunt de ordin gnoseologic, fiind legatd de avatarurile

(transformarile neprevazute) reflectiilor teoretice si ale investitiilor empirice. Printre
acestia, mai importanti sunt cei de mai jos.

= FExistenta unor teorii, conceptii, scoli si orientdri psihologice, care prezintd contractii

externe.

Daca spre sfarsitul sec. al XIX-lea psihologia a inceput sa-si afirme treptat statutul sau de
stiintd, delimitandu-gi problemele si stabilindu-si metodele de cercetare, la inceputul sec. XX si
apoi 1n decursul lui gi-a elaborat si Tnchegat marile constructii teoretice, si-a rafinat metodele de
investigatie. Asociationismul, behaviorismul, gestaltismul, psihanaliza, psihologia umanista sunt
marile curente §i orientdri, care au marcat intreaga istorie a psihologiei, fiecare dintre ele
propunand diverse modele explicative asupra vietii psihice.

Dacai la acestea adaugdm si diferitele lor subdiviziuni (reflexologia, psihologia continutului,
psihologia actului, psihologia intelesului sau a explicarii etc.), vom Iintelege si mai bine
dificultatea reald pe care o ridica 1n fata delimitérii obiectului psihologiei.

2
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= FExistenta unor teorii, conceptii, scoli si orientdri psihologice, care prezintd contradictii
inferne.
Aproape fiecare orientare, dar cu precddere behaviorismul si psihanaliza, si-au dezvoltat, cu
timpul, forme noi, care Incearcad sa depaseasca limitele variantelor initiale. La ora actuald exista

nu numai behaviorism, ci si neobehaviorism, nu numai freudism, ci si neofreudism.

Linia behavioristd inauguratd de Watson a fost treptat inlocuitd cu cea propusd de E.C.
Tolman (1886—1959), Heinz Hartman (1894-1970) si multi altii §i a fost renovatd de Karen

Horney (1885-1952) si Erich Fromm (1990-1986).

Noile variante de behaviorism i freudism, desi nu renuntd la postulatele initiale, aduc

modificari atat de importante, incat fac de nerecunoscut vechile orientari.

« Inchiderea in ele insele a scolilor si orientdrilor psihologice, hegemonismul (suprematia

sau dominatia) lor.

Desi toate sunt partiale, limitate, fiecare dintre ele se pretinde a fi generala totalitard; desi
realitatea pe care o studiaza este atdt de complexd si diversa, ele o reduc la un singur model

explicativ, Tngustand astfel enorm de mult obiectul de studiu al psihologiei (vezi fab. 1).

Sinteza perspectivelor de abordare a obiectului psihologiei

Perspective i ihic:i i
de 5,, alizé Vﬁizrli);:,l;l;a Comportamentul S;Iil:lilt];::; Omul concret
Introspec- . . . .
gionisnP;ul, Behaviorismul l:illlllgll:j)tg:? l:;ﬂ:)nl;)s%;a
de analizd psihanaliza
— Europa SUA Europa SUA
(Germania, (Watson — (Franta, Janet | Maslow — 1954,
Leipzig- 1913) —1912-1918; Rogers — 1951
Debut Wundt, 1879 1931-1932)
— Europa
(Austria, Viena
— Freud, 1900—
1904)
— Stéri — Relatia directd | — Conduitele | — Sinele
mintale S-R infericare i | individual si unic
congtiente —  Comporta- | superioare ale | al omului
Obiect — Inconstientul [ mentele omului — Alegerea,
si sexualitatea | viscerale, creativitatea,
motorii, valorizarea,
laringeale autoactualizarea
— Subiective — Obiective —Obiective si | — Interpretative —
—Metoda (principiul subiective (principiul
introspectiei holismului — Observatia, | individualismului
Metodologii,| ~ Metod_a _ metodolo gi_c Experimentul, meto_dol(_)gic)
metode ’| psihanaliticid — Observatia M_etpda - Oblectlve,
externa clinica, subiecte,
—Experimentul | Psihanaliticd, | proiective
Microsocio-
logicd
— Descriptiva, | —Descoperirea | — Descriptivd | — Dezvoltarea si
explicativd si formularea — Explicativa | maturizarea
— Terapeutica | legilor cauzale — Interpre- personala
- — Ameliorarea tativa, — Cultura
Finalitate si dirijarea com- | —Amelio- relatiilor
portamentului rativa interpersonale
— Terapeuticd | — Schimbarea
societitii
— Itrospectia —Neo- — Psihologia — Psihologia
experimentald | behaviorismul actioneaza transpersonald
Dezvoltiri (Binflt, Scoala (Tolman) ( Wallon, (Vaughan,
ulterioare ela Piaget, Walsh)
Wurzburg) Vagotski,
Leontiev,
Rubinstein)

Tabelul 1
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Termenul, ca atare, de psihologie a fost introdus de invatatul german Rodolphe Goglenius 1n
sec. XVL

Multi cercetdtori au demonstrat cd una dintre posibilele definitii ale psihologiei este cea
etimologica. Pornind de la termenul de ,psihologie” (I. greacd ,psyche” — suflet, ,logos” —
stiintd) ajungem cu usurinta la definirea psihologiei ca ,,stiintd a psihicului.” Imediat apare insa
intrebarea: Dar ce este psihicul? Si mai ales: care este natura psihicului?

Inainte de a formula un rispuns argumentat la intrebarea ,, Ce este psihicul?”, oamenii
simpli, dar si savantii, ganditorii sau cercetatorii au sesizat, au intuit §i au inteles complexitatea
si multilateralitatea acestui fenomen.

Inca de foarte timpuriu, s-a constientizat polivalenta extraordinara a psihicului, in general, si
a celui uman in special, pozitia exceptionald, statutul de exceptie al fenomenelor psihice si al
corelatelor lor comportamentale in randul celorlalte fenomene existente in univers.

La ora actuald se considera chiar ¢ in universul cunoscut nu existd fenomene mai complexe
decat cele psihice.

Marturie in acest sens stau conceptiile contradictorii, care au fost elaborate asupra
psthicului, disputele aprige, care au avut loc intre religie, mitologie, filosofie si stiintd referitoare
la specificul fenomenelor psihice.

Inca din timpurile strivechi omul a observat ci existi fenomene materiale — natura
inconjuratoare, oamenii, diferite obiecte — si ideale — cum sunt imaginile, gandurile, retrairile —
fenomene ascunse, mai misterioase.

Nefiind in stare sd-si explice aceste fenomene enigmatice, neintelese, sd dezvaluie natura si
cauzele provenirii lor, oamenii au inceput sa creada ca ele existd independent de lumea reala ce-1
inconjoara.

Astfel au aparut reprezentarile despre trup si suflet, despre materie si psihic ca elemente
independente si contrarii, asa au aparut doud directii principale contrarii in Intelegerea psihicului:
cea materialista si cea idealista.

Lsenta conceptiei idealiste a fenomenelor psihice consta in faptul ca psihicul este privit ca
ceva primar, care existd independent de materie.

Lsenta conceptiei materialiste despre psihic este exprimatd in urmatoarele 3 principit:

1. Psihicul este conceput ca un fenomen secundar, care provine din materie, iar materia
— ca fenomen primar, ca substratul, baza psihicului.

2. Psihicul se intelege ca o insusire a materiei organizate intr-un mod specific — a
creierului.

3. Psihicul apare ca insusirea creierului de a reflecta lumea materiala 1ncon]uratoare

Psihicul este insugirea materiei special superior organizate (MSSO), cu ajutorul careia are
loc reflectarea subiectiva si obiectiva a realitatii Inconjuratoare.
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STRUCTURA PSIHICULUI UMAN

~ ™~

Procese Stari psihice Insusiri
psihice psihice
Cognitive Afective * temperament
* senzatfiile * optimism * caracter
* perceptia « entuziasm * aptitudini
. memgria .« jale * orientarea
* gindirea + tristete personalitfii
* Imaginatia .
AN * bucurie
* vorbirea N d
. L ]
* atenfia lnizrg ere
* manie

Afectiv-volitive
* emotiile
* sentimentele
* vointa

* iritare etc.

Fig. 5. Structura psihicului uman.

Procesele psihice reprezintd reflectarea dinamicd a realitdtii in diferite forme ale
fenomenelor psihice.

Stdrile psihice sunt nivelul relativ stabil al activitétii psihice concretizat Tn momentul dat,
care se exteriorizeaza printr-o activitate mai intensa sau mai slabd a personalitatii.

Insusirile psihice reprezinta niste formatii stabile, care asigurd un anumit nivel calitativ si
cantitativ al activitatii si conduitei, caracteristic pentru omul respectiv.

Pentru a defini mai complex psihicul, o sd recurgem la o definitie numitd tip
caracterizare”, care 1si propune mai intdi inventarierea principalelor caracteritici sau note
definitorii ale psihicului, apoi sintetizarea lor intr-o formulare concisa.

Pentru a ajunge insd la descoperirea notelor definitorii ale psihicului este necesard
respectarea unui anumit demers. Acesta ar consta in raportarea psihicului la un criteriu exterior
lui insusi, in vederea surprinderii propriei identitdti.

o Dacd raportam psihicul la ceea ce in mod obisnuit se numeste conexiunea sau
interactiunea universald a lucrurilor, el apare ca fiind un caz particular al acestei
conexiuni, o formd sau o expresie a vietii de relatie.

o Dacd raportarea psihicului se face la materie, la substratul lui material, atunci el va
apdarea ca un produs (un rezultat) al materiei sau, cum este numit in mod curent, o
functie a materiei superior oragnizate (creierul).

o Dacid il raportam la realitatea inconjurdtoare naturald (la lumea obiectelor, lucrurilor si
fenomenelor fizice, naturale), el va aparea ca o reproducere in subiectiv a acestei realitati
obiective.

o Daci raportam psihicul la realitatea sociald, la lumea oamenilor, atunci el apare ca fiind
conditionat si determinat socio-istoric §i socio-cutural.

Cele patru note definitorii ale psihicului le reddm in fig. /.

Strangerea la un loc a celor patru caracteristici ale psihicului ne-ar putea conduce la o
posibila definitie a acestuia. Asadar, cel mai simplu raspuns la intrebarea: ,,Ce este psihicul?” ar
fi: Psihicul este o expresie a vietii de relatie, un fenomen inseparabil legat de structurile
materiale si cuantice, o reproducere in subiectiv a realitdtii naturale obiective, un produs al
conditiondrilor §i determindrilor socio-istorice si socio-culturale.
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Aceste caracteristici sunt deocamdatd generale, inexpresive. Insd pe masurd ce vor fi
analizate, se vor completa in continut si vor oferi in final posibilitatea intelegerii adecvate a
naturii si specificului psihicului uman.

Forma/expresie a
vietii de relatie

Inetactiunea
universald

Functie a Conditionat
materiei determinat
superior - socio-istoric si

pel Material . :
organizate socio-cultural
(creierul)

Realitatea
naturala

Reproducere a
realitdtii naturale

Fig. 6. Notele definitorii ale psihicului.

2.2. Natura contradictorie a psihicului

Dintre cele mai semnificative , perechi” de polaritati, sub care este intalnit psihicul,
enumeram:

el este obiectiv si subiectiv: este obiectiv din punct de vedere ontologic, deci existential
(psthicul unei persoane dintr-o parte a lumii); este subiectiv din punc de vedere
gnoseologic, deci din perspectiva cunoasterii (fiecare individ implicandu-se in
cunoasterea prin insusirile si particularitatile ce-i sunt proprii, specifice); psihicul este
obiectiv prin continutul lui preluat din afard, din realitatea inconjuratoare; el este
subiectiv prin forma ideald cu ajutorul careia obiectivul este transformat in subiectiv;
psihicul este material si ideal: este material prin originea lui, in sensul ca apare, se naste
din materie si evolueazda o datd cu ea, avand la baza activitatea materiala a creierului;
este ideal, spiritual prin natura lui, fiind saturat de un continut de imagini, idei dobandite
in procesul cunoasterii (individuale sau sociale) organizate;

apare atdt in calitate de proces, cat si de produs: destasurarea procesualda vizeaza
curgerea de timp (seriald, fizicd) a fenomenului psihic, succesiunea transformarilor
produse in subiectul purtdtor al psihicului; produsul reprezintd un concentrat, un
condensat al caracteristicilor cantitative si calitative ale efectului final, ce se obtine in
urma interactiunii subiectului cu obiectul; dacd privim aceste doud aspecte in
succesiunea lor temporald generald, constatdim ca trec unele in altele; ceea ce la un
moment dat a fost proces se finalizeaza la un alt moment dat intr-un produs si invers,
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ceea ce a fost produs se instituie intr-o premisa sau intr-o verigd componentd a unui nou
proces; pornind de la analiza produsului, putem infera fazele procesului, punctele lui
forte sau slabe, chiar erorile comise in desfisurarea lui;

psihicul este intalnit atat in stare latentd (ascunsd, interiorizatd), cét si in stare manifestd
(exteriorizata): complexitatea provine nu atat din existenta celor doud ipostaze ale
psihicului, cat din faptul cd nu intotdeauna starea latentd (virtuald) coincide cu starea
manifestd (reald); dimpotriva, uneori intre ele existd o netd contradictie (una gandim si
alta spunem; una gandim, una spunem gi alta facem); o asemenea situatie creeaza mari
dificultdti in interpretarea comportamentului, a relatiilor dintre trairile psihice si
corelatele lor comportamentale (un comportament poate fi cauzat de motive diverse, la
fel cum mai multe comportamente pot avea la origine una si aceeasi motivatie); in astfel
de imprejurari plutim in incertitudine, fapt care lezeaza prestigiul psihologiei;

psihicul dispune de desfasurari normale, firesti, dar si de desfasurari surprinzdtoare,
patologice (vise, halucinatii, evocéri spontane, stari emotionale si ideatice bizare,
stranii): la fel ca Tn cazul anterior, complexitatea psihicului provine nu din existenta
acestor tipuri de desfasurdri, ci din imposibilitatea (uneori) trasarii unei limite Intre
normal si patologic, pe un fond normal putem intdlni manifestdri mai ciudate, dar
aceasta nu Tnseamnd ca persoana este psihopatd, la fel cum si pe un fond patologic
intalnim suficiente momente de normalitate si luciditate, fard ca aceasta si insemne ca
persoana respectivd este normald; iatd de ce este necesar sd recurgem la o serie de
criterii, care sd permitd diferentierea starilor normale de cele patologice; cum insd un
asemenea fapt este destul de greu de realizat, unii autori propun sd se renunte la
delimitarea printr-o granita fixa, rigida a starilor normale de cele anormale ale psihicului,
in locul acesteia vorbind de un continuum, de o trecere treptatd, gradatd de la unele la
altele;

psihicul este atat determinat, cat si deferminant. el este cauzat, provocat, influentat de
factori si conditii (naturale i sociale) din afara sau chiar din interiorul lui, dar dispune si
de initiative si actiuni determinative; el este produs al inprejurarilor, dar si producator de
imprejurart;

psihicul este dat, si liber: prin el, oamenii sunt pe de o parte Incorsetati de deprinderile,
stereotipiile §i automatizarile, ce capatd o datd cu trecerea timpului un caracter rigid,
constrangator; pe de altd parte, prin psihic oamenii isi propagd forta de inteligentd si
actiune, de experientd si vointd. La om, psihicul conduce si instrumenteaza viata,
mijloceste depdsirea naturii prin culturd.

La toate aceste ipostaze diferite, sub care apare psihicul se adaugd incd un element ce-i
subliniaza $i mai pregnant complexitatea, si anume relatia dintre spirit si corp, psihic si creier.

Din cele mentionate se desprind ca définitorii pentru psihicul uman urmatoarele
caracteristici:

psihicul este un model informational intern al lumii externe cu rol adaptativ specific;
aparitia lui de inscrie ca un moment de apogeu pe scara evolutiei animale;

psihicul se supune legii generale a dezvoltarii, modificaindu-si de-a lungul timpului
(istoric si individual organizarea i functiile);

esenta psihicului, care nu posedd nici o proprietate substantiald (greutate, volum,
densitate, gust, miros etc.), ramane de naturd ideald, nonsubstantiald; el este o entitate
de ordin relational, comunicational, informational.

In legiturd cu problema esentei vietii psihice se afli chestiunea raportului dintre suflet si
creier. Aici se disting trei perspective filosofice:

1. Pozitia interactionistd spiritul ar fi o substantid cu proprietdti net diferite de cele ale

creterului, aflandu-se in interactiune cu acesta. Desi se afla in subordine, creierul poate
actiona asupra psihicului. Dupad René Descartes, interactiunea s-ar produce prin
intermediul glandei pineale (epifiza); dupd K. Popper (filosof contemporan), ea ar avea
loc prin mijlocirea unor moduli existenti in scoarta cerebrald. De ce K. Popper tinde sa
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accepte existenta spiritului? Fiindcd neurofiziologia actuald nu poate explica (incd)
sinteza proceselor nervoase ce face posibild perceptia, vointa etc.

2. A doua conceptie afirmi de asemenea deosebirea dintre spirit si materie, realitdti complet
difetite, dar care nu interactioneaza. Situatia este de asa naturd incat oricarei modificari
in spirit 1i corespunde o modificare a materiei. De accea se vorbeste de pararelism.
Problema este cum s-a asigurat aceastd permanentd potrivire. Unii sustin ca intervine
vointa divind, care a creat totul. Altii considerad ca biologii, studiind misterele evolutiei
materiei vii, vor clarifica si aceastd chestiune.

3. A treia pozitie constd in postularea identitatii, feoria identitdtii: nu existd decit creierul.
Activitatea sa explicd fenomenele psihice. Dar activitatea creierului poate fi privitd din
doud puncte de vedere. Cand observam activitatea nervoasd din exterior, vorbim de
materie, guvernata de legi. Privitd din interiorul fiecdruia din noi, vedem alte aspecte si
ne referim la psihic, la spirit.

Dificultatea constd n posibilitatea stabilirii unei legaturi intre cele doua aspecte: cum e
posibil ca o idee sd declangeze o actiune, un act exterior, material? Este o problemd de mare
complexitate. Ea s-ar putea rezolva dacd s-ar accepta cd psihicul este expresia unei proprietéti
caracteristice tuturor obiectelor si fiintelor din univers: forma. Psihicul ar fi forma pe care o
imbraca succesiunea proceselor nervoase din creier. ( A.Cosmovici, 1990).

Creierul este un organ material, intre multiplele sale procese nervoase se stabilesc
numeroase §i variate raporturi, ce constituie imagini, deci procese psthice.

Psihicul este imagine, formd si ca atare intrd in lantul cauzal al reactiillor umane. Cu alte
cuvinte, psihicul este informatie. Ceea ce este programul (soft) pentru un calculator este psihicul
pentru creier, pentru organism. Spre deosebire de calculatoarele create de om, creierul este un
calculator, ce se autoprogrameaza mereu in functie de experienta.

Psihicul are un rol activ, transformator. Psihicul este un sistem de orientare si reflectare
propriu animalelor superioare si omului. Psihicul este produs al adapatarii i al activitatii precum
si al functiei sistemului nervos. Instrumentarul sdu constituie totalitatea fenomenelor si
proceselor, prin care se realizeaza formele cele mai complexe (psihice) de orientare si reflectare
si care pot fi cognitive, afective si volitionale.

Aceste fenomene, de naturd ideald, subiectiva, diferentiate de fenomenele materiale,
obiectuale, sunt denumite fenomene psihice.

2.3. Reflectarea psihica. Particularitatile reflectarii psihice

Reflectarea este o categorie fundamentald a gnoseologiei, ce se referd la esenta raportarilor
dintre subiect si obiect, dintre constiintd si lumea externd, la faptul ca procesele psihice ale
omului, oglindesc, reproduc, intr-o forma sau alta, realitatea obiectiva, ele fiind imagini sau idei
despre aceasta realitate.

Desi reflectarea este o capacitate generald a fiintelor vii (inclusiv a materiei anorganice),
reflectarea psihica este cea mai inaltd formd, ce a aparut in urma unui proces indelungat al
evolutiei, fiind insotit de forme de organizare, de reactie ale organismului la mediu (iritabilitate,
excitabilitate).

Reflectarea este caracteristicd materiei in ansamblu. Interactiunea oricéror corpuri materiale
conduce la modificarea lor reciproca. Acest fenomen se poate observa in domeniul mecanicii, in
toate manifestarile energiei electrice, In optica etc.

Faptul ca psihicul este intr-un anumit fel o reflectare accentueaza inca o data legatura lui
indisolubila si unitatea cu materia.

Psihicul nu este altceva decat reflectarea de catre creier a mediului inconjurédtor. De aceea
psihicul poseda continut propriu, deci ceea ce reflectd omul in mediul inconjurétor.

Reflecatrea psihicd se caracterizeaza printr-un sir de particularitati:

1) ea oferd posibilitatea de a reflecta just (adevdirat) lumea incojuratoare;
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2) are loc in procesul activitatii reflexe a personalitdtii (reflectarea subiectiva a lumii
obiective);

3) se aprofundeaza si se dezvolta;

4y trece prin individualitate;

5) are un caracter mijlocit de anticipare. Aceasta este rezultatul acumuldrii i vizarii
experientei.

Reflectarea psihica este un proces activ, cu mai multe etape, care determind constientizarea
comportamentului si a activitatii. Psihicul devine reglator al comportamentului, atat a omului, cat
si a animalelor.

Continutul reflectarii este obiectiv, in schimb forma sa este subiectiva.

Principalele functii ale psihicului sunt :

o reflectarea;

o reglarea comportamentului i activitatii.

Sistemul psihic uman este un sistem dinamic, hipercomplex, autoreglabil cu capacitate de
autoorganizare, relativ stabil, evolutiv si finalist.

]
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Fig. 7. Sistemul si nivelurile formelor fundamentale de reflectare.
2.4. Evolutia psihicului

Este foarte greu sa stabilim anumite etape in dezvoltarea filogeneticd a psihicului, desi este
cunoscutd evolutia speciilor. A.N. Leontiev a Incercat sa schiteze o schemd a formarii psihicului,
distingdnd 4 mari faze:

a) stadiul psihicului senzorial elementar;

b) stadiul psihicului percepftiv;

¢) stadiul intelectual;

d) stadiul psihicului constient.

Dezavantajul acestei clasificari este acela de a include in prima etapd imensa majoritate a
speciilor, fiindca stadiul perceptiv incepe abia o datd cu pasarile si mamiferele. Sau intre o albina
si o rama diferenta de comporament este foarte mare. Deocamdata, ne vom servi de punctul de
vedere al lui Leontiev.
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1. Stadiul psihicului senzorial

Stadiul psihicului senzorial elementar se caracterizeaza prin faptul ca animalul reactioneaza
in raport cu o proprietate din mediul ambiant, insusire caracteristicd a unui obiect sau fenomen
important pentru el. De pilda, paianjenul nu reactioneazd in mod deosebit, dacd un obiect i
atinge plasa, dar daca o atingem cu un diapazon, care vibreaza, el se repede asupra lui cautand
sa-l ingface, ca si cum ar fi o musca. Deci vibratia panzei este semnalul declangator al actiunii.

A. In acest stadiu predomini reactiile inndscute, iar experienta individuald joaci un rol mult
mai mic decdt la speciile mai evaluate. Acum predomina tropismele si instinctele.

Tropismele au fost studiate mult de americanul J. Loeb. E vorba de miscari simple ale
plantelor si ale unor animale inferioare, carora Loeb le-a dat o explicatie mecanicista,
considerandu-le rezultatul unor fenomene pur fizico-chimice. La plante gésim fototropism
(intoarcerea plantelor spre sursa de lumind solard) si geotropism (cresterea radacinilor in jos). La
animale sunt evidente geotropismele, in cazul unor omizi (care se deplaseaza totdeauna vertical
pe pomi), si fototropismele la fluturi, puternic atrasi de o lumind stralucitoare, noaptea. Dupa
Loeb daca lumina este in stanga fluturelui, ea actioneaza asupra retinei, care declangeaza automat
muschii ce-l indreapta spre stanga, dacd a zburat prea mult spre stanga, lumina din partea dreapta
a retinei pune Tn migcare mugchii din partea opusa etc. Acest mecanism nu explica insa o serie de
fapte: fluturii nu se lipesc de felinar, ci se Tnvart in jurul lui, iar dacé se afla in mijloc intre doud
felinare nu zboard intre ele, ci se orienteaza numai catre unul.

Apoi experientele facute cu un mic animal de apd — Dafnia — sunt edificatoare. Introdus intr-
un acvariu §i intr-un tub indoit, Dafnia se orienteaza spre lumind, dar acolo, fiind astupat tubul,
se intoarce, merge in sens invers luminii §i astfel poate scdpa. Acest mers este Tmpotriva
tropismului, ce se dovedeste a nu fi un act mecanic.

Mai exista si acte de memorie organicd. E vorba de anumite ritmuri vitale. In plajele, ce
marginesc oceanul gasim nigte viermi, care ies din nisip cand se produce refluxul si intréd in nisip
atunci cand vine fluxul. Pusi intr-un acvariu, ei continud multd vreme miscarile lor periodice,
desi acum si-au pierdut orice sens.

Apoi sunt reflexele absolute, legdturi constante intre anumiti stimuli §i anumite reactii. Dar
ceea ce caracterizeaza speciile mai evoluate sunt acte foarte complexe numite instincte. Ele sunt
foarte bine dezvoltate la insecte, dar le intdlnim si la vertebrate, dupd cum (intr-o forma mai
putin conturatd) ele sunt prezente si In viata omului.

B. Un instinct este un sistem de tendinte si actiuni, identic la toti indivizii dintr-o specie,
care se manifestda in mod spontan i intr-un grad de perfectiune destul de mare.

Asupra acestui mod de reactie, actiunea mediului nu are decat o influentd minima, deoarece
isi are originea Intr-un mecanism gata elaborat, transmis prin ereditate. Prin tendinta intelegem o
pornire, un inceput de migcare (migcarea poate sd nu fie vizibild, sd fie doar schitatd printr-o
crestere a tensiunii musculare).

Cele mai spectaculoase instincte le gasim la furnici si albine. Dar ele apar cu claritate si la
paséri: cladirea cuibului, migratia etc. La mamifere sunt foarte vizibile instinctele sexuale si cele
materne.

Un savant francez, J. Fabre (1823—-1915), in lucrarea sa Amintiri entomologice si-a exprimat
admiratia fatad de instincte, reliefand doua aspecte:

a) perfectiunea instinctului. De exemplu, viespea cu aripi galbene (numitd sphex) cautd un

greier, 1l rastoarnd pe spate si 11 aplica trei Tmpunsaturi exact in ganglionii nervosi, ce
conduc picioarele, paralizdndu-l. Apoi il trage de antene pand in fata ,,vizuinii” sale (o
gaurd Tn pamant), inspecteazd vizuina i impinge apoi greierul in ea. Pe trupul
greierului paralizat isi depune ouile. In acest fel larvele vor putea consuma o hrani vie,
proaspata. Fabre subliniaza precizia tuturor actelor.

b) al doilea aspect il constituie finalitatea actelor. Totul se subordoneaza perfect scopului.

La viespe — asigurarea hranei corespunzatoare urmagilor, la albine — pastrarea mierii
pentru a avea hrand iarna etc.
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Se explica avantul explicatiilor idealiste, in special cele deiste: intelepciunea lui Dumnezeu,
care prevede totul, care a asigurat o ordine prestabild etc. H. Bergson vorbeste despre instinct ca
manifestare a ,,elanului vital”, tendinta de organizare a materiei.

Oamenii de stiintd insd au afirmat, in parte, constatarile lui Fabre. Observandu-se diferite
situatii, s-a constatat cd uneori viespea nu are succes: greierul fuge si scapad; altii observa cum
viespea are ezitari, face tatonari gi Inteapa greierul in alte locuri, nu In ganglioni (ceea de n-are
mare importantd, fiindcd veninul difuzeazd in corp si tot apare paralizia), alteori greierul
paralizeaza doar partial sau, dimpotriva, e omorat — dar larvele 1l consuma si asa.

Mai mult, printre strdmosii acestei viespi se observda multe variatii: unii depun oudle pe
prada vie, dar altii adund insecte moarte; in alte cazuri lovesc prada in tot felul si o paralizeaza
imperfect etc. Perfectiunea instinctului si invariabilitatea sa sunt relative. Astfel, paianjenii nu-si
construiesc panza exact in acelagi mod: unii fac o panza verticald, altii orizontald, altii nu fac
deloc panza. Chiar aceeasi varietate se comporta diferit, cand se afld in regiuni mult deosebite,
ba chiar cand se afld in aceeasi regiune. De altfel, totdeauna paiangenul isi adapteazad panza
specificului locului unde se afld. Celulele stupului construit de albine se deosebesc mult, unele
sunt foarte imperfecte. Nu sunt nici doud furnicare construite exact la fel. In mod evident, existi
o variabilitate si in actele instinctive.

Siin ce priveste finalitatea este posibild o discutie. Desigur, comportamentul instinctiv e util
individului §i speciei, altfel nu s-ar fi péstrat, indivizii disparand. Cu toate acestea, se poate
observa uneori o pervertire a instinctului, aparitia unuia cu efecte negative. Sunt cazuri, printre
insecte, cand masculii isi vAneazad si consuma propria lor progeniturd. Unele furnici 1g1 omoara
regina si hranesc cu griji o femeld strdind sau un parazit, care le devoreazi larvele. In ambele
cazuri, furnicarul este condamnat la disparitie.

Asadar, actiunea instinctelor nu e nici pe departe desavarsita, ea fiind un rezultat al evolutiei
speciilor.

C. Ce sunt 1n esentd insectele ? I.P. Pavlov nu facea o diferentd intre reflexe i instincte.
Pare a fi doar o chestiune de complexitate. Ca si reflexul, instinctul este declangat de anumiti
excitanti, externi sau interni. Este o semsibilizare fatd de un stimul precis. K. Lorenz a
demonstrat ca la unele animale, la pasari si chiar la unele mamifere apare reactia de urmarire, de
atagsament fatd de orice obiect mai mare, care se migcd in preajma lor, in primele ore dupa iesirea
din ou (sau dupa nastere). Fenomenul numit imprinting (imprimare) a fost observat la puii de
ratd sau de gdind, ce s-au atasat de o cutie pusd in migcare in apropierea lor (S.A. Barnett). La fel
s-a putut observa cazul unui manz, care nu putea fi despartit de... un automobil. Iatd exemple in
care excitantul declangator este simplu, nu e vorba de o forma anumita ori de o culoare specifica
(cum este cazul in alte instincte). Insa un instinct presupune deseori o succesiune de acte foarte
complexe. E cazul albinilor, care, potrivit cercetarilor lui K. Von Frisch, atunci cand descopera o
zond cu flori pline de nectar, se Intorc la stup si efectueaza un dans al cérui viteza si inclinatie
exprimd distanta si directia, unde se afla plantele respective (M. Beniuc, 1970). In acest fel,
lucratoarele zboara in directia indicatd — ele inteleg” acest limbaj instinctiv. Nu e vorba de
,rationament”, ci de reactii reflexe la anumite caracteristici ale zborului unei lucratoare.

Se poate afirma ca instinctul constd Intr-o succesiune de reflexe, in care o actiune pune
animalul intr-o situatie, ce declangeazi actul urmator. In cazul viespii sphex, vederea greierului
declangeaza atacarea si rasturnarea lui, agitatia acestuia, rasturnat fiind, o stimuleaza la
impungerea lui etc. Daca modificdm o verigd, viespea devine dezorientatd: cand dupa rasturnarea
greierului 1i tdiem antenele, viespea nu stie ce sa facd si-l1 abandoneaza (nu il trage de un picior
similar antenet).

De asemenea, o altd specie de viespe 1si cladeste o celuld, in care depoziteaza nectar, iar
cand celula s-a completat, atunci o inchide, acopera intrarea. Daca spargem celula in aga fel incat
nectarul se scurge usor, insecta o va umple la nesfarsit, fira a sesiza neregula.

Aceastd fixitate a instinctului il face sa fie deosebit de actele Invatate, inteligente. Instinctul
s-ar caracteriza ca un act tnnascut, predeterminat, mecanic, fix, rigid, pe cand actele inteligente,
dimpotriva, ar fi dobandite in cursul existentei, plastice, adaptate conditiilor variabile ale
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mediului. Aceastd opozitie este valabild numai in linit mari. Cum am observat §i mai sus, existd o
oarecare variabilitate si In ce priveste instinctul. Sa citim alte citeva fapte. De pilda, viespea
sphex, ajungand cu greierul paralizat in fata vizuinii, 1l lasd la intrare, intrd in adapostul pregatit,
iar dupa ce constatd ca totul este neschimbat, se intoarce si introduce prada in induntru. Daca, pe
cand ea se afld In vizuind, noi tardm greierul mai departe, viespea 1l cautd, il trage in fata
adapostului si iar se duce sa-gi facd inspectia; acest act mecanic se poate repeta si de 40 de ori la
rand. Pe de altd parte, In alte regiuni, au fost observate viespi sphex, care, dupa 3—4 repetari
mecanice ale inspectiei, renunta la ea si introduc imediat greierul in locul de mult pregatit.

Existd o adaptare a instinctului in functie de conditiile de mediu. Un stup de albine de la
ecuator, unde nu este iarnd, Tnceteazd dupd cateva generatii sd mai adune miere. O pasare
captivd, chiar dacd are la Tndemadna tot ce-i trebuie pentru a-gi cladi un cuib, totusi nu
construieste nimic. Un pui de cdine crescut de la nastere pe o podea de ciment, dupa ce face
mereu incercédri de a scurma (pentru a-si ascunde surplusul de hrand), de la o vreme renunta si
instinctul acesta nu mai apare, chiar daca este eliberat intr-o cutie cu pamant moale.

De asemenea, cantecul pasarilor nu e decat partial inndscut: lungimea cantecului, numarul
de note este acelasi cu cel al cantecului parintilor, dar melodia este in functie de un model, care
poate fi cu totul altul cand pasarea a crescut printre alte specii.

De altfel, la speciile superioare, instinctul se perfectioneaza prin exercitiu: e vorba de
,jocul” puilor de pisicd ori de cdine, prin care indivizii 151 exerseaza repezeala, agerimea.

Asadar, nu se poate face o opozitie prea netd intre comportamentul instinctiv si cel invatat,
mai ales in cazul speciilor evoluate. La acestea, invatarea ocupd un loc din ce Tn ce mai important
si de aceea copilaria e din ce in ce mai lungd (cea mai lungd e la cimpanzeu si, desigur, la om).
De altfel, omul are putine instincte si apar doar sub forma unor tendinte: tendinte de aparare
(fugd la un zgomot puternic, la un cutremur), tendinte sexuale (care se marginesc la actul In sine
si nu determind nici macar natura partenerului), iar tendintele materne (foarte puternice la
animale) pot lipsi. Oricum, o cercetdtoare (Margaret Mead), vizitdnd o insuld din Polinezia, a
intalnit o populatie primitivd, unde relatiile sociale erau diferite de cele europene: femeile
mergeau la vanatoare, la pescuit, iar barbatii se ocupau de gospodarie si de copii. Dandu-le
copiilor de ocolo diferite jucarii, s-a observat ca baietii au manifestat interes fatd de papusi, pe
cand fetele au preferat armele sau uneltele In miniaturd. Deci nici preferinta pentru péapusi nu
este legatd de instinct, ci este efectul modelului social.

2. Stadiul psihicului perceptiv

Dupa A N. Leontiev se afla in acest stadiu speciile, care sesizeazd caracteristicile obiectelor
in integritatea lor si nu doar aspecte senzorial izolate. Aceasta se traduce in posibilitatea de a
distinge un obiect vizat de conditiile, in care se poate ajunge la el. Este o discriminare intre
obiect si conditiile ambiante. De exemplu, dacd intr-un acvariu punem intre peste si hrand un
paravan de sticld, acesta poate invata sa-l1 ocoleasca. Dacad dupa aceea scoatem paravanul, pestele
nu observd schimbarea si continud s efectueze un drum ocolit. Un mamifer, pus Intr-o situatie
similard, sesizeaza deosebirea si recurge la calea directa catre aliment.

A doua caracteristicd o constituie predominarea actelor invétate la aceste specii, instinctele
avand un rol mai putin important. De aceea, activitatea lor e mult mai plasticd, mai adaptata,
tinand cont de conditiile, situatiile concrete, in care ea se destdsoara.

3. Stadiul intelectual

Stadiul intelectual, al gandirii senzorio-motorii, il gédsim numai la maimutele antropoide. El
se caracterizeazd prin putinatatea incercérilor de a rezolva o problema si aparitia solutiei dintr-o
datd, pe neasteptate. Faptul a fost evidentiat prin experimentele cu cimpanzei, realizate de W.
Kohler. Intr-unul din ele, maimutei i se oferd o banana, dar in afara custii si la o distanti la care
ea nu poate ajunge. In cusca se afld insd si un bat. Cimpanzeul nu face multe incercari, renunta,
se Invarte prin cuscad; deodatd observa batul, 1l ingfaca, trage banana catre el si o consuma.
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Se observa si un al doilea aspect: caracterul bifazic al actiunii. Maimuta apuca un bat sau 1si
cladeste un postament din lazi (intr-o altd experientd in care banana se afld pe tavan) si abia in al
doilea moment 1si poate Tnsusi fructul. De asemenea, odatd folosind o astfel de ,unealtd”
improvizatd, animalul retine procedeul si-1 foloseste imediat in situatii asemandtoare.

4. Stadiul psihicului constient

Stadiul psihicului constient este ultima treaptd a evolutiei, specificd omului. In legitura cu
deosebirile dintre om si animal existd controverse. Unii, printre care si H. Pieron, sustin ca
diferentele sunt de ordin pur cantitativ. Altii, printre care AN. Leontiev, subliniaza
existenta si a unora calitative.

Dupa H. Pieron, cea mai categoricad deosebire este cea referitoare la volumul creierului,
existand destule asemanari. In ce priveste senzatiile, animalele sunt chiar superioare omului.
Vulturul, de pilda, are o acuitate vizualda mai bund. Memorie gésim i la furnica: agsezam o tufa in
drumul furnicilor iesind din furnicar si o ldsam catva timp. Cand o inldturdm, observam ca
furnicile intorcandu-se la furnicar sunt dezorientate, cand ajung in locul unde fusese tufa peste
care trebuiau sa treaca.

Cat priveste cimpanzeul, el recunoaste omul, care 1-a ingrijit (si dupa doi ani). Expresiile
emotionale ale omului le gasim si la cimpanzeu. Am putea vorbi de sentimente estetice si la
unele pasari: ele isi Impodobesc cuibul nuntial cu frunze si flori. Tot asa afectiunea si fidelitatea
extrema a unor caini fatd de stapanul lor e privita ca un sentiment religios in germene.

lerarhia socialda se observd la cimpanzei. Seful merge Tnainte §i este respectat, avand
prioritate in multe situatii. Limbajul este prezentat sub forma tipetelor. La cimpanzei sunt
manifestate si unele gesturi semnificative. Dar am amintit de existenta unui limbaj (sub forma
dansului) la albine.

In fine, observiam si animale folosind unelte: elefantul smulge frunze mari, cu care se apard
de muste. Cimpanzeii arunca cu pietre si isi confectioneaza din fibrele frunzelor tije cu care scot
termitele din cotloanele marilor lor constructii.

Ajunsi la acest aspect, trebuie totusi sd subliniem deosebiri esentiale. Omul modificd mult
obiectele din naturd pentru a-si confectiona o unealtd si mai ales o pdstreazd, ceea ce nu se
intdmpla la nici un animal. Totodatd, modul de confectionare si de utilizare a uneltei capata
consacrare sociald, fiind #ransmis de la o generatie la alta. In felul acesta s-a asigurat progresul
uriag al umanitétii, Intrucat o noud generatie nu este nevoitd sa inoveze totul de la inceput, ea
profita de experienta Tnaintagilor.

O altd deosebire neta este utilizarea limbajului independent de context, aspect inexistent in
expresiile animale.

Un specific aparte 1l constituie aparitia gandirii abstracte, datoritd careia pregatirea unei
actiuni poate avea loc in gand, in afara situatiei prezentate, uneori cu ani inaintea desfasurarii
actiunii.

In fine, activitatea omului e subordonati relatiilor sociale. In timpul vanitorii hitasii gonesc
animalele 1n directia unde asteaptd cei cu arme. Actiunea lor ar fi absurda, dacad n-ar exista
conventia cu ceilalti participanti la vanatoare.

Dintre toate aceste caracteristici specifice, doud par sa fie cele mai importante; construirea,
inclusiv padstrarea uneltelor si aparitia gdandirii abstracte, a constiintei reflexive. Ele au facut
posibile dominarea i transformarea profundd a mediului.

Tema 3. FORMELE VIETII PSIHICE: CONSTIINTA,
SUBCONSTIENTUL SI INCONSTIENTUL
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Psihicul nu este omogen, uniform, nediferentiat, linear, dimpotriva, el existd si se manifesta
in variate forme. Uneori este mai clar, mai lucid, alteori mai tulbure, mai obscur; in anumite
situatii ne ddm seama de noi ingine, de trairile noastre, in altele nu.

Diverse actiuni sau ganduri, care ne-au captat candva atentia si efortul incep, o datd cu
trecerea timpului, sd se realizeze aproape de la sine, fard a mai fi necesard concentrarea asupra
lor. Sunt si cazuri cand ,,ceva” din interiorul nostru, pe care nici macar nu-l banuiam, iese la
suprafatd, ne acapareaza si ne chinuie existenta.

Cu alte cuvinte, psihicul cunoaste o mare diferentiere si neuniformitate existentiald si
functionald. Existd urmatoarele forme ale vietii psihice (numite §i ipostaze ale psihicului):
congstiinta, subconstientul si inconstientul.

3.1. Constiinta

Congtiinta este una dintre cele mai importante niveluri de organizare a vietii psthice (nivelul
superior de dezvoltare al psihicului). Deci constiinta este structura psihicd de suport a vietii
interioare §i constituie nucleul vietii psihice.

Constiinta poate fi definitd ca fiind fotul (psihologia fara inconstient) sau nimic (psihologia
fara constiintd).

Dintr-un termen esential la debutul psihologiei stiintifice, constiinta s-a transformat intr-un
termen ignorat timp de mai bine de 70 de ani. ,,Constiinta a fost eliminatd din psihologia
stiintificd §i a revenit In prim-plan numai in ultimii ani, dupd sapte decenii de exil” (Baars,
1998).

Este meritul lui Piaget (1974) de a-i fi redat statutul stiintific de prim rang. Astazi termenul
de ,constiintd” si problematica fascinantd a constiintei fac obiectul predilect al , stiintelor
spiritului”, al psihologiei cognitive si al neurostiintelor.

Autori precum D.C. Dennet (1991), D. Edelman (1992), O. Flanagan (1992), N.
Humphrey (1992), R. Searle (1992), J. Paillard (1994), D. Pinkas (1995), B.J. Baards
(1998) etc. au publicat articole si monografii de specialitate dedicate problematicii congtiintei, cu
mare audientd nu numai in lumea specialistilor, ci si in cea a publicului larg. Asadar, constiinta
isi reia statutul central si fundamental in gandirea si cercetarea psihologica.

Dificultatea definirii constiintei provine din faptul cd ea este purd subiectivitate, din faptul
cd se manifestd in experientele personale, nefiind, de regula, accesibild altuia. Constiinta este
,locul senzatiilor si al perceptiilor noastre, realitatea subiectiva a acestora, materia prima a vietii
noastre psihice: ea organizeaza datele simturilor, ne situeaza in timp §i spatiu, este cunoasterea a
ceea ce insoteste activitatea spiritului” (Sillamy, 1980, vol. I, p.264). Definitia lui Sillamy, desi
reuseste sd surprinda unele elemente esentiale ale naturii §i functiilor constiintei, sugereaza cu
mai mare acuitate intrebarea ,Ce inseamni a fi constient?”. In vederea clasificarii ei
argumentate, o scurtd incursiune in istoria psihologiei poate fi instructivd. Dupd opinia
psthologilor romani, in definirea constiintei au fost parcurse trei mari etape: prima se inscrie n
intervalul de la Inceputurile psihologiei stiintifice i pana prin anii *30; a doua cuprinde perioada
anilor ’40-"60; a treia incepe cu anii 70 si continud pana in zilele noastre.

Etimologia cuvantului (con-scientia: con-science; so-znanie) demonstreazd cd organizarea
congtientd este o reproducere cu stiintd, in care individul dispune de o serie de informatii, ce pot
fi utilizate in vederea descifrarii, intelegerii si interpretarii unui nou obiect, fenomen, eveniment.
Sub raport psihologic, omul isi di seama de ,,ceva” anume si il reproduce in subiectivitatea sa
sub forma de imagini, notiuni, impresii. in virtutea experientei anterioare obiectul are un ecou
informational in subiect, in sensul cd este congtientizat aproape imediat. Congtiinta presupune
includerea particularului in general si identificarea generalului in particular.

Constiinta este nivelul psihic superior de reflectare a realitatii caracteristic doar omului si nu
in toate cazurile.
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Constiinta este forma cea mai superioara de reflectare psihologica, este rezultatul conditiilor
social-istorice de formare a omului in cadrul activitdtii de munca, care se afld permanent in
comunicare (cu ajutorul limbajului) cu alti oameni.

In acest sens constiinta este ,un produs social”. Omul este unicul dintre fiinte, care este
capabil de autoanalizd, autocontrol si autoapreciere.

Aptitudinea de a se reflecta pe sine Tnsdsi in complexul activitatii vitale este aptitudinea de a
fi constient de sine.

Reflectarea relatiilor sociale de céatre om se numeste constiinta sociala. Constiinta sociala se
prezintd sub doud forme fundamentale:

— 1ideologica,

— psihologica.

Frecvent se spune cd specificul psihicului uman este aparitia constiintei. Dar existd doua
feluri de constiinta:

- congtiinta implicita — primitiva, nediferentiata, care exista si la animalele superioare;

- constiinta reflexivd — congtiinta de sine, de ,,eu”, Intr-adevar specific umana.

Congtiinta de sine (explicitd) e precedatd de ,sentimentul de sine”, stare confuza, dinaintea
momentului, cdnd persoana va judeca, va aprecia modul sdu de existentd. La baza evolutiei
congtiintei std formarea treptatd a unei scheme corporale si a unei imagini a propriului corp.

Prin sistematizarea reflectiilor asupra fenomenului de constiintd si a definitiilor diverse date
acestuia se pun 1n evidentd, implicit sau explicit, si functiile constiintei:

» functia de semnificare sau de cunoastere;

» functia de relatie;

» functia de sinteza;

» functia de autosupraveghere;

» functia de adaptare;

» functia reglatorie (de autoreglaj voluntar);

» functia informational-cognitiva,

» functia de orientare spre scop;

» functia anticipativ-predictiva,

» functia creativ-proiectiva;

o functia finalista.

Henri Ey (1900-1977) savant francez, teoretician al constiintei, oferd in doud dintre lucrarile
sale (Congtiinta, 1963; Manual de psihiatrie, 1967, impreuna cu Bernard si Brisset) o conceptie
profunda referiotare la congstiinta.

A fi congtient ar fi un atribut distribuit tuturor aspectelor vietii psihice sau doar unora dintre
acestea.

Savantul francez propune o definire complexd a constiintei, asigurand astfel unitatea si
totodatd eterogenitatea fenomenelor de constiintda. ,,A fi constient inseamnd a trai particularitatea
experientei proprii, transformand-o in universalitatea stiintei ei. Cu alte cuvinte, constiinta
trebuie descrisd ca o structurd complexa, ca organizare a vietii de relatie a subiectului cu altii si
cu lumea.”

Ey demonstreaza ca ,,a fi congtient inseamnd a dispune de un model personal al lumii”.
Asadar, individul isi Incorporeaza un model al lumii in care sunt incluse propriile sale experiente
si de care el dispune, Tn mod liber, ca persoana.

In sfarsit, fiind consecventi ai unui punct de vedere mai vechi exprimat intr-un manual de
psihologie (1976), este preferabil sa definim constiinta ca ,,0 forma supremd de organizare
psihica, prin care se realizeaza integrarea activ-subiectivd a tuturor fenomenelor vietii psihice si
care faciliteazd raportarea / adaptarea continud a individului la mediul natural si social”.

Prin aceasta definitie cercetatorii au dorit sd specifice cd sfera constiintei nu se suprapune
peste sfera psihicului; constiinta este doar ,,0 parte” a psihicului, desigur, cea mai importanta.
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In al doilea rand, a fost subliniatd functia generald a constiintei (integrarea activ-subiectiva),
in fine, precizam finalitatea congstiintei (adaptarea la mediu). Printr-o asemenea formulare s-a
realizat un acord cu unele puncte de vedere foarte recente.

3.2. Subconstientul

Pozitia subconstientului in psihologie este destul de imprecisd. Termenul a aparut la sfarsitul
secolului al XIX-lea — inceputul secolului XX, capatind diferite denumiri. Astfel, el a fost
considerat cand o postconstiintd, cand o preconstiingd. Unii autori l-au denumit chiar
Linconstient normal’. In prezent, existi tendinta de a-l defini prin opozitie cu constiinta,
spunandu-ni-se mai degrabd ce nu este decat ce este. Grand dictionnaire da le psychologie
(1994, p.760) defineste subconstientul ca fiind ,,ansamblul starilor psihice, de care subiectul nu
este constient, dar care influenteaza comportamentul sau.”

Tot de acolo aflam ca constientul reprezintd un continut de gandire ,,mai putin constient,”
aflat la limita accesibilitdtii in spirit, la limita stabilitdtii Tn constiintd. Termenul, in opinia
autorului citat, este in momentul de fatd abandonat. Reber, in schimb, apropie subconstientul de
incongtient. El afirmd ca in anumite circumstante termenul de subconsteint este sinonim cu cel de
inconstient.

In aceste conditii, o serie de clarificari sunt absolut necesare. Notiunea de subconstient, sub
o forma sau alta, cu o denumire sau alta, se pastreaza si este utilizatd in psihologie. Unii autori o
includ chiar 1n titlurile cértilor lor. De exemplu, Ion Biberi a publicat in a. 1938 o lucrare
intitulatd Functiile creatoare ale subconstientului, iar in a. 1970 — o alta, cu titlul Visul i
structurile subconstientului.

Conservarea notiunii de subconstient in psihologie este fireascd, deoarece subconstientul
reprezintd una dintre ipostazele importante ale psihicului, care nu poate fi nici ignoratd, nici
redusd sau identificatd cu alte ipostaze ale acestuia. Subconstientul dispune nu numai de
continuturi specifice, ci §i de mecanisme si finalitdti proprii.

Subcongtientul se referd la structurile abisale ale personalitatii (,,psihologia
adancimilor”). Pentru psihanalisti, subconstientul este parte a psihicului, care tinde sa revind 1n
congtiintd si preseaza in mod continuu asupra congtiintei omului. Este o zona abisald (profunda)
limitata, in care nu se poseda o consgtiinta clara.

Sigmund Freud si neofreudistii considera subcongtientul ca fiind:

1) deschis i orientat spre congtiinta;

2) presupune o oarecare transparentd, putand fi considerat o constiinta latenta;

3) este un ansamblu de servo-mecanisme i implicatii nemijlocite ale constientului, rezerva
de informatii §i operatii din care se constituie faptele de constiinta.

Trasaturile definitorii sunt: proximitatea fatd de constiintd si compatibilizarea cu aceasta.

Intelegerea continutului specific, mecanismelor si finalitatilor proprii subconstientului nu au
fost realizate dintr-o dati, ci a parcurs o serie de etape. Intr-o primd etapd, cei mai multi autori
concep subconstientul ca pe o formatiune sau un nivel psihic, ce cuprinde actele foste candva
congtiente, dar care in prezent se desfagoara in afara controlului congtient.

El este rezervorul unde se conservd amintirile, automatismele, deprinderile, ticurile,
montajele intelectuale sau perceptive stereotipizate, deci toate actele, ce au trecut candva prin
filtrul constiintei, s-au realizat cu efort, dar care se afld intr-o stare latentd, de virtualitate psihica,
putand insd si redevind oricand active, sd paseasca pragul constiintei.

Aceastd acceptie transpare din cele mai multe definitii care i s-au dat. Astfel, Th. Ribot a
definit subconstientul drept o ,,constiintd stinsd”. Lasand la o parte faptul ca o constiintd stinsa
n-ar avea nici un fel de rol in viata psihicd a individului (poate mai degrabd ar fi trebuit sa fie
considerat o ,,constiintd adormita”, capabila oricand, in functie de imprejurari si de solicitéri, sa
se trezeascd), se remarcd definirea subconstientului pornind de la constiinta.

Si in viziunea altor autori, cum ar fi de pildd Janet si Pierce, subconstientul apare ca un fel
de congtiinta inferioard, ce coexista cu cea centrala.
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,,O parte mai mult sau mai putin considerabild a acestor reactii continud s rimana inchisa in
forma inferioara. Acestea sunt actele subconstiente.

S-a acreditat si ideea ca, desi amplasat intre constient §i inconstient, subconstientul este
orientat mai mult spre constiintd. El nu este total obscur, ci presupune un anumit grad de
transparentd, putand fi considerat, de aceea, o ,,constiintd implicita”.

Incongtient Constient (idealul)

Supra Eu-l
,Superego”

Sinele sau
”Id77

Subconstientul

Fig. 8 Reprezentarea schematici a psihicului uman
(dupi Henri Ey).

In a doua etapa a fost constientizat nu numai caracterul limitat al definirii subconstientului,
ci s-a trecut la elaborarea unei noi conceptii.

Meritul cel mai mare i revine lui Henri Wallon, care a formulat inca din a. 1924 o serie de
idei extrem de iteresante cu privire la subconstient. Subconstientul este definit de Henri Wallon
(1924) ca o ,cerebratie latentd”, ce are loc ,,sub simplicitatea aparentd a perceptiilor”.

In afara de surprinderea si sublinierea caracterului dinamic al subconstientului, se
contureazd mai pregnant ideea existentei lui ca nivel de sine stitator, dinstict atat de constient,
cat si de inconstient.

Acest punct de vedere, o datd castigat, permitea concentrarea asupra caracteristicilor
subcongtientului, pe functiile lui specifice, care sa-1 diferentieze si sa-l individualizeze in raport
cu celelalte doud ipostaze ale psihicului.

Principalele trasédturi ale subconstientului apar din amplasarea lui topografica intre congtient
sl incongtient. Acestea sunt:

o latenta si potentialitatea (continuturile subcongtientului se mentin Intr-o stare latenta

pana cand vor fi reactivate si disponibilizate de catre constiintd);

e coexistenta cu congtiinta (de obicei, continuturile subconstientului sunt o altd expresie a
continuturilor constiintei, poate mai concentratd, mai condensatd, ele neintrand in
conflict cu continuturile constiintei, ci coexistdnd cu acestea);

o facilitatea, servirea constiintei (subconstientul se pune in slujba congtiintei, devine un
fel de ,,servitor” al ei),

o filtrarea §i medierea continuturilor, care trec dintr-un nivel 1n altul (continuturile
congtiintei nu trec direct in inconstient, ci ,,se opresc” pentru perioade de timp mai scurte
sau mai lungi 1n subconstient, la fel petrecAndu-se lucrurile si cu continuturile
incongtientului, care mai intdi tranziteazd subconstientul si abia apoi patrund in
congtiintd).

Toate aceste particularitdti ale subconstientului au fost bine sintetizate de Paul Popescu-
Neveanu, care vorbea de proximitatea subconstientului fata de constiintd si de compatibilitatea
cu ea. Aceasta demonstreaza ca, desi se amplaseaza Intre congtient si incongtient, subconstientul
este mai aproape de constient, iar continuturile lui sunt mai asemdndtoare cu cele ale
congtientului decat cu cele ale incongtientului.

Subcongtientul este considerat din aceastd perspectivd un servo-mecanism al constiintei, o
ipostaza a psihicului aflatd in slujba constiintei, o rezerva de informatii i operatii din care se
constituie, uneori, faptele de constiinta, aceasta din urma avandu-si totusi izvorul in afara ei, in
realitatea materiala si sociala inconjuratoare. Aceastd idee apare si la alti autori. ,, Subconstientul
contine ceea ce nu se afla in centrul atentiei, dar care poate avea efecte asupra constientei”
(Atkinson et al., 1993).
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In fine, subconstientul nu este un simplu dublet al constientului, ci dispune de o fizionomie
proprie, de continuturi si legitati de functionare bine individualizate.

3.3. Inconstientul

Inconstientul constituie cel mai controversat nivel de organizare a vietii psihice, in legatura
cu care pozitiille de negare sunt de afirmare abundd in literatura de specialitate. Discutiile cu
privire la acceptiile notiunii, la natura psihicd a inconstientului, la rolul lui in existenta umana
sunt atat de numeroase, prolixe si contradictorii, incat creeaza un tablou deconcertant referitor la
incongtient.

Se afirma chiar ca psihologia a renuntat sa mai plaseze in centrul preocuparilor sale teoretice
s1 practice notiunea de congtiintd, in favoarea celei de incongtient. Chiar dacad incongtientul a
captat in ultima vreme intr-o mai mare masurd atentia psihologilor, nu se poate sustine fara a
gresi ca el au Incetat sd se mai preocupe de studiul constiintei. Vom incerca sd analizim cateva
dintre problemele mai importante ale inconstientului ca ipostaza a psihicului.

Existd un numar destul de mare de fenomene si reactii psihice, care intervin in activitatea
noastrd, fard a ne da seama de prezenta lor. Ansamblul lor, ca si al posibilitatilor de actiune
existente, neactualizate il denumim, Tn mod obisnuit, inconstient.

Astézi includem in incongtient mai intai tot bagajul de cunostinte, imagini, idei achizitionate
si care nu ne sunt utile in prezent. Ele raman intr-o stare de lafentc; unele vor fi actualizate
frecvent, altele poate niciodatd. Apoi gadsim toatd rezerva de acte automate, priceperi si
deprinderi, care nu sunt necesare pentru moment (stiu s dansez, dar nu e cazul etc.). Ele intervin
cand o cere situatia prezenta.

Tot incongtiente sunt unele perceptii obscure (sub pragul, la care devin constiente), dar
influentdnd comportamentul (multi excitanti conditionati pot raimane in afara constintei).

In fine, afectivitatea este in mare masura incongtienta: scopuri, dorinte, sentimente, care n-au
legaturd cu momentul prezent.

In ce priveste sentimentele, chiar cand sunt actualizate, cand intervin n conduita, ele nu sunt
congtiente in intregimea lor (Imi dau seama ca tin la tatdl meu, dar nu stiu ce sacrificii as fi in
stare sd fac pentru a-l sti multumit.)

Psihologul japonez Tanenari Chiba (1884-1972) sustinea cd functiille constiente si
incongtiente ale vietii psihice nu diferd fundamental, ele fiind guvernate de legi, ce dispun de
aceeasi natura.

Constiinta si incongtientul au aceeasi orientare si continuturi de aceeasi natura. Identificarea
celor doud niveluri de organizare a vietii psihice echivaleaza practic cu negarea specificului
ambelor.

Aceste obstacole epistemologice au franat constituirea §i evolutia conceptiilor asupra
incongtientului.

Afirmarea inconstientului se sprijina, in principal, pe conceptia lui Sigmund Freud, medic-
psihiatru vienez (parintele psihanalizei), care, desi nu a introdus notiunea respectivd in
psihologie, a elaborat o conceptie structuratd cu privire la continutul si rolul incongtientului in
viata psihica a individului, furnizand chiar si o metoda de sondare si asanare a lui.

Teoria incongtientului a fost multd vreme dominatd de conceptia lui S. Freud, acesta are
meritul incontestabil de a fi subliniat rolul important al inconstientului, dar a ajuns la mari
exagerari $i unilateralitate.

In ultima sa teorie asupra structurii psihicului, el a descris trei instante.

1. Sinele (,,id”’) — care ar fi principalul sediu al inconstientului, imaginat ca un rezervor unde
,.clocotesc” dorintele noastre, instinctele. Freud a caracterizat doua instincte esentiale:

— instinctul vietii — tendinta spre placere (,Libido”), pe care mereu a identificat-o cu
tendintele sexuale;

— instinctul mortii — (,,Thanatos”), tendinta spre distrugere.
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Ambele instincte incearcd mereu si treacd la actiune, dar sunt tinute in frau de a doua
instanta,

2. Supraeul ,, superego” — acesta este alcdtuit din normele, imperativele morale, din idealul
eului. El se formeazd datoritd interventiei parintilor, care infraneazad tendintele copiilor
neconforme cu moralitatea;

3. Eul (,,ego”) — principalul sediu al congstiintei. El tine cont de dorintele prezente in ,,sine”,
de interdictiile supraeului, cautdnd un compromis intre ele, in functie de realitate. Acest
compromis obligd eul sa alungd 1n inconstient (sinele) toate tendintele, aspiratiile, care nu se pot
realiza (fenomen numit de Freud ,, refulare’).

Conceptia lui Freud are o bazd reald: existd mereu conflicte intre dorintele noastre si
obligatiile morale Ful, in functie de constiinta morald si de realitate, cautd mereu o solutie
optimd. Dar Freud sustine o suprematie a sinelui, a fortelor incongtiente.

Investigatiile si cercetarile directe asupra incongtientului au fost precedate de ,lansarea”
filosoficad a notiunii respective de catre marii metafizicieni germani din epoca postkantiana
(Schelling, Hegel, Schopenhauer). ,Filosofia inconstientului” (mai cunoscutd este cea a lui
Hartman) a creat o ambiantd favorabild recunoasterii inconstientului. De asemenea, cercetarile
experimentale efectuate dupd a. 1880 de scoala de la Salpetriere (Charcot) sau de cea de la
Nancy (Bernheim) au constituit solul fertil in care si-a infipt radacinile, mai tarziu, psihanaliza
centratd pe ,psihologia profunzimilor” gi pe géasirea unui continut specific notiunii de
incongtient.

Din , filosofia incongtientului” doud idei prezintd interes: una dintre ele considerd ca prin
natura sa incongtientul este irational, cealaltd vede 1n inconstient o adevarata forta, ce guverneaza
intreaga viatd a individului. Prima idee se contureazd cel mai bine in opera lui Arthur
Schopenhauer (1788-1860), in lucrarea Lumea ca vointa si reprezentare (1819). Pentru filosoful
german vointa reprezintd o fortd irationald si activd, omul insusi fiind o vointa firad constiinta.
Intelectul uman se afla in serviciul vointei. ,Vointa este profesorul, iar intelectul servitorul”
(dupa Schopenhauer).

Acest mod de a concepe incongtientul va contamina multe conceptii psihologice elaborate
ulterior. Cea de-a doua idee va avea 1nsd o mai mare raspandire. Carl-Gustav Carus
(Vorlesungen iiber Psychologie, 1831) considerd cd ,viata psihicd congtientd isi are cheia 1n
regiunea inconstientului”. Pentru E. von Hartman (1842—-1906) (Philosophie de I'lnconstient, a.
1869), atat viata organicd, cit si cea spirituala (psihicd) sunt dominate de inconstient. In opinia
lui Hartman, incongtientul este prezent in perceptii, in formularea conceptelor, in rationamente;
el guverneaza sentimentele; in el 151 au sursa descoperirile geniale. Multi alti filosofi au avut
contributii remarcabile la fundamentarea filosoficd a inconstientului. Kant folosea expresia
,reprezentdri intunecate” pentru a desemna inconstientul. Fichte vorbea despre , intuirea fara
congtiintd a lucrurilor”, Schelling despre ,,inconstientul etern” ca temei absolut al constiintei,
Nietzsche, in prelungirea moralistilor francezi, despre ,impuritatile spiritului”. Informatiile
pertinente cu privire la fundamentarea filosofica a inconstientului gésim intr-o lucrare semnata
de V.D. Zamfirescu (1998).

Primele rezultate ale cercetarilor medicale facute in cea de-a doua jumatate a secolului al
XIX-lea asupra isteriei, hipnotismului, somnambulismului si disocierii personalitatii au conturat
mult mai mai bine premisele unei psihologii a incongtientului. Binet si Janet, elevii lui Charcot,
psihiatrul american Morton Prince (1854-1929), care a studiat la Nancy, vedeau in inconstient
reversul congtiintei, incapabila de a sintetiza ansamblul vietii psihice, unele fenomene scdpandu-i
de sub focarul analizei. Inconstientul aparea in viziunea acestor autori mai degrabd ca o
slabiciune a Eului si a constiintei, ca o deficientd psihologicd, in sfarsit, ca un automatism psihic.
Oricum, rolul incongtientului nu mai putea fi negat, din moment ce incepusera a se aduce probe
experimentale sau cvasiexperimentale in sprijinul existentet lui.

Freud va fi insd cel, care va da o definire §i o fundamentare stiintificd inconstientului.
Inspirat si influentat de ideile filosofilor, psihologilor si psihopatologilor dinaintea lui, Freud a
propus o asemenea conceptie despre incongtient.
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Fara a intra in amanunte, consideram ca principalele merite ale lui Freud in investigarea
incongtientului sunt: descoperirea unui inconstient dinamic, conflictual si tensional, corelativ
procesului refuldrii; trecerea de la interpretarea inconstientului ca substantiv, ce desemneaza
faptele mintale refulate la interpretarea lui ca adjectiv, ca o calitate psihicd, ceea ce Inseamna ca
proprietatea, ,calitatea” de a fi inconstiente 0 au nu numai amintirile, ci §i mecanismele de
refulare sau ceea ce porneste de la Supraeu, multiplicarea zonelor, ce se sustrag constiintei,
considerarea incongtientului ca fiind profund, abisal, si nu doar un simplu ,,automatism psihic”,
cum apdrea el la Janet.

In jurul conceptiei lui Freud asupra inconstientului s-a pastrat multd vreme o ticere aproape
jenantd. Austriecii Bleuler (1857-1939) si Jung (asistentul s&u), ungurul Sandor Ferenczi (1873—
1933), englezul Alfred Ernest Jones (1879—1958) incep si utilizeze metodele Iui Freud. In a. 1910
a luat fiintd Asociatia Psihanaliticd Internationald, al carei presedinte a fost ales Jung, asociatie,
care va reuni primii freudieni (Alfred Adler, Otto Rank, Theodor Reik etc.). Totodatd, incep sa
se contureze si primele disidente, ceea ce face ca cercetarile asupra incongtientului sa intre intr-o
noud etapa, pe care am putea-o denumi postfreudiand. Pentru Adler, psihismul inconstient este
determinat de vointa de putere si de sentimentul de inferioritate, acestea fiind mecanismele
compensatoare fie ale unor deficiente fizice, fie ale inferioritatii reale sau presupuse ale Eului.

Omul dispune de o tendintd importantd de superioritate, astfel incat dezvoltarea lui psihica
se datoreazd luptei, ce are loc la nivel incongtient intre o tendintd negativd (sentimentul de
inferioritate) si o tendintd pozitiva (sentimentul de superioritate), aceasta din urma fiind orientata
spre compensare. In conceptia lui Adler, compensarea joac acelasi rol, pe care il avea refularea
la Freud, numai cad Adler cade in aceeasi greseald savarsitd si de Freud: absolutizarea acestui
mecanism.

Multi alti autori (Melanie Klein, Anna Freud, Daniel Zagache, Jacques Lacan etc.) au adus
contributii importante la teoria inconstientului, ficand din psihanaliza, asa cum se exprima un
exeget francez, un umanism, punand bazele unei morale i unui comportament nou.

Frangoise Dolto, fondatoarea psihanalizei copilului in Franta, propune o tratare a
incongtientului dintr-o perspectiva foarte extinséd (/nconscient et destins, 1988).

Mai recent, in Franta a inceput s prinda contur o psihologie sociald clinica de inspiratie
psihanalitica.

Doua dintre lucrarile unor autori, ce apartin acestei noi orientdri, au aparut si in traducere
romaneasca (Barus-Michel, Giust-Desprairies si Ridel, 1998; Sirota, 1998). Adrian Neculau,
initiatorul traducerii acestor lucrari in limba romand, scrie in prefata primei lucrari citate:
,Psihologia sociald clinicd se simte bine in vecindtatea psihanalizei. Utilizeazd multe dintre
conceptele acesteia, metodele sale de investigatie, are predilectii pentru problematica acesteia.
Incongtientul, fantasmele, comportamentele defensive, ca si cele ofensive sunt taramul lor
comun” (Neculau, 1998). Expansiunea problematicii incongtientului, in linii generale, si a
psihanalizei, in particular, pana si in psihologia sociala clinicd, justificd poate cel mai elocvent
,, triumfurile psihanalizei”.

Totusi, prin diversitatea lor, cercetarile psihanalitice exprima dificultatea conceperii intr-o
manierd unitara a inconstientului.

Unii autori, printre care se numard Tnsusi Freud, au definit incongtientul intr-o manierd
restrictiva si exclusivistd, consideranu-1 doar rezervorul tendintelor infranate, inabusite, refulate,
frustrate. Incongtientul este cel care explica lapsusurile, pseudoamneziile, actele ratate, visele etc.

Alti autori definesc incongtientul Intr-o manierd negativd, insistand mai mult asupra rolului
sdu in ansamblul vietii psihice. In viziunea acestor autori inconstientul apare ca haos, ca
irational, involburare de pulsiuni oarbe, ce nu cunosc nici o organizare, cu efecte
dezorganizatorice si inhibitive asupra vietii psihice, ca tinand chiar de patologia mintala.

Psihologia contemporand defineste inconstientul intr-o manierd extensivd si pozitivd, ca
fiind o formatiune psihica, ce cuprinde tendintele ascunse, conflictele emotionale generate de
resorturile intime ale personalitatii. ,Incongtientul nu trebuie conceput ca un receptacul de
amintiri, ca un refulat oarecare, ci ca o structura asimilatoare, o schema dinamica deschisd lumii,
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organizand elementele primite (biologice, sociale, culturale), modelandu-le, integrandu-le in
psihic si dand un sens fiintelor si lucrurilor” (Sillamy, 1980).

« Din faptul ca inconstientul are o functionalitate mai putin previzibild, o desfiasurare mai
haotica, nu trebuie sd deducem ca el ar fi lipsit de ordine, de orice randuiald. El nu este
lipsit de organizare, ci dispune de un alter ego, el neagd ordinea impusa de constiinta,
dar aceasta nu inseamnd dezordine, ci faptul cd aduce o altd ordine, adicd ordinea
propriei sale subiectivitati.

o Din faptul ca inconstientul se manifestd impulsiv sau spontan nu trebuie si se traga
concluzia cd structurile sale nu sunt suficient de bine conturate.

Ei, de exemplu, considerd ca principalele , structuri” ale constientului sunt:

— sistemul neurovegetativ sau autonom cu functiile sale (respiratie, circulatie, digestie etc.);

— automatismele psihologice sau ,inconstientul subliminal” exprimat de organizarea
normald a campului constiintet;

— baza inconstientd a persoanei, care contine stadii arhaice. Asadar, experienta
psithosomaticd incongtientd, infrastructura campului constiintei si formele primitive ale existentei
persoanei sunt sisteme de forte, care constituie incongtientul.

Desi structurile sale sunt mai simple decat cele ale constiintei, incongtientul indeplineste
urmatoarele rolurt:

= rol de energizare si dinamizare a intregii vietii psihice a individului;

. rol de facilitare a procesului creator, contribuind la realizarea unor combinari si
recombindri spontane:

= rol de asigurare a unitdtii Fului, prin faptul ca este principalul depozitar al programelor
informationale si al tensiunilor motivationale pe baza carora, prin organizare specifica,
se emancipeaza constiinta.

Incongtientul face parte integrantd din fiinta umand, nelasand-o neinfluentata in nici una din

ipostazele sale existentiale normale sau patologice.

Faptul ca incongtientul este diferit in manifestarile sale nu putea sa scape celor, care s-au
ocupat cu abordarea lui. Asa incat foarte curand a inceput sd se vorbeascd nu de incongtient Tn
linii generale, ci de variate tipuri sau moduri de inconstient. Insusi Freud deosebea trei tipuri de
inconstient:

= unul /latent sau precongtient, care cuprinde starile psihice susceptibile de a deveni

constiente;

= altul format din faptele psihice refulate;

= al treilea, constituind partea cea mai importantd a eului ideal.

Dwelshauvers prezenta in lucrarea sa L inconscient, aparutd in a. 1919, o multudine de tipuri
de incostient. Ralea, care s-a referit in a. 1926 la clasificarea lui Dwelshauvers, le-a redus la doua
forme fundamentale:

— inconstientul functional, cu subdiviziunea 1n inconstientul fiziologic si incongtientul
psihic;

— inconstientul adaptiv, tot cu doud subdiviziuni: incongtientul automatic si inconsgtientul
afectiv.

Pavelcu, in lucrarea sa din a. 1941, utilizdnd criteriul dimensiunilor vietii spirituale
(verticald, orizontald, logitudinald), deosebea trei forme ale inconstientului, si anume:
incongtientul abisal, inconstientul periferic, inconstientul femporal (Pavelcu, 1982). Nu ne mai
referim i la alte clasificari, ci specificam doar faptul ca diferentierile dintre tipurile sau modurile
de incongtient provin din felul, in care este rezolvatd problema naturii inconstientului gi cea a
rolului acestuia 1n viata psihica.

In cursul noilor orientari psihologice se disting doar trei tipuri de inconstient: inconstientul
cerebral; incongtientul colectiv; incongtientul cognitiv, ele revenind in actualitate.

Constatari concluzive
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In dinamica vitald a constientului principalul sistem de referinta rimane constiinta, deoarece
prin intermediul ei omul reproduce in mod adecvat realitatea, asa cum este ea, si numai in
virtutea acestui fapt el 1si poate conduce si regla corespunzdtor conduita. Este necesar sa
consemndm, sustinea Ei, ,,subordonarea organicd a incongtientului fatd de constient” (Ey, 1983),
deoarece numai in felul acesta vom ajunge 1n posesia constiintei morale si vom evita pierderea
libertatii adusd de dezorganizarea fiintei constiente o datd cu maladiile mintale. Constiinta se
implicd in insasi realizarea destinului uman, acesta din urma nefiind altceva decat ,,constiinta
actiunii §i a scopurilor” sau ,,constiinta personalitatii intregitd in dimensiunea ei temporard”
(Pavelcu, 1982).

Constiinta superioara a conduitei sale 1 oferd omului posibilitatea de a se conduce 1n viata.

40



COMPARTIMENTUL II
PROCESELE PSIHICE SENZORIALE

Tema 1. SENZATIA
1.1. Definire si caracteristica generala a senzatiilor

Necesitatea de adaptare a organismului, de a face fatd unor solicitari exterioare din ce in ce
mai complexe au condus la aparitia unor forme de captare si prelucrare a informatiilor, la
structurarea unor modalitdti de raspuns la influentele externe. La nivelul elementar al dezvoltarii
organice, forma sub care se reactioneaza este iritabilitatea simpld, proprietatea biologica
generald, care permite fiintelor vii sd receptioneze influentele externe si sd raspunda selectiv la
ele printr-o modificare internd.

Iritabilitatea simpla reprezintd tocmai proprietatea organismului de a raspunde prin procese
active interne la actiunile din afard. Se observa ci iritabilitatea simpla reprezintd o forma de
interactiune intre organism si mediu, esentiald pentru asigurarea vietii. Reactia manifestatd de
organism la actiunea substantelor si formelor de energie externd este difuza, nediferentiata,
nespecializatd, o reactie a Intregului organism, care este in acelasi timp atat analizator, cat si
executor.

Cand un stimul din exterior actioneazd asupra oricérei portiuni a organismului, in interiorul
acestuia din urma au loc modificari biochimice si biofizice, care dau nastere unei stari de
excitatie, ce se propagd prin difuziune, din aproape in aproape, in tot organismul.

Iritabilitatea nu inseamna insa reactia organismului la orice stimul, ci numai la stimulii, care
au o semnificatie biologicd vitald pentru organism si care satisfac prin ei ingigi trebuintele
biologice ale organismului; in interiorul acestuia din urma au loc modificari biochimice si
biofizice, ce dau nastere unei stari de excitatie, care se propaga prin difuziune, din aproape In
aproape, in tot organismul.

Iritabilitatea simpla satisfacea cerintele vietii intr-un mediu relativ simplu, omogen, in care
chiar resursele de viata erau inca neformate. Cum 1nsa conditiile de mediu incep sa se complice,
organismul este , fortat” si-si elaboreze noi forme de reactie la mediu. Cel putin doud
imprejurdri au impus aparitia cu necesitate a unei noi forme de reactie a organismului la mediu.
Prima o reprezinta existenta intr-un numdr limitat a stimulilor biologici necesari, ce prin ei ingisi
satisfac trebuintele biologice ale organismului, la care se adauga dispersiunea lor mare in mediul
inconjurdtor. A doua constd in faptul ca stimulii biologici necesari apar impreund sau
amestecati cu alti factori indiferenti, ce prin ei ingisi nu satisfac trebuintele biologice ale
organismului, dar care au o mare valoare 1n depistarea primilor. O bucatd de carne dispune de
proteine, glucide etc., care prin ele insele satisfac trebuinta de hrand a animalului, dar si de alte
proprietdti, cum ar fi forma, culoarea, mérimea, mirosul etc., care prin ele insele nu satisfac
trebuinta de hrana, dar pot semnaliza prezenta in mediu a stimului, ce va satisface aceasta
trebuintd. Semnificativd din acest punct de vedere ni se pare a fi distinctia facutd de AN.
Leontiev (1903—-1979) intre sursele de viatd neformate si sursele de viatd formate ca lucruri,
primele fiind cele, ce intretin existenta organismului, celelalte fiind neutre din punct de vedere
biologic, dar mediind in mod obiectiv insusirile esentiale pentru viata ale unei anumite substante
avand forma de lucru. ,,Un corp format, inainte de a exercita o actiune asupra organismului
prin proprietdtile sale chimice, de exemplu ca substantd nutritivd, actioneazd asupra lui prin
alte proprietdti ale sale — ca un corp, ce are volum, elasticitate etc,. ,,Acest fapt face obiectiv
necesara aparitia relatiilor mediate cu mediul” (A N. Leontiev, 1964).

La un anumit moment al evolutiei a fost necesara aparitia unei noi capacitati, care s permita
organismului atdt cautarea si depistarea stimulilor biologici necesari in multimea celor
indiferenti, cat si receptionarea §i reactia la stimulii indiferenti, dar care au o mare valoare de
semnalizare in raport cu ceilalti. Aceastd noud capacitate este sensibilitatea.
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Proprietatea organismului de a receptiona factorii indiferenti, de a stabili un raport cu sens
intre ei si cei neconditionati poartd denumirea de sensibilitate. Spre deosebire de iritabilitatea
simpla, care este o proprietate biologica, sensibilitatea este o proprietate psihica. Ea constituie,
dupd cum se exprimd Leontiev, ,, forma embrionard a reflectdarii psihice ”, prima forma de psihic,
ce std la baza celorlalte procese superioare de relationare a individului la mediu. Daca la nivelul
iritabilitatii simple e reactia ce va fi generalizatd, realizatd cu intreg organismul, la nivelul
sensibilitdtii ea este diferentiatd, realizatd prin intermediul organelor de simt specializate pentru
receptionarea anumitor modalitati de energie externd. Sensibilitatea este proprietatea de reactie a
organismului, la actiunea mediului exterior, ce stimuleaza si dirijeaza activitatea organismului,
deci la stimulii neutri, dar care devin puncte de sprijin si de reper in depistarea si descoperirea
celorlalti. Sensibilitatea este o formad evoluatd a adoptarii, intrucat indeplineste functii de
semnalizare in raport cu schimbul de substante. Sensibilitatea reprezintd un produs al evolutiei
materiei vii, dar §1 o ,,conditie”, un ,,mecanism” absolut necesar de interactiune la nivelul adaptiv
optim al procesului vital si de asigurare a dezvoltarii biopsihice a individului.

Cea mai simpla legaturd informationald a omului cu realitatea este realizatd prin intermediul
senzatiilor.

o Senzatiile sunt procesele psihice elementare, prin care se semnalizeaza, separat, in forma
imaginilor simple si primare, insugirile concrete ale obiectelor si fenomenelor, in conditiile
actiunii directe a stimulilor asupra organelor de simt (analizatort).

o Senzatiile sunt procese psihice senzoriale, cognitive, esenta cirora constd in reflectarea
unor calitdti izolate ale obiectelor si fenomenelor Tn momentul actiunii lor asupra organelor de
simt.

Izolarea unui aspect al realitdtit (lumind, gust sau miros) se datoreaza faptului ca existd
organe de simt diferentiate, specializate pentru a receptiona in conditii optime o anumitd
categorie de excitanti (optim = prielnic, de mijloc, nu prea puternic si nici prea slab). In realitate
senzatia presupune nu doar un organ senzorial, ci un intreg aparat denumit de Pavlov
analizator. Acesta se compune din:

1) organul senzorial,

2) nervul aferent (senzorial);

3) regiune corespunzitoare din scoarta cerebrala (zona de proiectie);
4) nervul eferent (motor);

5) organul efector (care indeplineste actiunea).

Senzatii separate nu intdlnim la omul adult, ele exista la animalele inferioare si la copii in
primele sdptdmani ale vietii, cand mielinizarea incompletd a fibrelor asociative din cortex
impiedicd o comunicare neintrerupta intre diferite portiuni ale sale.

Odatd cu maturizarea mai avansatd a conexiunilor interneuronale, fiecare senzatie se
sintetizeaza cu altele; produse simultan, precum si cu urmele execitatiilor anterioare, formand o
perceptie ce este cunoasterea sinteticd a obiectului 1n integritatea lui (exemplu: Senzatia de cald
si Perceptia de cuptor cald)

Senzatiile nu sunt unica formd de reflectare a lumii. Formele superioare ale reflectarii
senzoriale (perceptia, reprezentarea) nu pot fi reduse la suma sau combinatia senzatiilor.

Fiecare forma de reflectare are un specific calitativ, dar fard senzatiit ca forma initiala de
reflectare — este imposibild existenta oricdrei activitdti cognitive. Fard senzatii e imposibil
activismul psihic al omului.

Numeroase experimente ce releva influenta izoldrii senzoriale (lipsa totald sau partiald a
excitatiilor) asupra psihicului i organismului uman, ne demonstreaza ca dupd mai putin de 24
ore de izolare senzoriala totala (IST) se observa dereglari ale congtiintei, apar halucinatii, idei
fixe. Exemplu: Experientele de izolare efectuate in laboratorul lui Hebb sunt f. sugestive din
acest punct. Subiectii au fost culcati pe o canapea intr-o camerd, in care se intrerupsese orice
contact senzorial cu realitatea inconjuratoare (nu vedeau, nu auzeau, nu se migcau, nu puteau sa
pipaie). Dupa 20 de ore de absentd a contactului cu lumea exterioard a obiectelor, psihicul
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functiona prost, iar subiectii nu gandeau normal. Au aparut tulburédri emotionale, halucinatii. Prin
urmare, permanenta transformare a energiei exterioare (deci a excitantului) intr-un fapt de
congtiintd, ce se realizeaza in situatii, este o conditie necesara a activitatii normale a psihicului.

Senzatiile sunt elementele fundamentale ale oricdrui proces de cunoastere si se efectueaza
prin intermediul organelor de simt.

Senzatiile reflectd doar insugiri separate, dar omul traieste intr-o lume a obiectelor si de
aceea, la necesitate, le integreaza n procese perceptive. Senzatiile mai sunt §i imagini primare,
intrucat ele reprezintd rezultatul imediat al actiunii stimulului asupra analizatorilor §i nu apar
decat in aceste conditii. Senzatiile capétd o serie de proprietati, care le individualizeaza si le
acordd totodatd un anumit specific, si anume (4 proprietdti): intensitatea senzatiilor, calitatea
senzatiilor, durata senzatiilor, tonul afectiv al senzatiilor.

1. Intensitatea senzatiilor — aceastd proprietate a senzatiilor este legatd, in special, de
intensitatea fizicd a stimulilor, care le provoacd. Studiul relatiei cauzale dintre intensitatea fizica
a stimulului i intensitatea experientei subiective, deci a senzatiei, a facut obiectul nenumaratelor
investigatii finalizate prin formularea unei legitati mai generale a senzatiilor, legea intensitatii.

Intensitatea senzatiei nu depinde exclusiv de intensitatea stimulului, ci de o multitudine de
alte variabile, care actioneaza independent sau corelat cu intensitatea fizica a stimulului. Unele
din ele se referd la alte caracteristici ale stimulului, cum ar fi durata aplicarii lui.

Un stimul, chiar dacd nu dispune de o intensitate necesard producerii senzatiei, poate totusi
produce senzatia prin aplicarea repetatd. Alte variabile ale intensitatii senzatiilor se referd la
modul de aplicare a stimulului. Se pare ci aplicarea intermitentd (discontinuu, la anumite
intervale) a unui stimul este mai productiva decat aplicarea lui continud. Un sunet sau un flux de
lumind vor atinge pragul la cea mai micd intensitate, aceasta din urma fiind net-superioara
comparativ cu cea a unui stimul, ce actioneaza continuu, desigur nu independent de durata si
frecventa intreruperilor.

Cea de-a treia categorie de variabile, care influenteaza intensitatea senzatiei, o reprezinta
unele particularitati ale mecanismelor anatomo-fiziologice ale senzatiei, incepand cu marimea
suprafetei receptoare stimulate, continudnd cu numarul neuronilor pusi in functie de mesaj
(deoarece fiecare fibra se articuleazd cu o multime de neuroni) si termindnd cu variatia
potentialului la nivelul neuronilor receptivi ai cortexului senzorial.

2. Calitatea senzatiilor — care constd In capacitatea lor de a fi vizuale, auditive, gustative,
olfactive efc., are mare importantd in identificarea corectd a obiectelor si persoanelor, dar mai
ales in ghidarea comportamentului. Savoarea unui aliment, vocea unui prieten, mirosul unui
animal influenteazd reactiile noastre de cautare sau de evitare a alimentelor, prietenilor,
animalelor. Tata de ce descoperirea mecanismelor, cérora le poate fi atribuitd calitatea experientei
senzoriale umane, a constituit o preocupare constantd a cercetatorilor. Clifford T. Morgan (in
1941) face sinteza acestor mecanisme, mentionand faptul ca cel putin trei mecanisme par a
explica mai adecvat calitatea senzatiilor:

« Selectivitatea receptorilor — consta in specificitatea diferentiata a receptorilor in raport
cu diversele specii de stimuli. Selectivitatea receptorilor se explicd, la randul ei, prin mai multe
aspecte, dintre care mai importante sunt:

a) localizarea receptorilor — (unii sunt localizati la suprafata organismului, deci nu vor
putea obtine decdt informatiile, ce vin din afara corpului, pe cand altii, fiind localizati in
interiorul organismului, in organele interne, in tendoane, articulatii, muschi, vor fi sensibili doar
la stimulii, ce vin din propriul organism);

b) structurile asociate receptorilor (ochelarii nu filtreaza sunetele, la fel cum aparatele
acustice nu sunt adaptate pentru lumind);,

¢) caracterele chimice si structurale ale receptorilor (celulele vizuale contin o serie de
substante chimice, care le conferd proprietatile lor fotosensibile, celulele labirintului nonauditiv
dispun de o structura adaptatad stimulilor mecanici);

d) caracteristicile functionale ale receptorilor (terminatiile nervoase libere din piele dau
senzatii diferite; de contact, de temperaturd, de durere, datorate nu numai structurii i
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consistentelor lor chimici, ci, probabil, si echilibrului polarizat al membranelor nervilor).
Sensibilitatea organismului la stimulii non-specifici nu este gratuitd, dimpotriva, indeplineste
functii adaptative. De exemplu, faptul ¢ o céldurd excesivd excitd receptorii durerii avertizeaza
organismul asupra unui pericol, care il ameninta.

o Energia specifici a organelor de simt este alt mecanism, care explicd calitatea
senzatiei. Se porneste de la premisa cd fiecare organ de simt poseda o energie specificd, proprie
lui, care este transmisa creierului, indiferent de maniera in care este stimulat. Energia specifica
a fibrelor determina sau imprima calitatea senzatiei dupa ce selectia a fost facutd. O asemenea
idee a fost insd contestatd de alti cercetdtori, care considerau ca particularitatile calitative ale
stimulului se imprima receptorilor si fibrelor independent de proprietatile particulare ale acestora
din urma. Deci nu energia specificd a receptorilor sau a fibrelor nervoase determind calitatea
senzatiei, ci specificul stimulului. Ewald Hering (1834-1918) 1n teoria sa asupra vederii colorate
demonstreaza ca unul si acelasi receptor poate da doua tipuri diferite de impresii colorate, in
functie de stimulii, care sunt aplicati. El propune, teoria fibrelor non-specifice, care intrd in felul
acesta in disputd cu teoria fibrelor specifice formulata de Helmholtz.

Morgan e inclinat sd creadd cad din aceste doud teorii cea, care are dreptate, este teoria
fibrelor specifice, confirmatd de fapte si demonstratd prin probe experimentale. Sunt invocate
drept argumente investigatiile efectuate asupra grupurilor de fibre senzoriale. Pentru fiecare fibra
a neuronului auditiv existd, de exemplu, o anumitd frecventd, care declanseazd reactia sa
maxima. De asemenea, fiecare fibra optica are propria ei curba de vizibilitate, aceste curbe difera
de la o fibrd la alta. Morgan duce insd ideea mai departe: chiar dacd, in esentd, calitatea
experientei senzoriale depinde de receptorul, care intrd in joc, este foarte probabil ca o calitate
senzoriald datd sd depindd, in conditii normale, de , diferite combinatii de receptori specifici sau
de combinarea numeroase la fibre specifice diferite” (Morgan, 1949). De exemplu, senzatia de
arsurd cauzatd de caldura sau de frigul intens poate fi explicatd prin combinarea activitatii
receptorilor pentru cald si pentru rece.

» Energia specifica centrala este un al treilea mecanism implicat in explicarea calitatii
senzatiilor. Aceasta din urma se datoreaza, cred unii autori, nu numai unor mecanisme periferice
(energia specificd a receptorului sau a fibrei nervoase), ci §i unor mecanisme centrale, corticale
(energiei specifice a instantelor superioare prezente in realizarea senzatiilor). In sprijinul acestui
punct de vedere se aduc argumente de ordin anatomo-fiziologic (localizarea spatiald mai
riguroasd a capetelor corticale ale diferitelor organe de simt) sau de ordin neurologic (tulburarea
vederii colorate in conditiile perturbarii cortexului, indiferent de alte defectiuni vizuale).

Mai plauzibil insd decdt acest mecanism biochimic este cel al comexiunilor stabilite in
sistemul nervos central (SNC). Calitatea senzatiilor este diferitd, deoarece ele suscitda
comportamentele diferite care, la randul lor, sunt dependente tocmai de calitatea (frecventa,
rapiditatea etc.) conexiunilor nervoase.

3. Durata senzatiilor — aceastd proprietate se referd la intinderea in timp a senzatiei. De
obicei, senzatia persistd atdta vreme cat actioneaza si stimulul. In acest interval, ea variazi in
ceea ce priveste unele dintre caracteristicile enumerate, dependent de nenumadrati factori.
Cresterea progresiva a intensitatii stimulului va duce la cresterea intensitatii senzatiei, in timp ce
descresterea progresivi a acesteia — la descresterea intensititii senzatiei. Insd intensitatea
experientei senzoriale poate scadea nu doar in urma reducerii intensitatii stimulului, ci si datoritd
intrarii In functiune a fenomenului de adaptare, de obisnuire cu stimulul. Asadar, in timpul unei
senzatii au loc fenomene de amplificare sau de diminuare, de declin, al senzatiilor, finalizate fie
prin adaptarea senzoriald, fie prin disparitia senzatiei. Nu intotdeauna Insd senzatia dispare
dupd inceperea actiunii stimului; dimpotriva, ea persisti si dupd ce stimulul inceteazd a mai
actiona asupra individului.

Persistenta senzatiilor este extrem de variabild. Se pare cd cele mai persistente dupa
incetarea actiunii directe a stimulului sunt senzatiile gustative. Un gust amar se pastreaza chiar
dupd ce gura a fost clatitd cu apd. Sensibilitatea tactild superficiald este insd foarte putin
persistenta.
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Imaginile, care se pastreazd si dupd iIncetarea actiunii stimulului, poartd denumirea de
imagini consecutive. Existd nenumdrate efecte consecutive pozitive de miscare sau de culoare.
Ele sunt de doud feluri: pozitive si negative. Imaginile consecutive pozitive sunt cele, care
corespund senzatiei originare. De exemplu, un carbune incins Tnvartit in intuneric da impresia
unui cerc luminos. Imaginile consecutive negative sunt cele, care nu corespund senzatiei
originare, ci sunt complementare acesteia. Dacd vom privi cu un ochi 1-2 min un patrat rosu si
apoi ne vom fixa privirea pe un perete alb, vom vedea culoarea verde. Analiza acestor efecte
evidentiazd prezenta a doud aspecte. Primul: efectele consecutive sunt Intotdeauna opuse sau
complementare, fapt care sugereaza existenta a doud sisteme antagoniste. Al doilea: efectele
consecutive necesitd stimularea prelungitd a unuia dintre sistemele antagoniste, fapt care
sugereazd modificarea capacitatii de raspuns a mecanismelor senzoriale, fie In sensul adaptarii
ei, fie n cel al obosirii panad la scaderea sensibilitatii la datele senzoriale.

4. Tonul afectiv al senzatiilor — este proprietatea generald a senzatiilor de a produce stdri
afective pldcute sau nepldcute, de apropiere sau de respingere a realitatii pe care o reflectam.

Ne deschidem ochii mari, ne incorddm si ascutim auzul cand intrdm Tn contact cu stimuli
vizuali si auditivi, ce produc senzatii pldcute; ne acoperim ochii, ne astupam urechile, ne
protejam nasul si gura cand energiile inconjurédtoare sunt foarte intense sau neplacute. Simturile
produc asadar atit experiente agreabile, cit §i experiente supiritoare, dezagreabile. In
consecintd, stimulii, care se asociazd cu senzatii placute, vor fi cautati, apropiati, receptionati,
preferential, cei ce genereazd experiente senzoriale neplacute vor fi evitati sau respinsi.

Tonalitatea afectivd a senzatiilor depinde de gradul de satisfacere sau nesatisfacere a
trebuintelor. Satisfacerea senzatiilor de foame, de sete, a celor sexuale se va asocia Intotdeauna
cu aparitia unor stari afective placute, pe cand nesatisfacerea lor cu stari afective neplacute.
Tonul afectiv al senzatiilor este proprietatea, care specificd si individualizeazd senzatiile in
general, dar s1 pe unele in raport cu altele.

Definirea senzatiei prin opozitie cu perceptia

Raportarea senzatiei la perceptie reprezintd cea mai raspanditd modalitate de definire si
individualizare a senzatiei. Punerea fatd 1n fatd a doud mecanisme cognitive reuseste sa conduca
la surprinderea notelor distinctive ale fiecaruia dintre ele.

Tomas Reid (1710-1796), de exemplu, concepea senzatiile ca fiind unitdti psihice
elementare §i primitive, care, combinandu-se si asociindu-se intre ele, conduc la perceptii. El
sesiza astfel caracterul primitiv al senzatiilor elementare comparativ cu caracterul complex si
structural al perceptiilor. Inspirdndu-se din chimie, Reid deriva perceptia din senzatie, ca pe un
corp compus din corpuri mai simple.

Reid a sesizat Insa si o altd diferentd existentd intre senzatii §i perceptii. Astfel, in timp ce
senzatiile sunt experiente mentale pur subiective, perceptiile permit o priza de constiintd directa
a obiectelor fizice, care existd independent de cel ce le percepe. Chiar dacd distinctia dintre cele
doud mecanisme psihice este simplistd, ea sugereazd nivelul calitativ superior al perceptiilor
comparativ cu cel al senzatiilor.

Senzatia este ,,0 simpld experientd constientd asociatd stimulilor”, pe cand perceptia este
.experienta congtientd asupra obiectelor si a relatiilor obiectelor” (Coren, Porac si Ward, 1984).

Senzatia este procesul, cu ajutorul cdruia stimulii sunt detectati si codati, spre deosebire de
perceptie, care este procesul mintal al organizarii §i interpretarii senzatiilor.

1.2. Mecanismele fiziologice ale senzatiei

La nivelul senzatiilor legatura dintre fiziologic si psihologic este atat de stransd, incat cu
greu ar putea fi facute unele delimitari, fiziologicul convertindu-se in psihologic, iar psihologicul
declangand noi manifestari ale fiziologicului. Se si afirma, de altfel, ca senzatiile sunt domeniul,
in care studiul psihologic se afla in ,,cel mai lung si mai fericit mariaj cu fiziologia”. (Gray,
1991). La producerea senzatiei participd numeroase instante $i mecanisme, fiecare din ele
indeplinind roluri specifice. In principal, aparatul morfo-functional, care contribuie la realizarea
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senzatiei este analizatorul, cu parti si functii distincte. Rolul lui este de a converti energia
exterioard sau interioard intr-un fapt de constiintd, fie si simplu, cum este senzatia.

Senzatiile sunt rezultatul activitatii reflexe a analizatorilor ca raspuns la stimularile
exterioare simple. Analizatorul este un ansamblu structural-functional, care face posibild
producerea senzatiilor.

1. Receptia stimulilor (receptorul)

Organele esentiale, prin intermediul carora se realizeazd captarea informatiilor, sunt
receptorii, extrem de numerosi (cca 400.000.000) si specializati pentru receptionarea diverselor
forme de energie.

Receptorul este componenta, care transforma energia excitatilor exteriori in flux nervos.

Celulele receptoare ale analizatorului vizual (conurile si bastonagele din retind)
receptioneaza, de pildd, undele electromagnetice cu lungimi cuprinse 1Intre 390 si 800
milimicroni; organul Corti (receptorul analizatorului auditiv) receptioneazad undele sonore cu
frecvente cuprinse Intre 16 si 20.000 Hz. etc.

Cel putin doua caracteristici ale receptorilor retin atentia:

a) el sunt sensibili fatd de stimulii adecvati, specifici, dar nu si pentru stimulii inadecvati
specifici, sau nespecifici fatd da care raman insensibili (cu exceptia stimulilor electrici si
mecanici, considerati ca fiind universali si deci aplicabili pe orice receptor);

b) rolul esential al receptorilor este de a converti energia fizicd, externd a stimulilor in
activitate neutrd, proces numit fransductie.

Prin transductie celulele receptoare produc o schimbare electrica in raspunsul la un stimul.
De exemplu, receptorii din ochi raspund luminii, cei din ureche sunetului etc. Concomitent cu
transductia are loc si codarea primard a informatiilor, prin urmare transpunerea proprietétilor
fizice ale stimulilor intr-o structurd a activitatii neurale, care identifica specificul proprietétilor
fizice calitative si cantitative ale obiectelor.

Proprietdtile cantitative se referd la taria, intensitatea, forta lor (lumina poate fi puternica
sau slaba, moleculele, care stimuleaza gustul sau olfactia pot fi concentrate sau diluate).

Proprietdtile calitative — se referd la tipul, felul de energie (contactul cu undele
electromagnetice permite perceperea culorilor, in timp ce contactul cu sunetele permite perceptia
frecventei acestora).

2. Conducerea influxului nervos la creier

Reprezintd un al doilea mecanism implicat In producerea senzatiilor. Transmiterea la creier
a influxului nervos se face prin intermediul fibrelor aferemte, mai putin numeroase, decat
receptorii. Se considerd ca ar exista in total 4.000.000 de asemenea fibre, deci fiecare fibra
nervoasd vine in contact cu circa 100 de celule receptoare.

Traseul cerebral, care porneste de la receptor la creier, nu este continuu, ci prezintd 3—4
intreruperi sinaptice, amplasate la diferite niveluri ale sistemului nervos central.

Rolul esential al céilor de conducere sau aferente este acela de prelucrare succesiva tot mai
comlexd a semnalelor nervoase. Dacd in receptor are loc codarea primarad a informatiilor, in
cidile de conducere asistdim la recodificarea  informatiilor, la reorganizarea elementelor
informationale, la filtrarea lor. Unele dintre ele, cele cu mare Incarcatura informationald, sunt
retinute, In timp ce altele, mai putin semnificative, sunt eliminate, fie blocate la nivel subcortical.
Cercetérile au demonstrat cd pe ciile aferente circuld o cantitate imensd de informatii
(100.000.000 biti pe secundd), in timp ce creierul nu poate opera decét cu o cantitate relativ mica
de informatii (100 biti pe secundd). Aceasta inseamna ca travaliul realizat de etajele inferioare in
prelucrarea informatiilor este imens. in caile de conducere are loc elaborarea neurogramelor, ce
cuprind informatia senzoriald menitd a fi transmisa spre creier.

3. Interpretarea informatiilor nervoase de citre creier.

Acesta este mecanismul cel mai important al senzatiei. Interpretarea informatiilor se produce
in zomele de proiectie corticald ale analizatorului, compusd dintr-o portiune centrald sau
primard, numita nucleul analizatorului, si alta periferica.
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Avria senzoriala primara cuprinde aria vizuala (lobul occipital), aria auditiva (lobul temporal)
si aria somatosenzoriala (lobul temporal). Tn imediata vecinatate a ariei senzoriale se afla aria
motorie principald, neuronii din ea controland motricitatea voluntara rapida, precisa i
coordonata a musculaturii scheletice din partea opusa corpului. Localizarea segmentelor corticale
ale analizatorilor este redatd infigura 9.

Il. Scoarta
cerebrala

Il. Regiunea
talamica

Segmentul
cortical

Analizator vizual
Analizator auditiv
Analizator cutanat
Analizator olfactiv si
gustativ
Analizator kinestezic
Analizator intern

Fig. 9. Localizarea segmentelor corticale ale analizatorilor.



Fig. 10. Homunculus motor (a) si homunculus somato senzorial (b).

4. Sanctionarea activitatii verigilor periferic (receptoare si efectoare)

Aceasta reprezinta mecanismul final al senzatiei. Ea se produce prin intermediul conexiunii
inverse, care constituie un mecanism reglator. Instantele superioare ale creierului controleaza
activitatea receptorilor, obligandu-i la modificarea starilor functionale, in sensul amplificarii sau
eliminarii excitabilitatii, selectivitatii etc., in functie de necesitatile momentane ale organismului
(trebuinte, expectatii etc). Tn acest caz, receptorul devine si efector, deoarece sub influenta
semnalelor de comanda sosite de la creier el Tsi schimba starea functionala.

Confruntarea dintre influxurile nervoase aferente declansate de stimuli si influxurile
nervoase eferente comandate de scoarta cerebrald permite reproducerea adecvata, optima a
realitatii.

Toata scoarta cerebrala reprezinta un analizator gigantic, verigile caruia sunt specializate n
reflectarea anumitor Tnsusiri ale obiectului.

Analizatorul are o activitate reflexa unitara. Lipsa oricérei verigi, si mai ales a celei centrale,
face imposibila aparitia senzatiei, pentru care este specializat acel analizator

1.3. Clasificarea senzatiilor. Criterii de clasificare

Senzatiile au mai multe Tnsusiri, sunt de mai multe feluri, deci necesitd o clasificare.
Delimitam anumite criterii:
I. Infunctie de modul de excitare a organelor de simt:
- tangoreceptive - senzatii, ce presupun un contact direct al obiectului cu organele de
simt (tactile, organice, gustative, chinestezice);
- teleceptive - senzatii, ce presupun actiunea obiectului de la distantd (vizuale, auditive,
olfactive).

Il. Infunctie deprezenta sau absenta scopului si a efortului volitiv:
- voluntare;
- involuntare.
I1I. Infunctie de situarea receptorilorpe suprafata corpului:
- exteroreceptive - senzatii, ce furnizeaza informatii cu privire la obiectele din exterior;
- interoreceptive - senzatii, ce transmit informatia despre modificarile starii interne a
corpului (senzatia de frig, foame, sete, caldurd);
- proprioreceptive - senzatii referitoare la pozitia si miscarea corpului nostru (in spatiu
senzatia de miscare, de echilibru).
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Caracteristica senzatiilor proprioreceptive:

Din categoria lor fac parte:

a) S. somatoestezice — senzatii, ce permit cunoasterea pozitiet membrelor. Se datoresc unor
organe situate in muschi, tendoane, ligamente. Astfel ne dim seama de contractarea sau
relaxarea musculara, de pozitia membrelor, de diferite migcari.

b) S. chinestezice — senzatii, ce permit cunoasterea migcarii membrelor. Ele au rol hotérator
in controlul muscular, fac posibild indemanarea manuala.

c) S. statice (de echilibru) — ne fac constienti de pozitia capului, corpului in spatiu. Sunt
provocate de excitarea organelor de simt aflate in canalele semicerculare ale urechii interne.
Nervul specific este cel vestibular.

Caracteristica senzatiilor interoreceptive

a) Senzatii, ce traduc trebuinta de functionare a organelor interne (senzatii de sete, foame,
sufocare, frig).

b) S. discrete — legate de functiile organelor, se simt cand respirdm, cand suntem atenti la
bataile inimii.

¢) S. provocate de excese — abuz de ceva (senzatie de greatd, oboseald).

d) S. cauzate de boli patologice (imbolndviri, dureri interne, numai anumiti excitanti
provoaca durerea)

EXx: Inima nu e sensibild la lezare, dar este foarte sensibila la cresterea fluxului sangvin.

Caracteristica senzatiilor exteroreceptive:

1. 8. tactile — sunt provocate de receptorii aflati in piele. Ele sunt de:

a) contact gi presiune — e greu de stabilit daca sunt 2 senzatii diferite sau este
una si aceeasi de intensitate diferita.

Sunt identificate 2 categorii de corpusculi in piele:

— corpusculii Meiser — situati la suprafata pielii, ce reactioneaza la contacte ugoare;

— corpusculii Pacine — situati mai in profunzime, ce reactioneaza la contacte mai puternice;

b) durere — isi au originea in terminatiile libere ale nervilor senzoriali ai pielii. Sunt cele
mai numeroase §i apar in legatura cu orice excitant puternic (presiune, arsurd);

¢) temperaturd. Nu existd receptori distincti pentru cald si pentru rece. Corpusculii lui
Kraus si ale lui Ruffini par a avea relatii si cu senzatii de presiune. Temperatura (t°) pielii este
sesizatd tot de terminatiile libere ale nervilor.

Unele puncte ale pielii simt senzatii de cald, altele de rece. In piele sunt mult mai multi
receptori pentru rece.

1 cmZXIZ puncte de senzatii pentru rece;

2 puncte pentru cald.

2. 8. gustative — apar datorita excitarii mugurilor gustativi (2—12 celule gustative), care sunt
plasati in papilele gustative de pe suprafata limbii.

Exista 4 categorii de senzatii gustative: dulce, amar, sarat, acru. Suprafata limbii este inegal
sensibila.

Existd o mare varietate de gusturi, care se obtin din amestecul gusturilor elementare. Pentru
ca o substanta sa aiba gust trebuie sa se dizolve in salivad sau apa, si actioneze un timp suficient
asupra papilelor gustative si sa aibd o anumitd concentrare. De aceea nu toate corpurile au gust.

3. 8. olfactive — organul mirosului este alcdtuit din mucoasa olfactiva, In care se gésesc
celulele nervoase olfactive. Mirosul este provocat de particulele gazoase, emanate de catre
corpurile mirositoare.

Senzatiile olfactive apar cand aerul, continind asemenea particule, se migcd pe suprafata
mucoasei. Sensibilitatea mirosului este foarte mare, dar depinde de substantele mirositoare.
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Senzatiile olfactive se amesteca cu cele de durere (mirosurile usturdtoare, ce iritd mucoasa
nazald cu cele gustative — parfumuri dulci, amarui) datoritd excitatiei receptorilor gustativi situati
pe faringe.

Clasificarea mirosurilor dupa Henning:

— parfumate (florile);

— eterate (fructele),

— aromatice (marar, chiper);

— balsamice (raginoasele, caniforul);

— empireumatice (peridina — product. chimic);

— putrede respingdtoare (suflurd de carbon, mirosuri rancede).

4. S. auditive — au la baza un complex analizator compus din:

« urechea externa (pavilionul urechii), care acumuleaza vibratiile auditive;

 urechea medie, care le transmite la melc;

« urechea internd — partea sensibild la sunete, alcatuitd din melcul membranos, aflat in cel
0s0s cu membrana bazilara si fibrele senzitive.

Partea din cortex unde ajung excitatiile din ereche se afla in lobii temporali. La baza
excitatiei terminatiilor senzitive ale melcului sta principiul rezonantei.

Terminatiile nervului auditiv diferite dupa grosime si lungime sunt puse Tn migcare (vibratii
la un anumit timp). Vibratiile apar de la miscarile corpului, apoi ele sunt transmise spre ureche
de catre mediul de aer.

Se disting 3 feluri de senzatii auditive:

— s. verbale;

— s. muzicale;

— zgomotele.

Analizatorul auditiv distinge 4 calitati ale sunetului:
intensitate (tare, slab),

— 1inatime (inalt, jos);
tembrul;
durata (timpul rezonantei);

Zgomotele pot:

— provoca o anumita tonalitate emotionald,;

— semnala un pericol;

— impiedica evidentierea in constiintd a semnalului util ;

— pot provoca oboseala SN (sistemul nervos).

Localizarea directiei (dreapta, stanga) de unde provine sunetul, se datoreaza faptului ca
avem 2 urechi.

Pozitia sursei sonore (in spate sau in fatd) e detectata datorita reliefului urechii (180°). Daca
astupam pavilionul urechii cu ceara, lasand liber numai canalul auditiv, nu vom mai putea stabili
dacd sunetul vine din spate sau nu.

Importanta:

— Ne da informatii privind fenomenele foarte indepartate.

— Asigurd comunicarea i colaborarea intre oameni.

5. 8. vizuale

Receptorul luminii este ochiul — organ cu o structurd foarte complexa. Undele de lumina
reflectate se refractd, trecand prin cristalinul ochiului si se focalizeazd pe retind sub forma de
imagini, retina fiind foarte sensibild la lumina.

In ea sunt 2 tipuri de celule fotosensibile:

— 6 mln. — celule conuri;

— 115 min.— celule bastonase.
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Conurile asigurd vederea culorilor, sunt situate in centrul retinei si constituie aparatul vederii
diurne (alb, negru). Bastonagele sunt situate in jurul conurilor mai aproape de marginea retinet,
reflectd lumina, sunt aparate ale vederii crepusculare (lumina slaba).

Unele animale au numai conuri in retind, de aceea ele vad culorile, dar cum incepe sd se
intunece nu mai vad nimic §i se addpostesc. Alte animale au numai bastonase, nu vad culorile,
dar se descurcd bine si noaptea, la lumina slabd (cainii, bufnitele).

Oamenii au ambele posibilitati. Exista si acromatopsia — deficienta vazului:

1) partiala — daltonism (nu distinge verdele si rosu);

2) totald — nu deosebesc culorile (doar alb, negru).

Calitatile luminii:

1) tonul — felul culorii in raport cu lungimea de unda,

2) luminozitatea — intensitatea radiatiei;

3) puritatea — saturatia in raport cu cantitatea de alb amestecata cu culoarea dominanta.

In sesizdrile cromatice se exprimi evident si tonul emotiv. Influenta emotiva a culorii e
legata de sensul biologic si psihologic (culori calde, reci):

o neagrd — semnalizeazd primejdia, apasd, ceea ce exprimd dificultatea orientdrii la
intuneric;

o verde — culoarea plantelor, calmeaza, ca semnal a ceva viu, a hranei (calmare, linistire);

o azurie (albastru pal) — e legatd de culoarea spatiului deschis poate calma, bucura, dar
poate provoca nelinistea (culoarea profunzimii, linistii),

o rogie — provoaca excitatia, sentimentul de neliniste, deoarece e culoarea sangelui.

Dat fiind faptul c@ problematica fiecarui tip de senzatii este mult prea abundentd, M. Zlate a
sintetizat cateva categorii de informatii privitoare la senzatii.

Tabelul 2

Caracterizarea modalititilor senzoriale
Prezintd caracterizarea modalitdtilor senzoriale dupa urmétoarele
criterii:
o rolul indeplinit in existenta si activitatea umand;
o stimulii, ce le declanseazi;
e receptorii, ce asigura codarea informatiilor;
o proiectarea corticald a analizatorului specific fiecarui tip de

senzafii;
. dimensiunile experientei subiective;
. principalele feorii formulate.

1.4. Legitatile fundamentale ale senzatiilor

Se cunosc 6 legitdti ale senzatiilor:

— pragurile sensibilitatii,

— adaptarea,

— interactiunea;

— contrastul;

— sinestezia;

— semnificatia.

a) Pragurile sensibilitatii. Nu orice stimul provoacd o senzatie. Un stimul foarte slab nu
poate fi simtit, In timp ce actiunea unui excitant foarte puternic conduce la disparitia senzatiei
sau poate cauza durerea.

Senzatiile apar la influenta excitantului cu o anumitd intensitate. Pragul sensibilitdtii este
caracteristica psihologicd a dependentei dintre intensitatea senzatiei §i forta excitantului. Se
deosebesc 4 feluri de praguri:

— absolut de intensitate;

— calitativ (inferior §i superior);,
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de discriminare;
diferential.

Pragul absolut de intensitate este cea mai micad intensitate a unei excitatii capabild sa
provoace o senzatie. Cu cat acest prag este mai mic, cu atat sensibilitatea este mai mare. Ex.; Un
fir de pér, cazand pe pielea noastrd, nu e sesizat, dar o musculitd, o simtim. Deci greutatea
insectei depaseste pragul senzatiilor tactile, de contact.

Pragul calitativ

a) inferior — cea mai mica fortd a excitatiei, la care apare o senzatie abia perceptibila;
b) superior — este cea mai mare fortd a excitatiei, la care incd mai existd o senzatie.

EXx.: Doua lumanari se contopesc la o distanta .

Pragul diferential — marimea minima, cu care trebuie sd se modifice intensitatea pentru a se
percepe o diferenta.

Ex.: 1) Daca avem in mana o greutate de 1 kg si cineva va adauga (fard sa vedem) Inca 10 g,
noi nu vom sesiza deosebirea. Pentru a o observa, ar fi nevoit si se adauge 33 g, deci /3 din
marimea initiala.

2) Incaltam in loc de pantofi cizmele.

b) Adaptarea — este acomodarea sensibilitatii la un excitant, ce actioneazd permanent;
acomodare ce se manifestd prin coborarea sau ridicarea pragurilor. Cand stimulii sunt puternici,
sensibilitatea scade, cand sunt slabi — creste.

Ex.: Cand intrdm in apd rece, treptat ne acomodam. Gradul adaptarii sistemelor de
analizatori este diferit:

gradul Tnalt de adaptare — s. tactile, de lumina;
gradul mediu de adaptare — s. auditive, s. de durere (la durere nu ne adaptam).
La analizatorul vizual se distinge: adaptare la <x intuneric;
lumina.

Intr-un intuneric absolut pupila creste de 17 ori, iar dupi o ora sensibilitatea vizuala sporeste
de 2000 ori, datoritd intrarii in functiune a celulelor cu bastonage. Descreste sensibilitatea, cand
trecem de la obscuritate la lumind, se produce mult mai repede.

Asupra sporirii sensibilitétii vizuale influenteaza:

— schimbarile in receptort;

— marimea orificiului pupilei;

— intensificarea muncii bastonaselor;

munca reflex-conditionatd a mecanismelor centrale ale analizatorilor.

Adaptarea la intuneric e legatd de sporirea sensibilitatii la intuneric.

c) Interactiunea senzatiilor este schimbarea sensibilitdtii unui sistem de analizatori sub
influenta activitétii altui sistem de analizatori.

Astfel, sensibilitatea unui organ senzorial se modificA nu numai datoritd unei stimulari
specifice lui, ci §i prin excitarea altui organ senzorial, fenomen, ce demonstreaza existenta unei
interactiuni intre diversi stimuli. Aceastd modificare se explicd prin legéturile corticale intre
analizatori, prin legea inductiei concomitente.

Legitatea generald a interactiunii senzatiilor: excitantii slabi intr-un sistem de analizatori
maresc sensibilitatea altui sistem, cei puternici o micgoreazd. Lazarev a demonstrat ca sunetul
constant al unui diapazon este auzit mai tare, cand simultan se aprinde o lumina si mai slab, cand
ea se stinge.

Senzatiile gustative slabe maresc sensibilitatea vizuald. Sporirea sensibilitatii, ca rezultat al
interactiunii analizatorilor, precum si in urma exersarilor sistematice se numeste sensibilizare.

Ex.: Cand ne stergem fata, gatul cu apa rece (se produce o excitare a simtului termic). Cand
mestecam tablete dulci-acrii (stim.gustativ).

d) Contrastul senzatiilor este schimbarea intensitatii si calitatii sub influenta excitantului
anterior sau concomitent. La actiunea concomitentd a 2 excitanti apare contrastul sincronic. Un
astfel de contrast se observd in senzatii vizuale.

EXx.: Verdele pe rosu — pare si mai verde;
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Verde pe alb — aceeasi intensitate;
O bila cafenie pe negru — pare a fi mai mica.

Contrastul consecutiv este atunci cand dupa un excitant rece actioneaza altul usor — cald, dar
care pare a fi fierbinte. Senzatiile de acru sporesc senzatiile de dulce.

e) Sinestezia este excitarea de citre senzatiile de aceeasi modalitate a senzatiilor de altd
modalitate. Deci, n acelasi timp un stimul, ce actioneazd asupra unui receptor, poate produce si
senzatii caracteristice unui alt analizator (actionarea t° conduce la aparitia senzatiei vizuale).

Sinestezia poate fi interpretatd ca un caz particular al interactiunii senzatiilor, care se
manifestd nu numai in schimbarea nivelului de sensibilitate, ci si in intensificarea senzatiilor,
modalitatii date, prin coexcitarea senzatiilor, altor modalitati.

Ex.: Vorbim de voci ascutite, voci catifelate, reci.

f) Semnificatia este un stimul semnificativ pentru subiect sesizat mai usor §i mai repede
dintre un gir de alti stimuli cu intensitate mai mare, chiar dacé are intensitate mica.

Tema 2. PERCEPTIA
2.1. Definirea si caracteristica generala a perceptiei

Omul traieste Intr-o lume diversd de obiecte si fenomene, care existd in spatiu si se
desfasoara in timp. Pentru a stabili relatii informationale cu ele si a se adapta lor, el dispune de
capacitati perceptive, cu mult mai complexe decat ale animalelor.

Omul matur nu are senzatii pure. Orice senzatie evocd altele, plus experienta anterioard
ajungand la perceptie.

Perceptia este o forma superioard a cunoasterii senzoriale. Spre deosebire de senzatie, care
reproduce in subiectivitatea individului insusirile simple ale obiectivelor si fenomenelor,
perceptia asigurd constiinta unitdtii si integralitatii obiectului. Dat fiind faptul c& in jurul nostru
nu se afld insusiri separate, ci obiecte materiale ca intregimi specifice, perceptia reproduce
obiectul, atat in elementele lui componente, cit si in integralitatea lui individuala.

Perceptia constd In cunoasterea obiectelor si fenomenelor in totalitatea insusirilor lor, atunci
cand ele influenteazd nemijlocit asupra organelor de simt. Drept rezultat al senzatiilor, omul
capata cunostinte despre insusirile izolate ale obiectelor, atunci perceptia oferd o imagine integra
a obiectului. Perceptia nu este posibild fard capacitdti senzoriale, dar nu se reduce la o simpla
sumad de senzatii.

Perceptiile sunt procese senzoriale complexe i, totodatd, imagini primare, continand
totalitatea informatiilor despre insusirile concrete ale obiectelor si fenomenelor in conditiile
actiunii directe a acestora asupra analizatorilor.

Perceptia este un proces psihic cognitiv (de cunoastere), care constd in reflectarea obiectelor
si fenomenelor in integritatea calitatilor lor In momentul actiunii asupra organelor de simt.

Aceastd interactiune directd cu obiectul dd imaginii perceptive caracteristica de a fi
obiectuald, deci de a fi intotdeauna imaginea unui obiect anume, pe care il reflectd unitar, cu
toate proprietatile lui si in configuratia reald a acestora.

Perceptia este considerata a fi o imagine primara, pentru ca apare numai in relatia directd cu
obiectul. Daca relatia este optima, perceptia este clard si precisa, daca legatura este tulburata de
distanta prea mare, de intensitatea slaba a stimularilor, perceptia este neclard si imprecisd. Durata
perceptiei corespunde duratei actiunii stimulului, a prezentei acestuia. Dacd se prelungeste dupa
disparitia obiectului, Tnseamna iegirea din normalitatea vietii psihice.

Imaginea perceptiva este bogatd in continuturi. Ea cuprinde atat insusirile semnificative, cat
si cele mai putin importante. Perceptia unui anumit obiect este concomitentd cu cea a
elementelor, care 1l Inconjoard §i cu care se afld intr-un anumit spatiu §i timp. Imaginea
obiectului si a contextului in care el se afla conduce la desfasurarea migcarilor si regleaza
traiectoria, amptitudinea, succesiunea, ritmicitatea si coordonarea acestora.
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Perceptia ocupa locul central in cadrul mecanismenlor psihice informational-operationale
de prelucrare primard a informatiilor si aceasta deoarece senzatii in stare purd nu prea exista
(poate doar in primele zile ale existentei sau in cazurile patologice), iar reprezentarile, care
urmeaza in ordine ontogeneticd dupd ele, nu sunt decét tot pereceptii trecute, reactualizate si
refolosite in functie de necesitdtile prezentului. La fel de importante sunt perceptiile si pentru
mecanismele psihice informational-operationale de prelucrare secunda a informatiilor. Gandirea,
memoria, imaginatia sunt greu de conceput in afara perceptiei. Este aproape imposibil sa
desfagsuram o activitate psihicd oricat de simpld ar fi ea (jocul) sau oricat de complexa (invatarea,
munca, creatia) fard suportul perceptiv.

Perceptia are la baza 2 operatii:

— analiza, constd in dezmembrarea obiectului Tn parti componente;

— sinteza, constd In imbinarea partilor dezmembrate Intr-un tot intreg, primard fiind sinteza.

Datorita analizei si sintezei perceptia se aseamand mai mult cu gandirea decét cu senzatiile,
deoarece procesul de gandire de asemenea Tncepe de la analiza i sinteza.

Ca si senzatiile, perceptia este numitd activitate cognitivd. Pe bund dreptate se considerd ca:
.activitdtile percepftive stau la baza tuturor comportamentelor. Farad perceptie prealabild nu va
fi posibil sa inveti, sa vorbesti, s memorizezi, sa comunici [ ...]. Perceptia permite sd ludm
cunostintd de mediu si de interactiune cu el sau sc actionam asupra lui” (Steri, 1998).

Autoarea citatd merge si mai departe, afirmand cd ,perceptia este punctul de plecare al
oricarei activitdti umane, inclusiv al constructiei unei civilizatii”.

In cadrul perceptiei sunt mult mai vizibile elementele componente specifice oricirei
activitati. In activitatea perceptivi se evidentiazi:

o subiectul — cel, care face activitatea;

« obiectul — ceea ce este perceput.

In cadrul perceptiei poate fi evidentiat scopul, dacd perceptia este voluntard — orientata de
catre subiect. Actiunile numite perceptive asigurd cautarea si evidentierea obiectului din fundal,
analiza lui minutioasa.

Fara de actiuni perceptive nu poate exista activitatea perceptiva (ochiul nemigcat nu vede).
In procesul perceptiei analizatorul efectueaza in mod obligatoriu actiuni perceptive.

Trebuinta are radacini innascute, omul se naste nu numai cu capacitatea de a avea senzatii,
dar si cu trebuinta de a mai avea noi impresii. Pe parcursul intregii vieti trebuinta, numita
cognitiva, nu se stinge, nu dispare.

Motiv in activitatea perceptivd devin calitatile obiectului si Indeosebi acelea, care ii satisfac
omului trebuinta.

Interesele influenteazad puternic selectia perceptiva. Existd tendinta de a vedea ceea ce ne
convine si de a remarca mult mai greu ceea ce contrazice aspiratiilor noastre.

Rezultatul activitdtii perceptive este imaginea obiectului sau fenomenului, ca un produs
psihic, care apare in urma transformarii obiectului material intr-o imagine psihica.

Intr-un proces perceptiv, care se afla in desfisurare, sunt integrate intotdeauna elemente de
experientd anterioard a subiectului cu categoria receptivd de obiecte. Aceasta cuprinde, cel mai
adesea, o schemd perceptiva a cérei reactualizare si implicare determind o mare operativitate si
rapida organizare a perceptiei actuale.

2.2. Bazele fiziologice ale perceptiei

Baza fiziologicd a perceptiei o constituie activitatea complexa a sistemelor de analizatori.

Analiza primara, care se efectueazd in receptori, se completeazd cu activitatea analitico-
sinteticd complexa a verigilor cerebrale ale analizatorului.

La baza perceptiei stau reflexele conditionate si legdturile nervoase temporale, care se
formeaza in scoarta emisferelor mari, cand actioneazd direct diferiti stimulenti.

In nucleele sectoarelor corticale se efectueaza analiza si sinteza informatiei survenite din
exterior. Perceptia oricarui obiect nou are loc pe baza experientei, cunostintelor, pe care le
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poseda omul. De aceea in procesul perceptiv are loc inviorarea unor legaturi temporale elaborate
anterior.

Ca urmare, se formeaza procese nervoase integrativ-complexe, in care excitatia apare de la
excitatii complexe, ce actioneazad si dinamizeaza legaturile nervoase temporare elaborate in
trecut.

Pavlov mentioneaza cé baza fiziologicd a perceptiei este reflexul de relatii; el de asemenea
sustine cd la perceperea anumitor fenomene au Tnsemndtate nu atat excitantii, cat semnalizatorul
si relatille dintre ei. Cel de-al Il-lea sistem de semnalizare (cuvantul) contribuie la
congstientizarea §i intelegerea obiectelor reflectate si regleaza procesul imaginii perceptive.

Din punct de vedere psihologic, reflectarea unor obiecte depinde de: orientarea perceptiei
(interese, autoaprecieri, autoconvingeri) motivatie, necesitdti, starea sufleteascd, varsta,
predispozitiile native, conditiile social-economice.

2.3 Clasificarea perceptiilor. Criterii de clasificare

I. Dupa activitatea analizatorului:
1) externe ﬂ distantd (P.vizuala, auditiva, olfactiva)
de contact (P. tactile, gustative)
2) chinestezice de echilibru
de migcare

II. Dupa prezenta sau absenta scopului si a efortului volitiv:

1) voluntard, care mai este numitd observatie, avand un caracter dirijat, constient planificat
s1 prin rezultatul obtinut.

2) involuntara.

III. Dupa formele de existentd a materiei:

1) Perceptia timpului obiectiva
subiectiva
Perceptia timpului obiectiv are la baza niste etaloane stabile de catre omenire:
I secol V. zi
II. an VI ora
II. luna VIL. minuta
IV, saptamana XIII. secunda....

In perceptia timpului, omul foloseste 3 sisteme de referinta:

a) sistemul fizic, reprezentat de repetarea fenomenelor naturale (zi, noapte, anotimp);

b) sistemul biologic, ce constd din ritmicitatea functiilor organismului (starea de veghe si
somn);

c) sistemul socio-cultural (activitatea umand amplasata in istorie).

2) Perceptia spatiului include urmatoarele proprietati: forma, marimea, distanta, directia,
relieful, ele fiind semnalizate prin mecanisme perceptive foarte complexe si relativ distincte.

a) Perceptia formei se realizeazi atit pe cale vizuald, cit si tactilo-chinestezica. Intre cele
doud modalitati perceptive se stabilesc relatii de intarire, control si confirmare reciproca. Vazul
are o functie integratoare, deoarece prin specificul receptiei vizuale pe retind se proiecteaza cu
punct forma obiectului. Fondul in perceptie este multitudinea obiectelor, fenomenelor, din care
percepem doar unul — obiectul perceptiei. Fondul si obiectul ei dinamic. Obiectul face parte din
fond. Obiectul trece in fond, cand e inutil sau isi termina activitatea. Dinamismul corelarii dintre
obiect si fond se explica prin comutarea atentiei de la un stimul la altul.

b) Pentru perceperea mdrimii obiectelor sunt importante mai multe componente: imaginea
retiniand, chinestezicd oculard, experienta tactilo-chinestezicd. Doud obiecte, care au aceeasi
forma, dar marimi diferite, vor determina diferente in explorarea continuturilor lor in functie de
marimea pe care o au.
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c¢) Iridimensionalitatea sau relieful obiectelor este reflectat in perceptie prin corelarea
urmatoarelor componente: disparitatea (lipsit de legaturd, de armonie) imaginilor retiniene,
gradul de iluminare a suprafetelor diferit orientate spre sursa de lumina, fatd de cele indepéartate
(fetele obiectului), la care se asociaza experienta perceptiva tactilo-chinestezica.

d) Perceperea porzitiei obiectelor intr-un spatiu dat si a unora fatd de altele necesita repere
de tipul: sus, jos, la dreapta, la stanga, in fata, in spate.

e) In perceperea distantelor mari intervin mai multi factori, si anume: mirimea imaginii
retiniene, care este semnificativ micgorata la distante mari, ea ne mai fiind compensata; prezenta
detaliilor de structurd la obiectele apropiate si lipsa lor la cele indepartate; existenta unor obiecte
interpuse si care devin un fel de repere pentru evaluarea distantei pana la cel indepartat etc.

3) Perceptia misccrii se referd, de fapt, la obiectele in migcare si nu la migcarea in sine. Un
obiect, care se migcd, 1s1 schimbd pozitia fatd de altele, care rdman fixe si devin repere si
jaloneaza traiectoria sa de miscare. Se produc, astfel, mai multe mecanisme: imaginea retiniana
sl persistenta excitatiei datoritd urmaririi obiectului prin miscarile capului si globurilor oculari
etc. Persistenta imaginii retiniene (postefectul) are o foarte mare importantd In crearea impresiei
de continuitate.

In aprecierea miscarii sunt foarte importante reperele. Dac ele lipsesc, pot apirea iluzii ale
migcarii. Este cunoscutd iluzia plecirii trenului in care ne aflam, cand de fapt pleacd cel de langa
el.

2.4. Insusirile (legile) generale ale perceptiei

Superioritatea §1 complexitatea perceptiei fatd de senzatii se manifestd evident prin
insugsirile de bazd ale perceptiei, enumerate i caracterizate in continare.

1. Integritatea, este o insusire obligatorie, care completeazd structuraletea; dereglarea
acestel Insusiri conduce la dereglarea intregului proces perceptiv si a functiei principale a
perceptiei — de a reda obiectul in integritate.

S-a constatat ca integritatea este asiguratd de anumiti centri corticali — lezarea acestora
conduce la pierderea acestei insusiri a perceptiei.

2. Structuraletea, la baza ei std procesul de analizd, ea asigurd In cazul perceptiel
evidentierea elementelor componente ale obiectului.

Insusirile obiectului nu au aceeasi intensitate si nu comunica aceeasi cantitate de informatie.
De aceea, cele relevante ocupa in structura imaginii, primul plan, in timp ce toate celelalte trec
pe un plan secund. Astfel, imaginea perceptiva este organizata ierarhic, iar exploatarea operativa
a unui obiect se face avand mai ales Tn vedere punctele de maxima concentrare informationala.

3. Obiectualitatea, aceastd insusire ii asigurd omului evidentierea obiectului din fondal
(gestalt).

4. Subiectivitatea — Obiectivitatea. Psihicul reflectd subiectiv lumea obiectiva. Aceasta teza
se referd si la perceptie, deci fiecare om, fiind un subiect irepetabil, avand trebuintele sale
specifice, percepe lumea subiectiv. Aceasta insd nu Tnseamna ca el n-o percepe si obiectiv. Omul
percepe obiectiv lumea, subiectivitatea manifestandu-se doar in atitudinea subiectiva fatd de ceea
ce percepe.

5. Constanta, este o nsusire dobandita a perceptiei;, ea se formeaza pe parcursul vietii ca
rezultat al experientei perceptive.

6. Caracterul constient. Orice obiect perceput si inteles este neapédrat nominalizat si
repartizat la o anumitd grupa, clasd de obiecte. Dacd subiectul percepe obiectul, care ii este
necunoscut §i nu-l poate nominaliza, actul de cunoastere se considera nefinisat. Trebuinta
cognitiva, curiozitatea il impune sd-si adreseze intrebarea: ,,Ce este aceasta?”

7. Selectivitatea. Se manifesta prin faptul cd omul percepe nu totul deopotrivd. Unele
obiecte, ce devin motive mai importante, 11 asigura selectia obiectelor din anturaj. Selectivitatea
in perceptie este dependentd de o serie de factori, cum ar fi: interesul pentru un lucru sau o
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persoand; conturarea speciald a unui element ajutd la rapida lui diferentiere dintr-o imagine
complexa; contrastul cromatic al elementului cautat fatd de fond grabeste perceperea lui etc.

8. In cadrul perceptiei sociale, cand obiect al perceptiei devine alt om (alt subiect), mai poate
fi evidentiatd o Insusire a perceptiei — subiectualitatea.

Gratie acestor insusiri, perceptia are o functie mult mai complexd decat senzatiile. Senzatiile
ii asigurd omului doar reactia la stimul (de ocrotire, aparare); functiile perceptiei rezultd din
redarea integrd a obiectelor, formarea imaginilor. Anume imaginea asigurd nu numai reactia
omului, dar si dirijjarea actiunilor.

In desfasurarea reald a procesului perceptiv, toate aceste legi functioneaza in corelare si se
exprimd in calitatea imaginii perceptive: intuitivd, bogatd, complexd, directd, relationatd cu
contextul, desfagurata in prezenta obiectului, semnificativa.

2.5. Observarea si spiritul de observatie

Relatia foarte stransd cu activitatea, limbajul si gandirea explicd trecerea de la formele
simple, spontane, superficiale ale perceptiei la cele complexe si la observatie.

Observarea — activitatea perceptivd intentionatd, orientatd spre un scop, reglatd prin
cunostinte generale, organizata si condusa sistematic, congtient si voluntar.

Scopul da o anumitd semnificatie acestor elemente §i aceasta stimuleazd concentrarea
activitatii perceptive i activitatea mecanismelor discriminative.

Observatia se realizeazd, de obicei, asupra unor obiecte si fenomene complexe, ceea ce
presupune cad explorarea perceptiva este derulatd in timp, prezintd anumite faze si este necesar un
plan de desfasurare.

In activitatea observativa, un rol deosebit il au mecanismele verbale:

— prin intermediul limbajului se stabilesc scopul observatiei si planul desfasurarii acesteia,

— prin indicatori verbali propusi subiectului sau elaborati de catre el se exploreaza, activ,
campul perceptiv, scotdndu-se in evidenta Tnsugirile mai slabe din punct de vedere fizic, dar mai
importante din punct de vedere al scopului urmarit;

— prin cuvant, sunt actualizate acele cunostinte, care vor fi integrate actelor observative;

— cuvantul fixeaza rezultatele partiale si finale ale observatiet;

— simbolurile verbale fac posibila generalizarea schemelor logice ale activitétilor
perceptive.

Diferenta dintre perceptia spontand si observatie se reflectd si in expresii diferite. Pentru
perceptia spontand se folosesc verbe: a vedea, a auzi, a simfi un miros, a simti o atingere etc.
Pentru observatie: a privi, a asculta, a mirosi, a palpa.

Observatia mai presupune i o pregdtire prealabild a observatorului, prezenta la el a
anumitor abilitati, cunostinte, posedarea metodicii.

Este util a insoti observarea cu notite, adunarea materialelor documentale, care mai apoi se
supun unei analize minutioase. Observatia presupune abilitatea omului de a surprinde legitatile si
raporturile dintre obiectele analizate, asigurand astfel baza pentru activitatea analitico-sintetica a
gandirii.

Pe baza organizarii anterioare a activititii de observare, a exersdrii §i antrendrii ei se
dezvolta spiritul de observatie — definit ca aptitudinea de a sesiza cu usurintd, rapiditate i
precizie ceea ce este slab ascuns, nerelevant, dar semnificativ pentru scopurile omului.

Legatura reciprocd dintre observatie si spiritul de observatie o reflectd pe cea dintre
procesele psihice si particularitatile personalitatii. Cultivarea observatiei ca activitate psihica
independentd si ca metodd de cunoastere a realitdtii constituie baza dezvoltarii spiritului de
observatie — ca insugire a personalitdtii. (Observarea — fenomen de cunoastere, iar spiritul de
observatie — se analizeazd ca o insusire a personalitatii). Astfel observarea din manifestare
instabila trece in una din Tnsusirile stabile, constiente a personalitatii.

Omul cu spirit de observare vede mai multe, intelege mai temeinic, deoarece percepe
semnele putin vizibile, dar esentiale ale observatiilor.
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Tema 3. REPREZENTAREA
3.1. Reprezentarea ca proces si imagine mintala

Sistemul cognitiv al individului a evoluat permanent. Dacd la un moment dat el si-a elaborat
o serie de mecanisme capabile a face fatd solicitarilor adresate organismului in conditii
favorabile, cu timpul, el a fost nevoit sd-si elaboreze si sd-si perfectioneze unele mecanisme, care
sa-1 permitd realizarea functiilor psihice si in conditii nefavorabile.

Sistemul cognitiv al individului, dupd cum demonstreaza Shepard (1984), a evoluat astfel
incat sa poata face fatd nu doar situatiilor prezente, celor care se petrec ,, aici” si ,,acum”, dar si
celor absente, deci acelor situatii In care informatia senzoriald nu este insd prezentatd sau nici n-a
fost prezentata.

Asadar, omul trebuia sd-si elaboreze o noud capacitate, care sad-i permitd accesul la
informatiile datului (prezentate) imediat stocat, la relatiile dintre el si mediul inconjurator.
Informatia elaboratd ad-hoc avea o mare importantd in activitatea adaptiva, ea era insa limitata
din perspectiva solicitarilor mai complexe.

Realitatea si actiunea ei asupra organismului trebuiau reexaminate nu doar intr-o forma
adecvatd, ci intr-una avantajoasd, operativd, productivd. Un asemenea fapt angajeazd noi
capacitati cognitive, care le depasesc pe cele perceptive. Este vorba despre capacitatea
organismului de a avea o experientd psihicd in lipsa contactului actual cu obiectul. Noul
mecanism psihic, care permite reflectarea si cunoasterea obiectului in absenta lui, dar cu
conditia ca acesta sda fi actionat cdndva asupra organelor de simt, poartd denumirea de
reprezentare.

Creierul uman dispune de mecanisme prin care se pot evoca realitdti, ce nu mai sunt
prezente, deci este capabil de reprezentare.

Reprezentarea se defineste ca proces cognitiv-senzorial de semnalizare in forma unor
imagini unitare, dar schematice a insusirilor concrete §i caracteristice ale obiectelor si
fenomenelor in absenta actiunii directe a acestora asupra analizatorilor.

Reprezentarea este o imagine schematicd, o inchipuire despre obiectul perceput anterior,
dar care in momentul de fatd nu actioneazd asupra organelor de simt.

Imaginea, In reprezentare, pastreazd o mare asemanare cu cea perceptiva prin faptul ca ea
cuprinde insusiri intuitive, figurative, dar aceasta nu este o simpld urma a perceptiei, ci un proces
psihic mai complex, in desfagurarea caruia se implica si operatiile intelectuale.

Formele mai complexe ale reprezentarilor apar numai atunci cand i operatiile mentale ating
un anumit nivel de dezvoltare. Totusi, reprezentarile nu deriva automat din gandire.

In acelasi timp, imaginea reprezentirii este secundarcd in raport cu cea perceptivi, ea
aparand pe baza perceptiei. Din punct de vedere al valorii pentru cunoastere, reprezentarea este
mai importantd. Bogatia experientei perceptive este numai o conditie pentru dezvoltarea
reprezentarilor. Procesul reprezentérii este puternic influentat de actiunile practice ale subiectului
cu obiectele, in cadrul cérora se realizeaza selectia unor insusiri §i estomparea altora.

O altd conditie cu caracter de lege in formarea reprezentérilor este functia reglatoare a
cuvantului, manifestata astfel:

1) cuvantul evoca reprezentarea deja formata si cerutd de sarcini cognitive §i practice;

2) dirijeazd construirea unor imagini mai bogate sau mai schematice, mai fidele obiectului
reprezentat sau mai indepartate;

3) asigurd Inldntuirea i organizarea unei serii intregi de imagini;

4) este instrument de organizare i transformare a imaginilor;

5) prin cuvant, reprezentdrile sunt integrate cu procesele de gandire si imaginatie.

Reprezentarea apare in douad situatii: atunci cadnd un obiect sau un ansamblu de obiecte se
gasesc reexprimate sub forma unui nou obiect sau a unui nou ansamblu de obiecte si atunci cand
este realizatd o corespondentd intre obiectul de la care s-a pornit i imaginea rezultata, aceasta
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din urma conservand in ea anumite relatii existente in obiectul initial. De aici derivd cel putin
doud concluzii.

Prima: reprezentarea nu este o simpld reproducere a obiectului, dimpotriva, ea angajeazé o
anumitd fransformare a obiectului, de la care s-a pornit.

A doua: transformarea obiectului nu este radicald, in reprezentare perseverdnd structura de
informatii din obiectul reprezentat.

Daca transformarea ar fi radicald, atunci ar fi vorba nu de reprezentarea obiectului, ci de
imaginarea sau crearea lui.

Reprezentarea implicd interiorizarea experientei perceptive la un nivel superior, chiar
abstract. Ea nu este o simpld reproducere a unei experiente perceptive particulare in absenta
stimulului corespunzator.

Ceea ce se interiorizeaza sunt constrangerile, care, Intr-un spatiu tridimensional, guverneaza
proiectiile si transformarile posibile ale unui obiect.

3.2. Mecanismele psihologice ale reprezentarii

Multa vreme reprezentarea a fost considerata un potential, indivizibil al constiintei, o creatie
pur subiectivd a individului. Reprezentarea este determinatd de realitatea Inconjuridtoare. Spre
deosebire de perceptie, al carei continut informational il constituie insusirile concrete, dar
exterioare, fenomenale, accidentale ale obiectelor si fenomenelor, continutul informational al
reprezentdrii este format tot din Tnsugirile concrete ale obiectelor, insd mai importante, mai
reprezentative pentru obiect. Reprezentarea are drept continut informational caracteristica
concretd a obiectului. Specificul acestui continut poate fi pus in evidentd, apeland si la
argumente din domeniul filosofiei. IncercAnd si stabileasca relatia dintre esentd si fenomen,
filosofia afirmd ca ,esenta se fenomenalizeaza,” se ,proiecteaza in fenomen.” Aceasta permite
ca, odatd cu surprinderea fenomenului, sa se surprinda implicit si esenta obiectului. De aceea, am
putea considera ca reprezentarea reflectd fenomenul imbibat de esentdi.

Mecanismele, prin intermediul cdrora se produc reprezentarile, sunt:

1. Prin natura lor, reprezentérile nu sunt simple copii ale perceptiilor din trecut, reproduceri
pasive ale acestora, ci rezultatul unor prelucrdari si sistematizari, al unor combindri §i chiar
recombindri ale Insusirilor senzoriale, fapt care permite retinerea si amplificarea unor insusirt,
estomparea si eliminarea altora.

Psihologia cognitivd considerd reprezentarile drept modele interiorizate ale lumii, utilizate
ca surse de informare si instrumente de reglare si planificare a conduitelor.

2. Un alt mecanism 1l constituie selectia insusirilor obiectelor. Aceasta nu se face
intamplator, ci reflectd semnificatia acordatd de subiect insusirilor respective sau semnificatia
obiectiva, pe care ele o au in raport cu practica sociald. Reprezentarea relevda din obiecte, mai
ales din insusirile lor functionale, in care este inglobata experienta socio-istoricd a oamenilor.

3. Mecanismul esential, care asigurd declansarea si formarea reprezentérilor, este cuvantul.
El asigurd structurarea launtrici a elementelor reprezentdrii, organizeazd reprezentérile in
sisteme, le fixeazad in constiinta individului, contribuie la cresterea caracterului lor generalizat,
ceea ce permite ca reprezentarea sa fie purtdtoarea unui sens.

4. Mecanismele, la care ne-am referit (prelucrarea perceptiilor anterioare, selectia
insusirilor, cuvantul), nu functioneaza in vid, ci in consens cu activitatea individului uman. Cu
cat omul actioneazd mai mult cu obiectele, cu atdt acestea sunt mai pregnant raportate la
necesitatile lui §i, ca urmare, posibilitatea formarii unor reprezentari clare, corecte, intens creste.
Actiunea este cea, care fixeazd i face posibild evocarea reprezentarilor. Actiunea determind o
condensare congruentd a informatiei, fapt asemdnator unei generalizari intuitive, prin
constructiile sale mintale, subiectul putdndu-se apropia de toate situatiile analoage posibile,
depasind astfel situatiile singulare. Tocmai de aceea actiunea a fost numita ,,mediul de incubatie
al reprezentdrii”.
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5. Mecanismele reprezentérilor se diferentiaza intre ele in functie de sursa lor generatoare.
Unele imagini din reprezentdri sunt generate de realitate, altele de memoria de lungd durata,
unde au fost stocate.

3.3. Clasificarea reprezentarilor

Omul dispune de o mare varietate de reprezentari. Clasificarea lor s-a facut dupa mai multe
criterii, cel mai des folosite fiind:
a) dupa analizatorul dominant in producerea lor:

1. Reprezentarile vizuale — sunt cele mai numeroase in experienta fiecarei persoane. Ele
exprimd cel mai bine multe din calitdtile generale ale reprezentarilor. Reprezentarea vizuala este
detasatd de fond si proiectatd pe un ecran intern uniform, este degajatd de detalii cromatice,
culorile reducandu-se la cele fundamentale. Reprezentarea vizuald este mai ales bidimensionala.
Cea tridimensionald, a corpurilor, este mai greu de realizat, necesitand o dotare mai speciald si
un exercitiu mai indelungat.

Reprezentarile vizuale sunt prezente in foarte multe activitati ale omului, dar au o
dezvoltare deosebita la pictori, arhitecti si la inginerii proiectanti. Insusirea diferitor discipline
scolare necesitd dezvoltarea reprezentarilor specifice pentru acestea, aga cum sunt reprezentarile
geografice, geometrice, tehnice, etc.

2. Reprezentdrile auditive — reproduc atat zgomotele, cat si sunetele muzicale si verbale
singulare, mai ales structurile melodice sau verbale. O melodie este reprezentatd sub aspectul
ritmului, al variatiei de intonatie sau al varfurilor de indltime. Reprezentérile verbale se refera la
ritmuri, intensitdti, particularitati fonetice. Sunt deosebit de utile in procesul insusirii limbilor
straine, intrucat modelul pronuntiei sau al accentuarii, pastrat in reprezentare, regleaza vorbirea
in curs de desfasurare. Cele melodice au un rol asemandtor in munca dirijorilor si
compozitorilor.

3. Reprezentdrile chinestezice constau in imagini mentale ale propriilor miscari. Pe
aceasta se bazeazd realizarea antrenamentelor ideomotorii, care presupun doar repartizarea
migcarilor. Rezultate importante s-au obtinut pe aceasta cale in activitatea sportiva.

b) dupé gradul de generalizare distingem reprezentari individuale §i reprezentéri generale:

1. Reprezentdrile individuale — sunt ale acelor obiecte, fiinte, fenomene deosebit de
semnificative pentru o persoand. Fiecare pastreazd in minte reprezentarea pdarintilor, a casei
parintesti, a scolii, etc. Ceva ce este de un deosebit interes sau produce o puternicd emotie poate
fi intalnit doar o singurd datd, iar reprezentarea se formeazi rapid si este usor de evocat. In linii
generale, aceastd categorie de reprezentari cuprinde multe detalii, iar Tnsugirile caracteristice nu
se detageaza prea usor si evident.

2. Reprezentdrile generale — cuprind in structura lor, mai ales Tnsusirile comune pentru
o Intreagd clasd de obiecte si pe baza acestora orice nou exemplar poate fi recunoscut ca
apartinand aceluiasi grup. Gradul de generalitate poate fi diferit. Unele reprezentari, cum sunt
cele geometrice, ating cel mai nalt grad de generalitate si sunt foarte aproape de concept. Ele au
cea mai mare importantd in formarea conceptelor.

¢) dupd nivelul operatiilor implicate in geneza lor: reproductive si anticipative. Cercetarile
asupra acestor categorii de reprezentari au fost facute de J. Piaget si colaboratorii sai.

1. Imaginile reproductive evocad obiectele sau fenomenele percepute anterior. Aceste
evocari pot fi foarte simple, cum sunt cele denumite sfatice — care reflectd obiectul in migcare,
asa cum se vede o bild agezata pe suprafata unei mese. Cele, care refletd migcarea, au fost numite
cinetice — exemplu: rostogolirea mingei. Daca reflectd schimbarile, pe care le-a suferit obiectul,
se numesc de fransformare. Imaginile reproductive cinetice si de transformare sunt posibile
incepand cu varsta de 7-8 ani.

2. Imaginile anticipative — sunt mult mai comlexe. Ele se referd la miscari sau
schimbdri, care Incd nu au fost percepute. Sunt rezultatul interventiei operatiilor gandirii §i
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procedeelor imaginatiei. Sunt, la randul lor, cinetice si de transformare. Apar, de asemenea, mai
tarziu, deci in jurul varstei de 7-8 ani. Sunt deosebit de importante 1n activitatea mintala.

Alte criterii folosite in clasificarea reprezentérilor sunt:

— tipul de activitate, in care se integreaza (reprezentart literare, istorice, geografice etc);

— procesul psihic mai complex, in care integreaza (reprezentari ale memoriei, reprezentari
ale imaginatiei);

— dupd prezenta sau absenta intentiei si a efortului voluntar (reprezentdri involuntare,
reprezentari voluntare).

3.4. Proprietatile (calitatile) reprezentarilor

Cele mai importante proprietati generale ale reprezentdrilor sunt: figurativitatea,
operativitatea, panoramizarea.

1. Figurativitatea

Reprezentérile redau ceea ce este tipic pentru un obiect, caracteristicile cu cea mai mare
incurcaturd $i saturatie informationald. Ele se elibereaza de anumite elemente particulare ale
obiectelor, devenind un fel de portret rezumativ al acestora si chiar al unei clase intregi de
obiecte. Imaginea obiectelor devine reprezentativa pentru ceea ce acestea au comun in structura
lor concretd. Oricat de accentuatd ar fi 1nsd schematizarea §i generalizarea, coerenta si
congruienta obiectului individual se pastreazi. In timp ce ideea graviteazi spre abstract,
reprezentarea ramane cantonatd (se limiteazd) in configuratiile obiectuale. Aceastd proprietate
este atdt de pregnanta, Incat se cautd a fi identificata si in cazul reprezentarii unor stimuli cu un
grad mare de abstractizare, cum ar fi, de exemplu, numerele. Interesul pentru numere rezida in
simplitatea lor, in cadrul limitat al lexicului folosit in denumirea lor, in absenta ambiguitétii
semantice. Tocmai de aceea ele constituie un camp priveligiat pentru a pune in evidentad
elaborarea modelelor reprezentarilor mintale.

2. Operativitatea

Aceastd proprietate este surprinsd cel mai bine de Piaget, care defineste reprezentarea ca o
reconstructie operatorie”. In realizarea ei sunt implicate mecanisme de asociere prin
asemdnare §i contiguitate (care asigurd reducerea necunoscutului la cunoscut), mecanisme de
contrast (ce permit relevarea, trecerea in prim-plan a unor Tnsusiri ale obiectelor). Prezente sunt
si motricitatea §i mai ales ideomotricitatea (care faciliteazd reproducerea miscarilor si
transformarilor, ca si a rezultatelor lor). In virtutea acestei proprietdti, reprezentarea da
posibilitatea simultaniezdrii succesivului (prin prescurtdri si comprimari), dar i a transformdrii
simultanitdtii intr-o succesiune coerentda (prin redevelopari intr-o cinematicd imagisticd). De
exemplu, un dirijor T§i poate reprezenta in cateva minute (2-3) o simfonie, care de fapt dureaza
circa o ord. Un scriitor, care are in minte structura integrald a unui roman, §i-o poate reprezenta
in scene, secvente, capitole, ce se deruleaza unele dupa altele intr-o anumita succesiune. Este ca
si cand pe ecranul mintii ar avea loc o proiectie cu Incetinitorul. Operativitatea reprezentarilor nu
se poate realiza decat in prezenta operatiilor intelectuale si a limbajului exterior.

Asadar, caracterul operatoriu al reprezentarilor asigura trecerea reprezentarilor Intr-un stadiu
superior al evolutiei lor, conducdnd la cunoasterea dincolo de ceea ce ar fi, la un moment dat,
aparentd ingelatoare.

3. Panoramizarea

B.F. Lomov sustine cd reprezentarea presupune imbinarea In imaginea mintald a unor
dimensiuni ale obiectelor, ce nu por fi percepute decat succesiv. Un cub, de exemplu, indiferent
din ce parte ar fi privit, nu poate fi perceput decat avand trei fete. In reprezentare, in schimb,
datoritd coordonarii si aglutinarii informatiilor, acesta va fi ,,vazut” cu toate fatetele lui. Se pare
cd panoramizarea este limita superioard a performantelor posibile in reprezentare.

Reprezentarile joacd un rol important in cunoastere. Ele constituie puncte de plecare, puncte
de sprijin, material concret pentru majoritatea mecanismelor psihice. Astfel, ele pot completa
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noile perceptii, constituie ,,materia prima” pentru gandire si operatiile ei, ca §i pentru imaginatie.
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Reprezentérile 1i dau omului posibilitatea sa-si construiascd propriul sdu mediu interior,
pornind de la care el isi poate elabora actiunile asupra mediului exterior.

Totodata, reprezentérile sunt instrumente de planificare si reglare a conduitei umane.
Integrate in diferite tipuri de activitati (de joc, de invitare, de rezolvare a problemelor, de munca,
de creatie) ele ajutd la finalizarea performanta a acestora.

Apdrute ca urmare a relatiei dintre subiect si obiect, dintre organism si mediu, reprezentarile
servesc ca instrumente (psihice) de adaptare la realitate. Reprezentérile apar in sirul proceselor
de cunoastere nu doar ca un simplu moment, doar ca o treapta, ca o etapa a contemplarii vii, ci st
ca un rezultat, un bilant al cunoasterii, care, pe de o parte, sedimenteaza in ele toate achizitiile
de pand acum ale cunoasterii, iar pe de altd parte, pregétesc si deschid calea spre cunoasterea
logicd, rationala.
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COMPARTIMENTUL III
PROCESELE COGNITIVE SUPERIOARE

Tema 1. MEMORIA
1.1. Memoria. Delimitari conceptuale

Cunostintele despre memoria, pe care o avem astdzi, nu au aceeasi semnificatie ca si 1n
secolele trecute. In acest mileniu percepem memoria altfel decat oamenii Greciei Antice, Evului
Mediu, Renasterii. Aceste cunostinte au evoluat in timp si cercetdtorii de domeniu au evidentiat
2 etape ale psihologiei memoriei:

I etapa — prestiintifica (Evul Mediu — 1885);

a II-a etapa — stiintifica (1885 — prezent).

Prima etapad se caracterizeaza prin faptul cd intelegerea memoriei se facea prin abordari
mitologice sau filosofice. In mitologia greacd memoria era gestionata de citre o zeitd investita in
mod special cu aceastd functie — zeita Mnemozina, ,care regla memoria cum dorea”. Alt mit
despre memorie a fost alcatuit de cétre Socrate: ,,Memoria nu este altceva decdt o tabla de
ceard, pe care se inscriu diferite evenimente. La unii ceara este tare, la altii moale, mare-micd,
neagra-alba etc.”.

Memoria a mai fost studiatd si de catre filosofi. Aristotel in , Tratatul despre suflet”
defineste memoria ,.ca o forta a sufletului, ce descrie lucrurile care nu mai sunt”. Alti filosofi au
tratat memoria din punct de vedere gnosiologic, deci ca pe o fortd de cunoastere.

Prin procesele senzoriale de cunoastere, omul are posibilitatea sd trdiascd mai ales in
prezent, sd reflecte acele insusiri ale obiectelor, ce actioneazd nemijlocit, ,aici” si ,,acum”,
asupra organelor de simt. Impresiile, imaginile, emotiile, gandurile, miscarile prezente, actuale,
nu se pierd insd, nu dispar complet fard a lasa nici o urmd in creier, dimpotriva, ele se
sedimenteazd, se cristalizeaza, pentru ca mai apoi sd fie scoase la lumind gi refolosite,
contribuind, in felul acesta, la amplificarea continutului vietii psihice, la desfagurarea normala si
mai ales eficientd a activitatii umane. Omul, pe langd multe alte capacitati, de care dispune (de a
simti, a gandi, a vorbi, a imagina, a dori, a voi), o posedd si pe cea de a retine, conserva si
reutiliza propria sa experientd de viatd (cunostinte, imagini, idei, actiuni §i operatii), cat si
experienta intregii omeniri. Acest lucru este realizat cu ajutorul memoriei.

Memoria este un fenomen psihic, prin care oamenii §i alte organisme vii codificd,
depoziteazd si reutilizeazd informatii. H. Bergson a considerat ca Intreaga existentd si
materie posedd memorie. La organismele vii, in afard de om, existd doar doud tipuri de memorie:
geneticd $i mecanica.

Omul are limbajul ca un mijloc puternic de memorizare, modalitate de retinere a informatiei
in forma de texte si diverse moduri de Tnsemnari tehnice. El nu are nevoie sd se bazeze pe
posibilitatile sale organice, deoarece mijloacele de bazd de imbunatitire a memoriei si de
pastrare a informatiei necesare se gasesc In exterior si in acelagi timp in mainile lui: el este in
stare sd Tnbundtédteasca aceste mijloace practic la infinit, neschimband natura sa.

Psihologi, filozofi, scriitori si alti ganditori au fost fascinati  de-a lungul secolelor de
memorie. Studierea memoriei a fost una din primele diviziuni ale stiintei psihologice, unde a fost
aplicatd metoda experimentala.

Ltapa stiintificd, ce incepe cu a. 1885, a fost desemnatd de ~ H. Ebbinghaus, care pentru
prima datd a studiat experimental memoria.

Hermman Ebbinghaus (1850-1909) — psiholog german, pe dreptate este considerat unul din
fondatorii psihologiei experimentale. A fost pasionat de cercetarile psihofizice ale lui Fehner. In
rezultat, a putut realiza ideea despre studierea cantitativa si experimentald nu numai a proceselor
psihice elementare (senzatiile), ci si a memoriei.

H. Ebbinghaus a studiat experimental (chiar pe sine) procesele de memorizare i uitare,
elaborand metode, care permit a stabili particularitdtile memoriei. A elaborat ,,curba uitérii”, care
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demonstreaza ca procentul cel mai mare de material se uitd in perioada, care urmeazd nemijlocit
dupd memorizare (invatare pe de rost). Aceastd curba a primit valoarea de model, pe baza caruia
ulterior au fost construite curbe de elaborare a perceperii, rezolvarii problemei etc. Cercetarile
experimentale ale memoriei au fost reflectate de el in cartea ,,Despre memorie” (1885).

Rezultatele cercetérilor experimentale ale memoriei, realizate de alt psiholog rus Smirnov
A A (1894-1980), specialist in psihologia memoriei, au fost relatate intr-un sir de lucréri
stiintifice:

= Psihologia memorizérii” (1948);

» Problemele psihologiei memoriei” (1966).

Memoria este capacitatea unui sistem de tratament natural sau artificial de a encoda
(memoriza) informatia extrasd din experienta sa cu mediul, de a o stoca intr-o forma apropiata si
apoi de a o recupera si utiliza in actiunile sau operatiile, pe care le efectueaza (Lecocq, Leconte
si De Schonen, 1997).

Memoria cuprinde ,,mecanismele, prin care o achizitie oarecare raimane disponibild, putand
fi reamintitd si utilizatd” (Reuchlin, 1988).

Memoria umana este Tn mod obisnuit definitd ca o capacitate de a reactiva, partial sau total,
intr-o manierd veridicd sau eronatd, evenimentele trecutului” — scriu patru autori francezi
(Tiberghien, Mendelsohn, Ans, George, 1990)”.

Memoria este procesul psihic cognitiv de memorizare (encodare), stocare (retinere,
depozitare) si reactualizare a informatiilor si trdirilor noastre. Ea nu se reduce insd numai la
atat. Dacd prezentdm unor subiecti silabe farad sens, in reamintirea lor, ei vor apela la gruparea
silabelor. Dacd le prezentam cuvinte, ei le vor regrupa dupa o serie de criterii. Asadar, nu este un
simplu mecanism psthic structurat, constructiv, ci poate fi chiar creativ.

Memoria este o capacitate psihica absolut necesard, tara de care viata ar fi practic
imposibila. Intru a intelege aceasta caracteristicd esentiala a ei, si ne imaginim pentru o clipi ce
s-ar intdmpla fard memorie. Omul ar trai intr-un continuu prezent, fara trecut, dar si fard wviitor,
numai sub influenta datelor nemijlocite de reflectare, comportamentul sau fiind haotic, spontan,
fara stabilitate si finalitate, fard durabilitate Tn timp; totul ar parea absolut nou §i necunoscut.
Caracterul necesar al memoriei decurge din faptul ca ea este implicatd in marile comportamente
ale vietii omului: cunoastere si 1nvatare, intelegere si rezolvare de probleme, inteligentd si
creativitate. memoria asigurd continuitatea vietii psihice a individului.

Memoria se afla in stransa interactiune si interdependentd cu toate celelalte procese, insugiri
si capacitati psihice, fiind influentatd de ele si influentdndu-le totodatd. O mare parte a
materialului, care se stocheaza si se pdstreazd in memorie. Memoria este de fapt materialul
provenit din contactul organelor de simt cu realitatea Tnconjuratoare, fapt care ne evidentiaza
legdtura memoriei cu procesele psihice senzoriale.

Memoria este ca o coloand vertebrald a personalitétii fiind implicatd In conturarea identitatii.

Memoria nu Inseamnd numai acumularea de informatii, ci §i organizarea i chiar
structurarea lor, prin aceasta ea raportandu-se la gandire. Nu retinem si nu reactualizdm orice,
doar ceea ce ne place, ceea ce corespunde unor dorinte, aspiratii, fapt care releva legatura
memoriei cu procesele afectiv-motivationale. Memoria implicd si prezenta unui efort voluntar,
realizindu-se astfel legdtura ei cu vointa. In sfirsit, trasiturile personalitatii isi vor spune
cuvantul In ceea ce memoram sau actualizdm: un optimist va retine anumite aspecte ale realitatii
din lectura unui roman, spre deosebire de un pesimist.

Memoria are o serie de caracteristici, care o individualizeazd in raport cu alte procese
psihice. Memoria este:

® activa, deci aduce modificari si transformari atat in subiectul care memoreaza, cat si in
materialul memorat. Informatiile memorate sunt supuse unei organizari §i restructurdri continue.
Memoria nu este ca o bibliotecd, in care cartile stau fixate o datd pentru totdeauna, ci ca o
biblioteca, in care acestea is1 schimbd mereu locul 1n functie de necesitatile celui, care o
foloseste. Pentru a stoca o informatie subiectul trebuie sa depuna efort;
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= selectiva, In sensul cd nu retinem si nu reactualizdm absolut totul, ci doar o parte din
solicitérile, ce vin spre noi: stimulii puternici sau ceea ce corespunde varstei, sexului, gradului de
culturd, preocuparilor, dorintelor, intereselor noastre;

® situationald, deci in concordantd cu particularitatile de timp si spatiu ale situatiei, dar si
cu starea internd a subiectului (dimineata—seara, intr-o ambiantd linistitd sau zgomotoasa, in
conditii de sandtate sau boald);,

® relativ fideld, ceea ce Tnseamnd ca informatiile nu sunt retinute si reactualizate exact in
forma, in care ne-au fost prezentate, ci cu o oarecare aproximatie, deoarece intervine caracterul
activ al memoriei si pastrarii, trasdturile de personalitate ale individului i uitarea;

® mijlocitd, ceea ce inseamnd ca pentru a memoriza §i a reproduce mai usor utilizim de o
serie de instrumente, care indeplinesc functia unor autentice mijloace de memorare. In calitate de
,.stimuli-mijloc” pot aparea obiectele concrete (,,nodul la batistd”) cuvantul sau gandul,

= jnteligibild, deoarece presupune intelegerea celor memorate §i reactualizate, organizarea
materialului memorat dupa criterii de semnificatie. Omul apeleaza la o serie de procedee logice,
scheme rationale, planuri mnezice (de exemplu: Tmpartirea unui text in fragmente, incadrarea
fragmentelor mici in cele mari, realizarea asociatiilor etc.), care pun in evidentd prezenta unei
conduite inteligente.

Prin toate caracteristicile ei, dar mai ales prin ultimele doud, memoria devine un proces
psihic specific uman, diferentiat aproape total de memoria animalelor, fapt care justifica
incadrarea ei in randul proceselor logice de cunoastere.

Prin imensa valoare adaptativa, prin rolul el enorm in directia echilibdrii organismului cu
mediul, memoria isi meritd caracterizarea, pe care i-a dat-o marele psihofiziolog rus
ILM. Secenov, de ,conditie fundamentald a vietii psihice” sau, Intr-o formulare si mai plastica,
de ,,piatrda unghiulara a vietii psihice”.

1.2. Procesele memoriei

Ideea, potrivit céreia memoria este un mecanism, ce se deruleaza in timp, parcurgand in
dinamica sa o serie de procese, s-a impus in psihologie de timpuriu. Este poate unul din putinele
domenii, in care cercetdtorii au cdzut de acord asupra numdrului, naturii, functiilor si
specificului acestor procese. Singura diferentd se referd la denumirea lor. Astfel, in timp ce
psihologia traditionald preferd termenii de memorare (sau intiparire, fixare, engramare), pdstrare
(sau retinere, conservare), reactualizare (sau reactivare), psihologia modernd, dintr-o perspectiva
psihocognitivista, a procesarii informatiilor, recurge la termeni cum ar fi: encodare, stocare §i
recuperare.

Echivalenta acestor termeni este evidentd, de aceea utilizarea unora in locul altora nu
reprezintd o eroare. Pentru a ne aminti o informatie aceasta trebuie mai intai fixatd mintal, apoi
stocata i, n final, reactualizata.

1. Encodarea, inseamnd traducerea informatiei intr-un anumit cod (material sau ideal).
Encodarea reprezintd primul proces sau prima fazd parcursd de mecanismele mnezice 1n
dinamica lor. In general, se recurge la trei tipuri de coduri — vizuale, auditive, semantice,
inseamnd ca exista trei tipuri de encodare:

1) encodarea vizuala, care face apel la codul imagine;

2) encodarea auditiva, ce foloseste codul sunet (fizic si verbal);

3) encodarea semantica, careia i este specific codul propozitiei.

In afara acestor coduri, asupra cirora psihologia traditionald s-a concentrat mai mult, existd
desigur multe altele. Diverse 1ndemanari (mersul pe bicicletd sau pe schiuri, inotul,
dactilografierea etc.) se fixeazd intr-un cod mofor. Alte informatii senzoriale (olfactive,
gustative, tactile, termice etc.) recurg si ele la o serie de coduri mnezice, chiar daca acestea sunt
mai putin cunoscute §i cercetate.

Formele encodarii
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Existd 2 forme ale encoddrii, una aufomatd si alta, care presupune efortul subiectului,
optimizarea ei putandu-se obtine prin repetarea informatiilor. Stim si din experienta cotidiand ca
uneori memoram fard sd depunem nici un efort, oarecum spontan, in timp ce alteori este necesar
sd ne propunem dinainte acest lucru, s& mobilizdm §i sd concentrdm toate capacititile noastre
psihice. Diferentierea celor doud forme de encodare se face nu doar dupa prezenta sau absenta
atentiei, intentiei, controlului voluntar, ci si dupa natura materialului, ce urmeaza a fi fixat.

Numim prima formd encodare (memorare) incidentald (involuntard), iar pe cea de a doua —
encodare (memorare) intentionald (voluntara).

In encodarea incidentaldi conteazi nu atét faptul ci individul nu-si propune dinainte scopuri
mnezice, cd el nu se mobilizeazd expres pentru a memora, cat gradul de interactiune cu
activitatea, pe care el o destdsoara, gradul de implicare si angajare a lui in rezolvarea sarcinilor.
Cu cdt activismul intelectual si profunzimea intelegerii sunt mai mari, cu atdt mai productivd va
fi memorarea incidentald.

In encodarea infentionatii sunt importante 3 elemente: stabilirea constientd a scopului,
mobilizarea §i consumarea unui efort voluntar in vederea realizarii lui, utilizarea unor procedee
speciale, care sd faciliteze memorarea.

Invitarea pentru o anumita perioadd conditioneaza uitarea dupi trecerea acelei perioade.

Relatiile dintre cele doua forme de encodare — incidentald si intentionald — sunt relatii de
interdependentd. Adeseori memorarea incidentald este numai Inceputul celei intentionale. Alteori
memorarea intentionald, ca urmare a exersarii, a organizarii incepe si se realizeze cu o mare
economie de timp si de efort, intrand in functiune aproape de la sine. Astfel, alaturi de cea
intentionald, memoria incidentald trebuie consideratd un important mijloc psihic, cu ajutorul
caruia omul 1si finalizeaza activitatile intreprinse, economisindu-si astfel energia.

2. Stocarea este procesul de retinere a informatiilor pana in momentul, in care este necesara
punerea lor in disponibilitate. Durata stocdrii (timpul, care se scurge Intre intrare si iesirea
informatiei din memorie) este extrem de variatd. Uneori este foarte scurtd, materialul memorat
stergandu-se aproape imediat, alteori medie, sunt si cazuri cand aceasta acoperd chiar intreaga
viata a individului.

Durata variabila a stocarii a stat la baza distingerii diferitelor tipuri de memorie: memoria de
scurtd duratd, memoria de duratd medie, memoria imediatd sau operationald, memoria tactica
(similard cu cea de duratd medie) si memoria strategica (similara celei de lunga duratd), memoria
de duratd medie (scopul ei este de a realiza o confruntare, o sintezad intre urmele stimulilor si
experientelor similare stocate anterior si datele noi, care urmeaza a fi memorate).

Unii autori sunt tentati sd vorbeasca chiar de existenta unei stocari permanente, in sensul ca
o informatie, o datd intratd In memorie, rdmane permanent in ea, uitarea datorandu-se
incapacitatii de a gasi informatia i nu procesului degradarii sau disparitiei ei. Faptul cd o
informatie este inaccesibild la un moment dat nu inseamnd cid ea va fi in permanentd
indisponibild, reamintirea ei fiind posibila in alte momente.

Variabilitatea duratei stocarii se explica in functie de o serie de factori:

— natura g1 semnificatia informatiilor memorate (cu sens sau fara sens, etc.);

— evenimentele cu un caracter personal se retin mai mult timp decdt cele neutre,
impersonale (colegi de scoald).

Una dintre problemele cu rezonantd practic aplicativa este cea a cresterii duratei stocarii, in
vederea sporirii productivitatii ei, care s-ar putea realiza prin:

» fixarea imediatd a informatiei receptate, fie senzorial, prin legarea ei de alte informatii,
fie senzorial, prin notarea ei;

o repetarea mintald a informatiei de mai multe ori, fapt, care asigurd atat retinerea mai
indelungatd, cat si reactualizarea ei cu usurinta;

» verbalizarea continutului informatiei;

» marirea duratei de prezentare a stimulului sau pe cea a intervalelor dintre elementele lui
etc.

Dinamica stocarii implica fidelitate, amplificare si diminuare a materialului stocat.
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o Fidelitatea stocdrii depinde de calitatea encodarii (conditii corespunzatoare). Cel mai
important mecanism al encodarii si care 1i asigurd acesteia calitatea este cel al legérii Intre ele a
informatiilor, ce urmeaza a fi retinute (principiul asociatiilor). Recent a fost introdus chiar si
termenul de memorie asociativd de catre M.Kosslyn (1995). De exemplu, legdim obiectele de
localizarile lor spatiale, de alte obiecte sau de parti ale lor, memordm prin asemanare $i prin
contrast.

Un alt mecanism, ce explica fidelitatea stocarii, este cel al consoliddrii. Daca asociatiile nu
sunt intarite, consolidate in timp, ele se pot restructura astfel incat la ,iesire” sd nu mai semene
cu cele de la ,intrare”. Consolidarea poate fi comparatd cu developarea unui film: imaginea
latentd existentd pe placa fotograficd poate sd dispard, dacd nu este stabilizatd printr-un fixator
chimic.

o Faptul ca de-a lungul timpului continutul materialului memorat nu ramane identic cu cel
insusit, ci suportd o serie de transformari i restructurari, ce conduc la amplificarea, imbogdtirea
si sistematizarea lui este evident.

Rearanjarea activa a datelor (cuvintelor, informatiilor) permite ca la reactualizare ele sa fie
reamintite pe categorii chiar daca fusese prezentate aleatoriu. Fenomenul poartd denumirea de
»clustering” (,,inmanunchere”) — organizarea materialului pe categorii. Gruparea informatiilor in
timpul stocarii se realizeaza in functie de o serie de criterii, cum ar fi:

— familiaritatea;
relevanta personala;
forma si sonoritatea,

— gradul de aseménare sau diferentiere.

Rolul pozitiv al organizarii informatiilor are 2 argumente:

1) economia de spatiu; informatia organizatd, grupatd In categorii, ocupa un spatiu mai mic
decat cea neorganizatd;

2) facilitarea recuperdrii: organizarea oferd posibilitatea de a recupera toatd informatia
continutd de o unitate.

» Diminuarea, degradarea si disparitia (stergerea) din memorie a materialului stocat are
la bazd mecanismul uitarii. Cele mai frecvente ,semne” ale uitdrii sunt: imposibilitatea
reamintirii unor evenimente, date, informatii etc. (fie 1n totalitate, fie doar partial); recunoasterile
si reproducerile mai putin adecvate sau chiar eronate (informatia initialad este inlocuitd cu un
substitut asemanator); lapsusul sau uitarea momentand, care dureazd doar o perioada de timp,
dupa care informatiile sunt reamintite.

Cele trei fenomene, la care ne-am referit — fidelitatea stocarii, imbogatirea continutului
stocat, degradarea materialului memorat — concomitent cu mecanismele adiacente lor, pun in
lumind caracterul activ, dinamic al stocarii. Totodata, ele relevd semnificatia procesului stocarii
in sirul proceselor memoriei, de calitatea conservarii depinzand in mare masurd calitatea
procesului urmator.

3. Recuperarea este procesul memoriei, care constd in scoaterea la iveald a continuturilor
encodate si stocate in vederea utilizarii lor in functie de solicitdri si necesitati. Unii autori
considerd cd procesul de ,,cautare” a informatiei in memorie se produce automat pe o traiectorie
predeterminatd. Pentru altii recuperarea este un proces activ, in care subiectul stabileste indicii de
recuperare. Si alti autori au conceput recuperarea ca un proces desfasurat in cel putin 2 etape: o
etapd de cdutare initiald $1 o etapd de decizie bazatd pe caracterele apropiate ale informatiei
recuperate.

Intr-adevir, uneori recuperarea are loc automat, aproape spontan, fira nici un fel de efort din
partea subiectului, in timp ce alteori ea implica discursivitate, cautare, tatonare, efort. Simpla
mentionare a unui eveniment personal, cu mare Incarcaturd emotionald, este capabild sa
declangeze automat reamintirea lui cu nenumarate detalii (,,reactualizarea instantanee”).

Sunt Tnsa si situatii cand simpla mentionare a unui eveniment nu mai este suficientd pentru
readucerea lui bruscd in minte, ci, dimpotriva, apare necesitatea cdutarii lui asidue in memorie cu
ajutorul unor intrebari, a revederii unor obiecte sau a evocdrii diferitelor imprejurari, in care a
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avut loc encodarea. Fenomenul cunoscut sub denumirea ,,imi std pe varful limbii” ilustreaza un
tip de ,,recuperare cu efort,” atunci cand oamenii sunt convingi ca stiu ceva, dar par a nu fi in
stare sa-l extragd din memorie.

Recunoasterea si reproducerea reprezintd mecanisme ale recuperarii:

Fixarea Piastrarea Reactualizarea

Uitarea

Fig. 11. Procesele memoriei.

Diferenta dintre recunoastere si reproducere constd in faptul c@ recunoasterea se realizeaza
in prezenta obiectului material (stimulului material, imaginii etc.), iar reproducerea se realizeaza
in absenta lui (stimulului ce trebuie reactualizat). De exemplu, elevul raspunde tema cu ajutorul
caietului sau fard. Recunoasterea este relativ mai simpld, implicand doar procese de perceptie, pe
cand reproducerea este mai complexa si dificila, deoarece presupune apelul la gandire.

Un experiment a demonstrat ca subiectii recunosc 42 de silabe si reproduc 12; recunosc 65
de cuvinte si reproduc 39; recunosc 67 de proverbe si reproduc 22. latd de ce majoritatea
studentilor preferd testele de alegere multipla (identificarea, recunoasterea continuturilor
prezentate), decit testele de compozitie sau de completare a cuvintelor lipsd, mult mai dificile
(recuperarea, gésirea, descompunerea informatiei invatate anterior).

Recunoasterea presupune suprapunerea modelului actual peste cel aflat in mintea
subiectului, pe cand reproducerea — confruntarea i compararea mintald a modelelor in vederea
extragerii celui optim. Ele se aseaména prin aceea cd dispun de forme involuntare si voluntare.
Uneori recunoastem pe cineva dintr-o data, fara efort, alteori trebuie sa depunem efort pentru a
ne reaminti cine este, unde l-am cunoscut, cu ce ocazie, cum il cheama etc.

De asemenea, uneori reproducem fard efort o poezie numai auzindu-i titlul sau autorul,
alteori este nevoie sd facem apel si la alte informatii pentru a ne-o reaminti. Atat recunoasterea,
cat si reproducerea dispun de grade diferite de precizie. Astfel, ele pot fi foarte precise,
riguroase, dar gi vagi, imprecise memorarii §i pastrarii.

Intre procesele memoriei existd o strdnsd interactiune si interdependentd. Conditiile si
continutul memorarii §i reactualizarii sunt strans legate intre ele, totusi dependenta ultimului de
primul nu trebuie absolutizatd (nu este obligatoriu ca un material memorat ugor sa fie la fel de
usor si repede reprodus).

Nici succesiunea lor (memorare — pastrare — reproducere) nu meritd a fi absolutizatd (sunt
cazuri cand un material memorat nu mai este reprodus, fiind ,impins” 1n rezervorul
incongtientului, nemaifiind reactualizat sau un material poate fi stocat, reprodus, dar nu si
recunoscut, individul nedandu-si seama de faptul cd materialul respectiv a mai facut obiectul
congtiintei sale). Dereglarea succesiunii §i a functiondrii normale a proceselor memoriei sta
adeseori la baza imbolnavirii ei. Interactiunea normald, fireasca a proceselor memoriei reprezinta
de aceea garantia functionarii optime si eficiente a ei.

4. Uitarea

Uitarea a fost studiatd de H. Ebbinghaus (1885) si Jost (1897).

Multe din datele experientei anterioare se diminueazad, se dezagregd, dispar din mintea
noastra. Intervine asa-numitul fenomen al uitarii, fenomen natural, normal si mai ales relativ
necesar.
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Uitarea intervine, agadar, ca o supapd, care lasd sd se scurgd, sd se elimine, ceea ce nu mai
corespunde noilor solicitari. Intre memorie si uitare existi relatii dinamice, fiecare actionand una
asupra celeilalte, facilitandu-se sau impiedicandu-se reciproc.

Care sunt formele uitarii ?

— Uitarea totala (stergerea, disparitia, suprimarea integrala a datelor memorate si pastrate),

— Uitarea partiald (reproduceri mai putin adecvate sau chiar eronate);

— Lapsusul (uitarea momentand, exact pentru acea perioada cand ar trebui sa ne reamintim).

Ce uitam?

— Informatiile, care isi pierd actualitatea, se devalorizeazd, nu mai au semnificatie sau
informatiile neesentiale, amanuntele, detaliile.

De ce uitam ?

— Cauza principala este insuficienta sau proasta organizare a Invatarii, sau starile de
oboseald, surmenaj, anxietate.

Care este ritmul uitarii?

Psihologul german H. Ebbinghaus, utilizand silabe fard sens, a demonstrat ca uitarea este
destul de mare, masivd chiar imediat dupa invatare si apoi din ce in ce mai lentd, aproape
stagnantd (vezi figura), insd poate avea ritmuri foarte diferentiate Tn functie de particularitatile
materialului de memorat, cat si pe cele de varstd si psihoindivuduale. Curba uitarii dupa H.
Ebbinghaus:

100%
80 4
60 T—
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Uitarea poate fi combatutd prin eliminarea cauzelor, care conduc la instalarea ei §i prin
repetitie eficienta.

In principiu, memorarea si uitarea au un caracter selectiv. Nu uitim ceea ce este foarte
important pentru noi. Interesele si sentimentele influenteaza puternic uitarea. S. Freud citeaza
cazul unei fete, care, in ziua nuntii, si-a amintit ca uitase sd se ducd in ajun la croitoreasa, sa faca
ultima proba la rochia de mireasd. Probabil ea nu dorea sa se marite cu acel tanar, scrie Freud. Si
intr-adevar, casatoria lor s-a destramat chiar din primul an.

Desi deseori e supiritoare, uitarea este indispensabild. In lipsa ei, perceptiile s-ar amesteca
mereu cu imagini vii, §i orientarea in prezent ar deveni foarte dificila. Apoi, uitarea e
indispensabild pentru ca dupd moartea unei persoane indragite sd putem totusi continua o
existentd normala.

1.3. Formele memoriei

Pentru a organiza formele memoriei s-au elaborat numeroase criterii de clasificare:
1. Dupd natura materialului memorat, stocat si reactualizat:

a) memorie senzoriala,
b) memorie cognitiva;

68



C) memorie afectiv,

d) memorie motorie.

a) Intre inregistrarea informatiei de citre organele (senzoriale) receptoare si recunoasterea
stimului trece un oarecare timp, chiar daca acesta este foarte scurt (de la '/; din secunda pani la
1-2 sec). Daca n-ar exista un mecanism, care sa stocheze informatia receptatd, aceasta n-ar putea
fi prelucrata si, ca urmare, stimulul nu ar fi recunoscut. Functia esentiald a memoriei senzoriale
constd Tn pastrarea informatiei senzoriale pana cand alte procese cognitive sunt capabile s-o
preia, s-o analizeze, s-o interpreteze si sd-i dea iInteles. Existd tot atdtea tipuri de memorii
senzoriale cate tipuri de senzatii cunoastem, insd cele mai frecvent studiate sunt: memoria
vizuald sau iconica si memoria auditiva sau ecoica.

De exemplu, sa ne gandim la o conversatie, pe care o purtdm cu cineva. Daca nu am dispune
de memorie senzoriald auditivd, multe dintre cuvintele, care se rostesc succesiv, ar fi pierdute,
pentru cid suntem preocupati tocmai de determinarea intelesului a ceea ce ni s-a spus. Sa
presupunem in continuare cd in timpul conversatiei o persoand introduce pentru o fractiune de
secundd capul pe usa Incaperii, in care ne aflim, in acelasi timp informatia vizuald despre
interlocutorul nostru nu dispare.

S-a constatat cd are loc specializarea in timp a anumitor analizatori folositi in activitatile
mnezice: unii opereaza mai frecvent cu analizatorul vizual, altii cu cel auditiv, olfactiv sau tactil.
Ideal ar fi ca fiecare om si dispund in egald masurd si la un Tnalt nivel de dezvoltare de toate
formele memoriei senzoriale. Insd deoarece aceasta este aproape imposibil, atunci este bine ca
fiecare sa utilizeze acea forma, care-l serveste mai bine si sa-si dezvolte acea formd a memoriei
cerutd de profesiunea sau activitatea sa.

b) Unii oameni memoreaza §i reactualizeazd cu o mai mare usurintd imaginile, desenele,
figurile, in timp ce altii — notiunile, conceptele, judecitile si rationamentele, ideile abstracte. In
acest caz vorbim de existenta memoriei cognitive (de cunoastere), care in functie de continutul et
poate lua forma memoriei intuitiv-plastice, tfie forma memoriei verbal-logice.

c¢) Dar oamenii nu retin doar faptele de cunoastere, ci si propriile lor trairi afective (emotiile,
dispozitiile, sentimentele, pasiunile). Trédséturile afective nu sunt doar momentane, ele nu se
pierd o datd cu consumarea lor, ci lasa urme 1n psihic si pot fi scoase din nou la lumind, retraite
chiar, desigur nu cu aceeasi intensitate, durata si expresivitate. Aceasta este memoria afectivd sau
emotionald.

a) Alaturi de informatia cognitiva si de trdiri afective, omul retine In memoria sa si descrie
migcari, operatii sau actiuni efectuate. Acest lucru n-ar fi posibil in absenta memoriei motorii (de
exemplu scrisul, Tnotul, mersul pe bicicletd).

1I. Dupa durata mentinerii informatiei exista:

a) memorie de scurtd duratd (efemerd),
b) memorie de lungd duratd;
C) memoria operativa.

a) S-a demonstrat cd o secventd scurtd de informatii este repede uitatd (dupad mai putin de 20
sec.) dacd subiectul executd o altd sarcind inainte de reamintire. Deci Tnaite de a fi fixatad si
depozitatd informatia este vehiculata pentru scurt timp si mai la suprafata, constituind continutul
memoriei de scurtd duratd. De exemplu, n cursul unei conversatii uitim numele unor persoane,
care ne-au fost prezentate cateva clipe mai Tnainte; dacd formdm un numar de telefon obtinut de
la informatii fard a-l fi notat si postul respectiv sund ocupat, ne vom afla in situatia de a solicita
din nou numarul de la informatii, deoarece l-am uitat. Memoria de lungd duratd este tezaurul
cunostintelor noastre (tab. 3).

Tabelul 3
Deosebirile memoriei de scurta durati si de lungéi durata
MSD MLD
informatii imediate, recente, mai | informatii semnificative,
marunte, momentan | valoroase si utile pentru individ
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semnificative

limitatd, redusd (7 unitdfi - | practic nelimitata

valoarea medie optima)

maximum 15-20 sec. practic nelimitatd (chiar si o viata
intreagd)

fonologica (sunete) semantica (intelesuri)

prin repetitie de mentinere prin repetitie claborata
(organizare)

fragild, putin productiva; trainica, extrem de productiva,

predispusd degradarii rapide predispusd la extindere si intdrire

directd si imediata indirecta si care necesitd efort,
incordare

primard secundard

Unii cercetatori considerd cd memoria de scurtd duratd nu este structural distinctivd de
memoria de lungd duratd, ea este practic o parte a memoriei de lunga durata, si anume partea ei
activa, deci o memorie de lucru.

Memoria operativd este prevdzutd pentru pastrarea informatiei pe un anumit termen,
predeterminat, necesar pentru efectuarea unor operatii. Durata memoriei operative este de la
cateva secunde pana la cateva zile.

1II. Dupa posibilitatea verbalizarii continutului activitdtii de memorie existda:

a) memorie explicitd;
b) memorie implicitd.

a) memoria explicitd este memoria constientd (memorarea unui material, de care cineva este
congtient), directd, voluntard. Memoria explicitd este cea verbalizata, cea, care poate fi exprimata
in cuvinte, continutul cireia poate fi declarat;

b) memoria implicitd este memoria inconstientd (memoria unui material, de care cineva nu
este constient), indirectd, involuntard. Ea are un continut, ce nu poate fi verbalizat, ea se mai
numeste memoria procedurald (exemplu: este mai usor uneori si arati, sd prezinti, decat sa
vorbesti despre o actiune).

S-a constatat cd amnezicii obtin performante slabe la testele de memorie explicita
(reamintirea cuvintelor invatate anterior) si rezultate bune la testele de memorie implicita
(completarea cuvintelor lipsa dintr-o listd, in care erau cuvinte noi pe langa cele din lista initial
invatata).

1V. Dupa criteriul complexitdtii memoriei existd:

a) memorie inferioard;
b) memorie superioard.

Memoria inferioard o constituie formele simple ale memoriei si cele ale animalelor.

Memoria superioara este un produs al vietii sociale, ea rezultd din educatie, invétare.

V' Dupa existenta unui mijlocitor intre subiect si obiect existd:

a) memorie nemijlocitd;
b) memorie mijlocitc.

Memoria nemijlocitd reprezinta relatia directd dintre subiect si obiectul de memorat.

Memoria mijlocitd presupune prezenta semnelor, simbolurilor in calitate de unealta.

Aceasta clasificare se suprapune foarte mult cu clasificarea precedentd (memoria inferioara
= memoria nemijlocitd).

VI. Dupcd factorul implicdrii inteligentei in actul memoriei existd:

a) memorie mecanicd,
b) memorie logicd.

Memoria mecanicd este acea memorie, care refuza implicarea inteligentei, nu pune pe prim-
plan intelegerea continutului, este de obicei, memorie tip fotografiere, toceala.

In acest sens, materialul de memorizat este de 2 feluri:

— inteligibil, care se preteaza intelegerii si

— neinteligibil sau fara sens (de exemplu: siruri de numere.)
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Memoria logicé apeleaza la inteligenta.

VII. Dupa numarul de subiecti ai memoriei existd:
a) memorie individuald;
b) memorie colectiva.

Memoria individuald este memoria unui individ concret.

Memoria colectiva presupune un subiect colectiv, unde sunt prezenti doi sau mai multi
subiecti ai memoriei: 0 natiune, un popor, un grup academic.

VIII. Dupa originea aparitiei memoriei exista:

a) memorie biologicd;
b) memorie social-culturald.

Memoria biologicd are la baza genele, cromosomii, deci informatia biologicd, codul genetic
al persoanei (de exemplu: copiii rapiti de animale au o memorie de tip biologic).

Memoria social-culturala este un produs al aflarii in societate si in conditiile culturii, deci
existenta limbajului, anumitor proceduri de memorare a materialului, este 0 memorie elaborata.

IX. Dupad prezenta intentiei de a memora exista:

a) memorie voluntard;
b) memorie involuntard.

Memoria voluntard are doud caracteristici:

— prezenta scopului, a intentie,

— prezenta efortului volitiv.

Memoria involuntard reprezintd procesul, ce se produce de la sine si presupune lipsa
scopului si efortului.

X. Dupa logica continutului memoriei existda:

a) memorie episodicd;
b) memorie semanticd.

Memoria episodicd este cea a evenimentelor, in care am fost implicati, memoria
intamplarilor, faptelor, pe care le-am sdvarsit, anume aceastd memorie ne formeaza
autobiogarfiile i se mai numeste memorie bibliografica.

Memoria semanticd este memoria cunostintelor de tot felul, legitatilor, ce nu sunt legate de
timp, de loc si de persoand (de exemplu; ,,Cine este Newton?” — fizician).

1.4. Factorii si legile optimizirii memoriei

Procesele memoriei se realizeazd mai usor sau mai greu, mai repede sau mai incet, cu un
consum mai mare sau mai mic de energie si timp, cu o eficientd crescutd sau scdzutd in functie
de o serie de factori.

Acestia ar putea fi Tmpartiti Tn 2 mari categorii:

1) particularititile materialului de memorizat;

2) trasaturile psihofiziologice ale subiectului.

* Prima categorie include: Natura materialului, care poate fi intuitiv obiectual sau abstract,
descriptiv sau explicativ-rational, semnificativ sau lipsit de sens logic, teoretic sau utilitar-
pragmatic. Cercetarile au demonstrat ca se intipareste mai usor un material intuitiv-senzorial
(imagini ale obiectelor) decdt unul simbolic-abstract (cuvinte). Varsta modificd insd aceasta
legitate, studentii reproducand mai usor cuvintele abstracte decat imaginile intuitive. Un material
verbal semnificativ (un poem, un fragment in prozd) — mai bine decdt altul nesemnificativ
(grupaje de litere fara sens logic).

* Organizarea materialului (grad mare, mediu, redus). Se intelege cd un material, care
dispune de un grad mare de organizare §i structurare, va fi mai bine memorat decat altul cu
organizare §i structurare mai reduse. Organizarea in serie a materialului produce un efect
interesant, In functie de pozitia ocupatd de materialul in serie. Investigatiile au demonstrat ca
elementele de la inceputul si sfargitul seriei sunt mai bine memorate decat cele de la mijlocul et
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Retinerea mai buna a elementelor de la inceputul seriei a fost numita efect de primaritate (MSD),
iar cea de la sfarsitul seriel, efect de recentd (MLD).

* Omogenitatea materialului produce urmatoarele 3 efecte: 1) efectul Robinson (1924) — o
serie omogend (numai litere, cuvinte sau figuri geometrice) este memoratd mai rapid; 2) efectul
Restorft (1932) — elementele eterogene plasate intr-o serie mai mare de elemente omogene sunt
retinute mai bine decat acestea din urma (exemplu: perechile neomogene, decat cele omogene),
3) efectul Underwood (1950) materialele cu un grad mare de omogenitate se retin mai greu
comparativ cu cele cu un grad mai scdzut de omogenitate.

* Volumul materialului. S-a constatat cd numarul de repetitii necesar memorarii unui
material este cu atdt mai mare cu cat materialul este mai amplu. S-au stabilit doua legi in acest
sens:

1) dacd materialul de memorat creste in progresie aritmetica, timpul de memorare creste in
progresie geometrica (Lyon a demonstrat deja din a. 1914 ca pentru a memora 50 de cuvinte sunt
necesare 2 minute, pentru 100 de cuvinte 9 minute, iar pentru 1000 de cuvinte 165 de minute);

2) in conditii egale de exersare, materialul lung se aminteste mai bine decat materialul scurt
(Robinson a demonstrat cd 6 silabe se reamintesc in proportie de 71%, 12 silabe — 78%, iar 18
silabe in proportie de 81%), deci dificultatea unei sarcini nu este direct proportionald cu
lungimea ei.

Miller a remarcat cd volumul informatiilor retinute in acelasi timp este de 7+2 unitati
informationale, pe care le-a denumit prin termenul (intraductibil) de chunk. Un chunk este o
structurd integratd de informatii. Daca Tmi amintesc o parte a unui chunk, imi voi aminti Intregul
ansamblu. Asadar, chunkul se refera la unitatile de semnificatii.

» Alte particularitati ale materialului:

— familiaritatea (frecventa utilizarii In plan verbal sau actional a stimulului);

— semnificatia (ca §i Tn cazul familiaritatii, gradul inalt de semnificatie influenteaza
pozitiv memorarea);

— caracterul agreabil sau dezagreabil al materialului de memorat influenteaza de
asemenea productivitatea memorarii. Astfel, materialul agreabil se retine mai bine decat cel
dezagreabil, iar cel dezagreabil este retinut mult mai bine In raport cu cel indiferent.

A doua categorie include trdasdturile psihofiziologice ale subiectului:

— gradul de implicare in activitate;

— starea subiectului (oboseald, sdnatate),

— modul de invitare;

— motivatia,

— atitudinile si inclinatiile acestuia;

— repetarea optimd (subinvitarea creeaza ,,iluzia invatarii”, iar suprainvétarea conduce la
instalarea inhibitiei de protectie, la aparitia stérii de saturatie si a trebuintei de evitare. Deci daca
pentru memorarea unui material au fost necesare 10 repetitii, cele suplimentare nu trebuie sa
depageasca 5).

In urma datelor experimentale se pot formula urmitoarele concluzii: intervalul optim de
efectuare a repetitiilor este fie de minute (5-20), fie de zile (1-2 zile); repetitia activa, realizata
independent (cu redarea pe dinafard a textului) este superioard repetitiei pasive (bazatd doar pe
recitirea textului); repetitia incarcata cu sens, cu semnificatie este mai productivd comparativ cu
cea mecanicd; repetitia planificatd, ritmicd este in avantaj fatd de cea accidentald; in sfarsit,
repetitia facutd din placere, din nevoia resimtitd din interior de a retine informatiile este mai
eficientd, decat repetitia facutd din obligatie.

Cercetarile au demonstrat ca retinem 10% din ceea ce citim, 20% din ce auzim, 30% din ce
vedem, 50% din ce vedem si auzim in acelasi timp. Deci cu cat actiunile cognitive sunt mai
complexe, creste si productivitatea memoriei.

Sintetizand factorii facilitatori ai memordrii, am putea concepe modul de organizare optim al
invatarii unui curs, in conditiile, in care ne este complet necunoscut.
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Prima etapd ar constitui-o familiarizarea cu textul, presupunand o lecturd rapida a intregului
material, pentru orientare. Apoi se impune aprofundarea ideilor: se fragmenteaza cursul dupa
principalele teme si se urmareste deplina intelegere si sistematizare a primei teme etc. pana la
intelegerea intregului curs. Intelegerea aprofundatd asigurd in mare misurd memorarea. Totusi,
sunt date, definitii, clasificari, care cer o munca speciald de fixare. Prin urmare, a treia faza
implicd o memorare analiticd, cand memoram ceea ce nu am retinut §i revedem fisele Intocmite
anterior, subliniind ceea ce ne intereseaza.

Penultima etapd reprezintd o fixare in ansamblu, cand recapitularea intregului material e
insotitd de intocmirea unor scheme (idei principale).

In fine, in ajun de examen se impune recapitularea acestor scheme, care ne ajuti si putem
aborda subiecte de sinteza, presupunand cunostinte din diferite lectii.

In cazul insi cand audiem cursul si participim la seminarii, invitarea se desfisoard putin
altfel. Familiarizarea se realizeazd audiind prelegerile. Faza de aprofundare analiticd se produce
pregitind seminariile si participand la discutii. In perioada de pregitire a examenului ar trebui si
fie necesare doar memorarea analiticd, fixarea in ansamblu si recapitularea schemelor.

1.5. Diferentele individuale si calititile memoriei

1. Nu toti oamenii memorizeaza, pastreaza si actualizeaza experienta la fel.

Aceasta face ca oamenii sd se diferentieze Intre ei, sd apard diferente individuale. Unii
intiparesc mai ugor, altii — mai greu, unii intr-un timp mai scurt, altii intr-un timp mai lung, unii
au o0 memorie vizuald, auditiva, gustativa, olfactivd mai buna, altii dimpotriva. Este necesar cu
fiecare sa se foloseasca acel tip de memorie, care-l avantajeazd mai mult, sd-si dezvolte acea
forma a memoriei pe care il solicita profesia sa.

Calitatile memoriei se concretizeaza diferit la fiecare individ. Uneori, atunci cand aceste
proprietati sunt sau foarte puternice sau foarte slabe, ele pot deveni elemente distinctive 1n
descrierea personalitétii noastre.

2. In procesul functionarii sale memoria isi formeaza o serie de calitati, cele mai importante
fiind:

= volumul memoriei — cantitatea de material, pe care-l putem memoriza, pastra si
rectualiza. Existd persoane, carora li se spune ca sunt niste ,,enciclopedii ambulante”, avand un
volum de informatie stocata extrem de bogat;

= elasticitatea, mobilitatea si supletea memoriei — capacitatea de a acumula cunostinte
mereu noi, a le organiza si reorganiza eficient pe cele vechi; capacitatea de a corela informatia
noud cu cea deja cunoscutd si de a modifica Tn corespundere cu necesitétile actuale.

3. Viteza (rapiditatea) memorizdrii — viteza (usurinta) fixarii informatiei. Persoanele cu o
vitezd Tnaltd de memorizare depun un efort redus, engramarea (intiparirea) se realizeazd cu
economie de timp si de repetitii.

Exactitatea reactualizarii indicd gradul de precizie, corectitudine §i acuratete a recunoasterii
si reproducerii materialului anterior memorat.

Fidelitatea reddrii se referd la masura, in care informatia actualizarii corespunde cu cea
intiparita.

Promptitudinea reactualizdrii se referd la viteza, cu care reusim sd actualizim un material
invatat. Persoanele, la care promptitudinea reactualizarii are un nivel Tnalt de dezvoltare,
realizeaza foarte rapid recunoasterea si reproducerea informatiei, imediat dupa stimulare.

Cercetarile psihologice au demonstrat ca se retine:

10 % din ceea ce citim,

20 % din ce auzim,

30 % din ce vedem,

50 % din ce vedem si auzim in acelasi timp,
80 % din ce spunem,

90 % din ce spunem si facem 1n acelagi timp.

>> > > > >
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Calitatile memoriei pot fi educate, modelate, ridicate la noi niveluri functionale. Cunoscand
care este calitatea ce-i lipseste, omul poate lua anumite masuri in vederea formarii si dezvoltérii
el.

Tema 2. GANDIREA

2.1. Delimitari conceptuale

Gandirea ocupd un loc central in psihologie, astfel s-au exprimat doi cunoscuti psihologi
americani (Lindsay si Norman, 1980) — , Gandirea reprezintd, poate, subiectul cel mai important
al Intregii psihologii”. Deoarece toate creatiile artei si stiintei 151 au originea in gandire, ,.ea este
de o importantd evidentd” — nota un alt psiholog (Gilhody, 1988).

Cu timpul in psihologia gandirii au avut loc diversificarea si polarizarea conceptiilor.
Gandirea ca instrument si potentialitate de cunoastere este studiatd de filosofie (epistemologie),
de logicd (legile gandirii juste si exacte) si de psihologie.

Gandirea se defineste ca procesul cognitiv de insemndtate centrald in reflectarea realului
care, prin intermediul abstractizarii §i generalizarii coordonate in actiuni mintale, extrage si
prelucreazd informatii despre relatiile categoriale si determinative in forma conceptelor,
judecatilor si rationamentelor.

Gandirea este trasatura distinctivd cea mai importantd a psihicului uman, definitorie pentru
om ca subiect al cunoasterii logice, rationale. Este asa deoarece gandirea produce modificari de
substanta ale informatiei cu care opereaza. Daca celelalte mecanisme psihice produc modificari
superficiale, natura informatiei, raimanand aceeasi, gandirea modificd natura informatiei, ea face
saltul de la neesential la esential, de la particular la general, de la concret la abstract, de la
exterior — accidental la interior — invariabil.

De asemenea, gandirea antreneaza toate celelalte disponibilitdti si mecanisme psihice in
realizarea procesului cunoasterii nu doar pe cele de ordin cognitiv, dupd cum s-ar parea la prima
vedere, ci si pe cele afectiv-motivationale si volitiv-reglatorii. Gandirea orienteaza, conduce,
valorificd maxim toate celelalte procese si functii psihice.

Caurmare a interventiei ei, perceptia devine observatie, deci o perceptie cu scop, ordonata si
planificatd, comunicarea informatiilor dobandeste inteles, fiind subordonatd prin gandirea
normelor logicii; memoria intrd in posesia unei forme superioare de memorare, $i anume
memorarea logica, ce o completeaza si o depaseste pe cea mecanicd; vointa isi precizeazd mult
mai bine scopurile pe baza predictiei, isi fixeazad mult mai usor planuri, folosindu-se de judeciti
sl rationamente.

In sfarsit, centralitatea gandirii in procesul cunoasterii se explica si prin capacitatea ei de a-si
reintroduce propriile produse (idei, conceptii, teorii) in circuitul informational, devenind, in felul
acesta, un declansator al unor noi procese intelectuale.

Din punct de vedere descriptiv-explicativ gandirea este definitd astfel: proces psihic de
reflectare a insugirilor esentiale si generale ale obiectelor si fenomenelor, a relatiilor dintre
acestea, iIn mod mijlocit, generalizat, abstract si cu scop prin intermediul notiunilor, judecétilor si
rationamentelor.

Pentru a explica aceastd notiune complexd sd purcedem la prezentarea celor mai
semnificative caracteristici psihologice ale gandirii:

1. Caracterul informational-operational.

Gandirea este un mecanism de prelucrare, interpretare si evaluare a informatiilor. Ea nu se
multumeste, asa cum face perceptia, cu Insugirile exterioare ale obiectului si fenomenelor, ci
accede la surprinderea insusirilor interne ale acestora si mai ales a relatiilor dintre ele.

2. Caracterul mijlocit si mijlocitor.

Gandirea nu opereazd asupra realului, asupra obiectelor §i fenomenelor, ci asupra
informatiilor furnizate de senzatii, perceptii si reprezentari. Ea este mediatd de informatiile
stocate in memorie §i poate cel mai pregnant, gandirea este mijlocitd de limbaj. Deci, valoarea si
calitatea gandirii vor depinde de calitatea factorilor mijlocitori. Dar si gndirea le mijloceste si le
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influenteazd pe toate celelalte, contribuind la sporirea eficientei lor. Ea atribuie un inteles
imaginilor perceptive, utilizeazd denumiri verbale, se implicd activ In marea majoritate a
procedeelor imaginatiei, directioneazd fluxurile afectiv-motivationale, contribuie la realizarea
reglajului voluntar.

3. Caracterul generalizat si abstractizat.

Generalizand si facand abstractie de la obiectivele concrete, gandirea se indeparteazd doar
aparent de realitate, ceea ce-1 oferd posibilitatea de a se debara de incédrcdtura elementelor
nesemnificative.

4. Caracterul finalist.

Omul 1si stabileste scopul nu in timpul desfasurarii activitatii, ci cu mult inainte de a trece la
executarea ei. Cand gandirea s-a finalizat intr-un anume produs (idee, judecata, rationament), se
trece adeseori la rationalizarea lor. Omul nu gandeste doar de dragul de a gandi, ci cu un dublu
scop: pentru a-si declanga, organiza si optimiza propria sa activitate, fie pentru a justifica sau
motiva prin explicatii si argumente actiunile deja savarsite, chiar dacd aceste cauze sunt altele
decat cele care au stat realmente la baza comportamentelor executate.

5. Caracterul multidirectional.

Spre deosebire de alte mecanisme psihice orientate spre o singurd dimensiune temporald
(perceptia spre prezent, memoria spre trecut, imaginatia spre viitor), gandirea le cuprinde pe
toate cele trei. Prin aceasta, ea serveste la permanenta ordonare si corelare a diferitelor , stari” ale
obiectului cunoasterii.

Sistematizand si sintetizand ideile mai multor autori, putem spune ca gandirea se compune
din urmatoarele unitdti de bazd (componente):

o imaginea — reprezentarea mintald a unui obiect specific, unitatea cea mai primitivd a
gandirii;

o simbolul — o unitate mai abstracta, care reda obiectul, evenimentul, cel mai simplu simbol
fiind cuvantul;

o conceptul — o etichetd pusa unei clase de obiecte, evenimente, care au in comun citeva
atribute;

o operatia — actiune interiorizatd, reversibild, care serveste la formarea conceptelor sau la
rezolvarea problemelor;

o regula sau legea — cea mai complexd unitate a gandirii, ce presupune stabilirea relatiei
dintre doud sau mai multe concepte.

Cand utilizdm simboluri sau concepte, imagini interne si cand rezolvim mintal probleme,
spunem ca gandim.

Unii autori pun semnul egalitédtii intre gandire §i inteligentd. Abia in anii *40 Gaston Viand
precizeazd ca inteligenta este facultatea de a cunoaste si intelege sau eficacitatea mintald
(randamentul mecanismelor mintale). Asadar, inteligenta include in sine géndirea, dar nu se
reduce la ea. Existd o relatie de interdependentd intre ele, dar nu trebuie sd se ajungd la
identificarea lor.

2.2. Operatiile fundamentale ale gandirii

1. Analiza si sinteza

Daca analiza si sinteza senzoriald presupun actiunea in plan material (obiectual), atunci
analiza §i sinteza ca operatii ale gandirii implicd actiunea in plan mintal. Aceste operatii sunt
corelative. Astfel, In timp ce analiza presupune dezmembrarea mintald a obiectelor in elementele
lui componente in vederea determindrii proprietatilor esentiale, sinteza porneste de la Insusirile
date izolat, reconstituind mintal obiectul. Si nu este o simpld asociere, ci o relationare logica a
partilor pentru dezvaluirea specificului (desprinderea obiectului dintr-un ansamblu haotic si
includerea lui intr-o clasd).

2. Abstractizarea si generalizarea
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Sunt strans legate de analiza §i sinteza, de altfel, continudri sau exprimari ale lor in plan
mintal.

Abstractizarea este operatia gandirii prin care se evidentiaza insusirile esentiale §i omiterea,
inlaturarea celor neesentiale (o analiza selectiva). Prin operatia de abstractizare se ajunge sa
se retind in plan mintal doar insusirea comuna. De exemplu: toti sunt oameni §i au aceleasi
drepturi, abstractie facand de varsta, sex, apartenentd etnica, profesie etc.

Generalizarea este o operatie predominant sinteticd §i Tnseamnd reunirea Insusirilor unui
obiect asupra unei categorii de obiecte. De exemplu: simptomele, ce apar in cateva cazuri de
imbolndviri, sunt considerate a fi caracteristice pentru anumitd boald in genere. Sau ceea ce se
constatd prin examen microscopic si analizd chimica la un tesut celular se da ca atribut general al
acestei categorii de tesuturi.

3. Comparatia

Este o operatie a gandirii implicatd ca premisa sau ca mijloc in toate celelalte si presupune
stabilirea mintald a asemanarilor si deosebirilor dintre obiecte si fenomene pe baza unui criteriu.
Ea este consideratd de marea majoritate a psihologilor o structura logica elementara a gandirii, o
operatie primara.

Comparatia incepe cu un act sintetic (care constd in corelarea insusirilor), continud cu unul
analitic (deci desprinderea asemanarilor si deosebirilor) si se finalizeaza printr-o noud sinteza si
generalizare (ceea ce este comun uneste insusirile respective). S-a constatat cd similitudinea, cét
si deosebirea mare ingreuiazd comparatia, iar operarea pe baza materialului verbal asigura un
randament crescut al comparatiei.

4. Concretizarea logica

Concretizarea este un proces de ilustrare sau de lamurire a unei teze generale cu ajutorul
unui exemplu, trecerea de la abstract la concret. Concretul logic este obiectul mintal categorial;
el este forma sub care existd conceptul. Existd cazuri cand studentii, desi detin generalul si
definesc bine o notiune, nu pot opera cu relatiile cuprinse in ea, mai ales atunci cand este vorba
de rezolvarea unor probleme practice (unde se implicd obiecte complexe si nicidecum cu insusiri
izolate ale acestora).

5. Sistematizarea este ordonarea minatala si consecutiva a obiectelor, care la momentul dat
se afld in haos, dezordine. Altfel spus, a pune lucrurile in relatiile lor logice, normale.

6. Particularizarea este operatia prin care se stabilesc trasaturile specifice, proprii doar
obiectului dat. Se stabileste originalitatea unui obiect sau a unei persoane.

2.3. Formele logice ale gandirii

Daca gandirea este un proces, inseamnd cd ea produce ceva, ceea ce produce gandirea
constituie un continut. Se stie ca orice continut tinde sa aiba o forma. Forma pentru continut este
spatiul, in care acest continut existd i limitele acestui continut. Forma organizeazad si
structureaza continutul si prin aceasta i da entitate.

Prin urmare, am putea defini formele logice ale gandirii ca productii intelectuale organizate
si structurate Intr-un anumit fel gi constituind un intreg, o entitate. Deci forma logica a gandirii
constituie invelisul continutului gandirii, in care acest continut poate sd existe si sa functioneze.

Existd trei forme logice ale gandirit:

o notiunea,

o judecata,

 rationamentul.
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Notiunea este forma elementard a gandirii, celelalte fiind mai complexe. Notiunea
constituie un construct cognitiv, ce depaseste continutul nemijlocit al perceptiei. Notiunea este
reflectarea a ceea ce este dincolo de perceptie. Dar ea se constituie cu sprijinul perceptiei.
Notiunea definitd sintetic, concentrat reprezintd esemfa reflectatd a lucrului. Continutul,
corespondentul notiunii in plan senzorial este imaginea perceptiva.

Sinonimele termenului ,notiuni” sunt concept, categorie. Notiunea reprezintd partea
spirituald, ideald a cuvantului, cédci acesta ca semn are doud parti: corp sonor (sirul de litere) st
sens (semnificatia).

Termenul exprimd o notiune stiintificd, nu una empiricd, obisnuitd. Fiecare stiintd isi
elaboreaza sistemele sale de concepte, iar aceste concepte sunt experimentate prin terment.

Pot fi identificate urmatoarele feluri de notiuni:

1) notiunea concretd — este acea, care are numai un corespondent perceptiv; notiunea
abstractd nu are aceste corespondente (exemplu: curaj, ideal),

2) notiuni feoretice — sunt notiunile definite precis, exact, clar, dupa toate rigorile, exprimate
prin termeni. Notiuni empirice — sunt notiuni exprimate vag, prezintd caracteristici neesentiale;

3) notiunea gen — specie (exemplu: floare — crin) ;

4) notiuni independente — pot exista numai singure (exemplu:_soare, geanta);

Notiuni corelative — pot exista numai in perechi si sunt opuse (exemplu: dragoste — urd).

5) notiuni logice — cu statut de standard, etalon, produs al unei colectivitdti umane. Notiuni
psihologice — ce reflectd intelegerea obiectului dat de individul concret si poate avea
particularitdtile sale individuale. La oamenii foarte dezvoltati notiunile psihologice corespund
celor de etalon.

Judecata — este o forma a gandirii, prin care subiectul afirma sau neaga ceva (despre ceva).
Judecata este alcétuitad din notiuni.

Structura judecatii:

— subiectul logic;

— predicatul logic.

Subiectul — este acel ceva, despre care se afirma sau se neaga un lucru.

Predicatul — exprima afirmatia sau negatia. (Predicatul logic afirmd sau neagd starea

obiectului).
Diverse judeciti:
L Dupa cum se neaga sau se afirma ceva:

a) afirmative (exemplu: psihologia este o stiintd);
b) negative (exemplu: gandirea nu este o stare psihicd);
¢) nedefinite (exemplu: Marina este sora mea).
II. Dupa raportul de adevar:
a) adevarate (exemplu: Mingea are forma specificd);
b) false (exemplu: vara ninge).
II. Judecati de relatie — se stabileste legatura dintre doud sau mai multe obiecte.
IV. Judeciti de apartenenta — se stabileste daca un lucru apartine unui grup.
V. Judecati de valoare — subiectului logic 1 se atribuie o valoare (exemplu: bun, frumos).
Rationamentul este o formd logicd a gandirii, prin care se obtin informatii noi din
combinarea celor deja existente Tn memorie. Existd doud feluri de rationamente:
1) inductive — constituie modalitatea de producere a unei ipoteze generale pe baza unor date
particulare (de la simplu la compus);
2) deductive — prin care se urmdreste obtinerea de noi informatii pe baza unor premise date.
Rationamentele deductive sunt de trei tipuri:
1) silogistic — este compus din trei judecati — doud premise si concluzia (exemplu: Toti
oamenii sunt muritori. Socrate este om = Socrate este muritor),
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2) ipotetico-deductiv alcatuit din trei judecati, dintre care prima exprima conditionarea unui
fenomen de alt fenomen, iar concluzia apare ca o consecintd. De obicei, concluzia este o ipoteza,
o presupunere (exemplu: Daca e ziud, atunci e lumina. E ziud = deci e lumina)

3) liniar — este alcituit din doud premise §i o concluzie. Premisele exprima relatia dintre
doud notiuni, doud obiecte, doud fenomene etc., iar concluzia exprima relatia dintre obiectele
neadiacente (exemplu: Ion este mai mare ca Victor. Nicu este mai mic ca Victor = Deci lon este
mai mare ca Nicu si Victor).

2.4. Clasificarea gandirii. Criterii de clasificare

Gandirea omului nu este uniformd, nu functioneaza la fel la toti oamenii sau la unul si
acelagi om in momente si 1n situatii diferite. Existd numeroase tipologii, ne vom referi Insa doar
la cateva criterii, §i anume:

L. Dupa orientare:

a) gandirea directionata,

b) gandirea nedirectionata.

Gdndirea directionatda sau directa este sistemica si logicd, deliberatd si intentionata, ghidata
de scop, cu ajutorul ei oamenii rezolvd probleme, formuleazad legi, 1si realizeazd obiectele
propuse (drept exemplu tipic este sinectica, care se bazeaza pe respectarea unor reguli, pesupune
criticd si discutii contradictorii).

Gdndirea nedirectionald sau nondirectiva se caracterizeaza prin migcarea liberd spontand a
gandurilor, fara a fi orientatd de un scop sau de un plan. Ea este implicatd de imaginatie, fantezie,
reverie, oamenii recurgand la ea pentru a se relaxa. Gandirea nedirectionatd are o mare
importantd in pregitirea momentului gandirii directionate, productive, creatoare, contribuind
astfel indirect la solutionarea problemelor (drept exemplu poate servi brainstormingul, ce
favorizeazd imaginatia liberd, chiar aberantd, asociatia spontand a ideilor dupa principiul
,cantitatea genereaza calitatea”, eliminarea criticii, dugman al imaginatiei).

1. Dupa tipul operatiilor presupuse:

a) gandirea algoritmica;

b) gandirea euristica (redate in fabelul 4):

Tabelul 4
Gandirea algoritmicd Gandirea euristica
—rigidd — flexibila
— strict determinanti —1n curs de determinare

— implica analiza prealabild
—  maxim automatizatd  si

stereotipizata

— fixa si reproductiva — decizia este plastica i
inovatoare

— grad mare de standardizare — grad mare de flexibilizare

— rutinierd, stdpanind teorii deja | — evolutivd, descoperind teorii

cucerite noi

— presupune prudenta, comoditate — atitudini  de initiativa,
independenta.

— situatii obignuite — conditii incerte, noi
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Gandirea algoritmica este bazatd pe trecerea succesivda de la un ,pas” la altul, ceea ce va
conduce 1n mod cert la rezolvarea problemei, pe cand gandirea euristicd are caracter arborescent,
din fiecare ,nod” subiectul trebuind sa aleagd o cale din mai multe posibile, este o , scurtaturad”,
care ajutd la reducerea efortului mintal rezultat sigur (incercéri si erori).

111. Dupa finalitate:

a) gandirea reproductiva,

b) gandirea productiva;

C) gandirea critica.

Distinctia dintre primele doud tipuri de gandire a fost introdusa de cétre psihologul german
Selz, care considerd ca procesul gandirii trece treptat de la nivelul reproductiv al completarii
lacunelor dintr-o problemd la nivelul productiv al elaborarii unor solutii noi. Drept exemplu
poate servi o intdmplare din viata celebrului matematician Gauss. Pe cand acesta avea 6 ani,
profesorul a dat elevilor si calculeze cit mai rapid suma numerelor de la 1 la 10. In timp ce
colegii lui mai calculau inca, Gauss a sesizat o noud legitate — faptul cd suma termenilor din
pozitii extreme este 11, deci suma finald va fi 55.

1
123456 7 8 9 10
=

Fig. 12. Exemplu de gindire productivi.

Primul mod de operare al gandirii este simplist, automatizat si stereotipizat, pe cand al
doilea este creativ.

Gandirea criticd se centreaza pe testarea si evaluarea solutiilor si exploatarilor posibile.

1V. Dupa sensul de evolutie existd:

a) gandirea divergenta;

b) gandirea convergenta.

Gdndirea divergentd manifesta tendinta de diversificare si multiplicare a solutiilor in raport
individului (prezenta unor capacitdti cum ar fi: generarea cat mai multor produse, combinarea
elementelor pentru obtinerea cat mai multor variante etc).

Gdndirea convergentd se migcd 1n sens invers de la diversitate la unitate. Ea cuprinde
capacitati de tipul urmator: de a comprima un numar variat de structuri semantice intr-un numar
relativ limitat, de a forma concepte pornind de la atributele obiectelor si fenomenelor etc.

Guilford demonstreaza ca in gandirea convergenta relatiile sunt extrase din informatia data.
Spre deosebire de ea, in gindirea divergentd existd o mai mare libertate in producerea
informatiei, dar nu totald. Géandirea divergentd a fost consideratd caracteristica distinctivd a
creativitatii, pe cand gandirea convergentd, caracteristicd distinctiva a inteligentei.

V. Dupa demersurile logice:

a) gandirea inductiva;

b) deductiva,

C) analogici (analoagd).

Gdndirea inductiva faciliteaza extragerea §i formularea unei concluzii generale dintr-o
multitudine de cazuri particulare. Ea surprinde regularitatea, ceea ce este comun, constant
invariabil.

Gdndirea deductiva reprezintd migcarea cunoasterii in sens invers celei inductive, deci de la
general la particular; este un excelent mijloc de a controla conceptele, relatiile si legile obtinute
prin gandirea inductiva.
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Prin gandirea deductiva, pornind de la o serie de legitati deja stabilite, omul tinde spre
obtinerea unor not informatii i ajunge intotdeauna la o anumita concluzie.

Gdndirea analogica constd 1n stabilirea similitudinilor dintre diverse obiecte, fenomene,
evenimente, idei etc., acolo unde ele par a nu exista, in transferul de informatie de la un obiect
cunoscut, asimilat, la altul necunoscut incd. Pornind de la asemanarile constante, gandirea
analoagd emite ipoteze, ce urmeaza a fi verificate. Daca gandirea inductiva se bazeaza pe tratarea
informatiilor de aceeasi naturd, gandirea analoaga cerceteaza fenomene extrem de variate.

VI. Dupc valoare:

a) gandirea pozitiva,

b) gandirea negativa.

Aflati in fata unor situatii neobisnuite, imprevizibile, frustrante sau stresante, oamenii se
angajeazd diferit in analizarea gi solutionarea lor: unii se implicd activ §i constructiv, iar altii
pasiv, defensiv. Primii pun in functiune asa-numita gandire pozitiva (,,se poate”; e greu, dar
posibil”, | sd vedem cum putem iesi din impas”), altii dimpotriva fac apel la gandirea negativa,
care-l pune intotdeauna 1n fatd pe (,,nu”, ,nu se poate”, ,,nu am nici o scapare”, ,nu cred ca voi fi
in stare”).

Aceastd tipologie a fost tratatd de Norman Vincent Peale in ,,The Power of Positive
Thinking”.

Gandirea pozitivd se caracterizeaza prin rationalitate de orientare activa, constructivd pe
directia depagirii dificultatilor, cea negativa prin pasivitate, neincredere, lipsa angajarii.

lata cateva sfaturi menite de a contracara gandirea negativa (redate in tabelul 5):

29

Tabelul 5
1. Decat sa spui ,,Nu stiu” mai bine spune ,, O sd aflu”
2. In loc si declari ,,Asta nu-i | vezi ce trebuie facut si actioneaza
treaba mea”
3. Decat sa faci promisiuni mai bine fine-te de angajamente
4. In loc sa spui ,,Nu sunt atat | mai bine spune ,,Sunt bun, dar nu
de ...”sau ,.ca alii” atat de bun pe catpot fi”
5. Cand sesizezi tendinta de a | d& comanda ,,STOP” in limbaj
utiliza etichetele negative interior

Persoanele, care gandesc negativ, sunt mai putin eficiente, prezintd ostilitate, anxietate,
nefericire, nu-gi fixeaza scopuri inalte, din frica de a nu le putea realiza. Anticiparea esecului,
sentimentele de inferioritate le Tmpiedicd sa-si valorifice posibilitatile. Deci educarea gandirii
pozitive devine o necesitate atat la nivel individual, cat si la nivel institutional

VII. Dupa eficienta:

a) gandirea eficienta;

b) gandirea neeficienta.

Vor fi eficiente acele tipuri de gandire, care sunt adaptate situatiilor §i cerintelor acestora si
ineficiente — cele, care nu corespund sau se opun situatiilor problematice. Daca un individ se afla
intr-o situatie relativ familiard pe care ar putea-o solutiona apeland la cateva modalitati
algoritmice, insa el cautd, Tncearca strategii noi apeland la gindirea euristica, atunci gandirea sa
va fi ineficientd. Asadar, nu existd tipuri de gandire exclusiv eficiente si ineficiente, ci tipuri de
gandire mai mult sau mai putin eficiente sau ineficiente, in functie de modul lor de utilizare. Un
alt exemplu al gindirii creatoare eficiente este cuplajul dintre gandirea creatoare i cea critica
(solutiile formulate trebuie evaluate, testate).

Tabelul 6
Exemple de gandire ineficienti
Premise false Aspecte neglijate
1. Eroarea , omului de paie”: | 1. Suprasimplificarea:

renuntarca la unele premise, ciand | descrierea unei situatii ca si cand
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existi mai multe; gdsirea unor
contraargumente la premisele, care
nu ne plac

ar avea cateva fatete, cand in
realitate are mai multe, cadrul de
referinti ~ fiind  limitat g1
problema va fi simplificata.

2. Ignorarea argumentelor
sustinerea unui punct de vedere,
aducandu-se ca argument lipsa
argumentelor contrare

2. Eroarea ,, alb sau negru”: se
produce atunci, cand considerdm
ca existd doar doud alternative
opuse, in realitate existind nu
doar extreme, ¢i un continuum;
intre  extreme  exista  si
intermediari  (faptele nu sunt
doar bune sau rele, ci si neutre).

3. Ipoteze contrare faptelor:
formularea unor ipoteze, ce se
impotrivesc la ceea ce stim despre
realitate i carc conduc la
presupuneri vagi despre
consecintele fenomenelor.

3. Argumentul ,,bdrbii”: constd
in folosirea pozitiei
intermediare sau a
continuumului prin neglijarea
extremelor (provine de la un
exemplu celebru: céte fire de par
are un om in barbd? Este greu de
stabilit numarul de fire, dar asta
nu inseamna ¢ omul cu barba si
cel fard barba nu existd nici o
diferenta)

4. Concluzia irelevantd. Ignorarea
subiectului,  ratarea  faptelor,
trecerea pe aldturi.

4. Folosirea gresitd a mediei:
Consta 1n considerarea ca fiind
corectd a unei pozitii aflata la
centru.

5. Falsa analogie: se Incearca ana-
logia unor situatii initial distincte

5. Adevdruri pe jumdtate: se
bazeazd pe omisiuni de fapte

6. Compozitia: se presupune ci
intregul are caracteristicile partilor

6. Decizia prin indecizie: se
asteapta ca  timpul  sau
evenimentele sa decidd pentru
individ.

7. Diviziunea: se¢ presupunc ca
ceea ce este adecvat pentru intreg
este adecvat i pentru parte

8. Argumentul circular:
concluzia, la care dorim sa
ajungem este continutd in premiza

9. Gdndirea prin accident i
cliseu: o declaratie generala este
aplicatd in circumstante speciale
(accidentale); recurgerea la clisee
(aforisme, maxime, proverbe),
care suprasimplifica

10. Inconsistenta: pornirea de la
premise contradictorii sau cu
anume grad de generalitate

Daca vrem sa gandim eficient, trebuie sa fim atenti la greselile de limbaj, cu atat mai mult
cu cat cuvintele si frazele in utilizarea comund nu au acelasi inteles, mai mult, intelesurile

cuvintelor se schimba constant, iar ideile sunt relative, depind de context.

Erori de limbaj, care afecteaza gandirea eficienta

Erori de limbaj

| Momeli irelevante

Tabelul 7
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1. Depdsirea contextului:

— eroarea ambiguitatii (folosirea in
acelasi text a unor cuvinte in sensuri
diferite)

1. Apelul de la sentimente la
mild: in loc de argumente
concrete, rationale se folosesc
argumente afective

— eroarea scoaterii din context
(extragerea unor cuvinte sau fraze din
context, nementionind contextul -
citarca  selectiva, adevarul pe
Jumatate

2. Echivocul: folosirea unui cuvant al
carui sens ¢ schimbat pe parcursul
ctapelor rationamentului.

3. Amfibolia: acordarea mai multor
intelesuri unui termen, datoritd
constructiei gramaticale ambigue (.i-
a spus tatalui ci este nebun”, ,sa vii
cu tata tuns la scoald”)

4. Folosirea gresitd a cuvintelor
evaluative: cauzeaza o falsd evaluare
si conduce la etichetari eronate,
jignire

5. Obfuscarea: folosirea limbajului
pentru ascunderea adevarului (prin
generalitdti vagi sau a jargonului de
specialitate)

6. Despicarea firului in patru’”:
incercarca de a distinge clase diferite
caind nu este posibil sau cand
distingerea este irclevanta

7. Intrebarea complexd: presupune

2. Atacul la persoand: bazat
pe presupunerea cd orice dis-
crediteaza 0 persoand
discrediteazd si punctele sale
de vedere

3., Otrdvirea gdndirii”:
asemandtoare cu precedenta,
dar nu se referd la un oponent
anume, ci la oricine, asociat
cu o anumitd pozitie (dintr-o
fantand nu bea doar o singurd
persoand, ci oricine, de aceea
a otrdvi fantdna Inscamnd a
discredita toate punctele de
vedere §1 toate pozitiile
asociate lor)

4. Apelul la fortd: cand
argumentele logice se
termind, se apeleaza la ,,bat”

5. Abuzul de autoritate:
exagerarea  increderii  in
autoritatea unei persoane

6. Argumentul” vagonului
cu cdaldtorii”: considerarca
corecta a unui punct de
vedere pentru ca si altii il

un raspuns la o intrebare initiald, care | impartégesc
nici n-a fost formulatd, conectarea a | 7. Diversiunea: derutarea
doud idei, care sunt sau ar trebui | adversarului, devierea

separate

directiei prin ridicarea altor
probleme; apelul la umanitate

Continuare

Important este faptul ca stilul gandirii eficiente se formeaza in timp (ceea ce semeni aceea
culegi). Formarea unei gandiri eficiente este cu atdt mai necesara cu cat in ultimul timp problema
eficientei umane si sociale a devenit prioritard. Eficienta trebuie sa fie o trasdturd esentiald nu
doar a gandirii umane, ci a intregii personalitati.

2.5. Procesele gandirii

1. invi;area cognitivi se bazeazd pe intelegere. In dezvoltarea psihicd si in constituirea
personalititii adulte activitatea de invitare indeplineste un rol conducitor si decisiv. In linii
generale prin nvatare se dobandesc noi comportamente. Copilul Tnvatd sd meargd, sa vorbeasca,
sa se raporteze la ceilalti, sd actioneze in cele mai diverse moduri, si numere, sd scrie, sa
citeascd, sd se conducd dupd valorile adevarului, binelui si frumosului, sd participe la viata
sociald si la activitatea profesionald etc. Toate, inclusiv stiinta, cultura, profesia, se dobandesc
prin invatare.

Intre procesele psihice si invatare sunt raporturi de interdependentd. Activitatea de invitare
antreneaza si implicd toate procesele si functiile psihice (perceptia, imaginatia, cu deosebire
gandirea si memoria, motivatia si afectivitatea, si in mod special limbajul, vointa si atentia. Iin
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consecintd, este important pentru dezvoltarea proprie nu numai efortul de inviatare, ci §i modul
cum inveti.

Invitarea cognitiva contribuie si se sprijind pe dezvoltarea analizei si sintezei, abstractizarii
s1 generalizarii, a comparatiei, clasificérii, a sistematizarii si organizarii logice a gandirii. Tocmai
de aceea invétarea cognitivd este solidard cu intelegerea integrald si aprofundatd a materialului
supus studiului §i  propune cultivarea inteligentei. Cea mai activd §i productiva strategie a
invatarii cognitive este problematizarea si activitatea de rezolvare a problemelor.

2. in;elegerea este acel proces al gandirii, care constd in suprapunerea sensului pe care il
poartd un anumit simbol (semn) si pe care il exprima:
constituie un act intelectual, prin care se descopera sensul cuvintelor, lucrurilor;
este actul intelectual de surprindere a ideii exprimate Intr-un enunt;
descoperirea esentei lucrurilor, care se afla dincolo de perceptibil;

o stabilirea relatiei dintre semnificant si semnificatie.

Prin urmare, a intelege ceva ar insemna descoperirea sensurilor lucrurilor, care sunt latente,
ascunse, imperceptibile; este un act de trecere de la sesizabil, insesizabil.

Obiectul Intelegerii ca proces este de obicei o problema de tipul ,,Ce Tnseamna aceasta?”, sau
,,Ce s-a intamplat?” si elaborarea raspunsului.

Procesul intelegerii are ca produs reusita subiectului sau insuccesul lui. Ce inseamnd ca
cineva a inteles? Manifestarile subiectului:

— actiuni adecvate (Da-mi jucaria — si copilul aduce);

— el poate redefini termenul, lucrul etc. (poate reformula cu cuvintele sale),

— poate explica altcuiva;

— poate exemplifica, poate ilustra.

Felurile intelegerii:

1. Adecvatd — cand subiectul Intelege exact;

neadecvatd — este o eroare a Intelegerti.
2. Complexd — surprinderea tuturor caracteristicilor esentiale ale obiectului;
partiald — sau incompletd, deci surprinderea doar a unei parti din caracteristicile

esentiale.

3. Clara — exacta, limpede;

confuzd — imprecisa.

4. Profundd — ce surprinde sensurile ascunse (exemplu: textul biblic are 7 trepte de
adancime);

superficiald — surprinde doar partea vizibila a lucrurilor.
5. Lentd — inceatd (,,Ajunge ca la girafd”);
promptd — rapida.
6. Discursiva — o intelegere desfasurata pe etape;
intuitivd — iluminare rapidd + invatare cognitiva (anterior).

3. Rezolvarea de probleme este acel proces al gandirii, care constd in depasirea prin
mijloace cognitive (nu actiuni) a unui obstacol cognitiv si transformarea necunoscutului in
cunoscut.

— procesul de elaborare a solutiei problemei prin combinarea §i recombinarea datelor
experientei anterioare n functie de cerintele problemei;

— arezolva o problema Tnseamna a-i gasi solutia.

Elementele procesului de rezolvare a problemei:

a) Problema este o dificultate cognitivd, un obstacol, care implicd una sau mai multe
necunoscute si fatd de care repertoriul de raspunsuri (de care dispune subiectul la momentul dat)
este insuficient.

Problema apare atunci cand subiectul 1gi pune un scop si nu stie cum sa ajunga la el. Aparitia
problemei provoacd o stare de alertd, neliniste, care pana la urma se cristalizeaza intr-un motiv
de a actiona.
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b) Situatia de problemd este imprejurarea concreti, in care apare, se dezvoltd si
functioneaza problema. Este situatia, in care apare conflictul cognitiv intre ,nu stiu” si ,, trebuie
sa stiu”.

¢) Rezolvitorul — subiectul, care isi pune o problema, cauta si-i gaseste solutia.

d) Solutia — raspunsul la intrebarea problemei sau rezultatul obtinut.

Existd 2 tipuri de probleme:

1) problemd bine definitd, unde starea initiala si cea finala, operatiile si regulile sunt bine
definite (exemplu: problema ,, Turnul din Hanoi”);

2) problemad insuficient definitd, in care aceste date nu sunt clar si complet descrise
(exemplu: alegerea profesiei sau partenerului de viata).

Pentru ca o problema insuficient definitad sa fie rezolvata cu succes, ea trebuie transformata
in problema bine definita.

Fazele rezolvarii problemelor:

1) surprinderea si perceperea problemei (problema furnizatd de viatd este sesizatd, iar cea
propusa de profesor este perceputd);

2) analiza primard a problemei (ce este dat si ce trebuie sa se afle);

3) identificarea tipului de problema pentru a sti ce strategii sunt binevenite;

4) elaborarea sau alegerea strategiei pozitive din cele deja existente;

5) elaborarea planului concret, detaliat al procesului de rezolvare a problemei (pas cu pas);

6) executarea planului (rezolvarea propriu-zisd);

7) verificarea solutiei obtinute (daca este justa sau falsd),

Strategia reprezintd principiul sau modul general de rezolvare a problemei. Tipurile de
strategii:

1. Dupa criteriul directiei migcarii:

— strategii prospective, care se migcd de la starea initiald la cea finala (exemplu:
,,Turnul din Hanoi”);

— strategii retrospective, care se migcd inapoi de la starea finala la cea initiala (exemplu:
probleme din geometrie).

2. Dupa criteriu certitudinii rezolvarii:

— algoritmicd (exemplu: problemd@ matematicd) asigurd 100% in obtinerea solutiei
corecte, este o strategie sigurd, ce garanteaza succesul;

— euristicd (exemplu: tabla de sah) nu asigurd intotdeauna succesul in obtinerea
rezultatului, ea doar usureaza accesul la solutie.

4. Luarea deciziei este acel proces al gandirii, care constd in a selecta o alternativd din mai
multe disponibile la un moment dat:

— este procesul de alegere a unet linii anumite de conduitd intr-o situatie nedeterminata,
incertd, confuza;

— inseamnd a face o optiune pentru o anumitd alternativd, utilizand unul sau mai multe
criterii.

Fazele actului decizional:

1) identificarea tuturor alternativelor de conduita (,,Ce voi face eu?”);

2) obtinerea de informatii pertinente fiecarei alternative (informatia necesard si suficientd);

3)analiza comparativa a beneficiului si utilititii asteptate (insemnitatea) in legaturd cu
fiecare alternativa si intocmirea listei ierarhice, ordonate de alternative, conform semnificatiei (I
cea mai importantd, II mai putin importanta etc.);

4) luarea efectiva a deciziei sau optiunea, conform criteriilor puse la baza.

Strategii sau tehnici de luare a deciziilor

1. Rationale — decidentul cunoaste toate alternativele de conduitd in situatia data si are timp
suficient pentru a analiza i evalua fiecare alternativa.
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2. Intuitive (nerationale) — se folosesc in cazul deficitului de timp si de cunostinte. Sunt
potrivite in situatiile cand decizia trebuie luatd la moment, prompt. Daca strategiile rationale fac
apel exclusiv la judecata, atunci cele intuitive se bazeaza pe inconstient.

5. Creativitatea — este o formatiune psihologica, care, fiind pusa in functiune, produce ceva
nou, original si socialmente util.
Creativitatea se poate realiza, manifesta in prezenta a doud conditii psihice:
1) congstiinta de libertate a subiectului (,,Sunt liber”);
2) congtiinta securitétii individuale (,,Nu ma amenintd nimic”).
Factorii, care influenteaza congtiinta libertatii si securitatii, sunt de 2 tipuri:
a) interni (constiinta libertdtii ca valoare supremd a existentei umane, -curajul,
nonconformismul),
b) externi (familia, gcoala, societatea).
Specificul personalitatii creative:
este performantd (realizeaza succese deosebite);
simte nevoia de ordine cognitiva;
este impulsionatd de curiozitate;
este imperativ (nu acceptd sa fie condus);
este mai putin inhibat, mai putin conventional,
este perseverent, autodisciplinat, ii place munca;
este independent si autonom;
este critic in mod constructiv;
este larg informat;
este receptiv la sentimente i emotii;
criteriul estetic este pentru ei unul de baza;,
poate adapta valorile la mediul sau ambiant;
< poate manifesta interese feminine daca este barbat (gatitul) sau masculine dacad este
femeie;
< nu se face dependent de pozitia sociald, se conduce dupd propriile reguli,
< este implicat in dezvoltarea si realizarea de sine.

AA A A A A A A A A A A

Tema 3. IMAGINATIA
3.1. Caracteristica generald a imaginatiei

Activitatea umand nu se limiteazad la captarea, Inregistrarea si prelucrarea informatiilor
actuale, prezente. Ea nu este eficientd prin simpla readucere a trecutului In prezent, chiar daca o
face in functie de conditiile schimbate ale prezentului. Pentru a fi eficienta si adaptatd, activitatea
trebuie sd anticipe, sd prefigureze viitorul obiectului, al situatiei, al evenimentului. Acest lucru
este posibil datoritd intrérii In functie a unui nou mecanism psihic, cu ajutorul caruia informatiile
actuale si cele trecute sunt transformate, modificate, transfigurate, mai mult, sunt create altele
noi. Acest nou mecanism psihic poartd numele de imaginatie.

Imaginatia se defineste ca proces psihic cognitiv complex de elaborare a unor imagini si
proiecte noi, pe baza combinarii §i transformarii experientei.

Imaginatia este un proces psihic cognitiv, care constd in crearea imaginilor, obiectelor si
fenomenelor anterior nepercepute.

Imaginatia este acel proces psihic, al carui rezultat 1l constituie obtinerea unor reactii,
fenomene psihice noi pe plan cognitiv, afectiv sau motor.

In procesul adaptare activd, transformativd si creatoare, imaginatia joacd un rol deosebit de
important. Prin intermediul ei, campul cunoasterii umane se largeste foarte mult, omul fiind
capabil de performantd unicd de a realiza unitatea Intre trecut, prezent si viitor. Detagandu-se de
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prezentul imediat, de ,,aici st acum,” omul isi organizeaza si proiecteaza actiunile anticipand atat
drumul ce va fi parcurs, cat si rezultatele, care vor fi obtinute. Dispunand de imaginatie, omul
poate sd-si elaboreze mental scopul actiunii si planul desfasurarii ei, iar pe baza acestora sa o
desfasoare orientat si permanent reglat cu minimum de erori §i cu mare eficienta.

Imaginatia interactioneazd cu toate procesele si functiile psihice si indeosebi cu memoria,
gandirea, limbajul.

Motivele si trairile afective intretin o receptivitate crescutd pentru anumite elemente ale
realului, permit aducerea acestora in prim plan, reliefarea lor dupa alte criterii decat cele ale
gandirii, genereazd legdturi si restructurdri noi. Se stie cd momentele de intensd trédire afectiva
sunt urmate de un maximum al productivitatii imaginative. S-a constatat cd nivelul crescut al
afectivitatii, chiar cand are o tonalitate negativa, este mai favorabil combinarilor imaginative
decat trairile afective pozitive, dar slabe.

Totodatd procesul de obtinere prin imaginatie a noului implicd interactiuni cu toate
componentele sistemului psihic uman, cum ar fi: dorintele, aspiratiile, profunzimea intelegerii,
orientdrile dominante, trairile profunde ale evenimentelor, experienta proprie de viata, dinamica
temperamentald, intr-un cuvant, intreaga personalitate. Astfel produsul exprima personalitatea,
originalitatea acesteia si el este insusi original, fie in raport cu experienta individuala, fie cu cea
sociala.

3.2. Functiile imaginatiei

O investigare, fie i sumard, a literaturii de specialitate evidentiaza acuratetea, cu care au
fost constientizate functiile imaginatiei iIncd de multd vreme, chiar §i atunci cand cunoasterea
psihologicad stitea sub semnul precaritdtii. Dugas vorbea incd in  a. 1903 de ,puterea de
obiectivare” si de ,forta combinatorie” a imaginatiei.

Cele doua functii ale imaginatiei sunt foarte strans corelate intre ele. Practic, imaginatia
apare ca fiind puterea de a forma imagini sau reprezentari, dar i puterea de a atribui viata
reprezentarilor, de a le transforma 1n credinte si acte, Intr-un cuvant, dupd cum demonstreaza
Dugas, de a le obiectiva. ,,Obiectivarea este inerentd imaginilor, se intdlneste intotdeauna in ele
anumite grade, este un element natural, constitutiv, nu intdmpldtor si supraaddaugat.”

Combinarea imaginilor, de care vorbea Dugas, se prezintad sub doud forme: cea a imaginatiei
reproductive (ca simpla restauratoare a trecutului, ca o imaginatie evocatoare, fard inventie, care
aproape cd nici nu meritd numele de imaginatie) si imaginatia productiva sau creatoare (ca
reorganizatoare a reprezentarilor sau ca o ,,constructoare” a acestora). Surprinzator este faptul ca
incad de la inceputul secolului Dugas nu numai ca intuia functia constructivd sau creatoare a
imaginatiei, dar o si explica si o argumenta.

Meyerson creioneazd functiile imaginatiei, pornind de la un caracter al imaginii: concret si
semnificativ. Pentru el imaginatia este un fablou, dar si un semmn; in calitate de tablou ea
ilustreaza si realizeazd, 1n calitate de semn ea indicc si semnifica.

Functia de ilustrare: imaginatia ilustreazd continuturile constiintei, care prin natura lor
pretind figurarea concretd, intuitivd; imaginatia ilustreaza, dar §i rezuma, asa incat ea este o
figurare simbolica.

Functia de realizare: constd in materializarea abstractului; imaginatia intoarce gandirea spre
concretul, pe care conceptul il demonstreaza; functia datd presupune printre altele si verificarea
unei idei abstracte printr-un exemplu.

Functia de indicare: imaginatia marcheaza un continut, il delimiteazd, il opune sau altuia
sau altora, 1l asociaza cu altele; ea este un indiciu, o marca, o etichetd, o aluzie.

Functia de semmificare: imaginatia explicd, rezumad, precizeaza, serveste gandirii, care
generalizeazd, marcheaza fluiditatea gandirii, continuitatea experientei personale, ea este
concomitent trecut §i viitor, evocd, anticipa, prelungeste; totodatd poate fi si mai putin activa; ca
urmare, ea treneaza, retine, impiedica.
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Biervliet mentioneaza ca ,,cel/ mai mare beneficiu al imaginatiei il reprezintd multiplicarea
formelor sensibile, care nasc emotii estetice; admirarea frumusetii sub diversele ei aspecte
contribuie la cresterea nivelului moral al umanitdtii.” Sunt surprinse in aceste cuvinte functia
multiplicatoare a imaginatiei §i rolul ei In planul vietii sociale.

Blazer din perspectiva psihanalitica se referd la urméatoarele functii ale imaginatiei:

a) de descdrcare tensionald ( catharsis) prin regresiune la un nivel elementar, in
situatii critice;

b) de proiectare a conflictelor dintre tendintele opuse;

c) de substituire, prin alte scopuri, a actiunilor interzise sau imposibile;

d) de compensare, prin satisfacerea fantasticd a dorintelor, real nesatisfacute.

Psihologia contemporand reduce functiile imaginatiei doar la trei:

a) de expresie a realului, simtit sau gandit;

b) de deformare a realului, fie pentru a-1 simula, fie pentru a-i explora posibilitétile;

C) de relevare a unui real ascuns.

Multitudinea si varietatea functiilor imaginatiei consacra nu doar locul si rolul ei de exceptie
in viata personald si sociala a omului, dar si faptul cd ea reprezintd una dintre cele mai nalte
cuceriri ale psihicului uman.

3.3. Formele imaginatiei

Fiind un proces foarte complex, imaginatia se desfdsoard in forme variate. S-au folosit mai
multe criterii de clasificare, Tnsa unul s-a impus mai mult; este vorba de prezenta intentionalitatii
in actele imaginative si astfel s-au grupat urmatoarele forme:

a) imaginatie involuntard: visul din timpul somnului §i reveria;

a) imaginatia voluntard: reproductiva, creatoare si visul de perspectiva.

1. Visul din timpul somnului presupune o inldntuire de imagini, emotii, reflectii, care apar
in starea de somn paradoxal si fatd de care subiectul este mai mult spectator, neputndu-le dirija si
nici intelege imediat si care apar ca absurde si haotice. in unele vise, imaginile se deruleazi cu o
anumitd coerentd, ca scenele unei piese de teatru, de aceea se spune cd au caracter scenic. De
cele mai multe ori, acestea sunt legate de dorintele si asteptédrile persoanei, care nu sunt
satisfacute in stare de veghe sau sunt chiar inhibate constient si voluntar.

Visele au de asemenea un caracter simbolic si pot fi descifrate. Aceastd descifrare se face
numai prin analiza actiunilor, relatiilor, preocuparilor persoanei in starea de veghe.

2. Reveria

Oricine se afld intr-o stare de relaxare tinde sa-si lase gandurile sa-i vagabondeze. Pornind
de la ceea ce vede sau de la o idee, care i-a rdmas in minte, incepe sa se deruleze, in plan mintal,
un gir nesfargit de imagini si idei propulsate de dorinte si asteptdri. Reveria este un fel de
experiment mintal privind indeplinirea dorintelor si tendintelor si poate reprezenta, intr-o
anumitd masura, un fel de satisfacere fictivi a acestora, reducand, astfel, tensiunea internd
psihicd, generatd de ele.

Reveria poate ocaziona combinatii noi §i originale, care pot apoi fi valorificate in formele
superioare ale imaginatiei. De aceea, unii autori recomanda reveria de scurtd durata ca o cale de
stimulare a creativitatii. Dar reveria prelungitd poate fi defavorabilda dezvoltarii personalitatii,
pentru ca satisfacerea fictiva a dorintelor poate anula activitatea reald, practica, eficienta.

3. Imaginatia reproductivd este o formd activd, congstientd si voluntard, constand in
construirea mintala a imaginii unor realitdti existente in prezent sau in trecut, dar care nu pot fi
percepute direct. Combinarea de imagini §i idei se realizeazd sub influenta unor indicatii
concrete, a unor schite sau, cel mai frecvent, a indicatiilor si descrierilor verbale.

Imaginatia reproductivd permite mintii umane sa-si largeascéd foarte mult campul de actiune.
Imaginatia reproductiva intretine interesul si starea optima de atentie in lectura unor carti etc.
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4. Imaginatia creatoare este cea mai complexa si valoroasd formd a imaginatiei voluntare si
active. Ea se deosebeste de cea reproductivd, pentru ca este orientatd spre ceea ce este posibil,
spre ceea ce tine de viitor, spre ceea ce este nou.

Produsul imaginatiei creatoare este un proiect mental, caracterizat prin noutate, originalitate
si ingeniozitate. Combinarea sa este complexd, desfasuratd in mai multe faze §i caracterizatd
prin: bogdtia procedeelor, ineditul utilizdrii lor, valorificarea combinatiilor inconstiente,
unificarea tuturor disponibilitdtilor personalitdtii, sustinere dfectiv-emotionald valoroasa.

Imaginatia creatoare este stimulatd si sustinutd de motive si atitudini creatoare: interesul
pentru nou, trebuinta de autorealizare, increderea in posibilitatile proprii, curiozitatea,
respingerea rutinei, tendinta de a se aventura in necunoscut etc.

Imaginatia creatoare este implicata in toate activitdtile omului. Ea favorizeaza aparitia unor
ipoteze, inventarea unor noi cai §i metode, a unor constructii tehnice, productii artistice etc.

5. Visul de perspectivi este o forma activd si voluntard a imaginatiei, constand in
proiectarea mentald a drumului propriu de dezvoltare in acord cu posibilitatile personale si cu
conditiile si cerintele sociale. El are o functie importantd in motivarea activitatilor curente, a
optiunilor profesionale, a actiunilor de autoformare si autoeducare.

3.4. insusirile imaginatiei

Imaginatia presupune trei insusiri: fluiditatea, plasticitatea, originalitatea.

a) fluiditatea este posibilitatea de a ne imagina In scurt timp un mare numér de imagini, idei,
situatii etc.; sunt oamenii, care ne surprind prin ceea ce numim in mod obisnuit ,,bogatia” de idei,
viziuni, unele complet nédstrugnice, dar care noud nu ne-ar putea trece prin minte;

b) plasticitatea consta in usurinta de a schimba punctul de vedere, modul de aprobare a unei
probleme, cand un procedeu se dovedeste inoperat; sunt persoane ,,rigide”, care greu renunta la o
metoda, desi se dovedeste a fi ineficienta,

¢) originalitatea este expresia noutdtii, a inovatiei, ea se poate constata, cand vrem sa testam
posibilitétile cuiva, prin raritatea statisticd a unui raspuns, a unei idei.

Fiecare dintre aceste trei Tnsusiri are Insemndtatea ei; caracteristica principald ramane
originalitatea, ea garantand valoarea rezultatului muncii creatoare.

3.5. Procedeele fundamentale ale imaginatiei

Imaginarea unor obiecte, simboluri, idei implicd doud procese (operatii): analiza $i sinteza.
Analiza realizeazd o dezmembrare a unor asociatii, o discompunere a unor reprezentari, care
apoi prin sinfezd sunt reorganizate 1n alte structuri deosebite de cele percepute sau gandite
anterior.

Sinteza are loc in diferite moduri, numite de obicei ,,procedeele imaginatiei”.

Un procedeu imaginativ este un mod de operare mintald, presupunand o succesiune mai
mult sau mai putin riguroasd de compuneri, descompuneri §i recompuneri, de integrari si
dezintegrari, conducand la rezultate variabile, cantitativ si calitativ.

Originalitatea combinatoricii imaginative se explicd atdt prin libertatea de organizare a
desfasurarii procedeelor, cat si prin sursele motivational-afective. Combinatorica imaginativa
este atat de nouad, ineditd, originald Tncat este consideratd ca aflandu-se intr-o continud nastere,
intr-o nelimitatd generare de noi i noi procedee si de organizari ale acestora.

Cele mai cunoscute si mai frecvent folosite sunt:

Aglutinarea constd intr-o noud organizare mentald a unor parti usor de indentificat si care au
apartinut unor lucruri, fiinte, fenomene etc.

Aglutinarea se produce cand, parti descompuse din diferite fiinte (sau obiecte) sunt
recombinate, recomandate altfel, dand nastere unor fiinte sau obiecte cu aspect (caracter)
eterogen. Acest procedeu a fost pe larg utilizat Tn mitologie, creandu-se imaginea sirenei,
centaurului etc.
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Amplificarea si diminuarea se referd la modificarea proportiilor, a dimensiunilor unei
structuri initiale, obtindndu-se un nou efect.

Modificarea dimensiunilor umane a condus la imaginarea de uriasi si de pitici. A fost
folositda in creatiile literare pentru copii (de exemplu: Satild, Flaminzild, cei 7 pitici etc.), In
literatura stiintifico-fantasticd (de exemplu: extraterestrii) si In tehnicd, mai ales in directia
miniaturizarii aparaturii  electronice cu pastrarea calitdtilor functionale (de exemplu,
minitelevizor, minicalculator).

Multiplicarea sau omisiunea constd In modificarea numarului de elemente structurale,
pastrandu-se identitatea acestora. Efectul nou rezultd din schimbarea numarului. Un asemenea
procedeu a stat la baza unor creatii celebre ale lui Brancusi (,,Coloana Infinitului”, ,,Masa
Tacerii”). In basme, prin acest procedeu s-au creat personaje ca ,balaurul cu sapte capete”.
Omisiunea poate fi procedeu in crearea personajelor mitologice (cea a Ciclopului).

Diviziunea si rearanjarea pot fi aplicate independent sau in corelare asupra acelorasi
elemente initiale. De multe ori se porneste de la o realitate existentd, se cautd criterii noi de
grupare §i, pe aceastd bazd, se pot face diviziuni multiple, unele dintre acestea avand
corespondent 1n realitate, altele fiind un proiect nou. Rearanjarea presupune pastrarea
elementelor unei structuri cunoscute, dar dispunerea lor in alte corelatii. De exemplu: motorul
masinelor ( 1n spate sau in fatd).

Adaptatrea are aplicabilitate si in artd si in tehnicd. Constd in aplicarea unui obiect, a unui
element sau a unui principiu functional Tntr-o noud situatie.

Substitutia constd in Inlocuirea intr-o structurd existentd a unui element, a unei functii, a
unei substante etc. In tehnica moderna se fac frecvente inlocuiri ale unor materiale traditionale cu
altele cu calitati superioare si mai putin costisitoare. In art, substituirea personajelor creeazi
situatii inedite.

Modificarea presupune péstrarea unor elemente ale structurilor cunoscute si schimbarea
altora, obtinindu-se efecte noi. In domeniul industriei bunurilor de larg consum se aplici
frecvent schimbarea formei, volumului, culorii.

Schematizarea este foarte mult utilizatd in proiectarea tehnica, in arhitecturd, in grafica etc.
Esenta acestui procedeu consta in selectia numai a unor insusiri si omiterea, cu bund stiinta, a
celorlalte. Schita robot a unei persoane are la bazd un astfel de procedeu. Desenul schematic al
structurii unei plante este folosit, adesea, in orele de clasd, in vederea relevarii deosebite a
caracteristicilor structurale. Schematizarea fetei umane se realizeaza in caricaturd, unde ies 1n
relief trasdturile dominante.

Tipizarea este folosita in creatia literard cu deosebire si presupune identificarea generalului
sl apoi transpunerea lui intr-un produs nou, care imbind, In manierd autenticd, generalul cu
fenomenalul.

Analogia a stat la baza multor inovatii §i inventii 1n tehnicd si a multor descoperiri in stiinta.
Pe baza unui astfel de procedeu a fost elaborat modelul cosmic al atomului, care a permis
cunoasterea multor aspecte ale relatiilor dintre particulele sale elementare. Primele automobile
semanau mult cu o trasurd fara cai. Analogiile stau si la baza construirii masinilor inteligente.

Tema 4. LIMBAJUL
4.1. Notiuni generale despre limbaj

Comunicarea este un proces de transmitere a unor informatii. Cea mai simpla schemd de
comunicare intre doud persoane cuprinde urmatoarele:

1) emitatorul;
2) codul,
3) canalul de comunicare;
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4) mesajul;

5) receptorul sau destinatarul;

6) conexiunea inversa de la destinatar la emitator.

Intr-un dialog, rolurile de emititor si de destinatar-receptor se schimba alternativ.

In orice proces comunicational se recurge la coduri de diverse tipuri. Codul este un sistem
de semne, prin care se semnificd ceva, deci se recepteazd sau se transmite un mesaj
informational.

Limba este un produs al istoriei si indeplineste functia de principal mijloc de comunicare 1n
viata §i activitatea sociald. Limba este un obiect de studiu pentru lingvisticd, urmarindu-se
inventarul lexical, normele gramaticale si corelatiile cu activitatea cognitiva si cu practica.

Limba reprezinta un sistem de semne, ce functioneaza in calitate de mijloc de comunicare si
instrument al gandirii.

Limba si limbajul nu sunt identice. Limba include cuvintele cu semnificatia lor, sintaxa
(regul), de asemenea fonemele (vorbirea orald) si grafemele (vorbirea scrisd).

Limbajul este un sistem de comunicare, alcatuit din sunete articulate, specific oamenilor,
prin care acestia 11 exprima gandurile, sentimentele si dorintele.

Limbajul unei comunitati umane, istoric constituitd, caracterizat prin structurd gramaticala,
lexicala si fonetica proprie.

Limbajul, vorbirea este un proces de comunicare prin intermediul limbii.

Obiectul de studiu al psihologiei este limbajul ca activitate de comunicare interumand,
realizat prin intermediul limbii si al tuturor resurselor ei. Forma de baza, naturald si concreta a
limbajului este vorbirea (limbajul oral).

Vorbirea este o activitate comunicativa, ce se insugeste treptat, se Tnvata si sistematizeaza
prin nenumarate exersari, experiente, ce debuteaza in copilarie si se extind pe parcursul intregii
vieti.

Psihologia urmareste procesul insugirii limbii Tn conditii concrete, relevd formele si stadiile,
la care se ajunge, si semnalizeaza dificultatile intdmpinate si modul de depasire a lor in
perfectionarea vorbirii si in insusirea scris-citit. In componenta psihologiei intrd si fenomenul
limbajului intern.

Vorbirea, asemenea altor fenomene psihice, este legatd de creier si are o baza fiziologica
complexa. La baza vorbirii st sistemul 2 de semnalizare. Stimulii nu sunt obiectele concrete, ci
cuvintele. In calitate de stimul, cuvantul se prezinta in 3 forme:

o auzit (oral);

o vazut (scris),

e pronuntat.

Pentru fiecare din forme se efectueaza o activitate nervoasa deosebitd. Cand omul vorbeste,
de la coardele vocale pornesc semnale spre zonele verbale ale scoartei. Lezarea conduce la
disparitia capacitatii de a vorbi. Vorbirea este dirijatd de scoartd. Ascultand vorbirea altuia,
coardele vocale de asemenea efectueaza vibratii, deoarece omul parcd pronuntd cuvantul auzit.

In scoarta sunt evidentiate sectoarele auditive ale analizatorului verbal, numit Vernike —
lezarea lui, conduce la faptul ci omul aude cuvantul, dar nu intelege sensul lui. In scoarti a fost
evidentiat i un alt sector — motor Broca — lezarea lui face ca omul sa Inteleaga cele auzite, dar
singur nu poate vorbi.

Cu studierea profunda a mecanismului fiziologic ale vorbirii se ocupd neurolingvistica.

O problemad deosebitd in psihologia gandirii o constituie legatura dintre acest proces si
limbaj. Desi nu sunt fenomene identice, limbajul si gandirea sunt strans legate si se
interconditioneaza.

4.2. Functiile limbajului
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1. Functia semnificativd (fiecare cuvant este un semn al obiectului, fenomenului etc.) —
aceasta functie deosebeste vorbirea umand de comunicarea animalelor, ce este legatd de emotii,
de molipsire emotionala.

2. Functia comunicativd sau de transferare a unui continut de la o persoand la alta, care
poate fi impartitd in:

— informativa;

— afectiv-expresiva,

— imperativa.

3. Functia cognitivd, de integrare, conceptualizare §i In linii generale de elaborare a
gandirii; permite explorarea si investigarea realitatii, imbogatirea si clasificarea cunostintelor.

4. Functia simbolic-reprezentativd, de substituire a unor obiecte, fenomene, relatii prin
formule verbale sau alte semne.

5. Functia expresivd, de manifestare complexd a unor idei, imagini nu doar prin cuvinte,
dar si prin intonatie, mimica, pantomimica, gestica.

6. Functia persuasivd sau de convingere, de inductie la o altd persoand a unor idei si stéri
emotionale.

7. Functia reglatoare sau de determinare, conducere a conduitei altei persoane §i a
propriului comportament.

8. Functia ludicd sau de joc, presupunand asociatii verbale de efect, consonante, ritmica,
ciocniri de sensuri etc., mergand pana la constructia artistica.

9. Functia dialecticd sau de formulare si rezolvare a contradictiilor sau conflictelor
problematice.

4.3. Formele limbajului

La om, ,limbajul neverbal”’, care constd din expresiile emotionale, ce insotesc
comportamentul, joacd un rol auxiliar n raport cu limbajul propriu-zis, limbajul articulat, verbal.

Distingem mai intai limbajul activ si limbajul pasiv. In primul caz, ne referim la initiativa in
comunicare la procesul de pronuntare a cuvintelor si de fixare a lor in scris. In cazul limbajului
pasiv se are in vedere receptionarea, precum si intelegearea limbajului. Citirea este o variantd a
limbajului pasiv.

De regula, limbajul pasiv il precede pe cel activ si este mai bogat decat acesta. Limbajul
activ presupune exersare §i cultivare sistematica.

a) Limbajul oral este cel mai important, de la el pornesc celelalte. Limbajul oral este forma
fundamentala a limbajului. El este viu si dotat cu un ansamblu de mijloace de expresivitate. In
plus, comunicarea orald se desfagoard totdeauna in anumite conditii concrete, este dependentd de
situatii si se serveste de elementele situative. Astfel limbajul oral poate fi: colocvial, dialogat sau
monologat.

In cazul cAnd mai multi participi la comunicare, limbajul oral este mult sustinut prin
stimulatiile, pe care le implicd cunoasterea prin cooperare, aceasta intervinind datoritd inserarii
de observatii, adaugiri, corectari etc.

In conditiile colocviului si dialogului, exprimarea vorbirii fieciruia are un caracter adresativ
pregnant, ceea ce face si creascd eficienta comunicirii. In plus, rolul de subiect initiator sau de
obiect-receptor al comunicarii alterneaza continuu, aceasta contribuind la activarea fiecaruia si la
imbogatirea continutului discutiilor. Una §i aceeasi idee ,circuld” prin mintea mai multor
persoane si pand la urma se poate ajunge, prin congruientd (reunirea) comunicarilor, la unele
concluzii de origine si valabilitate comuna.

In limbajul dialogat pot interveni prescurtiri, precum si comutari de sens. Fondul de
experientd comund, asemenea datelor obiective ale situatiei, permit oamenilor s& comunice si
aluziv, deci indirect.

Limbajul monologat este ceva mai dificil decat limbajul dialogat. Vorbind in fata unui
auditoriu, trebuie sa sustii singur firul expunerii, sa ai cursivitate, sa te organizezi bine si sa depui
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un efort pentru a comunica lucruri valoroase intr-o forma accesibila. in monologul public trebuie
sd ai in vedere ecoul, pe care 1l trezeste in mintile altora spusele tale, s& presupui ce inteleg ei si
eventual ce intrebidri 1i frimantd. In desfisurarea expunerii monologate este necesar si te
adresezi auditoriului §i sd raspunzi operativ la eventualele lor Intrebari i nelamuriri, citite uneori
si dupd mimica si gestica celor, ce te ascultd. Astfel, monologul beneficiazd de schema
conversatiei, ceea ce face sa cstige in continut si efect comunicativ.

Monologul oral absolut (in absenta oricarei persoane) constituie o raritate i de multe ori
iese in afara normalului. Mai degraba se poate vorbi de un monolog interior. Acesta poarta
caracteristicile unei conversatii cu sine insusi.

Concret §1 maxim realizat la limbajul oral este expresivitatea. Variatiile In intensitate si
indeosebi in indltimea sunetelor pronuntate au o uriagd insemndtate In definirea concretd a
sensurilor si semnificatiilor celor comunicate.

Diapazonul de intensitati poate sa indice o situatie exceptionald sau una comund, echilibru
sau dezechilibru, energie sau oboseald, incredere sau neincredere in om.

Variatiile 1n intensitati si Indeosebi varful de téarie a sunetelor in propozitie — accentul — pun
in evidentd anumite idei sau relatii.

Nu ne dam seama intotdeauna de insemnatatea felului cum vorbim, de influenta, pe care o
are un accent asupra cursului gandirii §i simtirii celor ce ne ascultd. Intonatia sau variatiile Tn
registrul de inaltimi al frazelor pronuntate este generatoare i comunicativd de sensuri. Bernard
Shaw spunea cé existd 100 de feluri de a spune ,,nu” si 1000 de a spune ,,da.”

Stim foarte bine cd, dupa intonatie, un ,da” poate nsemna ,, nu” i uneori un ,nu” se
apropie de un ,da.”. Prin diverse curbe ale intonatiei se realizeazd mirarea, interjectia,
constatarea, explicarea, Incdntarea, omagiul, Incurajarea, ingrijorarea, siguranta de sine,
dispozitia curentd etc. Fiecare din acestea poate aparea in diverse variante. Infonatia face ca
fraza sa fie corectd, adaptatd situatiei §i intentiei, sporeste, reduce sau deviazd sensul
comunicdrii. Absenta expresivitatii intonative face ca cele spuse fara relief, metalic, linear s fie
greu percepute si intelese.

Expresivitatea verbald mai este dependentd de alegerea cuvintelor i de modul de frazare.
Comunicarea devine concretd tocmai prin folosirea cuvantului perfect adecvat relatiilor,
situatiilor, actiunii intentionate sau indeplinite.

Lungimea frazelor si modul lor de structurare sunt, de asemenea, foarte importante. Frazele
scurte, lapidare, cu epitete putine, dar sugestive, imprima comunicarii ritm si claritate. Frazele
lungi, incédrcate de epitete, sunt decorative, pot fi adecvate momentelor solemne sau devin
necesare povestirii.

Limbajul oral dispune si de mijloace extralingvistice de expresivitate: gesturile, mimica,
postura etc. Vorbirea antreneaza, in chip firesc, intreaga persoand in actiune. Prin mimica si
gestica se pot sublinia, completiv, anumite sensuri si atitudini.

Limbajul oral, dispunand de intreaga gama de mijloace expresive si conditii auxiliare, isi
poate permite uneori sd fie mai putin organizat, sd aibd in girul verbal unele discontinuitati si
lacune.

b) Limbajul scris este mai pretentios, intrucat necesitd o activitate de elaborare a frazelor n
raport cu un plan prealabil si nedispunand de un context situational, de o sustinere prin dialog, de
posibilitati de a reveni pentru corecturi si completdri. In scris, limbajul este reglamentat mai
sever, nu-si permite discontinuititi, erori gramaticale sau licente de expresii. Intrucat lectura
reprezintd o operatie mai dificild decat audierea, limbajul scris trebuie sd se conformeze la
maximum normelor de sistematizare si claritate i de asemenea sd respecte cerintele de
conciziune. Intonatia, accentul i mimica, gesticulatia proprie limbajului oral sunt aici slab
reprezentate prin semne ortografice. In cazul limbajului scris intervin eforturi deliberate de
construire a fazelor si dispunere a semnelor ortografice. Cele mai insemnate omisiuni sau erori
de ortografie pot estompa sau schimba sensurile unor fraze.

Luand in considerare dificultatile limbajului scris, trebuie insd sd recunoastem cd prin
elaborarea independentd de texte se pune mai bine in evidentd capacitatea de gandire a omului
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decat prin exprimarea orala, libera. In acelasi timp sunt de mentionat particularititile distincte ale
vorbirii §i scrisului i necesitatea ca fiecare din acestea sa fie respectate.

¢) Limbajul intern este cel, care se destdsoard in sfera launtricd, mintald, reprezentand chiar
arhitectonica acestei lumi subiective. Este o vorbire cu sine insusi §i pentru sine, uneori
reproducand in aceastd sferd intimad scrierea sau lectura. Faptul cd este asonor, ascuns nu
inseamnd ca este lipsit de orice participare matricd. Cercetatorii au descoperit in coardele vocale,
in 1intreg aparatul fonator, vibratii, impulsuri foarte slabe, care contureazd vorbirea
(ideomotricitatea verbald). In timp ce vorbirea este desfisurati pe mai multe faze succesive si
consuma timp, limbajul intern, asonor este centrat pe intelesuri, pe idei si imagini, prezentand un
maximum de economicitate, uzand de prescurtari, condensari, substituind cuvintele cu imagini si
fixsandu-se, indeosebi, asupra actiunilor si calitdtilor (predicativitate). Reducand succesivitatea
la o relativa simultanietate, manifestd o extraordinard viteza de lucru, de sute de ori mai mare in
raport cu cea a vorbirii.

Pe masura constituirii sale, limbajul Indeplinste functii de anticipare, proiectare, conducere
din launtrul si coordonare a limbajului oral si a scrieii.

Limbajul intern prezintd mai multe forme:

a) forma automatizatd ( desfasuratd in baza deprinderii);

b) forma pasivda, implicata in ascultare si intelegere;

¢) forma anticipativad, prin care se planificd vorbirea orald sau scrierea;

d) vorbirea internd, ca modalitate relativ desfasurata de limba;j intern.

4.4. Corelatia dintre gandire si limbaj

1. Raportul dintre gindire si limbaj a fost subiect de controversd, existand puncte de
vedere deosebite. Conform unei conceptii moniste, ar exista o singurd realitate, limbajul fiind
aspectul exterior al gandirii, iar gandirea fiind latura lui interioard. Mentalitatea dualistd contine
doud pozitii: unii considerd gandirea si limbajul ca fiind functii esential diferite, vorbirea
folosindu-se doar pentru a exterioriza, a comunica rezultatele obtinute de gandire 1n mod
independent, iar altii argumenteaza ca, desi nu sunt activitati identice, vorbirea si rationamentul
sunt interdependente, in stransa relatie atat din punct de vedere genetic, cat si structural. Datele
stiintifice adunate 1n utimele decenii constitutie argumente temeinice in sustinerea celui din urma
punct de vedere. Mai Intdi in ceea ce priveste lipsa de identitate a gandirii cu limbajul, ne dam
seama cd uneori avem o idee $i nu gésim cuvintele pentru a o exprima. Apoi, in timp ce vorbim,
existd un control al gandirii, care supravegheazi ceea ce spunem, pentru a fi coerenti si logici. In
schimb, dementii vorbesc ore in gir, povestind lucruri absurde, ireale; la ei lipseste stipanirea
limbajului de citre ratiune. In fine, existi gandire, se formeaza notiuni si la fiintele lipsite de
limbaj articulat (surdomutii). Acestia au greutdti mai mari in Intelegere, dar rationamentul este
posibil si eficient.

2. Rolul cuvantului in formarea gandirii.

La inceput, cuvintele nu spun nimic copilului, fiind simple sonoritati. Asociindu-se mereu
cu aceleasi obiecte sau fiinte, ele directioneazd atentia si inlesnesc operatiile gandirii: analiza,
sinteza, comparatia. Treptat, fiecare termen devine punct de cristalizare, de fixare a
semnificatiilor, fiindcd spre deosebire de imagini, care sunt variabile, el este un complex de
sunete stabil.

Semnificatiile sunt in functie de experienta individului, dar, Incetul cu incetul, ele sunt
corectate si precizate de catre societate, vocabularul condensidnd experienta milenard a unei
societati. Invitarea termenilor implica insusirea unui vast bagaj de cunostinte variate.

Cu cit un cuvant se afla 1n relatie cu mai multe fapte, imagini, notiuni, cu atat mai bogat i
este intelesul. Acelagi cuvant poate avea mai multe intelesuri, in functie de context, de exemplu
,masd”, ce iInseamnd fie un obiect, fie o multime, fie o cantitate de materie a unui corp. Bogatia
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de termeni este in raport cu importanta, pe care o au anumite obiecte i fenomene in viata unei
comunitati.

3. Limbajul obligd la rationalizarea si socializarea gandirii. Pentru a ne face intelesi trebuie
sa elimindm ceea ce e prea individual, afectiv, personal, exprimarea trebuie sa fie clara, precisa.

Evolutia limbajului de-a lungul mileniilor a fost solidard cu dezvoltarea gandirii. In mare
parte, categoriile limbajului corespund cu cele ale intelectului. Substantivele indica in special
substante, adjectivele si numeralele vizeazad proprietati, verbele se referd la fenomene si
activitati, iar prepozitiile si conjunctiile desemneaza relatii.

Progresul invatarii limbajului se realizeazd concomitent cu progresul gandirii. Este evidenta
stransa legaturd intre gandire si limbaj, Intre inteligibil i comunicabil.

4.5. Activitatea comunicativa si elementele ei

In ultimii ani se manifesta un interes deosebit fatid de problema comunicirii ca fenomen
social-psihologic. Atentia sporitd fatd de studierea acestei activitdti se datoreaza faptului ca
comunicarea este inseparabild de oricare laturd a evolutiei personalitatii, a vietii i activitatii ei.

Printre abordarile comunicarii se evidentiaza prin originalitate, profunzime si productivitate
conceptia elaboratd de catre savanta din Rusia M.Y. Jlucuna. Conform acestei conceptil,
comunicarea este interactiunea a doud sau mai multe persoane, orientatd spre coordonarea si
unirea eforturilor cu scopul de a stabili relatii si de a obtine un rezultat comun. In cadrul
comunicarii se stabilesc relatii nu de subiect-obiect, ci de subiect-subiect; In comunicare are loc
o permanenta transformare a obiectului 1n subiect i invers.

Trebuinta este izvorul de energie, care alimenteaza si propulseazd activismul subiectului.
Esenta trebuintei comunicative constd in tendinta omului de a-1 cunoaste si aprecia pe altul ca
obiect social, ca partener. In stransd legiturd cu necesitatea se prezintd scopul comunicirii. El
rezida 1n trebuinta, in ndzuinta de a-l cunoaste si aprecia pe altul pentru a stabili cu el relatii, a-si
coordona i uni cu el eforturile pentru a obtine un rezultat comun. Realizarea scopului
(stabilirea relatiilor) si satisfacerea trebuintei 1i oferd subiectului posibilitatea de a cunoaste
partenerul, de a avea inchipuire despre el si posibilitatile lui. Realizarea scopului comunicarii
completeazd trebuinta comunicativd cu un nou aspect — cu tendinta de a se compara cu
partenerul, iar prin el si cu ajutorul lui — de a se autocunoaste si autoaprecia. in rezultat, pe langa
imaginea altei persoane, la subiect se mai formeaza si imaginea despre sine.

Stabilirea relatiilor este precedatd de un sir de interactiuni, ce intervin pe parcursul vietii si
activitatii comune a subiectilor inclusi in comunicare.

Semnificativ este si gdndul c@ continuturile trebuintei comunicative, odatd aparute, ba chiar
deseori satisfacute, nu dispar, ci rdman specifice omului pe parcursul intregii vieti, provocandu-i
in diverse situatii, diverse actiuni comunicative i expectatia actiunilor de raspuns adecvat din
partea partenerului. Prezenta acestora din urma in comunicare este obligatorie. Fara de feed-back
comunicarea nu are loc.

Consideram drept aptitudini comunicative acele insusiri ale individului, care satisfac
trebuintele comunicative ale altor persoane, asigurandu-i succes in comunicare.

Satisfacerea trebuintei comunicative §i a continuturilor ei de cétre partener 1i provoaca
subiectului o stare afectiva pozitiva si-i formeaza o atitudine respectiva fatd de cel, care i le
satisface.

Atitudinea pozitiva a subiectului fatd de o persoanad releva ca aceasta il atrage; comunicarea
cu ea 1i produce placere, bucurie, satisfactie.

H B. Ky3pmuna vorbeste despre abilitdti comunicative ca parte componentd a aptitudinilor
pedagogice. Autoarea calificd drept comunicative urmatoarele abilitati: de a crea reciprocitate in
relatii, de a se include, a stabili si a sustine un contact emotional pozitiv, de a comunica spontan,
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de a asculta si intelege partenerul de comunicare, de a percepe adecvat dispozitia auditoriului, de
a dirija atentia lui.

Numai initiativa in comunicare incd nu vorbeste despre un grad inalt de dezvoltare a
aptitudinilor comunicative. Initiativa in comunicare este o laturd importantd a acestora, dar
insuficienta pentru a le considera cu adevarat evoluate. Atat extravertitii, cat si introvertitii pot fi
cu st fard aptitudini comunicative.

Daca sociabilitatea tine de extraversiune — introversiune, de temperament, atunci aptitudinile
comunicative, am putea spune, cd sunt dependente de experienta si de cultura comunicarii, care
se asimileaza si se formeaza pe parcursul activitatii respective.

Cultura comunicérii se asimileaza, se preia, iar activitatea comunicativa, ca si alte feluri de
activitati, poate fi si trebuie invatatd. Comunicarea este acel tip de activitate umand, care se
formeaza primul Tn ontogeneza si persista pana la finele vietii individului.
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COMPARTIMENTUL IV
ACTIVITATI SI PROCESE REGLATORII

1. ACTIVITATEA UMANA
1.1. Conceptul de activitate

Constientizand obiectivul sdu de studii si intelegdndu-si sarcinile sale, psihologia nicidecum
nu se poate limita la studierea proceselor si functiilor psihice; ea nu poate sd nu introduca in
campul sau de studii comportamentul, activitatea.

Invingerea contemplarii pasive, care a dominat pani acum in psihologia constiintei,
reprezintd una din cele mai principale si actuale sarcini ale psihologiei.

Psihicul, congtiinta se formeaza in activitate, in comportament si doar prin comportament,
prin activitate noi le cunoastem obiectiv. Astfel, activitatea, comportarea inevitabil se includ in
cercul de cercetari psihologice. Aceasta insd nu inseamnd cd comportamentul, activitatea omului
in general este obiectul psihologiei.

Activitatea omului este un fenomen foarte complex. Diverse laturi ale ei sunt studiate de
diferite stiinte: constitutia sa sociald este obiectul de studiu al stiintelor sociale, mecanismele
fiziologice — obiectul fiziologiet; psihologia studiaza latura psihologica a activitatii.

Omul nu este o fiintd contemplatoare pasivd, dar o fiintd activd si de aceea ea trebuie
studiatd n cadrul activismului sau caracteristic.

Activitatea exprima atitudinea concretd a omului fatd de lumea existentd, in care se releva
real calititile personalitdtii, ce au un caracter mult mai complex decat functiile si procesele
analitic accentuate.

Procesele, care realizeazad existenta umand, in realitatea inconjurdtoare, prin diversitatea
formelor ei este activitatea. Prin activitate omul actioneazd asupra naturii, obiectelor,
fenomenelor, cat si asupra oamenilor. Astfel, prin atitudinea sa fatd de obiecte el se manifesta ca
subiect, iar prin atitudinea sa fatd de oameni — ca personalitate.

Activitatea nu este o reactie sau o totalitate de reactii, dar un sistem, care are structura,
continut, modificari si transferuri interne proprii, cat si dezvoltare personala.

Omul, ca fiintd prin excelenta activa si dinamica, initiaza, organizeaza, planifica, exploreaza,
se implicd, participa, perfectioneazi, asimileaza informatii, produce §i creeaza obiecte noi, se
relaxeaza, depune efort, se autorealizeazd. Pentru realizarea corespunzitoare a tuturor acestor
demersuri el se serveste de o noud categorie de instrumente psihice, cuprinse in notiunea
generald de activitati psihice.

Notiunea de activitate poate fi definitd in doud acceptiuni.

Intr-o acceptiune foarte largd, activitatea este un raport, o relatie intre organism si mediu, in
care are loc un consum energetic, cu o finalitate adaptativa.

Intr-un sens mai restrins, prin activitate intelegem totalitatea manifestdrilor de conduitc
exterioard sau mintald, care conduc la rezultate adaptative.

Specificul activitatii umane constd 1n faptul cd dispune de constiinta scopului cd este
profund motivata, ca opereaza cu instrumente construite de om, ca este perfectibila si creativa.

Importanta activitétii In viata omului este enorma. Prin activitate, omul produce modificari
in conditiile obiective externe, in propriile lui stdri interne, in relatille cu mediul; in activitate,
omul isi realizeaza ideile, 1si satisface aspiratiile, 11 construieste noi planuri, noi idealuri; prin
activitate, omul se adapteaza conditiilor interne si externe la un nivel din ce in ce mai inalt. Dat
fiind faptul ca activitatea este atat cauza, cat si efect al dezvoltarii biopsihosociale a omului, ea
este resimtitd de acesta ca o adevaratd necesitate psihicd, ca o cerintd imperioasd a integritatii
fiintei lui.

Activitatea umana diferd considerabil de comportarea animalelor, chiar daca ea este destul
de complicata. In primul rand, activitatea omului are un caracter constient, in al doilea rand, este
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legatd de pregdtirea, intrebuintarea si pdstrarea uneltelor de muncd, in al treilea rand,
activitatea omului poartd un caracter social.

Activitatea este determinatid de conditiile social-istorice. In functie de cerintele societatii
diferd si activitatea omului. Procesele psihice asigurd omul cu conditii necesare pentru activitate.
Ele sunt o caracteristica obligatorie oricarei activitati umane.

Activitatea este o stare de actiuni eficace, orientatd spre realizarea scopurilor puse constient,
legate de satisfacerea trebuintelor si intereselor lui, de indeplinirea cerintelor, ce stau in fata lui si
care vin din partea societatii si a statului.

S L. Rubingtein definea activitatea ca fiind ,interactiunea subiectului cu lumea, in cadrul
careia se realizeaza o atitudine sau alta a omului fatd de realitate, fatd de ceilalti oameni”. Un alt
psiholog, A.N. Leontiev, remarca ca activitatea este un ,,proces, ce realizeaza o anumita relatie a
omului fatd de lume si corespunde unor trebuinte specifice”. Dupa cum observam, accentul se
pune de fiecare datd pe interactiune, pe relatia omului cu realitatea, a organismului cu mediul. O
astfel de subliniere este cu atdt mai necesard cu cat in istoria psihologiei au existat fendinte de
reducere a activitdtii, fie numai la ceea ce se petrece in interior, in subiectivitatea individului
(introspectionismul), fie numai la reactia externd, la comportamentul manifestat in exterior
(behaviorismul). In realitate, numai corelatia dintre interior si exterior, filtrarea cauzelor externe,
prin intermediul conditiilor interne, poate exprima corect esenta activitatii umane.

Problema activitatii organic este corelatd cu problema personalitatii §i constiintei.
Personalitatea se formeazd si se manifestd in cadrul activitatii ei. Activitatea este procesul
interactiunii omului cu lumea, insd nu este un proces pasiv, dar activ si reglat constient.

Activitatea este conditia dezvoltarii personalitatii i manifestarii calitatilor ei, din alt punct
de vedere, activitatea singura la randul ei depinde de nivelul dezvoltarii personalitétii, care apare
ca subiect al acestei activitati.

Caracteristica de bazi a activititii este obiectualitatea. In cazul dat obiectul activitatii se
manifestd bilateral: in primul caz — prin existenta sa de sine stdtatoare, ca supus sie si
transformator al activitdtii subiectului; in al doilea caz — ca imagine a obiectului, ca produs al
reflectérii psihice al Tnsusirilor lui, care se realizeaza in rezultatul activitatii subiectului.

Mecanismele, care ,,pornesc”, activitatea sunt necesitatile si motivele.

Obiectul, asupra cdruia este orientatd necesitatea, poate fi material sau ideal, perceput
senzorial sau oferit numai in reprezentari.

Obiectul necesitatii, ce stimuleaza activitatea si determind orientarea ei, este numit mofiv.

Motivele astfel devin cauzele, ce stimuleazd omul spre activitate, acordandu-i orientare si
semnificatie. Prin conceptul de ,activitate” sunt insemnate numai acele procese, care realizeaza
atitudinile omului fatd de lume si raspund la necesitatile lui corespunzatoare deosebite.

1.2. Structura activitatii

Activitatea umana, ca realitate psihicd complexd, contine o serie de elemente structurale,
organizate ierarhic, a caror functionalitate (structurare, subordonare, integrare) va permite
satisfacerea unor necesitati. Practic este vorba de un sistem functional ierarhic, complex.

Este important de subliniat faptul ca in activitate are loc interactiunea si integrarea specifica
sl naturald a proceselor psihice cognitive, afective, volitive. Activitatea pune in evidentd doua
planuri — global, supraordonat, care determinad diferentierea si individualizarea formelor si
modalitatilor ei generice de fiintare si manifestare, altul — operativ-situational, care asigura
actualizarea si desfasurarea curentd, 1n situatii i sarcini concrete, a unei forme modale sau a
alteia.

Integrarea la nivel global se realizeazd pe baza ierarhizarii organizarii §1 (exprimarii)
functionale, dupa o schema logica bine definitd a claselor de entitati psihice (cognitive, afective,
motivationale) si motorii (sisteme de migcari, operatii si deprinderi).

In structura activitdtii se includ urmatoarele componente:
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= Scopul este imaginea rezultatului scontat, deci acelui rezultat, ce urmeaza sé fie obtinut in
urma activitdtii. Se are In vedere imaginea congtientd a rezultatului: aceasta este retinutd in
congtiintd tot timpul, in care se realizeaza actiunea.

Asemenea faptului, cum notiunea de motiv coreleaza cu notiunea de ,,activitate”, notiunea
de scop este in raport cu actiunea.

Scopul este ceea pentru ce omul actioneazi. In calitate de scop al activititii se proiecteazi
produsul ei. El poate reprezenta prin sine obiectul fizic real, constientizat de om, anumite
cunostinte, priceperi si deprinderi, dobandite pe parcursul activitatii, rezultatul creativ (ideea,
gandul, teoria, opera de artd). Scopurile nu sunt trasate de subiect intentionat. Ele sunt oferite de
circumstante obiective.

Evidentierea si constientizarea scopului — acesta nu este un act automat, ci un proces relativ
indelungat de aprobare a scopurilor prin actiune. Dupa cum mentiona Hegel, individul ,,nu poate
determina scopul actiunii sale pana cand el nu a actionat”. Scopul activitatii nu este echivalent cu
motivul ei, chiar dacd uneori motivul si scopul activitdtii pot coincide. Diverse tipuri de
activitati, care au unul si acelasi scop (rezultatul final), pot fi stimulate si sustinute de diferite
motive. Dimpotriva, la baza multor activitati cu diverse finalitati pot sta unele si aceleasi motive.

Momentele initiale Tn activitate sunt reprezentate de motiv, iar cele finale — de scop.

= Motivul este ceea de ce omul actioneaza (accentul stimulator). Motivul este un sistem de
actiuni interne (idei, ganduri, reprezentdri), ce servesc in calitate de stimul pentru realizarea
activitatii.

Asadar, motivul poate fi definit ca fiind mobilul, care declanseaza, sustine energetic si
orienteaza actiunea. Motivele pot fi foarte variate:

= inferioare §i superioare;

= constiente §i inconstiente;

» pozitive §i negative,

» ambivalente;

* minore §i majore;

= unilaterale si multilaterale;

= egoiste si altruiste, etc.

Ele nu actioneazd independent unele de altele, ci interdependent, formand in structura
personalitatii adevarate retele, configuratii sau ,constelatii” de motive. Acest fapt explica, de
altfel, varietatea enorma a comportamentelor noastre.

In sensul real al termenului de activitate se poate vorbi numai atunci cand verigile sale
esentiale — motivul, scopul si mijlocul — se diferentiaza, se delimiteaza structural si se
individualizeaza, devenind fiecare obiect de analizd critica si de evaluare, sau acest fapt devine
posibil numai in cadrul organizarii psihice de tip constient.

Din punct de vedere structural, activitatea se cere a fi analizatd sub doud aspecte principale:
primul, legat de conexiunea si conditionarea dintre cele trei verigi functionale bazate — motivul,
scopul si mijlocul; cel de-al doilea, legat de modul de articulare si implicare a diferitelor functii,
procese si trasaturi psihice particulare (fig. 14):

v v

Plan +——Jpp Actiuni R
Motiv
Feed-back (evaluare retrospectiva)

Fig. 14. Schema-bloc a structurii activititii.

Primul aspect pune in evidenta faptul ca activitatea are intotdeauna o schema sau o matrice
logicd, pe care se organizeazd si se structureazd. Aceastd matrice presupune conectarea serial-
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orientatd a motivului, scopului i mijlocului. Potrivit acestei scheme, orice forma de activitate
izvoragte si corespunde unei anumite stari de necesitate — care poate fi internd, proprie
individului, sau externd, proprie grupului, comunitétii ori societétii, careia le apartine individul.

Prezenta ei este obligatorie si indispensabild pentru a putea efectiv vorbi de activitate.

» Mijlocul reprezinta tot ceea ce trebuie facut, Intreprins §i tot ceea ce trebuie folosit n
calitate de instrument sau unealtd (in sensul larg al termenului) pentru rezolvarea sarcinilor si
realizarea scopurilor. Mijlocul apare ca verigd intermediard intre motiv §i scop, si, structural,
cuprinde doud categorii de elemente: interne, subiective si externe, obiective.

Mijloacele se aleg dupd formularea scopului si in functie de natura activitatii si de conditiile
de desfasurare a ei. Ele pot fi divizate in acceptabile sau licite si inacceptabile sau ilicite.

Pentru a se incadra 1n limitele moralitatii, realizarea scopurilor propuse trebuie sa se bazeze
pe mijloacele admise, licite. Dictonul ,scopul scuzd mijloacele” intrd in contradictie cu
etaloanele morale si nu poate fi luat drept far calduzitor in activitate.

= Miscarile sunt cele mai simple elemente constitutive ale activitatii, actele de raspuns la
influentele mediului, functia fiziologica a organismelor vii.

Miscarile sunt conduse de aparatul locomotor complex, de sistemul nervos superior
organizat, de organele de simt dezvoltate etc.

Prin functiile psihofiziologice in teoria activitatii se intelege asigurarea fiziologicd a
proceselor psihice. Corespunzétor se vorbeste despre functiile sensord, motora gi mnezica.

Asadar, functiile psihofiziologice formeaza fundamentul organic al proceselor activitatii.

= Actiunile sunt unitatile de baza in analiza activitatii.

Actiunea este procesul, orientat spre realizarea scopului. Activitatea umand se manifestd in
forma de actiuni sau siruri de actiuni. Ele sunt subordonate intotdeauna activitatii si nu dispun
decat de o independenta relativa in raport cu ea.

In plan psihologic, actiunile se caracterizeazi prin necoincidenta scopului si motivului, in
sensul ca dispun de un scop propriu, dar si de o motivatie proprie, aceasta fiind ,imprumutata”
de la activitate.

Caracterizand conceptul de ,,actiune” pot fi enuntate 4 momente:

1. Actiunea include in calitate de component necesar pentru realizarea sa actul de constiinta
in felul de formulare si retinere a scopului.

2. Spre deosebire de behaviorism teoria activitatii cerceteazi miscarile externe in unitate
indisolubild cu constiinta (migcarea fara scop este mai curand un comportament nevalabil decat
esenta sa adevarata).

3. Prin termenul de actiune, teoria activitatii confirma principiul activismului.

4. Conceptul de ,,actiune” scoate activitatea umand in lumea obiectuald si sociala.

,Rezultatul reprezentat” (scopul) poate fi oricare: crearea unui produs material, stabilirea
contactului social, obtinerea cunostintelor, etc.

Actiunea este o totalitate de miscari, orientate asupra obiectului, cu scopul de a-l insusi sau
modifica.

Actiunile pot fi:

» externe (realizate cu ajutorul aparatului motor extern);,

 interne (mentale);

e obiective;

e voluntare;

o involuntare;

» congenitale (pe baza de reflexe neconditionate);

» dobandite (pe baza de reflexe conditionate);,

o simple;

» complexe.

Actiunile exferne, obiectuale sunt orientate spre schimbarea starii sau Insusirilor obiectelor
lumii exterioare.
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Actiunile mentale sunt actiunile, realizate in planul interior al constiintei. Ele neaparat
includ i componentele motorii.

Actiunile mentale se divizeaza in:

4 perceptive (formeazd imaginea integra a perceperii obiectelor si fenomenelor);,
4 mnemice (asigurarea memorizarii, pastrarii i reproducerii informatiei);

4 de gdndire (asigura rezolvarea de probleme);

4 imaginative (datoritd lor este posibild imaginarea in procesul creativ).

®  Operatiile sunt subordonate actiunilor, reprezentdnd modul de realizare a acestora.

In efectuarea unei actiuni pot fi folosite diferite operatii (apucare, separare, eliminare, etc.).
Operatiile caracterizeazd partea tehnicd de indeplinire a actiunii, ceea ce numim ,tehnica”
iscusintei, abilitatii, dibdciei, se atribuie aproape exclusiv la nivelul operatiilor. Caracterul
operatiilor folosite depinde de conditiile, in care se realizeaza actiunea.

Din punct de vedere psihologic, operatiile nu dispun nici de scop, nici de motivatie proprie,
tocmai datoritd subordonarii lor actiunilor. Elementele activitatii nu sunt statice, ci dimpotriva,
au un caracter dinamic, foarte mobil, pot trece unele in altele.

Succesul in activitate depinde de urmatoarele componente, care ar trebui formate la oameni,
ele proiectand reusita: cunostintele, priceperile, deprinderile si obisnuintele.

® (Cunostintele sunt elemente constitutive ale activitatii, Intotdeauna orientate asupra unei
sau altei activitati practice si sunt strans corelate cu actiunile. Cunostintele nu sunt nerelative.
Forma primard a cunostintelor omului despre lume o constituie reprezentarile senzatiilor si
perceptiilor. Rezultatul transformarii ulterioare a acestor reprezentdri in constiinta este formarea
imaginilor §i notiunilor. Imaginile §i notiunile determind organizarea §i conducerea intregii
activitati practice a personalitatii.

Cu toate acestea, activitatea practicd in permanentd necesitd cunostinte vechi, acumulate
anterior §1 noi, §i Insdgi este un izvor nesecat de cunostinte. Includerea permanentd a
cunostintelor Tn actiuni, considerabil mareste nivelul actiunilor, contribuie la sporirea eficacitatii
lor. Fara cunostinte, activitatea congtientizatd, cu scop bine determinat a personalitatii, nu este
posibila.

= Priceperile sunt elementele activitatii, ce-1 permit omului s& realizeze ceva de calitate
superioard, de exemplu sa efectueze niste actiuni, operatii exact si corect.

Priceperile pot apérea in doud niveluri diferite calitativ ale mijloacelor de actiune: primul —
elementar (mai inferior dupa nivel) si al doilea — superior, in comparatie cu care deprinderea este
mai simpla.

= QObisnuintele sunt componentele total automatizate, instinctiv asemdéndtoare cu
priceperile, realizate la nivelul controlului inconstient. Daca sub termenul de actiune intelegem o
parte a activitdtii, care are un scop constientizat bine determinat, atunci obignuinta de asemenea o
putem numi component automatizat al actiunii. In acest sens in structura activititii au loc o serie
de transformari.

Baza fiziologica a automatizarii componentelor activitdtii, prezentate de la inceput in
structura ei In forma de actiuni §i operatii §i apoi transformate Tn obisnuinte, este, dupd cum a
mentionat N.A. Bernstein, trecerea conducerii activititii sau partilor et componente la nivelul
subcongtient al reglarii si inducerea lor la automatism.

= Deprinderile sunt un element al activitatii, insusite in procesul practicii vitale, actiuni, ce
devin necesitate.

Deprinderea diferd de priceperi si obignuinte prin faptul ca ea prezintd in sine agsa-numitul
element neproductiv al activitdatii._

Principala deosebire a lor de obignuinte constd 1n faptul cd daca cele din urma se formeaza
pe calea exercitarii special organizate, atunci deprinderile se organizeaza fara eforturi speciale
din partea omului. Dacd priceperile si obisnuintele sunt destul de plastice (in structura
priceperilor compuse), atunci deprinderile sunt parti neflexibile (adesea irationale) ale activitatii,
indeplinite mecanic de om, §i nu are scop constientizat sau finalizare productiva accentuata.
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Spre deosebire de obignuinta simpla, deprinderea poate fi intr-o masurd oarecare controlata
constient. Insid de pricepere ea diferd prin faptul ci nu intotdeauna este rationald si utild
(obisnuinte negative). Deprinderile ca elemente ale activitétii prezintd in sine partile mai putin
flexibile ale ei.

Deprinderile pot fi atdt negative, cat si pozitive. Baza fiziologica a deprinderilor, cat si a
obisnuintelor, sunt stereotipurile dinamice, deci sisteme de legdturi temporare puternic Intérite
(consolidate).

Deprinderile se formeaza prin diverse cdi, uneori prin imitare, alteori in rezultatul actiunilor
congtiente, cu scop bine determinat.

Structura activitétii, fiind un sistem foarte complex, include si asemenea elemente, cum ar fi:

o rezultatele;

o controlul si autocontrolul;

e aprecierea §i autoaprecierea,;

o determinarea liniilor de perspectiva (planurilor de viitor).

1.3. Formele de baza ale activitatii umane

Structurarea si functionarea diferitelor elemente ale activitatii fac ca ea sd apard in forme
diverse, ce pot fi clasificate dupd mai multe criterii: 1) dupd natura produsului, activitatea poate
fi predominant materiald sau predominant spirituald; 2) dupad procesul psihic implicat in
realizarea ei, poate fi. cognitivd, afectivd, volitiva; 3) dupa locul ocupat in sistemul relatiilor
individului, poate fi: principald (dominantd) si secundarda (subordonatd); 4) dupa evolutia sa
ontogeneticd, poate fi clasificata, in : joc, invdtare didacticd, muncd productivd, creatie; 5) dupa
gradul de constientizare a componentelor, poate fi: in infregime constientd (cel mai adesea
aceasta ia forma vointei) si cu componente automatizate (deprinderile).

Toate aceste forme nu sunt ,pure”, ci doar predominant de un fel sau altul. Activitatea unui
tamplar, care dupd natura produsului este materiala, contine si elemente ideale (proiectul,
anticiparea mintald a rezultatului ei). La fel, activitatea unui poet, care este spirituald prin natura
produsului, face apel la o serie de instrumente materiale (creion, hartie). De asemenea, jocul
contine si momente de Invatare (fie ea §i spontand), munca are momente de creatie, iar creatia,
farad a se identifica totul cu munca, este in mare parte muncd. Diferite forme ale activitatii umane
isi schimba de-a lungul vietii individului locul, continutul si ponderea. Fard a se confunda, dar si
fara a se opune total, intre diversele forme ale activitatii umane existad si elemente comune (un
fel de nucleu stabil) si elemente proprii, specifice.

Cuprinzand in structura sa procese si functii psihice, activitatea apare drept o expresie a
aspiratiilor, atitudinilor, aptitudinilor, trasaturilor temperamentale si caracteriale ale omului, o
manifestare a intregii personalitdti umane, factor determinat, dar si rezultanta a dezvoltéarii fiintet
umane.

Acum ne vom referi la delimitarea conceptelor, ce lamuresc formele fundamentale ale
activitatii umane pe baza evolutiei ontogenetice a personalitatii.

= Jocul este o activitate importantd si deosebitd in viata copiilor de varstd prescolard si
scolard, el fiind un mod specific de reflectare a vietii umane.

Jocul este prima forma, sub care Incepe sd se manifeste si sd se afirme intr-o maniera
structuratd activismul intrinsec al fiintei umane.

Trasaturile definitorii ale jocului sunt:

a) caracterul integral intrinsec al motivatiei, care-1 genereazd si-l sustine (copilul simte in
mod acut nevoia de a se juca);

b) corespondenta permanentd a motivului cu scopul;

C) absenta centrdrii pe obtinerea unui produs concret sau importanta scizutd, minima
acordata rezultatului de catre subiect (copil);

d) absenta legaturii cu problemele asigurarii existentei, jocul neducand la satisfacerea nici a
trebuintei de foame, nici a celei de adapost sau imbracaminte;
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€) absenta coexercitiilor i constringerilor privind angajarea in joc, aceasta fiind complet
libera si benevola;

f) absenta relativa a obligatiilor si raspunderilor sociale.

» Invitarea. Activitatea este, in ultima instanti, modalitatea principala de adaptare a
omului la mediu. Faza de acomodare a procesului adaptarii, care presupune introducerea unor
modificari mai mult sau mai putin radicale in organizarea internd anterioard a personalitétii, se
realizeaza pe baza Invatarii. Proprie intregului regn animal, invatarea devine o forma sistemica si
specifica de activitate la nivelul omului, n cadrul societatii.

Genetic, creierul uman este dotat cu cea mai inaltd capacitate de conditionare si Invatare,
aceasta impunandu-se ca una dintre aptitudinile generale cele mai importante.

In acest larg, prin invdtare se intelege trecerea unui sistem instruibil dintr-o stare initiald, de
neinstruire (slabd organizare, absenta experientei necesare pentru abordarea eficientd a
,situatiilor problematice”, absenta unor informatii, a unor operatii, etc.), intr-o stare finala, de
instruire (pregatire), care permite realizarea unor obiective specifice de reglare.

In sens restrans, prin invitare intelegem activitatea, pe care individul uman o desfisoara
sistemic, intr-un cadru socialmente organizat, in vederea asimilarii de informatii in forma
cunostintelor, a elaborérii unor ansambluri de operatii si deprinderi, precum §i a unor capacitéti
de Intelegere, interpretare si explicare a fenomenelor din naturd si societate.

Toate acestea se constituie in ceea ce se numeste fond sau fezaur de experientd — de ordin
teoretic §i practic — gratie caruia devine posibila echilibrarea optima, eficientd cu multimea
situatiilor si solicitdrilor externe. Ca urmare, Invatarea poate fi definitd si proces de achizitie a
unor experiente noi.

Pentru omul contemporan din societdtile civilizate, invatarea se desfagoard intr-un sistem
institutionalizat — sistemul de Tnvatimant — gsi poartd denumirea de Tnvatare scolard sau
academica.

Fiind organizatd gradual si diferentiat pe cicluri si profiluri, invatarea joaca rolul principal in
formarea si dezvoltarea personalitétii, mai ales 1n plan intelectual si profesional.

= Munca este o activitate de bazd, cu scop bine determinat a omului, orientatd spre
schimbarea i modificarea mediul extern pentru a-gi satisface necesitdtile sale materiale si
spirituale.

Activitatea de munca reprezintd, in plan evolutiv, ontogenetic, forma finala si superioard de
structurare §i desfasurare a relatiei dintre om i naturd. Ea se impune ca dominantd la varsta
adultd, devenind cadrul obiectiv principal, in care se probeazad si se valideazd potentele si
capacitatile reale ale indivizilor, prin raportarea la anumite exigente, criterii si etaloane de
performantd stabilite social.

Astfel, intr-o prima definitie, putem spune ca activitatea de munca este un raport Intre om si
naturd (mediul ambiant), determinat si subordonat satisfacerii nevoilor biologice si materiale
vitale, de care depinde supravietuirea si perpetuarea speciei.

In etapa initiald a existentei umane, activitatea de munci se reducea esentialmente la a
descoperi ,bunurile” de consum si a le utiliza in forma lor naturald. Treptat, pe mésura
dezvoltarii psihice, omul a inceput sd-si dea seama de capacitétile sale creatoare, pe baza carora
sd treacd de la simpla descoperire a darurilor naturii la producerea activd a celor necesare
traiului. Aceasta avea sd-gi gdseascd mai intdi expresia In preocupdri pentru crearea $i
perfectionarea uneltelor, iar, apoi, in cristalizarea intelegerii necesitatilor de organizare a muncii,
prin diviziunea si specializarea sarcinilor si rolurilor.

Munca si-a adaugat o dimensiune noud — cea transformativd. Pe baza ei, omul intreprinde
asupra ,,obiectelor” si ,, datum-urilor” din naturd anumite transformari, menite a le adapta si a le
face sa corespunda mai bine necesitatilor si dorintelor sale.

Activitatea de munca este o forma fundamentald de relationare a omului cu mediul ambiant,
subordonatd rezolvérii problemelor existentiale individuale si colective §i concretizatd 1n
descoperirea Tn naturd a bunurilor biologice necesare, transformarea “obiectelor” naturale in
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concordanta cu nevoile si scopurile urmarite, crearea de noi obiecte si bunuri, inexistente ca atare
in natura.

Din punct de vedere structural, activitatea de munca dezvaluie doud laturi strans corelate —
obiectiva si subiectiva.

= Procesul de creatie este angrenarea componentelor psihice si psihofizice ale creativitatii
in vederea realizarii proiectului mental si obtinerii produsului nou. El are o organizare complexa
si o desfagurare fazica, in forma unet succesiuni de etape.

Existd cateva verigi sau etape:

a) congtientizarea si formularea problemei (a Intrebarii, a ipotezei);

b) pregétirea,

c) elaborarea montajului-creativ, care directioneaz, din interior, ciutarile, combinatiile si
transformarile;

d) gestatia sau incubatia (sedimentarea, filtrarea, decantarea datelor si conexiunilor);

e) iluminarea (gasirea in minte a céii de urmat pentru finalizarea proiectului sau a solutiei la
problema formulata),

f) finalizarea (prin conectarea aparatului operational-executiv, in plan intern sau extern);

g) verificarea si validarea.

Traiectoria procesului de creatie dobandeste un caracter individual, raporturile dintre fazele
mentionate si duratele lor variind semnificativ de la un subiect la altul.

Personalitatea creativd exprimd acea organizare psihicd internd, care predispune si
favorizeaza performarea unui act de creatie, Intr-un domeniu specific.

Indiferent de domeniul de afirmare, personalitatea creativd se caracterizeaza prin valori
pozitive ale unor factori, precum: flexibilitate, fluiditate, combinativitate, imaginatie, deschidere
si sensibilitate la nou, nonconformism, independentd in gandire, spirit critic i disponibilitate
intelectuala constructiva, perspicacitate, inteligenta.

Climatul creativ rezultd din particularitdtile structurdrit $1  functionarii relatiilor
interpersonale in cadrul grupurilor profesionale si din modul in care, la nivel social global, se
pretuiesc si se recompenseaza eforturile creatoare ale indivizilor si grupurilor.

Tema 2. MOTIVATIA
2.1. Definirea si functiile motivatiei

Orientarea personalitatii este un sistem de imbolduri, care determind selectivitatea relatiilor
s activitatea omului. Un component al orientérii personalitatii este motivatia.

Nici un act comportamental nu apare i nu se manifesta n sine, fard o anumita directionare
si sustinere energeticd. Chiar in cazul absentei unui obiectiv sau scop, un comportament are la
bazd actiunea unei cauze. Astfel, trebuie cautat raspunsul la intrebarea de ce?, de ce s-a produs?
Anume mofivatia este cea, care contine intrebarea de mai sus.

In sensul ei general, notiunea de motivatie, introdusi in psihologie la inceputul secolului
XX, desemneaza aspectul uman. Ea este definitd ca ,,0 stare de tensiune, care pune organismul Tn
migcare pand cand ajunge la reducerea tensiunii §i regédsirea integritatii sale”.

Motivatia este totalitatea de mobiluri interne ale comportamentului, fie cd sunt inndscute sau
dobandite, constientizate sau necongtientizate, simple trebuinte fiziologice sau idealuri abstracte.

Astfel definitd, motivatia std in spatele tuturor deciziilor, atitudinilor i actiunilor umane,
fiind de aceea denumita ,, cauzalitatea internd’ a conduitei umane.

In acelasi timp, motivatia trebuie considerati si drept o lege generala de organizare si
functionare a intregului sistem psihic uman, ea operand distinctia necesard intre placut si
neplacut, intre util si inutil, Intre bun si rau.

Motivatia este o pdrghie importantd in procesul autoreglarii individului, o fortd motrica a
intregii sale dezvoltéri psihice si umane.
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Motivatia sensibilizeaza diferit persoana la influentele externe, facand-o mai mult sau mai
putin permeabild la ea.

Motivatia superioard specificd omului apare In conditiile activitétii voluntare. Aceastd forma
a motivatiei apare abia la varsta prescolard. Astfel motivatia caracteristicA omului presupune
existenta unei reflectdri, care indeplineste un rol determinat in dirijarea actiunilor, orientate spre
satisfacerea trebuintelor.

Este deosebit de important sd se examineze factorii, ce declangeaza activitatea subiectului,
ce o orienteazad spre anumite scopuri, care permit prelungirea ei dacd scopurile nu sunt imediat
atinse, ori care o opresc la un moment dat. Studiul motivatiei inseamnd tocmai analiza acestor
factori i a mecanismelor, ce le explica efectele.

Comportamentul uman trebuie considerat o activitate dirijata si nu o reactie oarecare, scopul
fiind cel, care, iIn mare parte, regleazd aceastd dirijare. Acceptand acest punct de vedere,
motivatia trebuie inteleasd drept o structurd cognitiv-dinamica, care dirijeazd actiunea spre
scopuri concrete, aspectul dinamic al intrérii in relatie a subiectului cu lumea, orientarea activa i
preferentiala a acestuia spre o categorie de situatii §i obiecte.

Printre functiile motivatiei enumeram:

I. Functia de activare internd difuza si de semnalizare a unui dezechilibru fiziologic sau
psihologic.

In aceastd fazi starea de necesitate apare, dar nu declanseazd incd actiunea. De obicei,
aceasta functie este specifica trebuintelor, ce poseda o dinamicad deosebitd: debuteazd cu o alerta
internd, continud cu o agitatie crescanda, ajungand chiar la stiri de mare incordare interna, pentru
a se finaliza prin satisfacerea lor.

II. Functia de mobil sau de factor declansator al actiunilor efective.

Acesta este motivul, definit de psihologul francez H. Pieron drept ,,mobilul, ce alege dintre
deprinderile existente pe cea, care va fi actualizatd”. A identifica un motiv inseamnd a raspunde
la intrebarea: de ce? Aceasta functie constd in centrarea comportamentului si activitdtii pe un
obiect anume — satisfacerea starii de necesitate individualizate de cétre motiv.

In virtutea acestei functii, derularea proceselor mentale interne este subordonati gasirii
mijloacelor adecvate pentru atingerea scopului.

III. Functia de autoreglare a conduitei, prin care se imprima conduitei un caracter activ si
selectiv. Eficienta reglatorie a motivatiei este dependentd in egalda masurd de enmergizare-
directionare.

Esential pentru motivatie este faptul ca ea instigd, impulsioneazd, declanseaza actiunea, iar
actiunea, prin intermediul conexiunii inverse, influenteaza insasi baza motivationald si dinamica
el.

2.2. Structura sferei motivationale

Prin termenul de motivatie definim o componentd structural-functionald specificd a
sistemului psihic uman, ce reflectd o stare de necesitate in sens larg.

In filogeneza si ontogenezi se elaboreazi anumite stari de necesitate sau sensibilizari ale
organismului pentru deferite obiecte.

Astfel se dezvolta necesitatea de substante nutritive, de imbracaminte, de oxigen, de anumite
conditii de temperatura, de semnale informationale, de miscare, actiune, relaxare, de comunicare
cu altii, de realizare de sine si altele. Toate acestea nu sunt altceva decét trebuinte, conditii ale
vietil.

Deci, primul element din structura motivatiei sunt trebuintele. Alaturi de trebuinte se
dezvoltd si motivele, interesele, impulsurile, valentele, tendintele, dorintele, scopurile,
idealurile si convingerile omului.

Aceste stéri se cer a fi satisfacute si ele 1l determind pe om si il ,imping” pentru a si le
satisface si satisfacute ele formeaza sfera motivationald a acestuia.
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Trebuintele sunt structuri motivationale bazale si fundamentale ale personalitétii, fortele ei
motrice cele mai puternice, reflectdnd cel mai pregnant echilibru biopsihosocial al omului in
conditiile solicitdrilor mediului extern. Ele semnalizeaza cerintele de reechilibrare in forma unor
stari s1 imbolduri specifice.

Trebuintele trezesc la om activismul, sunt sursa principald a actiunii. Ea se naste in urma
aparitiei unui dezechilibru in functionarea organismului.

Trebuintele influenteaza emotiile, gandirea si vointa omului. Aceasta este din cauza legaturii
cu satisfacerea sau nesatisfacerea trebuintelor. Influenteaza emotiile pentru cad omul incearca
diferite emotii de incordare sau linigte, satisfactie sau nemultumire. Gandirea o influenteaza prin
faptul ca omul pentru a-gi satisface trebuintele trebuie sd gdseascd anumite mijloace. Gandirea
este una din laturile activitatii psihice, ce asigurd descoperirea mijloacelor pentru satisfacerea
trebuintelor.

In legaturd cu vointa, un filosof scria ca ,trebuintele trec prin capul omului”, deci sunt
congtientizate i se manifestd sub formd de vointd. Datoritd vointei, omul invinge greutatile,
rezolva problemele, care sunt corelate cu satisfacerea trebuintelor.

Daca omul este insetat sau infometat, el nu se poate gandi la nimic altceva decat la cautarea
mijloacelor de a-si potoli foamea sau setea. Dupa cum vedem trebuintele au tendinta de a regla
orientarea activitétii psihice a individului.

Trebuintele omului sunt foarte variate. In functie de geneza si continutul lor, pot fi
clasificate in:

1. Trebuinte primare (innascute, cu rol de asigurare a integritatii fizice a organismului).

2. Trebuinte secundare (formate in decursul vietii si cu rol de asigurare a integritatii psihice
si sociale a individului).

In categoria trebuintelor primare se incadreaz:

— Trebuintele biologice (sau organice) — de foame, sete, sexuale.

— Trebuintele fiziologice (sau functionale) — de migcare, relaxare-descércare.

Ele sunt comune pentru om i animal, insd la om sunt modelate §i instrumentate
sociocultural.

Cea de a doua categorie de clasificare se bazeaza pe principiul orientdrii personalitétii spre
un anumit obiect:

a) trebuintele materiale — stau la baza activitatii vitale ale omului, cum ar fi trebuinta de
hrand, Tmbracaminte, locuintd, confort, de unelte si instrumente. Ele s-au format in procesul
dezvoltarii filogenetice, social-istorice a omului si constituie o insusire generald a speciei umane;

b) trebuingele spirituale — sunt trebuinte specific umane. La ele se refera trebuintele
cognitive i de delectare esteticd, cum ar fi trebuinta de cunoastere, estetice, etice, de realizare a
propriei personalitati.

Pe baza trebuintei cognitive se formeazi trebuinta independentd de creatie stiintificd. In
acest caz cunoasterea devine nu scopul, c¢i mijlocul de satisfacere a trebuintelor de creatie.
Datorita trebuintei de delectare esteticd omul cauta si se straduie sd-si faca traiul, odihna, Tntr-un
cuvant sd-si faca viata frumoasa.

C) trebuintele sociale — includ trebuintele de a atinge o anumita conditie de dezvoltare, de a
capata o apreciere sociald, trebuinta de a fi prieten cu cineva, de a iubi, de a participa la activitéti
in comun, trebuinta de comunicare, anturaj, de cooperare si integrare sociala etc.

O trebuintd a omului este trebuinta de a munci, iar dacad omul este lipsit de posibilitatea de a
munci, el va avea o stare de incordare si insatisfactie. La omul multilateral dezvoltat se manifesta
toate trebuintele umane.

Maslow H., psiholog american, este unul dintre cei, care s-a ocupat cu studiul trebuintelor.
El stabileste cinci categorii de trebuinte, pe care le organizeaza si le structureaza intr-o ,,piramida
a trebuintelor”.

Maslow face cateva precizari in baza acestei piramide (fig. 15):
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Trebuintele de
autorealizare

Trebuintele de stima si
respect

Trebuintele de afeliere

Trebuintele de securitate

Trebuintele fiziologice si biologice

Fig. 15. Piramida trebuintelor (dupi H. Maslow).

— trebuinta este cu atdt mai improbabild, cu cat este mai continuu satisfacutd (ceea ce
inseamnd ca trebuinta, care motiveaza comportamentul, este cea nesatisfacutd);

— trebuinta nu apare ca motivatie, decat daca cea anterioard ei a fost satisfacutd (ceea ce
sugereaza existenta unei ordini, a unei succesiuni in satisfacerea lor);

— aparitia unei trebuinte noi dupd satisfacerea alteia anterioare nu se realizeazd brusc, ci
treptat;

— cu cat o trebuintd se afla spre varful piramidei, cu atat ea este mai specific umana (acestea
sunt mai putin urgente din punct de vedere fericire, creste eficienta biologicd a organismului).

Pe baza acestei piramide putem explica inlantuirea trebuintelor, trecerea de la unele la altele,
inlocuirea unora cu altele, reusind sa intelegem mai bine insasi conduita individului.

Satisfacerea fireascd a trebuintelor se asociazd cu reducerea tensiunilor; nesatisfacerea lor
conduce fie la dilatarea §i exacerbarea acestora, fie la stingerea lor prin saturatie si reactie de
aparare, insotitd de perturbari caracteriale; nesatisfacerea lor o perioadd mai indelungatad de timp
pune 1n pericol existenta fizicd si psihicd a individului.

A. Maslow a elaborat clasificarea sa, pornind de la aprecierea locului si importanta
continutului motivului 1n structura personalitatii.

Acum vom descrie ,,piramida”, care cuprinde 5 niveluri motivationale:

1. Trebuinte biologice (fiziologice) — necesitatea de hrand, de odihnd, de sexualitate, de
pastrare a sanatatii, de oxigen, anumite conditii de temperatura.

2. Trebuinte de securitate — necesitatea de sigurantd existentiald, de securitate emotionala,
profesionald, sociald, relationala.

3. Trebuinte de afeliere — necesitatea de stima si respect din partea celor din jur.

4. Trebuinte de status (sociale) — necesitatea de apartenentd si adeziune, de identificare
afectiva cu un grup sau categorie sociald, de a fi membru al unei familii si de a avea o familie, de
a fi in consonanta cognitiva si afectivd cu membrii grupului.

5. Trebuinte de autorealizare — necesitatea de a-ti atinge propriul tiu potential creativ, de a
obtine performante Tnalte, de a contribui in mod propriu si original la atingerea unor obiective
profesionale sau sociale.

Urmatorul element din structura motivatiei este motivul. Motivul exprima forma concreta
actuala, in care se activeaza si se manifesta starea de necesitate.

Cand individul isi da seama de deficitul de substante nutritive din organism si se orienteaza
spre inlaturarea lui, trebuinta s-a transformat deja in motiv. Nu toate motivele sunt insa
congtiente. Existd unele motive incongtiente a caror substrat nu este clar delimitat, dar care
indeplinesc un rol important in activitate.

Spre deosebire de trebuintd, care nu intotdeauna reuseste sa declanseze o actiune, motivul
asigura efectuarea comportamentelor corespunzatoare de satisfacere.
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Asadar, motivul poate fi definit mobilul, ce declanseazd, sustine energetic §i orienteazd
actiuneaq.

De aici decurg si cele 2 segmente ale motivului: unul energizant si dinamogen, altul
orientativ §i directional. Intre aceste doud segmente existd o interactiune si o interdependents
reciproca.

Motivele sunt extrem de variate:

— individuale si sociale;

— inferioare §i superioare;

— minore §i majore;

— egoiste si altruiste.

Ele nu actioneazd independent unele de altele, ci interdependent formand, in structura
personalitatii, configuratii sau constelatii de motive.

Motivul este factor declansator al actiunii, in cadrul caruia este cuprinsd o cerintd fatd de
mediu, o preferinta.

Interesele reprezintd orientdri selective, relativ stabile §i active spre anumite domenii de
activitate.

Daca un individ incepe multe activitati si nu finalizeaza corespunzator nici una dintre ele,
inseamnd ca el nu gi-a format incd interesele. Ele sunt tendinte, preferinte spirituale, atractii
irezistibile ale individului centrate pe un obiect fizic, o persoand sau o activitate, fard a viza
materiale utile sau avantaje.

Tendinta este expresia orientdrii. Impulsul orientat spre un anumit obiect, determinat in
functie de anumite trebuinte si valente, devine tendinta.

Tendinta are un aspect functional, care constd intr-o stare de tensiune. Acest fenomen
motivational este determinat din interior prin trebuinte si impulsuri si din exterior prin
intensitatea si calitatea valentelor.

Interesele sunt formatiuni motivationale mai complexe decat trebuintele si motivele,
deoarece implica organizare, constanta si eficienta.

In structura lor psihicd intrd elemente cognitive, afective si volitive. Orientarea spre o
activitate presupune prezenta unor cunostinte, intrarea in functiune a activismului mintal, trairea
el ca o stare agreabild, care produce plicere, dar care, totodatd, impinge spre actiune, spre
control, spre punerea in disponibilitate a unor calitdti ale vointei (hotararea, perseverenta etc.).

Existd interese generale si personale, pozitive si negative, profesionale si extraprofesionale
(de timp liber).

Cea mai raspandita clasificare a intereselor este cea in functie de domeniul de activitate in
care se manifesta (interese tehnice, interese stiintifice, interese sportive, interese literar-artistice).
Foarte importante sunt interesele creative, caracterizate prin cdutarea unor noi solutii, a unor
procedee inventive, a unor proiecte originale.

Un alt fenomen motivational este impulsul. Impulsul constd chiar in aparitia unei
excitabilitati accentuate al unor centre nervoase. Impulsurile sunt tendintele, care constau intr-o
pornire spre migcare, actiune.

Datorita impulsului apar trebuintele. Dacé termenul de #rebuintd indicd aspectul de continut,
apoi termenul de impuls desemneazd aspectul procesual al trebuintei. Acesti doi termeni nu pot fi
separati. Impulsul se naste odata cu trebuinta. _

Intentia este urmatorul component al motivatiei. Ea poate fi conceputd ca punerea in
migcare cu ajutorul sistemului verbal, a unei structuri de actiune, care este formata de asemenea
cu ajutorul sistemului verbal in conformitate cu cerintele fatd de sarcind, de satisfacerea
trebuintelor, de realizarea scopului propus.

Intentia este un fenomen foarte important. Daca scopul propus nu a fost atins, intentia nu s-
a realizat, dar tensiunea psihica nu scade, ci se mentine sub forma de impuls pentru continuarea
preocuparii de problema. Intentia este o tendinta congtientizata.
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Alt fenomen motivational este valenta. Spre deosebire de celelalte fenomene motivationale,
valenta nu reprezintd o anumitd functie interioard a organismului, ci o calitate a obiectelor, prin
care se satisfac trebuintele.

Trebuintele pot fi satisfacute in mai multe feluri. De exemplu, trebuinta de hrana poate fi
satisfacutd cu mai multe feluri de alimente, setea cu mai multe feluri de bauturi.

Valentele reprezintd continutul trebuintelor, iar ultimul poate fi modificat si Tmbogétit in
cursul experientei individuale.

Valenta poate fi pozitiva, dar si negativa. Drept exemplu ar putea servi: pedeapsa,
mustrarea, frustrarea, privarea de informatii. Deci aceste fenomene au o valenta negativa.

O valenta negativa de asemenea are si egec. Dupd cum e si firesc omul tinde spre obiective
cu valentd pozitivd.

Dorinta este o trebuintid constientizata. In timp ce trebuintele sunt limitate, dorintele sunt
evident mai numeroase, pentru ca fiecare trebuintd poate fi satisfacutd de o gama mai mare de
obiecte, situatii. lar dorinta marcheaza trecerea de la motive spre scopuri sau proiecte.

Scopul este o imagine mintald a rezultatului, a efectului dorit, un génd prezent a ceea ce
urmeaza sa fie realizat in viitor.

Aspiratia reprezintd ndzuinta spre scopuri, ce depdseste conditiile, la care a ajuns subiectul.
Spectrul de aspiratii ca si modurile de satisfacere a dorintelor si aspiratiilor sunt prefigurate
social.

Convingerile sunt idei adanc implantate Tn structura personalitdtii, puternic traite afectiv,
care ,,impinge”, impulsioneaza spre actiune.

Nu orice idee este o convingere, ci doar cea, care reprezintd pentru individ o valoare, o
certitudine subiectiva, care 1l ajutd sa stabileasca ceea ce este valabil, optim, necesar, sa distinga
intre bine si rau, frumos si urdt, adevar i minciund. Asadar, sunt convingeri numai ideile-
valoare, care se contopesc cu trebuintele si dorintele individului, cu aspiratiile si nazuintele lui,
cu trasaturile lui de personalitate.

Ele 1si au radacinile in afectivitatea persoanei, in emotiile, sentimentele si pasiunile ei. Mai
mult decat atat, ele se impun in comportament, il orienteazd permanent, de aceea sunt nu doar
constant provocate, ci si virulent apirate, mai ales cand sunt contrazise si atacate. In aceste
imprejurari ele devin adevarate idei-fortd.

Convingerile intrd in functiune in imprejurarile de alegere sau conflict valoric.

Idealurile reprezintd proiectii ale individului in sisteme de imagini si idei, care ii ghideaza
intreagd existenta.

Idealurile reflectd o stare sau o situatie proiectatd in viitor, spre care tinde subiectul in
migcarea ascendentd de devenire si de autodesavarsire. Ele reflectd si transfigureaza atat
experienta proprie, cat si experienta semenilor, devenind, 1n cele din urma, anticipari,
generalizari si optimizari ale proiectului existential.

Idealul nu reprezintd o simpla formuld cognitivd de viatd, preluatd necritic din afard, prin
imitatie, ci este plamadit de individ 1n functie de particularitatile lui proprii. Numai in felul
acesta el se integreaza valorilor personalitatii, iar cu timpul devine o valoare personald, reusind
sa motiveze comportamentul.

Cercetarile romanesti de psihologie au demonstrat ca in structura psihologica a idealului se
includ trei elemente fundamentale:

¢ sensul si semnificatia vietii (directia, spre care se orienteazd o persoand, definitd in
functie de modul de existenta sociald, cultura spirituald, valoare morald);,

® scopul vietii (ca obiect al vietii, ca valoare personald supremd, ce prefigureazd destine,
componentd intelectual-voluntard, dar si axiologicé a idealului);

¢ modelul de viatd (ghidul propus a fi urmat si atins, un fel de Eu ideal, care calauzeste
viata).

Idealul (moral, fiziologic, estetic, politic, existential etc.), ca ceva ce nu exista, dar ar putea
fi, ca motiv central al existentei, ca optiune valoricd §i programativd de viatd, ca ,stea
calduzitoare” reprezintd o adevarata forta spirituald, decisiva pentru individ.
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Conceptia despre lume si viatd constituie o formatiune motivationald cognitiv-valoricd de
maximad generalitate, ce cuprinde ansamblul parerilor, ideilor, teoriilor despre om, naturi,
societate. Ideile si teoriile din cadrul ei nu au doar o valoare de fapte de cunoastere, ci de
convingeri. Formatd sub incidenta conditillor de viatd, dar si a culturii si educatiei, fiind
rezultanta experientelor personale trdite pe drumul sinuos al vietii, ea reuneste cognitivul cu
valoricul si se implineste 1n actiune.

Intre convingeri, idealuri si conceptia despre lume §i viati existda o foarte strinsi
interdependentd, impreund constituind un complex motivational de prim ordin al personalitatii.

2.3. Formele (tipurile) motivatiei

Existd mai multe forme ale motivatiei, ce se clasifica, de obicei, doua cite doud perechi
opuse, contrare.

I. Motivatia pozitiva si negativa

Motivatia pozitiva este produsd de stimularile, cum ar fi lauda, incurajarea si se soldeazéd cu
efecte benefice asupra activitdtii sau relatiilor interumane, cum ar fi apropierea activitatilor,
angajarea in ele, preferarea persoanelor etc.

Pozitive vor fi apreciate acele motive, a céror satisfacere, nu intrd in conflict cu exigentele si
etaloanele morale, care functioneazd la nivel social sau care, prin natura lor, genereaza
comportamente §i activitati orientate spre atingerea unor scopuri sociale.

Motivatia negativd este produsd de folosirea unor stimuldri, cum sunt amenintarea,
blamarea, pedepsirea si se asociaza cu efecte de abtinere, evitare, refuz.

Motivele negative se caracterizeazad prin faptul cd satisfacerea lor, pe langd un efect
adaptativ de moment, asociat cu reducerea tensiunii initiale si obtinerea unei doze de placere si
satisfactii de moment, genereaza efecte perturbatoare, secundare, care, cumulandu-se in timp,
conduc la serioase dezechilibre si disfunctii in planul intern al sistemului personalitétii sau in
planul relationarii individului cu mediul social.

In cea mai mare parte, aceste motive se leagi si se adreseaza primordial sferei biologicului si
fiziologicului. Din categoria lor fac parte, trebuinta pentru alcool, pentru fumat, pentru droguri,
pentru mancaruri excesiv de condimentate sau excesiv de grase, trebuinta de acumulare excesiva
a bunurilor materiale, trebuinta de aventura.

II. Motivatia cognitiva si afectiva

Motivatia cognitiva 1s1 are originea in activitatea exploratorie, In nevoia de a sti, de a
cunoaste, de a fi stimulat senzorial, forma ei tipicd pentru curiozitatea pentru nou, complex,
pentru schimbare. Se numeste cognitivi, deoarece actioneazd dinlautrul proceselor cognitive
(perceptiei, gandirii, memoriei, imaginatiei), stimuland activitatea intelectuala.

Astfel de explorare se trece la reproducere, de aici la intelegere, apoi la interes stiintific,
pentru ca in final s& se ajungd la inclinatia creativd. Ea isi géseste satisfactia In nevoia de a
intelege, explica, rezolva cu un scop in sine.

Motivatia afectiva este determinatd de nevoia omului de a simti bine in compania altora.
Cand copiii invatd pentru a-si satisface parintii sau pentru a nu pierde aprobarea, dragostea lor,
spunem ca sunt animati de o motivatie afectiva.

III. Motivatia intrinseca si extrinseca

Desti activitatile noastre sunt motivate, nu in toate activitatile motivele ocupa aceeasi pozitie.
Daca sursa generatoare este solidard cu activitatea desfasuratd de subiect, atunci vorbim de
existenta unei motivatii directe sau intrinseci. Specificul acestei forme de motivatie constd 1n
satisfacerea ei prin insdsi indeplinirea actiunii adecvate ei.

Daca sursa generatoare a motivatiei sugeratd acestuia sau chiar impuséd de o alta persoana nu
izvoraste din specificul activitédtii desfasurate, atunci avem de a face cu o motivatie indirecta sau
extrinsecd.

Din punctul de vedere al eficientei — nivelul de performanta si consumul de efort (energie) si
timp — activitatea intrinsec motivatd este superioara celei extrinsec motivate.
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Astfel, pe cand activitatea intrinsec motivatd, avand sursa de satisfactie in ea insasi, se
efectueazd cu placere si cu un efort de mobilizare relativ redus, cea extrinsec motivatd se
efectueaza sub semnul unei solicitari i conditiondri externe, fard o placere interioard si cu un
efort intens de mobilizare voluntara.

De acest lucru ne ddm seama dacd punem aldturi doua situatii legate, de pilda, de activitatea
de Invatare: prima, in care studentul Tnvatd dintr-o atractie interioard, ncercand satisfactie in
cursul desfagurarii activitatii propriu-zise, intarirea venind din congtientizarea largirii i
imbogdtirii orizontului de cunoastere; cea de-a doua, in care studentul invatd, fie pentru a fi
laudat si a primi o recompensd, dar fard a avea imboldul interior cétre aceasta, fie cd opteaza
pentru o profesie datoritd salariului mare, fie de frica si controlul din partea parintilor.

In raport cu mai multe tipuri de sarcini si solicitiri, activitatea incepe pe suportul unei
motivatii extrinseci §i, apoi, treptat, se poate transforma in activitate intrinsec motivata.

Si, sub acest aspect, ne putem referi tot la activitatea de invatare. Un student, care, initial, nu
are nici o atractie pentru invataturd, pe masurd, ce asimileazd cunostinte si pe baza lor
dobandeste capacitdti si competente, pe care Tnainte nu le-ar fi putut banui, va trece de la
suportul motivatiei extrinseci la cel al motivatiei intrinseci — satisfactia rezultdnd din insasi
activitatea de inviatare.

O specie particulard a motivatiei intrinseci este motivatia cognitiva sau epistenicd. Forma ei
initiald este curiozitatea, privitd ca o trebuintd de a obtine informatie fard a avea nevoie de
adaptare imediata.

Cum pot fi apreciate aceste forme ale motivatiei din perspectiva productivitdtii lor? Fara
indoiald ca ele sunt inegal productive. Motivatia pozitivd, intrinsecd $i cea cognitivd sunt mult
mai productive decat motivatia negativd, extrinsecd, afectivd.

Productivitatea mai mare sau mai micd a formelor motivatiei depinde de particularitétile
concrete ale situatiei, dar si de factorii, cum ar fi: vdrsta subiectilor, temperamentul sau
caracterul lor.

In explicarea motivatiei poate fi folosit si principiul homeostaziei. Prin homeostazie se
intelege tendinta organismului de a mentine constanti parametrii mediului intern, restabilindu-le
nivelul, cand acesta este perturbat de o influenta externa.

Despre homeostazie s-a vorbit si cu privire la relatia dintre individ si mediul social. Omul
transformd mediul i, totodatd, se transformd pe sine. Deci, pe langd motivatia homeostatica
apare i motivatia de dezvoltare, autorealizare, autodepasire.

2.4. Motivatie si performanta

Individul actioneaza, de reguld, sub influenta unei constelatii. comportamentul este
plurimotivat. Motivatia conduce la obtinerea unor performante inalte.

Performanta este un nivel superior de indeplinire a scopului. Din perspectiva diverselor
forme ale activitatii umane (joc, invdtare, muncd, creatie) ceea ce intereseazd este valoarea
motivatiei si eficienta ei propulsivd. In acest context, problema relatiei dintre motivatie si
performantd are nu doar o importanta teoretica, ci i una practica.

Relatia dintre infensitatea motivatiei si nivelul performantei este dependentd de
complexitatea activitdtii (sarcinii), pe care subiectul o are de indeplinit.

Cercetarile psihologice au demonstrat cd in sarcinile simple (repetitive, rutiniere, cu
componente automatizate, cu putine alternative de solutionare) pe masurd ce creste intensitatea
motivatiei, creste si nivelul performantei.

In sarcinile complexe insd (creative, bogate in continut si in alternative de rezolvare)
cresterea intensitdtii motivatiei se asociazd, pand la un punct, cu cresterea performantei, dupa
care aceasta din urma scade.

Eficienta activitatii depinde insd nu numai de relatia dintre intensitatea motivatiei i
complexitatea sarcinii (care poate fi o sarcind de Invatare, de muncad sau de creatie), ci si de
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relatia dintre intensitatea motivatiei si gradul de dificultate al sarcinii, cu care se confrunta
individul.

Cu cat intre marimea intensitatii motivatiei i gradului de dificultate al sarcinii existd o mai
mare corespondentd si adecvare, cu atat si eficienta activitatii va fi asigurata.

In acest context, in psihologie a aparut ideea de optimum motivational, deci a unei intensitati
optime a motivatiei, care sd permitd obtinerea unor performante inalte sau cel putin a celor
scontate.

De optimum motivational putem vorbi in doua situatii:

a) cdnd dificultatea sarcinii este perceputd (apreciatd) corect de cdire subiect;

b) uneori dificultatea sarcinii este perceputd incorect de cdtre subiect.

Ca urmare, subiectul nu va fi capabil sd-si mobilizeze energiile si eforturile corespunzitoare
indeplinirii sarcinii.

Intr-un caz el va fi submotivat, va activa in conditiile unui deficit energetic, ceea ce va
conduce in final la nerealizarea sarcinii.

In cel de-al doilea caz, subiectul va fi supramotivat, va activa in conditiile unui surplus de
energie, care l-ar putea dezorganiza, stresa, i-ar putea cheltui resursele energetice chiar Tnainte de
a se confrunta cu sarcina.

Pentru a obtine un optimum motivational este necesard o usoard dezechilibrare intre
intensitatea motivatiei si dificultatea sarcinii.

In cadrul activititii trebuie si ne multumim nu cu orice fel de performanti, ci cu
performante cat mai bune, cit mai inalte, care sd Insemne nu doar o simpld realizare a
personalitatii, ci o autodepdsire a posibilitatilor ei.

Stimulul motivational, care impulsioneazd spre realizarea unor progrese si autodepasiri
evidente, poartd denumirea de nivel , de aspiratie”. Acesta trebuie raportat la posibilitatile si
aptitudinile subiectului (un 7 va fi un nivel de aspiratie crescut pentru un student slab, acceptabil,
pentru unul mediocru, dar o deceptie, pentru unul bun). Este bine ca nivelul de aspiratie — pentru
a avea un efect pozitiv — sa fie cu putin peste posibilitatile de moment.

Tema 3. AFECTIVITATEA
3.1. Aspecte teoretice si metodologice generale

Conceptul de afectivitate, in psihologia generald, a fost multd vreme greu de definit. .M.
Testus (1736—-1865) acum doud secole preciza ca psihicul uman se compune din intelect, vointa
si sentimente, fenomenele afective au continuat sa fie identificate, cand cu procesele senzoriale,
cand cu instinctele individului cu trebuintele sau cu reflexul unor modificari vegetative-organice
in sfera tréirilor psihice constiente.

Datorita cercetarilor psihologice contemporane, afectivitatea a dobandit statut de aspect
Sundamental al personalitdtii de componentd bazald, infrastructurald a psihicului, dar si de nota
lui definitorie, deoarece pentru afectivitate omul se diferentiazd de roboti si calculatoare de
inteligenta artificiald, fiind rezonanta subiectiva generald a individului, intim si relational traita la
schimbarile de tot felul din mediul sdu intern sau extern.

Omul nu se raporteazd indiferent la realitate, dimpotrivd, obiectele, fenomenele,
evenimentele, care actioneaza asupra lui, au un ecou, o rezonanta in constiinta sa, trezesc la viata
anumite trebuinte, corespund sau nu nevoilor lui, 11 satisfac sau nu necesitdtile, aspiratiile,
idealurile. Intre stimulii interni si realitatea inconjuritoare au loc confruntari si ciocniri, ale ciror
efecte sunt tocmai procesele afective. In timp ce aprobarea sau satisfacerea cerintelor interne
genereaza placere, multumire, entuziasm, bucurie, contrazicere sau nesatisfacerea lor conduce la
neplicere, nemultumire, indignare, tristete etc. In cadrul proceselor afective pe prim plan se afla
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nu atat obiectul, cat valoarea gi semnificatia, pe care acesta o are pentru subiect. Nu obiectul in
sine este important, ci relatia dintre el i subiect, pentru cd numai Intr-o asemenea relatie obiectul
capatd semnificatii In functie de gradul si durata satisfacerii trebuintelor. Aceasta ne ajutd si
intelegem de ce unul si acelasi obiect produce stéri afective variate unor persoane diferite.

Afectivitatea este o componentd esentiald si indispensabild a sistemului psihic uman, la fel
de necesara si legic determinata ca si oricare altd componenta — cognitiva, motivationald, volitiva
etc.

Afectivitatea este acea componentd a vietii psihice, care reflectd, in forma unei trdiri
subiective de un anumit semn, de o anumitd intensitate si de o anumitd duratd, raportul dintre
dinamica evenimentelor motivationale sau a starilor proprii de necesitate si dinamica
evenimentelor din plan obiectiv extern.

Raportul respectiv poate fi nesemnificativ sau neutru (situatia de statu-quo sau de zero
emotional, prin analogie cu zeroul fiziologic in cazul sensibilitatii termice) si semmnificativ,
generand activare si traire emotionald: pozitivd, in cazul cand este ,,consonant”, st negativd, in
cazul cand el este ,,disonant”.

Afectivitatea este o traire diferentiatd, ca stare fatd de situatii, evenimente, persoane,
continuturi de comunicéri, la care se participa etc.

Afectivitatea se manifestd nu numai fatd de evenimente prezente, ci si fatd de cele evocate
din trecut, dar si asociate de trairi, ce se vor putea produce in viitor. Expresiile afectivitatii, daca
sunt legate de un moment sau situatie, se numesc afecte si emotii. Daca sunt latente (de fond), se
numesc sentimente, iar cand au o intensitate foarte puternica si obsesivd, rascolitoare, cu efecte
de reflux in Intreaga viata psihicd, se numesc pasiuni.

Afectivitatea sau emotionalitatea poate fi activa sau pasiva.

Activa este cand se participd prin implicatie In situatii §i evenimente, pasivd — cand
evenimentele i situatiile se suporta doar sau se percep.

Exteriorizdrile prin comunicare verbald, tonalitdtile acesteia, C.N.V. (comunicarea
nonverbald) au toate laturile de afectivitate.

Afectivitatea pulseaza tot timpul In viata momentului, de aceea poate fi consideratd ca un fel
de musculaturd a activitdtii psihice curente, dar si a filmelor interioare, a reveriilor si idealurilor
traduse in scenarii interioare.

In acelasi timp, afectivitatea este o permanentd alarmi in procesul de adaptare, dar si o
expresie a confortului sau disconfortului provocat de situatii i de starea generald psihica
concomitent. Orice senzatie sau perceptie are si o incarcaturd de confort sau disconfort psihic,
adesea foarte complex, datoritd implicatiei afectivitatii. Afectivitatea este spontand si incarcata
de starea generala biologica si psihologica si chiar de incarcaturile inconstiente.

In concluzie putem mentiona ci afectivitatea cuprinde totalitatea stirilor, fenomenelor si
trairilor afective (emotionale), ce reflectd atitudinea si relatiile subiective fatd de realitatea
obiectiva.

3.2. Proprietatile proceselor si starilor afective

= Polaritatea proceselor afective consta in tendinta acestora de a gravita, fie in jurul polului
pozitiv, fie in jurul celui negativ, si apare ca urmare a satisfacerii sau nesatisfacerii diferentiate a
trebuintelor, aspiratiilor (totale sau partiale, de lunga sau de scurtd duratd). De obicei procesele
afective sunt cuplate doud cate doud 1n perechi, cu elemente contrare: bucurie-tristete, simpatie-
antipatie, entuziasm-deprimare, iubire-ura etc.

Polaritatea se exprimd 1n caracterul pldcut sau nepldcut al starilor afective, sfenic sau
astenic al acestora (unele mobilizand spre activitate, altele, dimpotriva, demobilizand, intarziind
sau inhiband activitatea), in fine, in caracterul lor incordat sau destins (unele fiind tensionale,
altele relaxante).

In mod curent se considerd ci stirile afective plicute sunt intotdeauna stenice, pe cind cele
neplacute, astenice, fapt inexact. Succesul, de exemplu, ca stare afectivd placutd poate fi stenica

111



pentru unii oameni, ,.impingandu-i” spre activitate, dar astenicd pentru altii, faicandu-i sa se
multumeascd cu ceea ce au obtinut. La fel de eronatd este si opinia ca tréirile afective ar fi
perfect, exclusiv sau absolut polare.

= Intensitatea proceselor afective indica forta, taria, profunzimea, de care dispune la un
moment dat trairea afectivd. Din aceastd perspectivd vom intdlni unele stari afective intense si
chiar foarte intense i altele mai putin intense. Ea este in functie atdt de valoarea afectiva a
obiectului, de semnificatia lui n raport cu trebuintele subiectului, cat si de capacitatea afectiva a
subiectului.

= Durata proceselor afective constd in mentinerea, persistenta in timp a acestora, indiferent
dacd persoana sau obiectul, care le-a provocat, sunt sau nu prezente. Un sentiment poate dura un
an, doi sau toatd viata, o emotie poate cateva ore sau cateva clipe; frica si groaza in fata unui
accident persistd si dupa ce pericolul a trecut; dragostea se pastreaza, chiar dacd fiinta iubitd nu
mai este.

Aceastd proprietate are o foarte mare importantd, deoarece, alimentind permanent
semnificatia afectogend a unui stimul (obiect sau persoand), putem tine mereu treaza starea
afectiva fata de el.

» Mobilitatea proceselor afective exprima fie trecerea rapidd in interiorul aceleiasi trairi
emotionale de la o fazé la alta, fie trecerea de la o stare afectiva la alta. Din acest considerent ea
trebuie deosebitd de fluctuatia trairilor afective, care presupune tot o trecere de la o stare la alta,
insd fard nici un motiv, fard sa fie cerutd de o solicitare obiectivi sau de vreo necesitate
subiectivd. Fluctuatia trairilor afective este un indiciu al slabiciunii, imaturitatii sau chiar
patologiei proceselor afective.

= Expresivitatea proceselor afective constd in capacitatea acestora de a se exterioriza, de a
putea fi ,vazute”, ,citite”, ,simtite”. Exteriorizarea, manifestarea in afard se realizeaza prin
intermediul unor semne exterioare, care poartd denumirea de expresii emotionale.

209

Cele mai cunoscute expresii emotionale sunt:

o Mimica — ansamblul modificdrilor expresive, la care participd elementele mobile ale
fetei;

o Pantomimica — ansamblul reactiilor, la care participa tot corpul: tinuta, mersul, gesturile;

o Modificdrile de natura vegetativd — amplificarea sau diminuarea ritmului respiratiet,
vasoconstrictia, vasodilatatia, cresterea conductibilitdtii electrice a parului, hiper- sau
hipotonusul muscular, modificarea compozitiei chimice a sangelui sau hormonilor etc., soldate
cu paloare, inrosire, tremuraturi, lacrimi, transpiratie, gol Tn stomac;

o Schimbarea vocii — a intensitatii, ritmului vorbirii, intonatiei, tembrului vocii etc.; dupa
intonatie; un ,,da” poate semnifica mai mult decat un ,,nu”.

Expresiile emotionale nu sunt izolate de latele, ci se coreleazd si se subordoneaza starilor
afective, dand nastere la ceea ce se numeste conduita emotional-expresivd.

De exemplu, conduita expresiva a tristetii (atarnarea bratelor, aplecarea capului, pleoapelor
si coltul buzelor lasate in jos, migcari farda vigoare, ochii , stingi”, fata ,,pamantie”) se deosebeste
de conduita expresiva a bucuriei (tinuta dreaptd, ochii deschisi, stralucitori, mobilitatea bratelor
in genere, a muschilor etc.).

De mentionat ca expresiile si conduitele emotionale se invatd, se insusesc in timpul vietii, fie
prin imitatie, fie prin efort voluntar. Ca asa stau lucrurile o demonstreaza faptul cé la orbii din
nastere, expresivitatea emotionald este foarte saracdcioasd, fata este crispatd, putin expresiva,
dacd si lor li se aplicd 1nsd o serie de procedee speciale, li se vor putea forma unele conduite
expresiv-emotionale.

Pe langd capacitatea de invitare a expresiilor emotionale, omul o are si pe aceea de a le
provoca si dirija voluntar, constient, de a le stimula si folosi conventional pentru a transmite o
anumitd stare afectivd, chiar dacd aceasta nu existd. De aici, sunt posibile discrepante intre
trairile afective si expresiile emotionale.
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Expresiile emotionale Indeplinesc roluri importante in comportamentul omului, dintre care
mai semnificative sunt:

o rolul de comunicare;

o rolul de influentare a conduitei altora in vederea savdrsirii unor acte;

o rolul de autoreglare in vederea adaptarii mai bune la situatiile, cu care ne confruntam;

o rolul de contagiune (de a se transmite si de a trezi reactii similare si alte persoane, de a da
nastere la stari afective colectiv-pozitive sau negative, prin aceasta intarindu-se forta de coeziune
sau de dezbinare a membrilor grupurilor);

o rolul de accentuare sau de diminuare a starii afective (plangand ne putem , descéarca”,
elibera sau, dimpotriva, ,,incarca” afectiv).

2 2

3.3. Clasificarea proceselor si starilor afective

Complexitatea si diversitatea formelor, in care se manifestd gi se structureaza in plan intern
sfera vietii afective a omului, fac necesara o operatie de evaluare si clasificare.

Starile afective se pot diviza In doud mari grupe:

A. Stdrile afective statice, exprimand raportul dintre noi i lume, au un slab efect
dinamogen, nu sunt motive de activitate indelungatd, desi pot provoca puternice reactit
momentane.

Ele se divid in:

1) stari afective elementare, care cuprind atdt durerea si plicerea senzoriald, cat si
agreabilul si dezagreabilul;

2) disporitiile;

3) emotiile.

B. Starile afective dinamice, constituind cele mai puternice §i durabile motive ale
comportamentului uman. E vorba de sentimente si pasiuni.

1. Stdrile afective elementare:

o Durerea senzoriald este un fenomen usor de inteles: Tn majoritatea cazurilor e vorba
de excitarea intensd a unor terminatii nervoase. Von Frey a identificat (incd din a. 1894) puncte
specifice de durere, declansatd de excitatii mecanice sau termice ale pielii, in care s-au identificat
numeroase terminatii nervoase. Specificul acestora rezultd din faptul cd substantele anestezice
pot suprima durerea, ramanand senzatiile de contact. In ambele boli pot disparea senzatiile
dureroase, raimanand cele de contact sau invers. Nu se cunosc organe senzoriale specifice durerii,
ea fiind 1n functie de excitatia terminatiilor nervoase existente pretutindeni in organism.
Excitantii, care provoaca durerea, sunt de naturd diferitd, fizicd sau chimica, in relatie cu unele
tulburéri circulatorii, inflamatorii g.a.

o Pldacerea senzoriald. Placerea senzoriald tactild e pusa in relatie cu instinctul sexual.

o Agreabilul si dezagreabilul sunt reactii afective globale de slaba intensitate, impresii
produse de orice perceptie.

Vorbim de pldcut sau dezagreabil numai in cazurile, in care ftrdirea este de slabd
intensitate. Cand se produc stari mai complexe §i mai intense, atunci le denumim emotii.

Agreabilul atrage dupa sine miscari de apropiere, o crestere a energiei, a activitatii mintale,
pe cand dezagreabilul e insotit de tendinta Indepartarii de sursd si diminuare a energiei, a
activitatii.

Stérile afective elementare au si un important determinant de ordin calitativ. Sunt mirosuri
dezagreabile (cum e cel de putrefactie), oricat de vagi ar fi. Si invers, chiar de intrdm intr-un
depozit de portocale, unde parfumul lor e foarte intens, senzatia rimane placuta.

Preferintele umane, ce 1i place si ce-1 displace omului depind, in mare masurd, de experienta
sociald. Fumatul ajunge sd fie o placere deosebitd pentru fumaitorii pasionati, desi el este
daundtor sanatatii. Viata sociald imprima individului trebuinte si tendinte variate, chiar in ce
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priveste functiile fundamentale, cum este alimentatia. Alimente agreate de europeni sunt
considerate necomestibile de catre unele popoare din Asia si invers. Agreabilul e legat de
concordante cu cerintele persoanei, iar neplacutul de contradictia cu aceasta.

2. Dispozitiile. Starile afective elementare, agreabilul, durerea, dezagreabilul sunt tréiri
afective de slabd intensitate si scurtd duratd (cu exceptia durerii senzoriale, care se poate prelungi
multd vreme, dar atunci se transforma in emotie).

Dispozitiile au si ele o slaba intensitate, dar dureazd multd vreme, zile, poate chiar si
saptamani, influentdndu-ne trairile afective, care apar in acest rastimp: cand cineva e prost
dispus, vede numai aspectele neplacute ale existentei, traieste emotii negative, n-are chef de
lucru. Invers, buna dispozitie ne face sa vedem totul in culori luminoase, sd avem chef de glume
§1 s& muncim cu spor.

Aceste stari de spirit, pe care le-am numit dispozitii, au o dubld conditionare. Cauzele de
ordin intern sunt: oboseala, proasta functionare a unor organe interne, o boald incipientd ori,
dimpotrivd, o sandtate infloritoare, resurse energetice abundente. Cauzele exterioare sunt
constituite de existenta unor conflicte in familie sau la locul de munca, stéri de frustrare, aparitia
unor pericole. Ele pot favoriza si buna dispozitie: aprecierile pozitive ale unor persoane
importante pentru noi, perspective atragatoare etc.

Disporzitiile nu constau numai 1n a fi bine dispus ori rdu dispus, exista si stari indelungate de
nelinigte, anxietate. Uneori suntem foarte iritabili, orice fleac ne enerveaza.

3. Emotiile sunt stari afective, de scurta duratd, care traduc un specific al relatiilor noastre cu
un obiect ori o situatie, deci au un caracter situational. Ele pot fi declansate de o imprejurare
reald sau imaginard (gandul ca politia poate fi pe urmele sale sperie talharul, care are banii furati
in geamantan). Intensitatea lor e foarte variatd: poate fi vagd, mijlocie, dar si foarte mare,
zguduind intregul organism. In acest caz, vorbim de emotie-soc (cireia multi psihologi ii spun
afect).

Existd patru emotii-soc, tipice: frica (frustrarea), furia, tristetea in forma sa acutd
(disperarea) si bucuria explosivd. Dar acestea pot aparea, in conditii obignuite, cu o intensitate
mijlocie: cineva se feme sa intre la dentist; altcineva se enerveazd ca prietenul sdu intarzie la
intalnire; un tanar se intristeazd, fiindca logodnica i s-a imbolnavit de gripa etc. Dar indignarea,
simpatia, speranta, antipatia, mila, satisfactia, nehotéararea, sfidarea etc. Existd si emotii in relatie
cu munca intelectuald: mirarea, nesiguranta, certitudinea, indoiala, ...etc.

Emotiile sunt frecvent identificate cu sentimente, cum ar fi dragostea si ura (dar sunt multe
tipuri de dragoste: de tata, sotie, prieten, dragoste de munca, de patrie etc.: dupa cum existd si
variate obiecte ale urii: fatd de un rival, dugsman, hot, de o sectd, o ideologie s.a.). Intr-adevar,
intorcandu-ne la marii filosofi, care au analizat afectivitatea, constatim o asemenea lipsd de
diferentiere.

Astfel, Rene Descartes 1n lucrarea sa ,,Les passions de 'ame” (Pasiunile sufletului) descrie
40 de ,,pasiuni”, printre care figureaza, pe langa emotii, sentimente, dorinte si chiar trasaturi de
caracter. Dar marele filosof francez considerd ca toate 1si au originea In numai sase pasiuni
primitive: mirarea, iubirea, ura, dorinta, bucuria si tristetea. Toate celelalte n-ar fi decat varietati
ale acestora sau rezultatul unor combindri ale lor. Cum se vede, trei din pasiunile fundamentale
sunt emotii, doud — sentimente, iar una, dorinta, constituie o denumire genericd, in care pot
figura nenumarate aspiratii.

Dorinta este o stare afectivd elementard, o trebuintd constientd de obiectul ei, care poate fi
de scurta duratd. Dar ea e folositd adesea in locul termenului de aspiratie, dorinta durabild de a
realiza un anume progres, ceea ce presupune existenta unui sentiment, acesta fiind o structurd
bine cristalizata, tainica.

Nu au fost deosebite net (si nici azi nu sunt) pentru motivul cd ele — dorinta, aspiratia,
emotia, sentimentul — toate sunt #diri afective foarte strdns legate, interdependente si pot avea
acelasi obiect, pot exprima calitatea aceleeasi relatii dintre obiect i subiect.
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Sentimentele se deosebesc de emotii si de simplele dorinte prin amploarea, prin existenta
lor. Ele sunt transsituationale, persistind in variate Tmprejurdri si chiar in absenta obiectului
principal.

» Emotiile-soc sunt o categorie aparte de stéri afective datoritd intensitatii lor deosebite si a
exteriorizdrii lor puternice prin diferite expresii emotionale, modificéri fiziologice si reactii slab
controlate.

o Furia este declangata cand cineva ne ofenseaza in chip jignitor, de multd vreme, ori ne-a
cauzat un rau notabil §i apoi se amuza, intervenind momentul , paharului plin”. Accesul de furie
se manifestd prin inrogirea fetei, vinele fetei si gatului se ingroasd, ochii ies din orbite si se
injecteazd, pulsul se accelereaza, persoana gafiie, incepe sa urle, se agita, gesticuleaza, uneori
aruncd diferite obiecte din cale. Cazurile de ,,manie palida” se manifesta oarecum opus.

o  Frica, teroarea sunt provocate de aparitia bruscd a unui mare pericol, cum ar fi un
cutremur, cand totul se clatind, se prabuseste, sau aparitia unui urs agresiv in padure. Tabloul
expresiilor e relativ opus furiei: totdeauna apare o paloare cadaverica, ochii larg deschisi cu
pupilele largite, fixand dezastrul sau pericolul iminent, parul se face maciuca, pe fatd apar
broboane de transpiratie, se declangeazd un tremur, muschii devin rigizi ori se contractd
convulsiv, se fac gesturi de indepartare, izbucneste un strigdt ascutit de teroare. Persoana fie
inlemnegte, fie porneste intr-o fugd disperatd. Sunt cazuri cand frica provoacd un stop cardiac
fatal.

o Disperarea poate fi cauzatd de moartea neasteptatd a unei persoane dragi sau incendierea
locuintei. Si aici intervine paloarea fetei: sprancenele devin oblice, fata se alungeste, colturile
gurii se lasd in jos, apar cute pe frunte, privirea devine stearsd, inexpresiva, inima §i respiratia 1si
incetinesc ritmul, persoana suspind, uneori plange cu hohote, i se inmoaie picioarele, apar
tremuraturi si senzatia de frig.

e Bucuria explosivd survine cand aflaim, pe neasteptate, despre un eveniment fericit, mult
dorit: candidatul, care se crede respins la un examen foarte important, afld ca totusi a reusit.
Bucuria implicd manifestari dinamice: unii sar in sus, danseaza, bat din palme, rad din toatad
inima, batdile inimii se accelereaza, statura se indreaptd, fata se Tmbujoreaza, ochii sticlesc,
trasaturile fetei capatd o alura ascendenta.

Exista situatii, cand persoana reactioneazad invers, paradoxal. Datoritd epuizarii, cineva,
afland o veste minunatd, incepe sa plangd. Desi, fiecare dintre emotiile-soc prezintd un tablou
destul de specific, exista si exceptii: se poate pali si de frica, si de manie, se plange la tristete, dar
si la bucurie, se tremurd de frica, dar si intr-un acces de disperare. In toate cazurile emotiile-soc
sunt Tnsotite de puternice modificari fiziologice si expresive.

Acum ne vom referi mai detaliat la stirile afective dinamice, cum sunt sentimentele si
pasiunile.

. Sentimentele sunt ample structuri de tendinte si aspiratii, relativ stabile, care
orienteazd, organizeazd, declanseazd si regleazda conduita. La om sentimentele au acelasi rol cu
cel al instinctelor la animale. Acestea cu cat sunt mai primitive, cu atat sunt dirijate mai exact de
catre instinct.

Comportamentul uman este subordonat, in mare masurd, reglementarilor sociale, totusi, cel
putin in timpul s&u liber omul actioneazd potrivit intereselor, ce corespund orientarii
sentimentelor sale. In limbajul curent, termenul de sentiment nu este utilizat frecvent: se
aminteste de ,,interese”, ,aspiratii” sau ,,pasiuni’ (pasiunile sunt intr-adevar niste sentimente
foarte intense, dar termenul e folosit si atunci cand e vorba doar de interese mai stabile). De
exemplu, nu se vorbeste de sentimentul dragostei pentru stiintd, ci se spune interes ori pasiunea
pentru cercetare. Interesele, aspiratiile, ca si emotiile izvordsc la adult din orientarile
sentimentelor cristalizate. Aparitia sentimentelor e precedatd de formarea unor dorinte, atitudini
si emotii. Odata constituite, ele devin permanente virtualitati, posibilitati de aspiratii, atitudini gi
emotii.
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Sintetizind numeroase structuri de tendinte, sentimentele devin puternice forte
dinamizatoare, puternice motive de activitate. Sentimentele sunt tfranssituationale, vizand si
viitorul.

Termenul de sentiment este frecvent alaturat celui de atitudine afectivd. Intre aceste
fenomene existd stranse relatii. Dar, in unele cazuri, se merge pand la a subordona sentimentul
atitudinii, afirmandu-se: , Atitudinea afectivd, odatd formatd, asigura constanta sentimentului”.
Totul e n functie de cum sunt definite notiunile. Unii cercetdtori caracterizeazd atitudinea
afectiva ca fiind ,,0 predispozitie subiectivd de a aprecia pozitiv sau negativ o situatie, persoana
ori simpld afirmatie”.

Sentimentele sunt izvorul unor atitudini, ca si ale multor emotii. Numai asa putem intelege
starile de spirit, atitudini, aparent contradictorii.

Sentimentele cunosc diferite grade de intensitate si de complexitate. Doi tineri pot simti unul
pentru altul o atractie puternica, dar care sa fie pur senzuald. Cunoscindu-se mai bine, ea poate
cristaliza multe atitudini, aspiratii aseméanétoare, devenind un profund sentiment de iubire, foarte
durabil, dirijand existenta lor de-a lungul unei vieti.

Exista o stransa legaturd intre sentiment si procesele cognitive. Ele sunt mult influentate si,
totodatd, influenteaza imaginatia. Dar sunt prezente si In memorie, perceptie, gandire. Se poate
gdsi o0 asemdanare intre sentimente gi notiuni. Ambele sunt virtualitati. Notiunea constituie o
posibilitate de judecati, de actiuni pe plan verbal, iar un sentiment asigurd posibilitatea unor
variate actiuni afective, In planul obiectiv.

Oricare proces cognitiv poate deveni, in unele circumstante, sursa unei emotii si chiar a unui
sentiment. De exemplu, descoperirea unei disonante cognitive neasteptate ne poate trezi o emotie
de surprizd, si, in acelasi timp, un asemenea fenomen poate fi izvorul unei probleme, menita sa
canalizeze efortul unui savant ani de zile. Aceasta nu inseamnd sd amestecim terminologia,
confundand fenomene mult diferite.

Varietatea sentimentelor este extrem de mare. Avea dreptate Spinoza cand scria: ,Sunt
atatea feluri de afecte, de cate feluri sunt obiectele, de care suntem afectati”. Sentimentele sunt
structuri complexe de tendinte. Tendintele sunt inceputuri de migcari in raport cu actiunile dorite,
care si ele depind de obiecte, persoane, situatii si de relatiile existente intre ele si noi.

De aceea, clasificarea sentimentelor e foarte dificila. Se pot face cateva mari diviziuni. Se
pot distinge sentimentele inferioare de cele superioare; impartirea nu se referd la vre-un criteriu
moral, ¢i mai mult la gradul de complexitate.

Sentimentele inferioare sunt considerate cele aflate in relatie cu trebuinte de ordin biologic
sau strict personal.

Sentimentele superioare sunt cele in relatie stransd cu valori sociale, cu aspiratii colective,
benefice din punct de vedere social. Ele pot fi impartite in trei mari grupe: morale, estetice i
intelectuale.

Sentimentele morale sunt 1n raport direct cu viata sociald: sentimentul dreptatii, dragostea de
om, dragostea de munca, patriotismul etc.

Sentimentele estetice sunt legate de trairea frumosului din naturd si artd, de creatie artistica.

Sentimentele intelectuale constau in aspiratia de a cunoaste. In cadrul lor s-ar putea distinge
doud categorii — aspiratia de a sti cat mai mult, de a culege cat mai variate informatii
(caracteristica ,,eruditului”) si aceea de a solutiona o problema stiintifica, de a descoperi ceva
nou (caracterizand pe cercetator).

Sentimentele superioare au un rol esential pentru progresul social, ele dinamizeaza indivizii,
favorizeaza intelegerea si colaborarea in muncd, furnizeaza energia necesara creatorului, atat in
stiintd, cat si in artd Ele au importantd si pentru fericirea personald, pentru mentinerea
echilibrului psihic. Sentimentele inferioare n-au stabilitatea si trdinicia celor superioare.
Satisfactiile de ordin alimentar sau erotic sunt de scurtd durata si se transforma usor 1n contrariul
lor. Cu confortul omul se obisnuieste repede. Ambitiille materiale dau satisfactii limitate,
deoarece nu putem toti fi milionari.
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. Pasiunile. Nu sunt deosebiri mari intre pasiuni §i sentimente. E o chestiune mai
mult de intensitate, pasiunile fiind Inrobitoare, acoperind sau subordoniandu-se toate
preocuparile, domindnd puternic Intreaga viatd afectivd. Existd iubirea-pasiune, avaritia,
pasiunea social-politicd, pasiunea artistica, stiintifica, sportivd etc. Trebuie nsd sd facem o
delimitare intre pasiunile pozitive si cele negative. Primele imbogatesc viata psihica cel putin
dintr-un domeniu §i permit realizdri importante, mai ales cand se imbind armonios §i cu un talent
autentic. Dintre acestea fac parte cele mentionate, cu exceptia zgarceniei, care este una negativa.
Si mai ddundtoare sunt asa-numitele , pafimi”: betia, goana continud dupa alcool, cu obsesia
aerului de carciuma; apoi dependenta de drog sau pasiunea jocurilor de noroc, toate au distrus
vieti, familii. Pasiunile negative conduc la o sdricie accentuatd a vietii psihice, la degradarea
morald §i fizicd. Desi similard sentimentelor, in pasiune apare o evidentd wnilateralitate. Chiar
omul de stiintd, dacd e pasionat, 1si neglijeaza viata de familie, vitd de indatoririle sale sociale,
nu e sensibil la suferintele altora, fiind receptiv numai la ceea ce are o legaturd directd cu
problemele disciplinei sale. Se instaureazd o dominantd afectivd, care poate deforma totul prin
prisma ei.

In orice sentiment intervine subiectivitatea, dar nu ajunge la cote mari de denaturare.
Unilateralitatea pasiunii favorizeaza in unele cazuri obtinerea de importante realizari, mai ales
dacid ea se sprijind pe un real talent, desi ea nu e o conditie indispensabila.

Cercetarea stiintificd solicitd o deplind obiectivitate, greu compatibila cu o abordare
pasionala.

3.4. Teorii asupra naturii emotiilor

. Teoria intelectualista a fost elaboratd la inceputul secolului trecut si 1i apartine lui
Herbart si Nahlowski. Ei erau adeptii unei psihologii asociationiste, care dadea o mare
importanta reprezentirilor si asocierii lor. Incat acesti filosofi au explicat emotiile prin dinamica
reprezentarilor. O stare afectiva ar lua nastere din interactiunea imaginilor.

De exemplu, cand o reprezentare este prinsd intre cele, care o stopeaza, si altele, care o
imping, apare emotia Intristarii. Astfel, vestea mortii unui bun prieten Imi aduce imaginea lui in
minte, care imi evocad numeroase amintiri fericite, petreceri tineresti, glume, discutii, dar acestea
sunt stavilite de noua reprezentare a trupului sau neinsufletit, imobil si rece. Ciocnirea lor brutala
constituie ceea ce noi resimim ca fiind o adanca tristete, durere. Acest punct de vedere era totusi
mai putin naiv decat pare astdzi, deoarece reprezentdrile erau privite ca fiind legate de anume
tendinte; sau, acestea, constituind inceputuri de migcari, au rol cert in viata afectiva.

» Teoria fiziologicda-perifericd e legata si ea de doud nume: James si Lange; intre ei au fost
unele deosebiri, dar W. James, cunoscut filosof, este acela, care a contribuit la raspandirea
punctului sdu de vedere — o viziune paradoxald. Noi rationdm gresit, spunea el. Consideram ca,
vazand un urs In padure, ma sperii si atunci devin palid, mi se zbarleste parul, tremur etc., de
fapt, ordinea ar fi inversa: vad ursul, incep sa tremur, palesc etc. si constiinta acestor modificari
fiziologice este ceea ce eu numesc fricd. Deci perceptia atrage dupa sine modificarile fiziologice,
iar congtiinta acestora constituie ceea ce eu numesc emotie. Nu fiindcad sunt trist plang, ci, invers,
fiindca plang ma simt trist.

Teoria lui James-Lange are meritul cd a subliniat importanta modificarilor fiziologice — mai
ales In cazul emotiilor-soc, care fusese neglijate de teoriile intelectualiste, incolo sunt multe
argumente impotriva punctului lor de vedere. Mai intai, fiziologii, inregistrand precis diferitele
transformari fiziologice produse in emotii, n-au reusit sd stabileascd un profil absolut specific
pentru fiecare emotie, intrucat existd manifestdri, care apar in doua-trei emotii distincte, apoi
chiar aceeasi emotie se poate exterioriza in moduri diferite, aproape contrarii.

Apoi, intensitatea unei trairi afective nu e deloc proportionald cu cea a exteriorizarilor si a
manifestarilor corporale.

. Teoriile fiziologice centrale. Cea mai importantd este acea cunoscutd sub numele de
teoria lui Cannon-Bard, formulatd de primul si dezvoltatd de al doilea. W. Cannon, efectuand
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numeroase studii experimentale asupra creierului pisicii, a demonstrat rolul important, pe care 1l
are talamusul, in declansarea expresiilor emotionale, cat si influenta inhibitoare a cortexului
asupra acestei formatii subcorticale. Ca urmare, el a formulat o teorie dupa care rolul esential in
emotii 1l are talamusul (de aceea a fost numita si feoria talamicd a emotier).

In conceptia lui W. James, talamusul nu joacd nici un rol, cortexul declansind reactiile
periferice, iar perceperea lor constituind emotia. Dupa Cannon-Bard, excitatiile senzoriale ajung
in talamus, care le transmite la cortex: talamusul, dezinhibat de cortex, declanseaza modificarile
musculare si viscerale, simultan informand si cortexul. Deci sursa trairii afective o constituie
procesele talamice. Modificarile organice apar aproape instantaneu cu trdirea emotionald §i nu
ele sunt cauza emotiei. Emotia rezulta dintr-o excitare concomitentd a talamusului si cortexului.

In deceniile urmitoare (studiile lui Cannon-Bard datand din perioada 1920-1950),
neurofiziologii au pus in lumind si rolul, pe care-l au in emotii §i alte formatii din creier,
indeosebi sistemul limbic. Ca si Cannon, nu s-a mai negat rolul cortexului, dar atentia lor a avut
in centru formatiile subcorticale.

. Teorii cognitive (Teoria excitatorie). E vorba de acei psihologi, care au scos in
evidentd rolul important al scoartei cerebrale. Magda Arnold (in a. 1950) a subliniat rolul
evaludrii stimulilor, situatiei. In primul rnd, aprecierea se face prin prisma impresiilor de placut-
neplacut, dar survine $i memoria, dand un continut specific trairii emotionale. Cortexul se
manifesta si activ, el dd un impuls, care initiaza reactia organismului. Desigur, talamusul ramane
initiatorul principalelor expresii emotionale, insd Tn urma unei excitatii specifice receptionate de
la formatiile superioare. lar modificarile periferice, printr-un feed-back, sunt sesizate de cortex,
ceea ce intensificd, de obicei, emotia. Deci succesiunea fenomenelor ar fi urmatoarea: stimularea
de origine senzoriala, perceptia, evaluarea, impulsul cétre actiune, expresiile emotionale (cu
modificarile vegetative insotitoare) perceperea acestor reactii organice §i reevaluarea emotionala.

In experimentul realizat de R. Lazarus, o serie de persoane au fost puse si asiste la un film,
in care se infitisa un groaznic accident si o operatie chirurgicald efectuatd pe viu. Intr-un caz,
aceste situatii erau Insotite de un comentariu subliniind daunele, necazurile, in alt caz
comentariul era o descriere obiectiva, stiintificd si, intr-un al treilea, proiectia s-a efectuat fara
nici o verbalizare. Inregistrari obiective (reflexul electrodermal si ritmul cardiac) au indicat o
emotie evidentd in prima situatie — absentd in celelalte doud. R. Lazaur a subliniat, in concluzie,
rolul hotdrdtor al factorului cognitiv.

. Teorii motivationale. Desi existau mai multe formulari in legaturd cu reactiile
intime Intre emotie $i motivatie i cu sferele lor de suprapunere, abia Bindra (1969, 1970)
promoveaza clar, concret, o schemd comuna pentru cele doud concepte. Atdt emotia, cat si
motivatia, dupd el, pot fi studiate si interpretate din punct de vedere neuropsihologic, intr-o
singurd formula. Se ajunge astfel, pur si simplu, la o substitutie a termenilor.

Dupa autor datele problemei pentru un asemenea curs ar fi urmatoarele: structurile neurale
implicate In emotie nu sunt altele decat acelea, pe care le utilizeazad actiunile motivationale.
Interferenta dintre cele doud fenomene este mare, aga Incat emotiile devin (pentru unii) factori
perturbatori ai comportamentului motivat, iar motivele actiunilor individului, factori, care
contribuie la aparitia si desfasurarea raspunsurilor emotionale. Altfel spus, o emotie cum e méania
se poate intalni cu un motiv al actiunii, cum e foamea, intr-un acelasi comportament, mobilizand
aceleasi structuri neuropsihologice, indiferent cd unii denumesc ansamblurile acestor structuri
creier ,,motivational”, , visceral” sau ,,emotional”. Conceptual, deci, n-ar exista premise pentru
acceptarea a doi termeni nediferentiabili, ci ar fi vorba de procese de naturd motivational-
emotionald deopotriva, In care notiunea de bazd ar fi cea de ,stare motivationald centrald”
(central motive state — CMYS).

Astfel s-a ajuns la o teorie motivationald a emotiei. Toate teoriile, care mentioneaza legatura
mai mult sau mai putin profunda dintre emotie $i motivatie, se inscriu in planul surprinderii unet
relatii, care trebuie acceptata cu necesitate.

. Teorii biologice. Ne vom referi in primul rand la teoria lui McDougall (a. 1928),
elaborata si explicata in decursul a doud decenii aproape. Conceptia sa despre emotie, bazata pe
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factori biologici, in primul rand evolutivi §i genetici, este modelatd in conformitate cu experienta
si comportamentul uman. Teza de bazd a lui McDougall este aceea cd modalitatea de a tréi
subiectiv (ca o congtiintd a unei atitudini) un eveniment reprezintd diferite sentimente complexe
(cum ar fi speranta, anxietatea etc.), o specie comund cu emotia, desi in legaturd cu aceasta ar fi
mai bine ca si nu fie utilizat termenul generic de ,,emotie”. Aceste sentimente sunt direct legate
de eforturile adaptative ale organismului, de activitatea sa conativa directionatd catre un scop,
activitate, care nu este altceva decat o forma de manifestare a instinctului. Diferitelor forme de
instinct 1i se atribuie echivalenti afectivi. La animale principalele comportamente instinctive
includ cautarea hranei (careia 11 corespunde apetitul), lupta pentru obtinerea ei (agresivitatea) si
fuga de pericol (frica).

Conform conceptiei autorului, se poate spune ca intinsa gamd a modurilor de traire
subiectivd (sentiment i emotie), care sunt un fel de accesorii ale acestor procese
(comportamentale) de baza au evoluat si s-au diversificat in doua forme primitive de sentimente:
pldcerea si durerea. La om apare o complexitate mult evoluatd datoritd dezvoltarii structurilor
mintale si deci a capacitatii cognitive, care pot determina dorinte si sentimente de-a lungul unei
scale perpetue, pe coordonatele placerii-neplacerii.

= Tot ca o feorie de tip biologic este si acea a lui Plutchik (1962), care, asemenea lui
McDougall, leaga afectivul de activitatea conativa a tipurilor comportamentale, in spatele carora
stau factorii instinctivi.

Comportamentele emotionale sunt la el patfern-uri de raspuns mostenite, la care s-au
adaugat modificarile de rigoare in decursul evolutiei. Deoarece, dupa cum considerd, emotia este
intalnitd pe intreaga scald a evolutiei animale (primate, vertebrate) reiese cd ea nu poate aparea si
nici nu poate fi inteleasd decat legata de procesele biologice de baza.

Pentru Plutchik definitoriu pentru emotie este reactivitatea comportamentald, emotia fiind
mai curdnd recunoscutd prin ceea ce face individul decat prin felul, in care traieste si apreciaza
el, introspectiv, emotia respectiva.

Diferentierea tipului de comportament emotional fatd de alte tipuri de comportament ar
rezulta din legatura, pe care aceste comportamente o stabilesc cu procesele biologice adaptative
de bazd (ex.: comportamentul alimentar, de cautare, adapostire, sexual etc.).

Modelul structural al emotiilor, aproximat de Plutchik, este axat pe natura bipolard a
emotiilor primare, in care dimensiunea intensitatii (sau nivelul de activare) reprezintd o scald cu
nenumarate trepte.

Esentialmente biologica, desi exprimata in termeni comportamentali, teoria lui Plutchik pare
de uz limitat, deoarece componentele emotiei nu sunt analizate, toate, la importanta lor reala.

= O caracteristicd biologicd asemandtoare poate fi atribuitd si teoriei lui Pradines (1958)
asupra afectelor, privite ca niste forme elementare senzoriale. Ele nu sunt mai subiective decat
senzatiile, dimpotriva, sunt nigte circumstante obiective, pentru care produc impresii ca urmare a
stimularilor senzoriale sau perceptiei.

3.5. Agresivitate — toleranta

Structura sistemului afectiv al personalitétii se poate realiza la niveluri diferite de activare
(de prag) pentru cele doud segmente polare — pozitiv si negativ. De asemenea, intinderea celor
doud segmente poate fi diferitd, ceea ce conduce la formarea in plan individual a unor profiluri
emotionale semnificativ deosebite.

Drept coordonate fundamentale de integrare a acestor profiluri, din punct de vedere
relational, interpersonal, se disting agresivitatea si toleranta.

Agresivitatea presupune integrarea emotiilor de semn negativ (de discordantd sau de
respingere a obiectului) intr-un pattern de actiune distructiva. In plan filogenetic, agresivitatea se
constituie intr-un montaj instinctual, care impinge la atac.

La om, sub influenta normelor si limitelor de ordin cultural, moral, agresivitatea este
impinsd in plan secundar §i exprimarea ei devine conditionatd. Totusi, ca impuls primar, de
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naturd instinctual-inconstientd, ea intrd in sfera afectiva a oricérei persoane. Gradul de intensitate
si pragurile ei de activare diferd insd, in limite foarte largi, de la un individ la altul. Se
delimiteaza, astfel, tipul agresiv de personalitate, caracterizat prin atitudinea emotionald
rejectiva, irascibilitate, tendinta de a riposta la prezenta si manifestarile celorlalti cu duritate si
prin incercarea de a-gi satisface interesele prin fortd. Agresivitatea este o stare afectiva reactiva,
prin care se exarcerbeazd propriile interese si valoarea propriului Eu, asociindu-se cu
egocentrismul, cu egoismul §i cu convertirea influentelor sau actiunilor celor din jur in
amenintari la adresa propriei persoane. Ea este activa si sustinuta adesea de rautate si urd.

Agresivitatea nu se manifestd numai in plan actional-comportamental, ci si verbal, limbajul
oral, in acest caz, al persoanei agresive abundand in expresii amenintitoare, provocatoare,
jignitoare.

In sfera intensitdtii emotiilor actioneaza legea sumatiei: din intensititi individuale initial
scazute se ajunge la o emotie colectiva de intensitate sporitd (ceea ce nu se intdmpla in cazul
inteligentei, de pilda).

Pe langa ingradiri, societatea a creat i modalitdti specifice de canalizare i manifestare
controlatd a agresivititii. Cel mai obisnuit asemenea cadru il constituie intrecerile sportive. In
unele genuri de sport — lupte, box, agresivitatea atinge cote inalte de exteriorizare, apropiindu-se
de natura ei primard, instinctuala.

Fenomenele sociale cu caracter global, in care agresivitatea se dezlantuie destructiv, sunt
rascoalele, revolutiile si razboaiele.

Opusa agresivitatii este coordonata folerantei. Toleranta rezultd tot dintr-o relationare
internd intre cele doud segmente polare ale afectivitatii, nsd in cazul sdu predomind intinderea
segmentului de semn pozitiv. Aceasta are drept efect in plan psihocomportamental o deschidere
largd spre lume, cu o extindere corespunzitoare a fasiei de acceptantd a influentelor si actiunilor
celor din jur. In plan comportamental, aceste influente si actiuni genereaza triiri pozitive de
securitate, de reciprocitate, de cooperare, de empatie etc.

Modalitétile caracteristice de satisfacere a propriilor stari de motivatie vor fi preponderent
pasnice — persuasiunea, negocierea, cooperarea etc. Montajele interne stabile, prin care persoana
se relationeazd cu cei din jur, vor fi intotdeauna de consonantd, de atenuare/reducere a
tensiunilor si de creare a unei stari de echilibru.

Trasatura tolerantei actioneaza in directia reducerii si atenudrii acelor sentimente de semn
negativ marunte si conflictogene, precum invidia, suspiciunea $i ura, generatoare de tensiune,
conflict i insecuritate sociala.

3.6. Stresul, anxietatea si angoasa

In dinamica sferei afective, se individualizeazi trei stiri cu implicatii majore pentru viata si
activitatea curentd a persoanei umane. Acestea sunt stresul/ (componenta sa afectivd), anxietatea
si angoasa.

Notiunea de stres a fost elaborata de citre Hans Selye, in perioada 1936-1950. In
acceptiunea sa initiald, termenul desemna o stare de tensiune, de incordare. Selye i-a dat un
continut i un sens nou, exprimand prin el asa-numitul sindrom general de adaptare (General
adaptation sindrom).

La Inceput, acest sindrom avea un continut pur fiziologic — cuprinzdnd doar ansamblul
reactiilor vegetative si biochimice, pe care organismul, ca fof, le manifesta la actiunea unui agent
stresor (fizic, mecanic, chimic). Ulterior, pe langa stresul fiziologic, a fost recunoscut si stresul
psihic si psihosocial.

Caracterul de sindrom de adaptare este dat de faptul ca el contine o gama variata si relativ
intinsa de reactii si ca precede orice comportament specific, finalist. Dupa Selye, acest sindrom
are o desfasurare fazica, in dinamica lui evidentiindu-se urmétoarele etape sau verigi: a) reactia
de alarmd, care conduce la activarea generald a organismului; b) reactia de rezistentd, prin care
organismul i1 mobilizeazd resursele energice pentru a contracara efectele dezorganizatoare ale
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actiunii stresorului, ¢) faza de epuizare, In care se acumuleaza efecte entropice, ce
indepérteaza posibilitatea obtinerii echilibrului.

Cercetarile ulterioare au demonstrat ca, intrucdt sindromul de adaptare se impune ca
premisd obligatorie a pregatirii §i incitarii raspunsurilor specifice, termenul de stres trebuie
asociat cu doud tipuri de efecte: pozitive sau adaptative si, in acest caz, avem de a face cu
eustresul, 1 dezadaptative, dezorganizatoare, caz, in care avem de a face cu distresul.

Trdirea afectiva, manifestatd in forme variate — incordari, tensiuni, disconfort, agitatie,
insatisfactie, furie etc. — reprezintd principalul indicator subiectiv al starii de stres.

Efectul negativ al unui episod particular de stres, daca nu a fost rezolvat complet in urma
interventiei mecanismelor de adaptare de tip eustres, se poate pastra in timp, sporind
vulnerabilitatea echilibrului sistemului organismului la actiunea ulterioard a factorilor stresanti.
Tocmai sub acest aspect stresul dobandeste o conotatie negativa, care impune mentinerea lui sub
control.

Stresul psihic se delimiteaza (relativ) de cel fiziologic prin faptul ci el se produce pe fondul
interactiunii Eului, a persoanei constiente de sine §i cu o anumitd pretuire de sine, cu
evenimentele existentiale. O nemultumire de sine, sentimentul unei neimpliniri, o discrepanta
intre aspiratie si realizare, o apreciere nedreaptd la adresa competentei sau activitatii personale,
un diferend sau conflict interpersonal, o neintelegere in familie, pierderea unei fiinte apropiate
etc., toate acestea pot actiona ca stresori, determinand o anumita bulversare a echilibrului vietii
interioare. Ca si in cazul stresului fiziologic, dacd acest afect nu este nlaturat prin mecanismele
de aparare a Eului, atunci el se perpetueaza si se cumuleaza in timp, transformandu-se 1n ,,focar”
generator de tulburari neurotice.

Triirile, ce insotesc sau se dezvoltd pe fondul stresului psihic, imbracd forma unei suferinte
existentiale sau morale (a unei insatisfactii de sine sau de lume, a unei neplaceri de a trai, a unei
disperari, a unei depresii).

Anxietatea este o stare afectivd generalizata, difuza, caracterizata prin trairi — de tulburare,
de insecuritate si teamd — pe care subiectul nu le poate explica si relationa obiectual.

Spre deosebire de emotiile obiectuale, anxietatea nu antreneaza, de reguld modificari
fiziologice. Diferitele orientari doctrinare 1i gasesc origini diferite. Astfel, pentru reprezentatii
teoriei Invatarii, anxietatea este rezultatul perpetuarii prin conditionare a reactiei de teama, fiind
nemijlocit determinatd de raportul subunitar dintre reusite si esecuri; dimpotrivd, pentru
psihanalisti, ea este un efect al frustrarii repetate a pornirilor si tendintelor libidoului si al
interdictiilor impuse de Supraeu; anxietatea este consideratd un semnal de alarma adresat Eului —
congtiintei de sine a personalitatii — singurul in masura sd intreprinda actiuni de redresare sau sa-
s mobilizeze mecanisme specifice de aparare. Persoana anxioasd manifesta Intotdeauna retinere
sl teamad in raport cu viitorul, cu activitatile, pe care urmeaza sa le efectueze, sau cu situatiile, cu
care urmeaza s se confrunte.

Angoasa s-ar putea defini o agravare §i intensificare a anxietdtii, ea caracterizandu-se, din
punct de vedere psihologic, printr-o neliniste dusi la extrem, printr-o frica irationala acutizata. In
planul trairii constientizabile, ea se concretizeazd printr-o senzatie apasdtoare de indispozitie
profunda, legatd de presimtirea unui pericol nedefinit, dar iminent, in fata caruia ramai total
descoperit, dezarmat.

In majoritatea cazurilor, starea respectivi se asociazi cu modificiri neurovegetative
manifestate prin socurile emotionale: palpitatii, transpiratie, tremurdturi, intetosarea privirii,
hiperpnee, agitatie motorie etc.

Angoasa bulverseaza profund echilibrul personalitatii, ducand la o regresie atat in sfera
gandirii, cat si a celei afective. Cauzele, ce provoacd pot fi diferite: un conflict interior, o
activitate sexuald nesatisfacatoare sau o pierdere in dragoste (doliu, respingerea din partea
persoanei iubite), un esec profesional etc.; asemenea cauze determind reactivarea unui vechi
sentiment de abandon datorat precedentelor experiente dureroase (N. Sillamy, 1996).

In unele cazuri, angoasa este generatd, nu de situatia reald, ci de fantasmele, reprezentirile
imaginare ale unei situatii conflictuale incongtiente.

121



Luatad in sine, angoasa nu este un fenomen patologic, fiind legatd, generic, de conditia
umand, de raportul dintre intaririle pozitive si cele negative ale manifestarilor de conduitd in
copilarie ori de raportul dintre dorinte si Impliniri la varstele adulte.

La varsta adultd, cand apar momente cruciale de viatd, si se impune o noud adaptare,
individul poate intra, temporar, in angoasa. Dacd el se dovedeste incapabil sd-si creeze conditii
propice de adaptare, sentimentul de insecuritate va continua sa persiste, ducand la neuroza sau la
psihoza. Angoasa patologicd, descrisd de nomenclatura medicald americand (DSM 111, 1988) sub
termenul de tulburare, panicd”, este simptomul clinic cel mai frecvent intdlnit in practica
psihiatrica.

Tema 4. VOINTA
4.1. Definirea si caracterizarea generala a vointei

Vointa este unul din fenomenele cele mai complexe ale psihologiei omului, care este destul
de dificil a fi determinata. In continuare se face o incercare de a clarifica starea contemporani si
problemele de baza ale cercetérilor psihologice ale vointei.

Incd din antichitate si pana in zilele noastre problema vointei atrigea atentia savantilor si
cercetdtorilor din diferite directii ale psihologiei. Punctele de vedere exprimate diferd unele de
altele, si nu de putine ori se situeaza chiar la poli opusi.

In legatura cu renasterea generald a interesului fati de problemele umanitare, general-umane
ale psihologiei in ultimile decenii s-a observat o atentie sporitd fatd de fenomenul de vointa.

Candva, incd 1n secolele XVII-XIX, aceastd problema era una dintre cele centrale in
studiile psihologice. La inceputul sec. XX, in legdturd cu situatia generald criticd In aceasta
stiintd, vointa a fost trecutd pe planul doi. Ea s-a dovedit a fi cea mai complicatd din acea
multime de probleme, care era necesar de a le inainta si solutiona pe o bazd metodologica noua.
Insa ignorarea sau neobservarea ei era imposibild, deoarece ea face parte din acele fenomene
psihice, existenta si rolul important al carora in viata omului nu necesitd o demonstrare
deosebita.

Din aceastd cauza la Inceputul sec. XX si in urmatoarele decenii cercetdtorii vointei au
continuat, ce-1 drept nu atat de activ, cu folosirea autoobservérii in calitate de metoda de baza a
dezvoltarii fenomenelor legate de ea.

Insa, ca urmare a starii nesatisficitoare a cercetdrilor vointei, multi savanti renuntau la
aceasta notiune ca la ceva stiintific, cautau sd o schimbe cu caracteristici de purtare sau de alt
mod, operationale si verificationale, deci cu acele, ce se pot observa si aprecia. Astfel, in
psihologia americana (behaviorismul in locul notiunii de ,,vointd” a inceput s utilizeze notiunea
WJfermitatea comportdrii” — perseverenta omului in infaptuirea actelor comportdrii, infruntarea
obstacolelor corespunzatoare. Aceastd perseverentd, la randul sdu, cercetétorii o determinau cu
asemenea caracteristici ale personalitdtii cum sunt scopul precis, rabdarea, Tingrijirea,
consecutivitatea, rezistenta etc.

Cercetarile psihologice ale vointei tin de diferite directii stiintifice. Acum multi savanti
intreprind masuri, orientate spre a renaste stiinta despre vointd ca ceva unic, spre a-i atribui un
caracter integrativ.

Unul din acei cercetatori din Rusia, care a acordat o atentie deosebita acestei probleme, V. A.
Ivannikov coreleazd soarta cercetarilor psihologice ale vointei cu lupta a doud conceptii de
reglare a comportarii umane:

e reactiva;

e activa.
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Conform I conceptii toatd comportarea omului reprezinta reactiile la diferiti stimuli interni st
externi gi sarcina studierii ei stiintifice se reduce la faptul de a gasi acesti stimuli, de a determina
legétura lor cu reactiile. Pentru o atare interpretare a comportarii umane notiunea de vointd nu
este necesara.

Conform conceptiet a II-a, care in ultimele decenii a capatat fortd si-si gaseste tot mai multi
partasi, comportamentul omului se concepe ca ceva activ, iar el insusi e perceput ca fiind
inzestrat cu capacitatea pentru alegerea constientd a formelor sale. Pentru o asemenea percepere
a comportarii, vointa si reglarea volitivd sunt necesare. Ea impune o atentie deosebitd privind
problema vointei, cercetarilor stiintifice ale comportamentului uman.

In prezent se poate consemna o deosebire de ordin mai general intre orientarile psihologice
de origine americand si cele de origine europeana: in cadrul celor dintdi, vointa nu este prezenta
ca problema distinctd de cercetare gi analizd si nu figureaza 1n nici un manual sau tratat modern
de psihologie generald; in schimb, psihologia europeand afirmd existenta vointei ca entitate
psihica distincta si o abordeaza 1n individualitatea ei specifica.

In psihologia roméneascd este precumpinitor punctul de vedere, potrivit ciruia vointa
trebuie sa fie identificatd, recunoscuta si tratata ca entitate psihica ireductibila.

Abordarea problemei vointei in psihologie a fost influentatd semnificativ de tendintele si
curentele manifestate in cadrul filosofiei. Astfel, vointa ca atare a fost considerata fie ca o forta
divind, ce situeazd omul deasupra si In afara influentelor situatiilor externe concrete, fie ca o
tendinta internd de opunere activa la aceste influente, de contracarare a lor, de autodelimitare gi
autodeterminare. De aici s-a ndscut si contradictia sau opozitia dintre determinism si libertate in
interpretarea vietii §i activitatii omului in general.

Determinismul postula subordonarea neconditionatd a traiectoriei comportamentale unor
cauze independente de individ, iar cdnd aceste cauze erau localizate in insdsi structura profunda
internd a individului in forma asa-numitului destin, se ajungea la fatalism: in tot ceea ce face si
spre ce se indreaptd omul, el se supune implacabil fortei destinului.

Libertatea, dimpotriva, exprima posibilitatea ca omul sa se ,,miste” independent in spatiul
existential, potrivit dorintelor sale. Acest atribut este Intruchipat cel mai pregnant in vointd. Ca
atare, vointa apare ca o ,fortd individuald”, care permite omului sd se manifeste liber.
Absolutizarea acestei forte a condus la asa-numita conceptie a liberului arbitru, potrivit céreia
comportamentul uman este determinat exclusiv de vointa si prin aceasta el devine independent
de conditiile externe .

S-a ajuns pand acolo incat sa se afirme ca intreaga filosofie a vietii se concentreaza intr-un
singur cuvant — ,vreau”. Cele doud conceptii — fatalismul si liberul arbitru — sunt la fel de
inadecvate pentru o intelegere si explicare obiectiv-stiintificd a organizarii psihicului st
comportamentului uman.

Este evident cd problema vointei se circumscrie in aria mai largd a determinismului si
modului de organizare-desfasurare a comportamentului. Dar vointa apare in acest context nu in
calitate de factor cauzal primar, ci ca mecanism de filtrare si rationalizare (optimizare). Cauzele
primare ale comportamentului se afld fie in actiunea declansatoare a unor stimuli §i situatii
externe, fie in incitarea din interior, din partea diferitelor pulsiuni, tendinte si motive.

In psihologie, vointa a fost derivati, fie de gandire (Herbart o definea un act elaborat prin
intermediul gandirii si centrat pe efectuarea de alegeri si luarea de hotarari), fie din afectivitate
(Wundt o definea drept forma de organizare si stapanire — gestionare rationald a afectivitatii).

Incercand sa ajungi la o formulare mai operationald, J. Piaget demonstra ¢ putem vorbi de
existenta vointei in cazul cand sunt prezente doud conditii:

a) un conflict intre doua tendinte (o singurd tendintd nu genereaza un act voluntar);

b) cand cele doud tendinte dispun de forte inegale, cedand una celeilalte, iar prin actul de
vointd are loc o inversare, ceea ce era mai slab devine mai puternic, iar ceea ce era initial mai
puternic este invins de ceea ce era mai slab.

H. Pieron atribuie calificativul de ,,voluntar” numai conduitelor organizate la nivelurile cele
mai Tnalte §i raportate la situatiile cele mai dificile. El afirma cd o conduitd are un caracter
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voluntar cu atat mai pronuntat, cu cat ea rezultd din predominarea mai pregnantd a tendintelor
intelectuale.

P. Janet, creatorul psihologiei actionale si a conduitei, sustine ideea cd vointa este o
caracteristicd a actiunilor complicate social, care necesitd un mare grad de mobilizare si se
executd cu dificultate. In acest context, vointa raporteazi actiunea la tendintele sociale si morale,
retinand-o prin amanare i pregatind-o mental prin intermediul limbajului intern.

In , Dictionarul de psihologie” al lui N. Sillamy (1996), vointa este definiti ca aptitudine de
actualizare gi realizare a intentiilor proprii. Actul voluntar, precedat de o idee si determinat de ea,
presupune o reflectie si o angajare. Conduitele, care nu raspund acestui criteriu, nu depind de
vointa.

Cele de mai sus sunt suficiente pentru a demonstra complexitatea problemei vointei si lipsa
de unitate metodologico-teoreticd in abordarea si rezolvarea ei. Se considerad cd cel mai adecvat
este sa situeze vointa in sistemul formelor si mecanismelor de reglare / autoreglare, al caror rol
principal rezida in optimizarea comportamentelor orientate spre atingerea unui anumit scop cu
valoare adaptativa.

O caracteristicd generald a vietii este activismul — stare activa a organismelor vii, ca conditie
de existentd a lor.

Vointa are functia si rolul de organizare constienta si autoreglatoare a activismului, orientata
spre lichidarea dificultatilor si obstacolelor atat interne, cat si externe.

Trebuie atrasd atentia asupra faptului ca vointa, pe de o parte, orienteaza actiunile omului
sau le franeaza, pe de altd parte, — organizeaza activitatea psihicd, pornind de la sarcinile
existente, de asemenea si de la faptul cd pentru aparitia regldrii volitive e nevoie de anumite
conditii, de prezenta anumitor dificultati interne si externe

Vointa se defineste drept un proces psihic complex de reglaj superior, realizat prin mijloace
verbale si constand in actiuni de mobilizare §i concentrare a energiei psihonervoase In vederea
invingerii anumitor greutdti sau obstacole in activitate si atingerii scopurilor congtient stabilite.

Vointa este numitd de catre psihologi ,,reglajul reglajelor”. Ea regleaza ratiunea, activitatea
cognitivd §i practicda a omului, precum si sentimentele. La om mecanismele interne de
autoreglare se structureaza si se integreaza la doud niveluri functionale calitativ diferite: nivelul
involuntar si nivelul voluntar.

Nivelul involuntar se caracterizeazd prin absenta intentionalitdtii, a analizei prealabile a
conditiilor, a compararii — alegerii si a deliberdrii. El asigurd declansarea automatd a actiunilor
de raspuns si centrarea ei directd pe obiectiv (efectul adaptiv final). Exemplul tipic al reglarii
involuntare il constituie actele reflexive, ce stau la baza homeostazei fiziologice a organismului,
reflexele de orientare-explorare-tintire in cadrul activitdtii perceptive, reflexele de aparare. De
nivelul involuntar se apropie actele comportamentale puternic automatizate, de genul
deprinderilor si mai ales al obisnuintelor, a caror derulare nu mai reclama un control congtient
sustinut §i nici o concentrare speciala.

Nivelul voluntar se subordoneaza, din punct de vedere structural, functiei reglatoare a
congtiintei (deci el implica obligatoriu atributul constiintei), iar din punct de vedere instrumental,
se conecteazd la subsistemul motivational, favorizand §i optimizand finalizarea motivului in
scop.

Elementele sale definitorii vor fi: infentionalitatea (actiunea este intentionatd), analiza
prealabild a conditiilor, a raportului dintre scop si mijloc (actiunea va fi mediatd de un model
mental), deliberarea si decizia (actiunea este rezultatul unei evaluari a raportului dintre avantaje
si dezavantaje, dintre castiguri si pierderi), eforful (actiunea implicdA un anumit grad de
mobilizare energetica, relativ direct proportionald cu dificultatea obstacolului).

., Obstacolul” devine pilonul central, in lucrul caruia se structureazd si se dezvoltd
mecanismul reglarii de tip voluntar si vointa ca dimensiune psihicd. Acesta nu are insd un sens
fizic, obiectual, ci unul psihologic, relational, desprinzandu-se si individualizindu-se pe fondul
interactiunii subiectului — cu capacitatile si disponibilitatile lui — cu situatiile, pe care trebuie sa
le rezolve, in vederea satisfacerii unor stari proprii de motivatie sau indeplinirii unor obligatii
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(profesionale, sociale). Activitatea nu are o organizare uniforma si o desfasurare intotdeauna pe
aceleasi trasee si coordonate. Ea variazd semnificativ atat in functie de tabloul starilor
psihofiziologice interne ale persoanei, cat si de caracteristicile situatiilor obiective — grad de
complexitate, nivel de dificultate, noutate etc.

Vointa este un fenomen subiectiv, care nu are, in comparatie cu alte fenomene psihice,
anumite manifestari specifice externe sau indici fiziologici, pe baza cédrora s-ar putea de studiat si
apreciat. Afirmand aceasta, nu negdm posibilitatea studierii stiintifice, in parte, experimentale a
vointei umane.

Asemenea tip de cercetdri au fost realizate Inca de la inceputul sec. XX, in ele se folosesc
anumite semne obiective de manifestare a vointei, precum si metoda de misurare a ei. Insi in
aceste cercetdri vointa umana este analizata indirect.

Fiziologii rugi L M. Secenov si LP. Pavlov au desfasurat natura reald a actiunilor voluntare si
mecanismele fiziologice, reiesind din legitdtile obiective ale activitdtii nervoase superioare
(ANS). Ei au incercat sd demonstreze natura reflector-conditionald a actiunilor voluntare si
determinarea lor In conditiile mediului extern.

Baza fiziologicd a actiunilor voluntare este sistemul doi de semnalizare.

In actiunile voluntare omul constientizeazi atdt actiunile sale, cit si conditiile, in care
trebuie séd actioneze, insa aceasta este posibil numai cu ajutorul limbajului.

Semnificatia vointei in viata omului, in dezvoltarea societétii este greu de supraapreciat:
toate realizarile importante, schimbarile, transformarile istorice in relatiile social-umane ale
omului.

Efortul volitiv este o forma deosebitd de traire emotionald, de incordare neuro-psihicd, ce
mobilizeazd resursele interne ale omului (fizice, intelectuale si morale), creeazd motive
suplimentare pentru actiuni, care lipsesc sau sunt insuficiente, pentru starile emotionale, de o
tensiune accentuatd. In rezultat, efortul volitiv ne ajutd si franim actiunea unor si si intensificim
actiunea altor motive.

Exista douad functii corelative de baza: functia stimulatoare si de inhibitie.

Vointa se manifestd prin increderea omului Tn puterile proprii, prin hotararea de a face acea
fapta, pe care el singur o crede rationald, rezonabila si necesara in situatia concreta.

Vointa presupune efortul, acesta fiind cu atdt mai intens, cu cat sunt mai mari greutatile de
infruntat pentru realizarea scopului propus.

Fiind in interactiune cu procesele psihice cognitive si afective, actele de vointd reprezinta
manifestarea unor ganduri gi sentimente ale omului n actiunile si faptele sale, de aceea vointa
este implicatad Tn motivatiile conduitei.

4.2. Actele voluntare. Structura si fazele lor

In oricare actiune intotdeauna se include vointa, controlul volitiv. Insi in functie de
caracterul actiunii acest control poate sa se manifeste in mod diferit.

Daca actiunea este noud, dificild, ea necesitd eforturi voluntare considerabile, controlul
voluntar se manifestd accentuat. In cazul actiunilor simple automatizate, vointa se manifesta slab.

In stirile afective actiunile pot complet si excluda controlul volitiv. Ca forma si expresie a
nivelului congtient al psihicului, activitatea voluntard se caracterizeazd prin doud atribute
esentiale:

a) diferentierea si determinarea pregnantd a verigilor componente — motivul, mijlocul si
scopul — cu posibilitatea transformarii, la nevoie, a fiecaruia dintre ele in ,obiect” de analiza
speciala si de evaluare;

b) prezenta conditionarii, atat in declangarea actiunii, cit §i in modul de desfisurare a ei,
conditionare, ce consta In corelarea si aprecierea permanentd a raportului dintre dorinte, scopuri,
pe de o parte, si posibilitati (subiective si obiective), pe de altd parte, intre efortul intreprins st
rezultatele Inregistrate.
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De aici decurge si caracterul serial-discursiv st multifazic al structurii i desfasurarii actului
voluntar.

Actiunile voluntare sau actele pot fi divizate in simple si complexe. Actele voluntare simple
de obicei constau din doud faze — formularea scopului si realizarea ( executarea) lui. Astfel de
actiuni nu caracterizeaza vointa omului. In conditiile vietii cotidiene, a repetirilor multiple ele se
automatizeaza si se transforma in acte neintentionate (nepremeditate).

Nivelul formarii vointei umane caracterizeaza actiunile voluntare complexe si faptele.

Scopul si tendinta de realizare a lui

‘_

Constientizarea diverselor posibilitati de atingere a
scopului

4_

Aparitia motivelor si alegerea

4_

Lupta motivelor si alegerea

Primirea uneia din posibilititi in calitate de versiune

v

Realizarea (executarea) deciziei luate

Schema 1. Etapele actului voluntar.

In actiunile voluntare complexe sau de durati pot fi cu usurintd desprinse anumite momente
sau faze 1n care reglajul voluntar se confruntd cu un anume specific si in mod diferit.

Fazele actiunilor voluntare complexe:

I faza: actualizarea unor motive, care genereazd anumite scopuri si orientarea preliminard
spre ele.

In primul moment al acestei faze, reglajul voluntar este abia la inceput si se manifesta doar
ca orientare facuta pe baza legaturii dintre motiv si scop. Daca se parcurge doar acest moment, se
ramane numai la o dorintd. Trebuie sd apard apoi si intentia de a realiza acel scop, care este, de
obicei, formulata verbal, prin mecanismele limbajului interior si care este sustinuta de cercetarea
modalitatilor concrete de desfasurare a actiunilor.

A Hl-a faza: lupta motivelor, aparitia mai multor motive si aferente lor, mai multe scopuri.
Unele pot fi atragatoare pentru ca realizarea lor aduce satisfactii imediate, dar de fapt, nu sunt
prea valoroase pentru persoand. Altele sunt mai putin tentante, prin rezultatele lor imediate, dar
sunt importante pentru viitor. in aceste conditii reglajul voluntar se manifestd, cu precidere,

A Ml-a faza: luarea hotdrdrii, ce reprezintd urmarea unei decizii. Aceasta Tnseamna
alegerea unui motiv §i scop st inhibarea, amanarea celorlalte. Momentul deciziei poate fi uneori
dramatic. Decizia depinde de nivelul de aspiratii, particularitatile temperamentale, dorinta de a
avea succes sau teama de egec.

Prin reglajul voluntar se va realiza o permanentd confruntare intre ceea ce se obtine si ce s-a
proiectat.

A 1V-a faza: executarea hotdardrii luate, deci realizarea efectiva a planului si atingerea reala
a scopului.

Acum omul foloseste o serie de mijloace materiale si mintale, cum sunt cunostintele,
deprinderile, priceperile etc. Desfasurarea secventiald a actiunii este controlatd prin confruntarea
permanenta cu planul mintal si cu conditiile practice de desfasurare, realizindu-se si modificari
ale planului, daca imprejurarile o impun.

A V-a faza: verificarea rezultatului obtinut si formularea unor concluzii valoroase pentru
activitatea viifoare.
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Unii dintre psihologii moderni, influentati de tezele existentialiste (J.P. Sartre) psihanalitice,
contestd valoarea schemei clasice si mai ales importanta deliberarii. Ei sustin cd majoritatea
actelor noastre sunt determinate de incongtient; ca urmare, deliberarea nu este decat o comedie, o
rationalizare a posteriorildtii.

Ar fi corect sd consideram vointa ca fiind expresia ,,Eu-lui”, dar si a personalitatii totale, a
motivatiilor incongtiente, dar si a inteligentei, a invatarii, a educatiei sociale.

4.3. Calitatile vointei

Ca forma superioard de autoreglare, vointa exprima un mod de organizare functionald a
intregului sistem al personalitétii §i, ca urmare, pune in evidentd o serie de atribute sau calitati
specifice, a caror influentd se exercitd asupra intregii vieti psihice, nu numai de nivel constient,
ci g1 incongtient. Aceste calitdti pot fi evaluate i exprimate in unitdti de méasurd obiective: de
forta, de timp, de frecventa.

Principalele criterii dupd care apreciem vointa, sunt: 1) forta, 2) perseverenta, 3)
consecventa; 4) fermitatea; 5) independenta.

Forta exprimd capacitatea mecanismelor de autoreglare, de a mobiliza §1 concentra energia
neuropsihicd si musculard Tn vederea asigurdrii rezistentei §i ripostei necesare la presiunea
pulsiunilor interne sau a situatiilor si stimulilor din afard. Se poate afirma c@ o persoana poseda
o vointd cu atdt mai puternicd, cu cat ea poate sd-si stdpaneascd, temperand, amanand sau
franand, trebuinte sau stari interne bulversate, de intensitate mai ridicatd; in acelasi timp, forta
vointel este cu atat mai mare, cu cat amplitudinea obstacolului surmontat este mai mare.

Perseverenta constd in mentinerea efortului voluntar la nivel optim atat timp, cat este
necesar pentru atingerea scopului, in pofida diverselor piedici si dificultéti, ce se pot ivi in cale.
Opusul ei este renuntarea sau deldasarea, conduc la deconectarea mecanismelor de mobilizare
energeticd, pe masura ce atingerea scopului intrzie §i pe traiectoria spre scop apar obstacole noi
sau esecuri. Perseverenta se poate masura dupa numarul tentativelor, pe care un subiect le face
intru rezolvarea unei probleme mai dificile sau intru a realiza ceea ce si-a propus, in conditiile
aparitiei unor piedici neprevazute. Pe langa factorul educational si exercitiu, ea depinde si de
orezerva energeticd” a individului, exprimatd in forta sistemului nervos si in echilibrul
emotional, tipul puternic si echilibrat fiind favorizat in raport cu tipul slab sau cu cel puternic
neechilibrat. Fatigabilitatea si saturatia rapide sunt stérile, care, atunci cand devin stabile
(cronice), submineaza din interior perseverenta si fragmenteaza continuitatea efortului voluntar.
Astfel, in surmenaj §i in neuroza, subiectii manifestd frecvent lipsd de perseverentd, renuntarea
rapidd la continuarea efortului dacé rezultatul scontat intarzie sa apard, evitarea de a se confrunta
cu greutati si obstacole cat de mici.

Consecventa se exprima in stabilitatea scopului st a liniet de conduitd, In concordanta dintre
convingeri si actiune, dintre vorba si faptd. Ea se integreaza in structura caracterului si devine o
trasaturd axiologicd (valoricd) a personalitatii. Opusul consecventei este inconsecventa, care
constd 1n instabilitatea si fluctuatia deciziilor, a hotérarilor si scopurilor, in discrepanta dintre
convingeri si actiune (duplicitate), dintre vorba si faptd. Nivelul de elaborare si functionare a
consecventei depinde de forta Eu-lui, de gradul de dezvoltare a motivatiei, de rol si de statut, de
nivelul constiintei demnititii si mandriei personale. In plan executiv, consecventa este cea, care
ne determind sd trecem la indeplinirea deciziilor luate si a promisiunilor facute, asigurd astfel
unitatea dintre latura subiectiva internd (ideaticd) si cea obiectiva externd (actionald) vointei.

Fermitatea reflecta stabilitatea operational-instrumentald a deciziilor si hotararilor luate in
diferite situatii, In pofida tentativelor potrivnice ale celor din jur, de a ne determina si revenim
asupra lor, spre a le modifica sau anula. Atunci cand hotdrarile sunt obiectiv justificate,
fermitatea favorizeaza instaurarea in relatiile interpersonale a unor repere clare si sigure,
eliberate de echivoc si subiectivism. In acest context, persoana, care poseda o asemenea calitate,
isi va impune autoritatea si va castiga respectul celorlalti. Opusul fermitatii sunt influentabilitatea
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si oscilatia. Comportamentul devine ezitant si fluctuant, el fiind pand la urma ghidat, nu atat de
propriile convingeri si decizii, cat de influentele celor din jur. Dar atunci cand un punct de
vedere sau o hotarare se mentin in ciuda netemeiniciei lor evidente, dintr-o trasdturd pozitiva,
fermitatea se transforma in una negativa

Independenta exprimd capacitatea unei persoane de a-si organiza §i duce viata pe cont
propriu, pe baza initiativelor, hotararilor si scopurilor proprii. Opusul ei este dependenta, ce
constd 1n absenta unui orizont §i a unor repere existentiale clare, in dificultatea sau
imposibilitatea de a lua o hotarare sau de a trece la actiune fard un sprijin din partea altcuiva.
Desi presupune si anumite predispozitii inndscute, de genul potentialului energic si activismului,
independenta este in cea mai mare parte rezultatul regimului educational din copilarie. Un regim
educational echilibrat, bazat pe un raport optim Intre permisivitate si interdictie, Intre protectie si
frustratie (severitate), este de naturd sd asigure modelarea in limite normale a independentei.

Independenta, in sensul pozitiv al termenului, dd& masura autodetermindrii persoanei in
relatiile sale cu situatiile sociale externe, cu ceilalti semeni. Ea devine sursa de initiativd si de
actiune, prin asumarea congtientd a raspunderilor si riscurilor corespunzatoare.

Calitatile vointei prezentate mai sus se afld intr-o permanenta relatie de interdependenta si
conditionare reciprocd. Statistic, Intre ele se constatd existenta unei corelatii pozitive
semnificative, astfel cd daca una are valori ridicate si celelalte vor tinde s ia valori proportional
mari, $i invers.

Se pare cd trasatura bazald, in jurul careia graviteaza celelalte, este forta sau taria vointei.
Cand forta este slab structuratd, devine putin probabil ca perseverenta, fermitatea sau
independenta sd o compenseze, astfel incat sd mentind vointa la un nivel superior. De aici rezultad
cd educarea vointei trebuie sd inceapda si sd aibd in centrul obiectivelor sale forta. O vointa
puternicd poate mai ugsor dobanditd si trdsdturile perseverentei, consecventei, fermitatii si
independentei. O vointa slabd isi subliniazd din start dobandirea acestor trasaturi.

4.4. Vointa sociala

Dintr-o dimensiune individuala, vointa, ca forma constientd si intentionantd de autoreglare,
poate fi ridicatd la rangul de dimensiune sociald, ea caracterizeazd modul de relationare a
indivizilor in cadrul grupurilor §i comunitétilor, determindnd, in final, orientarea si gradul de
coeziune al acestora. Astfel, de existenta unei vointe sociale se poate vorbi atunci cand vectorii
vointelor individuale converg in proportie de cel putin 50% spre un obiectiv cu semnificatie
generala.

Esenta adaptiva a vointei sociale rezidd in conjugarea eforturilor si energiilor creatoare ale
membrilor unei comunitati pentru rezolvarea unor probleme specifice de dezvoltare — in plan
economic, tehnologic, cultural, juridic-institutional, relational-moral etc. — si pentru afirmarea si
integrarea 1n planul atitudinilor, mentalitatilor si comportamentelor individuale a unui anumit
sistem de valori. Fara o asemenea vointa, ar fi de neconceput existenta unei vieti sociale normale
si desfagurarea activitatilor integrate (economice, culturale, educationale, militare), care stau la
baza progresului social general.

Mecanismul psihologic, care permite articularea vrerilor proprii la vrerile celorlalti, consta
in congtientizarea la nivel individual a dependentei satisfacerii motivatiei personale de mijlocirea
sau medierea sociald (din partea semenilor), a existentei unor interese generale supraordonate si
a unor obligatii, pe care fiecare trebuie sd si le asume pentru a se integra §i trdi In securitate in
cadrul societatii.

Cel, care a ridicat vointa sociald la rangul de factor esential al dinamicii vietii sociale, a fost
marele sociolog roman D. Gusti. El considera ca vointa este o determinatie functional-calitativa a
societdtii ca ansamblu (sistem) organizat.

,,Socialul este activitate, fapta; societatea este realitate vie, ea traieste, Intrucat se manifesta.
Tocmai vointa are uimitoarea calitate de a crea unitatea In cadrul comunitétilor, indeplinind prin
aceasta o functie morald primordiald (Gusti). Este temeinic argumentatd prin stransa legatura
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dintre vointd si congtiintd, din care derivd modul specific uman de articulare a motivelor,
scopurilor si mijloacelor. Impulsurile determind vointa in mod nemijlocit, prin declangarea si
desfasurarea sentimentelor, acestea din urma genereaza, cat si directia vointei; o congtiintd sdraca
in sentimente ramane ineficace, potentiala, pe cand o constiintd cu o puternicd Incarcatura
afectivd este caracterizatd prin eficienta si actualitate.

Sunt desprinse trei aspecte fundamentale specifice, care exprimd motivarea rationald a ei. Ca
principale structuri afective directionatoare ale vointei sociale se specificd iubirea de sine si
simpatia, ca sentimente primare, $i constiinta subordondrii, ca o sinteza creatoare a celor doua.
Dezvoltarea afectelor tipice este nsotitd de aparitia succesiva a mobilurilor tipice — reprezentari
ale scopului si mijloacelor pentru atingerea lui. Caracterul social al vointei este derivat din
determinarea ei de catre scop si din faptul ca ea se manifestd ca intentie, deliberare §i actiune
teleonomica.

Iar scopul nu este niciodatd izolat, ci intotdeauna conditionat Tn contextul social-national,
religios, economic, el integrandu-se in constelatia altor scopuri si valori, care se raporteaza la
familie, comunitate sociala, epoci istorice la umanitatea tnsasi.

Dupa raportul dintre scop si mijloc, Gusti a stabilit trei trepte de evolutie a vointei sociale:
mobilurile perceptiei, mobilurile intelectului si mobilurile ratiunii.

Motivele perceptiei tin de o vointd neevoluntard, instinctiva, scopul nu atinge nivelul unei
reprezentari clare, individul recurgand la mijloacele, pe care le are la Indemana; acest stadiu
caracterizezed omul natural, lipsit de griji. Motivele intelectului §i ratiunii sunt dirijate de
congtiinta scopului. Astfel, inteligenta apare ca o capacitate de a cduta cu perspicacitate
mijloacele cele mai potrivite scopului, de a cuprinde cu mintea si de a stdpani scopurile,
asigurand posibilitatea evaludrii si alegerii lor. In functie de reprezentarea scopurilor si
mijloacelor se schimba si caracterul vointei sociale.

Tema 5. ATENTIA
5.1. Definitie si caracterizare psihologica generala

Atentia prezintd In sine un fenomen psihologic, in privinta caruia pana in prezent nu exista o
opinie unicd. Dintr-o parte, in literatura psihologicd se cerceteaza intrebarea despre existenta
atentiei ca fenomen psihic de sine stitdtor. Astfel, unii autori sustin ca atentia nu poate fi studiata
ca fenomen independent, deoarece ea intr-o masurd sau alta se gaseste in oricare alt proces
psthic.

Alti cercetétori, dimpotriva, sustin independenta atentiei ca proces psihic. Din altd parte,
existd divergente in faptul, carei grupe de fenomene psihice trebuie sa atribuim atentia. Unii
considera ca atentia este un proces psihic cognitiv.

Altii coreleaza atentia cu vointa §i activitatea omului, bazandu-se pe faptul cd orice
activitate, inclusiv cognitiva, nu poate fi posibila fard manifestarea anumitor eforturi volitive.

Atentia nu e proces psihic separat, ci un fenomen psihologic, o laturd a vietii psihice, cu
ajutorul cdreia se dirijeazd toatd viata psihicd umana. Ea e acea laturd a vietii psihice, prin
intermediul careia are loc orientarea §i concentrarea activitatii psihice asupra fenomenelor si
obiectelor cu sustragerea concomitenta de la toate celelalte.

Atentia este o stare psihologicd, ce caracterizeazd intensitatea activitifii cognitive §i se
materializeaza in concentrarea ei pe un sector relativ ingust, (o actiune, un obiect, un proces, un
fenomen), care devine congtientizabil si concentreaza asupra sa eforturile psihologice si fizice ale
omului pe parcursul unei anumite perioade de timp.

Atentia ca atare nu reprezintd un proces psihic cognitiv, insd caracterizeaza conditiile
evolutiel oricdrui proces cognitiv.
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Prin orientarea activitdtii psihice trebuie de subinteles caracterul ei selectiv, deci separarea
din imprejurime a obiectivelor concrete si fenomenelor sau alegerea unui anumit tip de activitate
psihica.

In notiunea de orientare se mai include de asemenea si pastrarea activititii pentru o perioad
anumitd de timp. Nu este indeajuns numai sd alegi o activitate sau alta, ca sa fii atent — trebuie
retinutd aceasta alegere, pastrata.

Atentia indeplineste urmatoarele functii:

1) activeazd procesele necesare in momentul dat si le Inhiba pe cele, care nu sunt necesare;

2) contribuie la selectarea bine orientatd, organizatd a informatiei, ce vine din sursele
solicitate;

3) asigura concentrarea de lungd duratd a activismului la unul si acelasi obiect.

Atentia ocupd un loc aparte in structura si dinamica sistemului psihocomportamental al
omului. Ea nu este un proces cu continut reflectoriu-informational propriu §i distinct — precum
perceptia, reprezentarea, gandirea sau procesele afective si motivationale. Mai mult decat atat, ea
nici nu are o existentd si o desfasurare independentd, in sine, c¢i numai sau eminamente in
contextul altor procese si activitéti psihice cu continut si finalitate specifice.

Putem spune deci ca atentia nu face parte din categoria proceselor psihice reflectorii, ci din
cea a conditiilor si functiilor psihofiziologice mediatoare-reglatorii. Implicit, ea nu poate fi
incadratd in categoria proceselor nespecifice, deoarece este implicatd in toate tipurile de situatii
sl sarcini, care, prin ele Insele, genereazad o activitate preferentiald sau 1n care subiectul este
interesat, realizand astfel prin , mijloace proprii” (mobilizarea voluntard, de pildd) o asemenea
activare.

Ca atare, atentia poate fi definitd drept un proces psihofiziologic de orientare, concentrare si
potentare selectica a functiilor si activitdtilor psihice si psihocomportamentale modale specifice
in raport cu obiectul si finalitatea lor proprii, asigurdndu-le atingerea unui nivel optim de
eficientd adapftiva.

Ea este, nainte de toate, o conditie primara, de fond, o stare de pregatire psihofiziologica
generald, ce se contureazd in cadrul stdrii de veghe difuze si care face posibild, principal,
declangarea unui proces psihic-congtient de perceptie, de memorare, de reproducere, de gandire
— sau efectuarea unei actiuni instrumentale motorii (in plan extern).

Putem spune cad atentia este un operator comutativ, care trece o activitate din starea
potentiald in starea actuald si dintr-o zond de echipotentialitate intr-o zond de preferentialitate
exclusiva (impunerea legii exclusivitatii).

In opinia multor cercetatori prin imperativul ,fii atent!” se intelege modul de a ne mobiliza
si canaliza, in modul cel mai adecvat, toate potentele si capacitétile Tn directia iesirii cu bine
dintr-o situatie dificila sau a realizarii obiectivului propus.

'77

5.2. Mecanismele fiziologice ale atentiei

Atentia, asemenea oricarui proces psihic, este corelatd cu anumite fenomene fiziologice .

Baza fiziologicd a selectarii anumitor excitanti si decurgerea proceselor intr-o anumita
directie formeaza excitatia unor centre nervoase si inhibitia altora. Excitantul, care actioneaza
asupra omului, provoacd activizarea creierului, cu ajutorul formatiunii reticulare.

Excitarea partii ascendente a formatiunii reticulare provoaca aparitia oscilatiilor electrice
rapide 1n scoarta creierului, conduce la cresterea mobilitatii proceselor nervoase, micsoreaza
pragurile sensibilitatii.

In afard de aceasta, in activizarea creierului sunt puse in functiune sistemul talamic difuz,
structurile hipotalamice etc.

Printre mecanismele ,,de pornire” a formatiunii reticulare trebuie de mentionat reflexul de
orientare. El prezintd in sine o reactie indscutd a organismului la oricare schimbare a mediului
inconjurdtor la oameni si la animale.
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Insi atentia nu poate fi lamuritdi doar cu ajutorul reflexului orientativ. Mecanismele
fiziologice ale atentiei sunt mult mai complicate. In literatura psihologicd, de obicei, sunt
cercetate doud grupe fundamentale de mecanisme, ce realizeaza filtrarea excitantilor: periferice
si centrale.

Mecanismelor periferice le poate fi atribuitd reglarea organelor senzoriale. Dupa D.E.
Brodbent, atentia — este filtrul, ce alege informatia anume la intréri, deci la periferie. U. Neiser a
denumit aceste mecanisme , preatentie”’, corelandu-le cu prelucrarea relativ asprd (grava) a
informatiei.

Mecanismele centrale ale atentiei sunt legate de excitarea unor centre nervoase si inhibarea
altora. Anume la acest nivel are loc accentuarea actiunilor externe, ce este legatd de puterea
excitatiei nervoase provocate de ele. La randul sdu, puterea excitatiei nervoase depinde de
puterea excitatiel exterioare. Excitatia cea mai puternicd reprimd (domind) excitatia mai slaba,
care a aparut odata cu ea si determind decurgerea activitatii psihice in directia corespunzatoare.
Insa este posibild contopirea (confluenta) a doi sau mai multi excitanti, care actioneaza in acelasi
timp s se intensifica reciproc.

Vorbind despre bazele fiziologice ale atentiei, nu putem sd nu mentiondm doud fenomene
foarte importante: iradierea proceselor nervoase si dominanta.

Legea inductiei proceselor nervoase, determinatd de Serrington si larg utilizatd de 1. P.
Pavlov, intr-un anumit mod lamureste dinamica proceselor fiziologice, care asigurd atentia.
Conform acestei legi, excitatia, ce apare intr-o regiune a scoartei emisferelor cerebrale, provoaca
inhibitia in alte regiuni ale ei (asa-numita inductie reciprocd) sau se transforma in inhibitie in
regiunea datd a creierului (inductia consecventd (succesivd)). Insad activitatea altor regiuni ale
creierului este in acest timp legatd de ceea, ce de obicei o numim activitate automatizata,
incongtienta a omului.

Conform principiului dominantei, propus de A.A. Uhtomschi, flziolog rus, in creier
totdeauna existd un focar de excitatie temporar dominant, ce determind actiunea centrelor
nervoase in momentul dat si oferd prin aceasta o orientare anumitd comportamentului omului.

Datorita insusirilor dominantei are loc sumarea si colectarea impulsurilor, care vin spre
sistemul nervos, cu reprimarea activismului altor centre in acelasi timp, din cauza careia
excitarea se intensificd mai mult.

Dominanta este un focar dominant stabil, datoritd acestor particularitati, care, la randul ei
permite sa fie lamurit mecanismul nervos de sustinere a intensivitatii atentiei. Aici o importanta
deosebitd are nu numai puterea excitatiei, ci §i starea internd a sistemului nervoas, determinata de
influentele anterioare si de legéturile nervoase, ce au fost Intarite deja.

Insd nici legea inductiei proceselor nervoase, nici conceptia dominantei nu lamuresc pana la
sfarsit mecanismele atentiei, mai ales voluntare.

In comparatie cu animalele oamenii conduc bine determinat cu atentia sa. De aceea
dezvoltarea stiintei contemporane a condus la aparitia unui sir de conceptii, care au incercat sa
lamureascd mecanismele fiziologice ale atentiei.

Cercetatorii contemporani au atras atentia maritd asupra cautarii mecanismelor fenomenului
de atentie, cercetdnd procesele neurdfiziologice.

5.3. Formele fundamentale ale atentiei

In stiinta psihologica contemporand se accentueazd cateva tipuri de baza ale atentiei.

Tabelul 8
Tipurile atentiei si caracteristicile sale comparative
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Tipurile Conditiile Caracteristicile .
atentiei aparitiei de baza Mecanismele

Involuntard | Actiunca Involuntaritate, | Reflexul de orientare
excitantului usurinta aparitiei | sau dominanta, care
puternic, de | si comutdrii caracterizeaza
contrast sau de interesul mai mult
importanta si sau mai putin stabil
care provoacd o al personalitatii.
reactie
emotionald

Voluntara | Formularea  si | Orientarea in | Rolul conducitor al
adaptarca raport cu | sistemului doi de
constienta a | problema. Cere | semnalizare; inductia
problemei eforturi volitive, | reciproc-negativa

oboseste
(extenueaza)

Postvoluntard| Pitrunderca 1in | Se pastreazd | Dominanta, care
activitate sl | orientarea spre | caracterizeaza
aparitia scop, se¢ inlaturd | interesul aparut in
interesului in | incordarea procesul  activitatii
legiturd cu | (tensiunea) date
aceasta

In studierea clasificarii atentiei este necesar si fie clar determinate criteriile de clasificare.

Primul criteriu este bazat pe prezenta sau absenta scopului si efortului voluntar, pe baza
aceasta deosebim:

1) atentie involuntard (lipsesc scopul si efortul volitiv);

2) atentie voluntard (sunt prezente atat scopul, cat si efortul volitiv);

3) atentie postvoluntard (este prezent scopul, insd efortul se poate micsora sau dispare
complet).

Al doilea criteriu se bazeazd pe orientarea congtiintei asupra mediului uman extern sau
intern, aici deosebim:

1) atentie internd;,

2) atentie externd.

Atentia internd se concentreazd, prin dedublare, asupra vietii interioare, asupra propriilor
imagini, ganduri, sentimente. Este atentia angrenata in actul de introspectie.

Atentia externd este orientarea congtiintei asupra mediului uman extern, ea este prezenta
atunci cand urmarim obiecte, fenomene din mediul ambiant ori migcérile sau actiunile noastre
externe.

Dat fiind faptul ci atentia nu este omogend si unidimensionald, ci prezintd un tablou
complex, eterogen, vom analiza mai detaliat si distinct fiecare din formele de baza ale atentiei.

Atentia involuntard este forma elementard si naturald a atentiei umane, care se declanseaza
sl se mentine spontan, fard intentie §i fard vre-un efort voluntar special din partea subiectului. Ea
se realizeaza pe baza reflexului de orientare, determinat de noutatea stimulilor si de modificarile
intempestive in ambianta familiara.

Mecanismul sau direct il constituie interactiunea fazicd dintre cele doua verigi ale sistemului
reticular activator ascendent (SRAA); veriga bulbard (a lui Magoun), care sustine activarea
difuza, respectiv, reflexul generalizat de orientare, si veriga diencefalicc (a lui Jaspers), care
sustine activarea focalizatd, respectiv, reflexul de orientare localizat.

Atentia involuntard intrd frecvent in competitie si cu atentia voluntard. Dacd in timp ce ne
concentrdm asupra unui obiect sau asupra rezolvarii unei sarcini apare in campul nostru
perceptiv un stimul nou puternic, brusc se intrerupe actiunea in curs si locul atentiei voluntare
este luat de atentia involuntara (sustinutd de reflexul neconditionat de orientare).

132



In fine am putea spune ci functia principald a atentiei involuntare este cea de explorare —
investigare a noului §i imprevizibilului si de pregétire a intrarii Tn scend a atentiei voluntare,
pentru performarea activitatilor adaptive specifice.

Atentia voluntard este forma superioard si specific umand de realizare a controlului
congtient asupra evenimentelor din mediul extern i asupra propriilor acte
psihocomportamentale. Ea constd in orientarea selectivéd si in focalizarea deliberatd a focusului
congtiintei asupra unui obiect, sarcini sau activitdti si in mentinerea acestei focalizari cat timp
este necesar pentru finalizare sau pentru atingerea scopului propus. Nu se poate vorbi de
conectarea acestei forme a atentiei fard existenta si formularea prealabild a unui obiectiv sau
scop: ,,vreau sd-mi propun sa ...”,  vreau sa stabilesc ...” etc.

Atentia voluntard nu se mentine fixatd intr-un punct; de reguld, ea urmeazad logica
desfasurarii evenimentelor gi secventelor activitatii, precum §i pe cea a succesiunii situatiilor si
solicitarilor obiective. Ea trebuie, deci, sa nu fie nu numai concentrata, ci $i mobila, comutativa,
distributiva.

Pentru situarea ei 1n limitele optime reclamate de activitatea curentd, recurgem permanent §i
la functia reglatoare a limbajului, folosind instructaje anticipative de inducere a sef-urilor
pregétitoare §i comenzi secventiale (,sd fiu atent acum”, ,sd iau seama mai bine”, ,s& ma
concentrez mai bine” etc.).

Atunci cand sarcina de rezolvat prezintd o semnificatie deosebitd pentru noi, energia
necesard concentrarii atentiei va fi furnizatd nu numai de mobilizarea voluntard, ci si de
motivatie.

Pentru rezolvarea unei sarcini sau desfisurarea unei activitdti eficiente este necesar ca
atentia voluntard sd fie egal distribuitd pe toate cele trei verigi componente de baza: veriga
aferentd (intrarea), veriga intermediard (prelucrarea-interpretarea) si veriga eferentd (elaborarea,
selectia si emiterea raspunsurilor sau rezultatelor corespunzatoare).

Dupa criteriul rangului, atentia perceptiva si motorie este mai simplad si mai usor de reglat, in
vreme ce atentia voluntara intelectiva este mult mai complexa si mai dificil de sustinut.

Sub raportul eficientei este evident ca atentia voluntard e net superioard celei involuntare,
care permite doar ,, constatare”, nu si elaborare - interpretare conceptual-teoretica.

Atentia voluntard intelectivd este implicatd in solutionarea problemelor teoretice, in
formularea si testarea ipotezelor, in elaborarea si testarea veridicitatii judecdtilor si
rationamentelor.

Atentia postvoluntard. Pe masura structurdrii, consoliddrii i automatizarii schemelor
operatorii ale proceselor cognitive si activitatii, efortul voluntar initial — necesar concentrarii st
stabilitatii atentiei — se reduce, coborand sub pragul de constientizare la nivel optim. Pe langa
factorul consolidare-automatizare operatorie, trecerea atentiei voluntare in atentie postvoluntara
este facilitatd de factori afectiv-motivationali, care potenteazd si sustin prin energie proprie
desfasurarea finalista a comportamentului §i activitatii.

Atentia postvoluntard este mult mai frecvent intalnitd n activitatile intrinsec motivate decat
in cele bazate pe motivatie extrinsecad. Ea capatd astfel valente atitudinale, fiind corelatd si
reflectand selectiile, orientarile operate de subiect dupa criteriile sale valorice.

Nu trebuie sd credem ca o activitate se fixeazad si se desfasoard permanent si exclusiv pe
fondul atentiei postvoluntare. Aparitia pe parcursul ei a unor obstacole sau sarcini noi, pentru
care subiectul nu are pregétire sau elaborate schemele de raspuns, conduce automat la conectarea
atentiei voluntare, trecand prin atentia involuntara.

In concluzie, cele trei forme ale atentiei nu sunt izolate si independente una de cealaltd, ci
alcatuiesc o wunitate dinamicd de tip ciclic: atentie involuntard — atentie voluntard — atentie
postvoluntard — atentie involuntara.

29

5.4. Dimensiunile (atributele) atentiei
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Indiferent de forma, in care se manifestd, involuntard sau postvoluntard, atentia pune in
evidentd un ansamblu de dimensiuni pregnant comparata si evaluata. Printre cele mai importante
dimensiuni vom mentiona urmatoarele: volumul, concentrarea, stabilitatea, mobilitatea si
distributivitatea.

Volumul exprima numarul ,elementelor” sau ,entitdtilor” distincte (litere, cifre, silabe,
cuvinte, figuri geometrice, imagini, obiecte), pe care un subiect le poate cuprinde simultan cu
maxima gi relativ egald claritate (in plan perceptiv sau in plan mental — reprezentare, imaginatie).

Pentru cercetarea si evaluarea acestei dimensiuni, cel mai la indeméana este experimentul in
sfera perceptiei vizuale, bazat pe tehnica tahistoscopului. Datele obtinute printr-un astfel de
experiment au demonstrat ¢d atunci cand elementele sunt independente, fara legaturd intre ele,
volumul atentiei (perceptive) este cuprins in limitele numarului magic al lui Miller 7-" (%) 2, deci
5 st 9. Valoarea concretd a acestui numar variaza 1n functie de subiect si de caracteristicile
elementelor prezentate ca stimuli (cifrele se percep mai usor decit literile, formele patratice mai
usor decat cele triunghiulare, formele rotunde mai usor decat cele alungite etc). Cand trecem de
la litere izolate la cuvinte, care devin stimuli principali, numarul literilor in cAmpul atentiei
devine considerabil mai mare, dar al cuvintelor propriu-zise ramane mai mic decat al literilor
prezentate separat.

O altd variabila, care influenteazd marimea volumului atentiei, este gradul de familiaritate al
stimulilor: in raport cu stimulii familiali, valoarea volumului atentiei va fi mai mare, iar n raport
cu cei nefamiliali aceasta va fi semnificativ mai mica.

Concentrarea este, posibil, dimensiunea cea mai importanta a atentiei, ea exprimand gradul
de activare selectd si intensitatea focarelor dominante la nivelul structurilor si zonelor cerebrale
implicate in realizarea procesului sau activitatii psihice specifice. Ea poate lua astfel valori
diferite atat de la un subiect la altul, cat si la unul si acelasi subiect, de starea sa interna
(motivationald, afectivd, odihnd — oboseald etc).

Continuumul ei valoric, in plan functional, se intinde intre extremele cunoscute in patologie
— fixitatea, care se intdlneste In schizofrenie, si difuzitatea, care apare in sindromul frontal si Tn
oliogofrenie. In stare normala se poate vorbi de niveluri de concentrare — slab, mediu, inalt.
Calitativ, concentrarea va fi exprimaté in corectitudinea raspunsurilor la probele specifice de tip
Bourdon, Anfimov, Kraepelin, probe de tip cod. lar corectitudinea se evalueazd prin raportarea
numarului de raspunsuri corecte (Nc¢) la numarul de erori (bifari, greselitomisiuni). Daca
Nc=Nc’[Nc= nr.absolut de rdspunsuri corecte; Nc¢’ — valoarea raportului Nc/(O+E)]
corectitudinea este maxima si ea indicd o concentrare puternicd; atunci cand Nc=(E+O)* avem
de-a face cu o concentrare medie; cand Nc<(E+QO), avem de-a face cu o concentrare slaba.

Profunzimea (intensitatea) concentrarii poate fi apreciatd i dupd rezistenta la actiunea
factorilor perturbatori, distractivi: cu cat frecventa si intensitatea acestora, la care atentia poate
rezista, sunt mai mari, cu atdt concentrarea este mai profunda. Scdderea concentrérii atentiet
poate fi luata ca indicator psihofiziologic obiectiv al oboselii.

Stabilitatea exprimd durata, In decursul cédreia atentia se poate mentine aproximativ la
acelasi nivel. Intrucat, in mod obisnuit, rezolvarea sarcinilor, cu care suntem confruntati, reclama
un timp relativ indelungat, de la cateva minute pana la cateva ore, nu e suficient simplul fapt de a
atinge nivelul cerut de concentrare a atentiei, dar si mentinerea acestui nivel cat timp este necesar
pentru finalizarea activitatii incepute. Performantele mari in orice gen de profesie sunt facilitate,
printre altele, si de stabilitatea atentiei.

Stabilitatea, ca si concentrarea, se poate educa si dezvolta prin exercitiu, subiectului
cerandu-i-se sd rezolve sarcini cu durate din ce in ce mai mari, §i prin intariri adecvate. Ea este
insd conditionatd i de anumite premise naturale, cum ar fi forta, mobilitatea si echilibrul
proceselor nervoase fundamentale.

Mobilitatea (comutarea) reprezintd calitatea atentiei de a se transfera rapid, la nivel optim
de concentrare, de la o situatie la alta, de la o secventa sau verigd a activitétii la alta, mentinand
totodatd controlul (prin programul comportamentului congtient) asupra ansamblului. Gratie

134



acestel calitati, elementele si secventele particulare se leagd intr-o organizare spatio-temporala
unitard. Prin aceasta, mobilitatea se deosebeste si se opune simplei fluctuatii sau oscilatii, care
reprezintd, In genere, o trasaturd negativa.

In timp ce mobilitatea este solicitatd de desfasurarea normala a activititii si se bazeazi pe ea,
oscilatia (fluctuatia) se produce spontan §i impotriva cerintelor obiective ale activitatii; daca
mobilitatea presupune mentirea nivelului optim al concentrarii, oscilatia afecteaza, in primul
rand, concentrarea si se traduce ca scddere semnificativa a acesteia.

Distribuirea se referd la posibilitatea atentiei de a permite realizarea simultand a doua sau
mai multor activitati diferite. Aceasta este discutabild. Unele date par a pleda in favoarea
existentei reale a distributivititii, altele impotrivd. In formularea raspunsului se cere, asadar,
prudentd si sa tinem seama de legea neurofiziologica obiectivd a exclusivitatii, potrivit careia,
intr-un moment dat de timp, nu putem efectua decit o singurd activitate principala. Acolo, unde
se vorbeste de distributivitate si de simultanietate, avem de-a face cu o comutare foarte rapida.

Ca si celelalte dimensiuni ale atentiei, si distribuirea poate fi educatd, iar modelarea ei cea
mai semnificativd se realizeazd in cadrul pofesiei. Existd profesii, cum sunt cele executiv-
motorii, de pilotare a autovehiculelor, de conducere, pedagogicd etc., care solicitd din plin
distributivitatea sau cel putin comutarea rapida intre mai multe actiuni sau verigi diferite.

In plan neurofiziologic bazal, distributivitatea este favorizatd de mobilitatea si echilibrul
proceselor nervoase si ingradita de inertie si dezechilibru.
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COMPARTIMENTUL V
SISTEMUL DE PERSONALITATE

Tema 1. PERSONALITATEA

1.1. Conceptul de personalitate. Aspecte teoretice si metodologice

Studiul efectuat asupra diferitelor procese, activitati, structuri si stari psihice ale individului
nu prezintd un scop in sine, ci urmareste obtinerea unei imagini integrale, dinamice, cat mai
comprehensive — sub aspect psihologic — asupra fiintei umane.

In acceptiunea sa cea mai largd, termenul de personalitate denumeste fiinta umani
consideratd 1n existenta ei sociald si inzestrarea ei culturala.

Personalitatea integreaza in sine (ca sistem) organismul individual, structurile psihice
umane, si, totodatd, relatiile sociale, in care omul se incadreaza, si mijloacele culturale, de care
dispune.

In cadrul stiintelor sociale, si mai ales, in viata de toate zlele sunt deseori utilizate notiunile
de om, individ, individualitate, persoand, personalitate. Insi deseori nu e concretizat sensul
acestor cuvinte, ele fiind intrebuintate identice ca sens sau diametral opuse. In ambele cazuri se
comite o greseald. Pentru a evidentia deosebirea dintre aceste notiuni trebuie explicate sensul lor.

In psihologie notiunea de ,,om” semnifici urmatoarele:

1.,0m” — fiintd biologicd, pentru cd este programat prin ereditate i asa cum spune un
ganditor: ,,omul devine om pentru ca se naste om”. Notiunea de ,,om “ semnificd apartenenta la
specia biologicd ,hommo sapiens” (om cu ratiune), facidnd parte din clasa mamiferelor
superioare. Particularitdtile omului, ce-l1 deosebesc de alte specii, sunt:

— mersul vertical,

— mainile adaptate la munca;

— creierul Tnalt dezvoltat, ce e capabil sa reflecte realitatea in notiuni §i s-o transforme
conform trebuintelor, intereselor si idealurilor sale.

2.,,0m” — fiintd psihologicd, deoarece posedi cel mai inalt nivel de reflectare — constiinta
explicita (reflexivd). Omul, fiinta psihologica, poseda functii psihice superioare, posedad limbajul
si capacitatea de a cunoaste lumea inconjuratoare, este dotat cu gandire, memorie §i vointa.

3. ,,0m” — fiinta sociald, este cea mai esentiald particularitate. Omul, in plan ontologic, fiind
influentat de mediul social, acumuleazd o experientd sociald, ce-l transforma si-1 influenteaza
mereu. Anume viata si relatiile sociale in care se incadreazd omul, il fac s devind tot mai mult
un participant activ la activitatile sociale.

4., .0m” — fiintd culturald, deoarece este un purtitor si generator al valorilor culturale, al
valorilor adevarului, binelui si frumosului, calduzindu-se dupad semnificatii, credinte si idealurt,
conferind un sens superior propriei vieti.

Generalizand, mentiondm ca ,omul” este un sistem bio-psiho-socio-cultural, ce se
constituie fundamental In conditiile existentei §i activitdtii din primele etape ale dezvoltarii
individuale in societate.

Omul este si poate fi privit ca o entitate, un tot unitar gi relativ autonom.

Termenul de individ desemneazad ,acea totalitate a elementelor si insusirilor fizice,
biochimice, biologice si psihofiziologice — innascute sau dobandite — care se integreaza intr-un
sistem pe baza mecanismului adaptarii la mediu”. Desemnand unitatea integrativd indivizibila
rezultatd in virtutea procesului vietii si a actiunii legilor evolutiei biologice, termenul individ se
aplicd tuturor organismelor vii. Fiind o entitate biologicd si o unitate structural si functional
indivizibila, omul este primordial, un individ.

Individul este privit ca un purtator al insusirilor genotipe generale distincte speciei, din care
face parte, exemplar dintr-o categorie.

136



Individualitatea se referd, in schimb, la o realitate psihologica speciald; la structurarea in
interiorul individului a proceselor sale constiente, a trasaturilor psiho-fizice, a diferitelor Tnsusiri
personale intr-o forma unica, irepetabila la ceilalti.

In acest sens, fiecare om este o individualitate distinctd. Individualitatea omului se poate
exprima in orice sferd a activitdtii psihice: intelectuald, emotiva, volitiva, atitudinala.
Originalitatea intelectului constd n modul deosebit de a percepe si a intelege, de a Tnainta si a
rezolva probleme. Individualitatea ca structurd interioard caracterizeazd personalitatea mai
amplu, mai concret §i totodata are loc deosebirea si diferentierea unei personalitéti de alta.

Persoana desemneaza specificarea umand, deoarece numai oamenii pot fi numiti astfel.
Persoana, fiind o fatetd a personalitatii, o atitudine exterioard, care constd dintr-o totalitate de
insusiri, relatii si calitati exterioare, indicand identitatea sociald a individului.

,Persoana” este manifestarea actuald a omului intr-o situatie sociald datd, manifestare, care
se subordoneaza unui anumit rol, purtdind un nume, o stare civila i fiind investitd cu functii,
datorii si drepturi in grupul, in care activeaza.

Omul, ca persoand, indeplineste roluri si dispune de statusuri sociale, deci el apare ca un
personaj. Actor pe scena vietii, fiecare isi modeleazd structurile profunde de persoand dupa
imprejurarile, in care se afla, si dezvoltd comportamente conforme cu rolul / statutul sau de
parinte sau copil, profesor sau student, sef sau subordonat, producétor sau consumator, sofer sau
pieton, gazdd sau oaspete, profesionist sau nespecialist etc., de fiecare datd aparand ca un
personaj mai mult sau mai putin original.

O notiune mult mai integrd decit cele definite anterior este notiunea de personalitate.
Termenul de personalitate cuprinde intreg sistemul atributelor, structurilor si valorilor, de care
dispune o persoand. De aceea, personalitatea implicd si evaludri privind calitatile personale,
rolurile si statuturile, de care dispune respectiva persoand. Trebuie luat in consideraee si nivelul
suficient de maturitate sociald. In acest caz, copilul mic (pand la 3 ani) sau omul cu psihicul
bolnav, bundoard, nu pot fi considerati personalitati.

Somitate este un mare specialist intr-un anumit domeniu al stiintei; o personalitate
extraordinara.

1.2. Personalitatea ca obiect de studiu psihologic

Termenul personalitate — cu radacina in persona — in pofida faptului ca are un caracter
foarte abstract, a intrat in circuitul comunicdrii din cele mai vechi timpuri.

In latina clasica se folosea numai cuvantul persona, care, initial, insemna mascd, aparenti.
Treptat, sensul termenului s-a intregit, conferindu-i-se o functie distinctivd noud — acea de a
reprezenta i actorul din spatele mastii. Astfel, persona a ajuns sd exprime reunirea trasaturilor
psihomorale interne si psihofizice externe.

Termenul a fost apoi asociat si cu aspectele diferentiale, folosindu-se pentru a desemna un
om important (personaj, paroh).

In zilele noastre se vorbeste tot mai mult despre personalitatea unui om si impactul acesteia
asupra societdtii. , Personalitatea umand” este un subiect vast, cdruia 1 s-au dat numeroase
interpretari i definitii.

In a. 1931, G.W. Allport enumera peste 50 de definitii, iar astizi McClelland giseste peste
100 de definitii ale termenului. Cu toate acestea, subiectul ramane inca foarte putin cunoscut.

Termenul ca atare de personalitate se foloseste in acceptiuni foarte diferite, dobandind astfel
un caracter inalt polisemantic. Deosebirile semantice se evidentiazd in cadrul principalelor
discipline socio-umane, care si-l includ in sistemul lor conceptual: sociologia, politologia, etica,
istoria, pedagogia, psihologia. S& ludm, de pilda, sociologia si politologia: prima foloseste
termenul respectiv in sens diferential-restrictiv, atribuindu-l indivizilor, care, prin contributia
adusa ntr-un sector sau altul al culturii materiale si spirituale, se ridicd deasupra celorlalti; cea
de-a doua, dimpotriva, foloseste acest termen in sens larg, pentru a desemna orice om normal ca
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membru al unei comunitdti sociale (personalitatea exprimand, Tn acest caz, modul specific de
organizare psthocomportamentald a omului in contextul vietii sociale, al culturii i istoriet ).

Retinem, asadar, ca psihologia opereazé cu termenul de personalitate in referirea sa la orice
om normal: fiecdruia dintre noi, ea ne atribuie calificativul , personalitate”. In wDictionar de
psihologie” de Norbert Sillamy personalitatea este definitd astfel: ,,...element stabil al
conduitei unei persoane, ceea ce o caracterizeazd si o diferentiazd de o altd persoand”. Pentru
sociologie personalitatea este ,.expresia socioculturald a individualitdtii umane”. (,,Dictionar de
Sociologie” — coord. C. Zamfir, L. Vlasceanu).

Dupa A.7. Asmolov personalitatea este totalitatea, sistemul Tnsusirilor individual-specifice
ale omului, create Tn decursul vietii, cu care se apreciazd specificul in mentalitatea gi
comportamentul omului concret. Ea se formeaza in primul rand prin rolul séu social, pe care-l
indeplineste.

O definitie mai structurald este cea propusd de H.C. Warren: ,Personalitatea este Intreaga
organizare mintald a fiintei umane in orice stadiu al dezvoltarii sale. Ea imbratiseaza fiecare
aspect al caracterului uman: intelect, temperament, abilitate, moralitate si fiecare atitudine, care
s-a format in cursul vietii cuiva”.

De aceeasi facturd poate fi consideratd definitia lui R Linfon: .. Personalitatea este
ansamblul organizat al proceselor si starilor psihofiziologice apartinand individului.

Mentiondm si definitia propusd de P. Lecky, care subliniazd rolul factorului cognitiv
subiectiv 1n organizarea internd: , Personalitatea este o schemd unificatd a experientei, o
organizare de valori, care sunt compatibile intre ele”.

Incheiem seria definitiilor prin structura internd cu formularea, pe care ne-o propune insusi
G. Allport: ,Personalitatea este organizarea dinamicd in cadrul individului a acelor sisteme
psihofizice, care determina gandirea i comportamentul sau”.

Pentru aintelege mai bine, vom explica 1n continuare conceptele din aceasta definitie:

a) organizarea dinamicd — formarea structurilor sau ierarhiilor de idei §i deprinderi, care
ghideaza si organizeaza in mod dinamic activitatea;

b) psihofizic — personalitatea nu este nici pur psihicd (mentald), nici pur biologica
(nervoasd), ci o unitate complexa psihofizica,

C) sisteme — orice sistem este un complex de elemente intr-o interactiune reciprocd. O
deprindere este un sistem, la fel si un sentiment, o trasaturd, un concept, un stil de comportare.
Aceste sisteme existd in mod latent in organism chiar cdnd nu actioneazd. Sistemele sunt
,,potentialul nostru de activitate”,;

d) determind — personalitatea este ceva si face ceva. Sistemele psihofizice latente motiveaza
sau directioneaza o activitate si o gandire specifica atunci cand intrd in actiune. Toate sistemele,
care compun personalitatea, trebuie considerate ca tendinte determinate. Ele exercitd o influenta
directoare asupra tuturor actelor expresive, prin care personalitatea ajunge sa fie cunoscuta.

€) caracteristic — ,orice comportament si orice gandire sunt caracteristice persoanei si (....)
sunt unice pentru aceasta”;

) comportament si gandire — , personalitatea se manifestd, se dezvoltd in ceea ce gandeste,
simte si face omul. Acesti doi termeni constituie o etichetd pentru a desemna tot ceea ce poate un
individ sa facd”.

In concluzie mentionam ci personalitatea constituie un bloc din 3 determinanti: biologic,
psihic si socio-cultural.

Subsistemul Subsistemul Subsistemul
> bioconstitutional psihic socio-cultural
(Eul fizic) (Ful neihic) (Eul social)
TR,
—»
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Personalitatea

Fig. 16. Schema-bloc a sistemului personalitétii.

Din aceastd schema observam ca personalitatea este o realitate complexa, care nu poate fi
studiatd de o singura stiintd. E evident faptul ca ea trebuie sa faca obiectul a cel putin trei grupe
de stiinte: biologice, psihologice si socio-culturologice.

Ca urmare, Personologia sau stiintd a personalitdtii nu poate fi decat o constructie
interdisciplinard integratd, in care sd se articuleze, intr-o structurd teoretico-explicativd unitara,
datele celor 3 grupe de discipline.

Din cele de mai sus rezultd ca psihologia nu-si poate revendica dreptul de monopol sau de
exclusivitate in studiul personalitatii. Domeniul sdu de competenta il reprezintd doar componenta
psihicd. Luatd sub aspect psihologic, personalitatea se identificd, in linii mari, cu programele si
structurile sistemului psihic uman (SPU), G. Kelly a introdus termenul sugestiv de ,, constructe
personale”, care se elaboreaza in baza experientei proprii §i sunt implicate in decizii.

Caracteristicile ,,constructelor personale”

1. Constructele personale (trasituri, structuri, factori de personalitate) — sunt formatiuni
integrate, sintetice, care reunesc diferite functiuni si procese psihice.

De exemplu: Dispozitia spre comunicare implicd nu numai limbaj, dar si motivatia, trebuinta
de a comunica si totodatd un mod de a gandi §i simti.

2. Constructele personale dispun de o relativd stabilitate, se manifestd constant in conduit,
neputand fi radical modificati in situatii accidentale.

De exemplu: Cine este Inzestrat cu rabdare, cu stdpanire de sine si calm, de cele mai multe
ori dovedeste aceste calitati si numai exceptional abdicd de la ele.

3. Constructele personale tind spre generalitate si caracterizeazd pe om in ansamblul sdu si
nu numai intr-un anumit raport concret.

De exemplu: Inteligenta generald, modalitatea temperamentald, fermitatea In atitudini se
manifestd n cele mai diverse situatii si independent de acestea.

4. Constructele personale dispun totusi de o oarecare plasticitate, nu sunt total rigizi,
putandu-se restructura si perfectiona sub presiunea conditiilor de mediu.

De exemplu: mentalitatea conservatoare trebuie sd cedeze 1n fata fortei transformarilor
revolutionare.

5. Constructele dominante in sistemul de personalitate al subiectului sunt defenitorii pentru
el, il exprima in ce are el esential ca om cuminte sau turbulent, talentat sau incapabil, respectuos
sau insolent etc.

Totalitatea structuratd a factorilor de personalitate, la care prin dezvoltarea sa subiectul a
ajuns, reprezintd o stare de fapt, este insdsi ,, substanta” personalitétii, ce se confruntd cu lumea.

De aceea, pe baza cunoasterii structurilor de personalitate se pot face previziuni asupra
reactiilor si conduitei subiectului intr-o situatie data sau in fata unei sarcini, ce i se incredinteaza.

Insusi subiectul, care se observi si se compard cu altii ajunge si-si constate capacitatile si
trasaturile sale. Uneori, se lauda cu ele, alteori se resemneaza fatalist: ,,asa sunt eu si n-am ce
face”. Dar omul nu este, totusi, un automat orb; el se cunoaste si poate decide asupra ce sa faca si
cum; el, fiind constient de sine, Incearcd mereu sa-si ia in stapanire propria fiintd cu tot ce are ea,
inclusiv structurile personale.

O lege fundamentala a sistemului de personalitate este autodepasirea si realizarea de sine.
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1.3. Structura integra a personalitatii

Personalitatea se caracterizeaza prin douad trasaturi fundamentale:

— prin stabilitate, ceea ce inseamnd o modalitate de exteriorizare si de traire interioard
relativ neschimbatd in timp. Cu toatd plasticitatea si modificarea manifestarilor psihice ale
personalitatii, totusi, foarte limpede rezultd o relativa constanta a structurii sale psihice, ceea ce,
in special, permite s se prevadd comportarea unei anumite personalitdti intr-o situatie data.

— prin infegrare (unitate), deci prin formarea unei unitati si totalitati psihice. Personalitatea
omului e un tot intreg, unde fiecare trasaturd este indisolubil corelatd cu altele si se poate
schimba complet dacd acest lucru il cer raporturile cu alte trasaturi ale personalitatii.

In descrierea stiintifici a personalititii, psihologia apeleaza la conceptele de structura.
Personalitatea ne apare ca un ansamblu de structuri.

Structura personalitétii dupa Rubinstein I.L. poate fi prezentata astfel:

1. Orientarea personalititii — se manifestd in trebuinte, necesitati, interese, idealurt,
convingeri, motive dominante ale activitatii, in comportament, conceptia despre lume.

2. Procese psihice si activitatea cognitiva:

— cognitive (senzatii, perceptii, memoria, gandirea, limbajul, imaginatia);
— volitive (vointa),
— afective (emotiile si sentimentele).

3. Particularititile individual-tipologice se manifestd in temperament, caracter si
aptitudini.

4. Particularitatile morfofiziologice — includ particularitdtile anatomo-fiziologice si de
varsta, care sunt direct dependente de particularitatile functionale ale creierului.

Tabelul 9
Structura personalitiitii dupid Platonov K.

Substructura orientarii personalitifii Substructura experientei sociale
Uneste atitudinile si calitétile | Include cunostintele, priceperile,
morale ale personalitatii. Trebuie | deprinderile si abilitatile
cvidentiate mnivelul, larghetea, | acumulate in experienta proprie,
perseverenta, rezistenta, si | prin Invitare
activismul
In formele orientirii personalititii
se manifesta atat atitudinile, cat si
calitdtile morale
Substructura formelor de reflectare
(psihologicd)
Cuprinde particularitatile | Intruneste particularitatile
individuale ale unor procese | tipologice ale  personalititii,
psihice, care se formeazd fin | particularitatile genitale, de varsta
procesul vietii sociale si transformarile ei patologice,
carec In mare masurd sunt
dependente de particularitatile
morfofiziologice ale creierului

Substructura biologic conditionati
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Tabelul 10
Structura personalititii (dupi Rubistein S.L.)

STRUCTURA
PERSONALITATII
i Se manifestd in trebuinte, necesitati,
Orientarea interese,  idealuri, motive  ale
personalitatii activitatii, in comportament,
conceptia despre lume
Cognitive (senzatii, perceptii,
. memoria, gandirea, vorbirea,
Procesele psihice si . .
activitatea imaginaia)
Volitive (vointa). Afective (emotiile si
senzatiile)
Particularitatile Se manifestdi in  temperament,
individuale caracter §i aptitudini
tipologice
Aici  se includ particularitatile
Particularititile anatomo-ﬁzmloglce si de varsta, care
NP sunt direct dependente de
morfofiziologice : s .
particularitdtile  functionale  ale
creierului

1.4. Tipologia personalitatii

Personalitatea poate fi abordatd din perspective si din directii variate. Existd numeroase
teorii §i conceptii privind tipologiile personalitatii.

C. Enachescu, de exemplu, referindu-se la tipurile de personalitate, enumera urmatoarele
conceptii principale:

1) tipologii morfo-fiziologice;

2) tipologii fiziologice;

3) tipologii psihologice pure .

Teoriile personalititii au izvorat din clinicd §i au fost sugerate de practica medicala.
Teoriile personalitatii bazate pe elemente tipologice au fost realizate in special de catre medici,
fapt pentru care s-au folosit drept criterii aspectele morfologice ale corpului, factorii fiziologici
sau psihologici, precum si aspectele clinice sau chiar predilectia pentru o anumita boald somatica
sau psihicd. Prezentdm in continuare cateva dintre tipologiile cel mai des utilizate.

Bazandu-se pe analiza cazurilor din clinica psihiatrica, E. Kretschmer edificd o
tipologie morfo-psihicd, infatisand trei tipuri principale si unul secundar:

— Tipul picnic sau ciclotim — se caracterizeaza prin cap rotund, fatd rotundd, gat scurt,
trunchi plin st rotund, membre subtiri. Din punct de vedere psihiatric, picnicii reactioneaza ca
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persoand unitard, sunt sociabili. Ei sunt preocupati mai curund de aspectele concrete ale realitatii,
sunt mai curand ,.empiristi”. Viata lor sufleteasca se desfasoard prin oscilatii Intre euforie si
depresiune.

— Tipul leptosom sau schizotim — se caracterizeaza prin fata uscativa, gat lung, corp subtire,
torace lung si plat. Ei sunt (sau par) inchigi, timizi, nesociabili, singuratici, enigmatici, reci,
indiferenti la lumea din jur sau chiar ostili fatd de mediu. Conduita lor este frecvent neadecvata.
Gandirea lor este abstractd, cu capacitatea de a sesiza detaliile. Dintre leptosomi se recruteaza
multi teoreticieni, formaligti, fanatici.

— Tipul atletic — se caracterizeazd prin corp Tnalt, de constructie solida, capul este adesea
rotund, corpul este bine proportionat. Atleticul este linigtit in migcari, mai curand greoi,
imaginatia este redusd, dar perseverenta este remarcabila. Tipul atletic este caracterizat psihic
prin vascozitate si explozivitate.

— Tipul displastic — (tip net ,,anormal”, submorbid sau chiar morbid) — se caracterizeaza in
special prin dismorfie.

Fundamentandu-si tipologia pe un criteriu embriologic, W.H. Sheldon realizeaza o
sistematicd morfologicd 1n functie de predominenta tesuturilor derivate din cele trei foite
embrionare: endoderm, mezoderm si ectoderm. Tipurile somatice realizate sunt corelate cu o
dimensiune psihologicd, la randul ei ilustratd prin aproximativ 20 de trasaturi particulare. Se
descriu astfel:

— Tipul endomorf — amabil, iubitor de comoditdti, de spectacole si de tovarasie, curios si
tolerant, satisfacut de sine insusi, atasat de familie si de trecut. Dimensiunea psihologica a
acestui tip ar fi ilustratd prin: atitudine relaxata, latentd crescutd in declansarea reactiilor, mica
amplitudine emotionald, tolerantd, extraversie.

— Tipul mezomorf — are sistemul muscular si cardiovascular bine dezvoltate: puternic, plin
de energie, foarte dur, curajos, combativ si chiar agresiv, iubitor de aventurd si de exercitii, cu
tendinte dominatoare, trdind mai ales in prezent, caracter energic, cu gust al riscului si
hazardului.

— Tipul ectomorf — are sistemul nervos dezvoltat si sensibil. Este, de obicei, slabanog si
fragil, cu migcari dizarmonice, dar cu reactii fiziologice vii. Este foarte sensibil la durere. Iubitor
de singuratate, nesigur pe sine, introvertit, egoist.

Teoria psihoanalitica a personalitatii

Teoria psihoanaliticd a personalitatii este elaboratd de Sigmund Freud, se atribuie la tipul
celor psihodinamice, neexperimentale si structural dinamice, care cuprind toatd viata omului si
folosesc insugirile psihologice interne la descrierea lui ca personalitate, in primul rand,
necesitatile lui si motivele. Este una din cele mai raspandite teorii in psihologia personalitatii.

Sigmund Freud (1856-1939) — psiholog din Austria, preocupat de psihoterapie. Un timp
S.Freud a lucrat cu losif Breier, care a pus baza teoriei psihoanalitice. Breier pe larg folosea
hipnoza. Pacientii lor mai des erau femeile, care sufereau de isterie. Boala se manifesta in
diferite simptome: fobii, pierderea sensibilitatii, dedublarea personalitatii. Pacientii erau rugati de
catre Freud si Breier sd povesteascd despre toate Tmprejurdrile, care au insotit aparitia
simptomelor bolii. S-a observat cd 1n cazurile cand bolnavii reuseau sa-gi aminteascd despre
aceasta, simptomele dispareau, cel putin pe un timp. Breier a numit acest efect ,,catarsis”, ceea ce
inseamnd curétire. In aceste experimente clinice a aparut ideea, la care nu o dati a revenit Freud.
Pe prim plan au aparut relatiile conflictuale dintre congtient si inconstient, care deregleaza cursul
normal al conduitei starilor psihice. Noile ganduri ale lui Freud si Breier erau legate de
rezistenta, care este opusd de citre constient-incongtient, in rezultatul carui fapt si apar bolile
organelor de simt. Apelarea la inceput la hipnozd, mai tarziu la ,asociatiile libere”, permiteau
atenuarea acestei rezistente. Hipnoza slibea controlul constiintei, iar cate odatd aducea la
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disparitia lui. Aceasta usura rezolvarea problemei pacientului, atunci cand el era rugat sa
povesteasca despre retrairile refulate din constiinta.

Un alt moment important, descoperit de acesti doi savanti, a fost transferul — cazurile, cand
pacientul 1si transfera retrdirile vietii sale asupra personalitdtii psihoterapeutului. Transferul,
asemenea hipnozei, a devenit un procedeu de a patrunde in sfera pulsiunilor indbusite, refulate.
Mai tarziu Freud a considerat ca nu e nevoie de hipnoza si a exclus-o.

Freud considera autocongtiinta omului comparabild cu varful unui aisberg, era de parere ca
numai o parte neinsemnatd din ceea ce se petrece in sufletul omului il caracterizeazd ca
personalitate si el e congstient de aceasta. Numai o parte micd a faptelor omul e in stare sd le
lamureasca, sa le descrie, sa le inteleaga.

Partea principald se afld in sfera inconstientului, $i numai metodele speciale, elaborate in
psihoanaliza, permit de a patrunde in ea.

Conceptia lui Freud cuprinde 2 domenii: o doctrind psihologica si o terapeuticd a bolilor
psihice. Doctrina sa psihologica se bazeaza pe trei notiuni principale:

1. Ideea de innabusire de catre constiintd a unor tendinte sau
reprezentari, impinse intr-o regiune psihica in afara constiintei — numita refulare.

2. Notiunea de incongtient — viata spirituald nu se limiteazd la
congtiintd, alaturi de aceasta existd o realitate psihicd incongtientd, ce influenteaza viata psihica
congtienta.

3. Notiunea de libido-tendintd sexuald, care ar fi la baza

impulsurilor si tendintelor, pe care constiinta le impinge in inconstient. Lucrurile se complica
cand aceste reprezentari au un potential afectiv si nu sunt indiferente.

Freud evidentiazd doua trebuinte, care determind activitatea psihicd a omului: libidoul si
agresivitatea. Insi din cauza ci satisfacerea acestor necesititi este impiedicatd de obstacole din
mediul inconjurator, ele sunt refulate si formeaza sfera inconstientului. Cate odata ele iese din
incongtient, ocolind ,,cenzura” constiintei si se exprima in simboluri. Psihoanaliza lui Freud nu s-
a limitat la sfera psihologicd, dar s-a raspandit asupra Intregii istorii a culturii umane.

Toate actiunile omului prezintd simboluri ale necesitatilor, refulate in inconstient, ele se pot
manifesta in scriere, in vorbire. In mituri, obicee Freud de asemenea vedea o simbolizare a
necesitatilor biologice refulate.

In structura personalititii, elaborate de Freud, sunt inclusi 3 componenti de baza:

1. Id (sinele);

2. Ego (eu),

3. Super-ego (supra-eu).

1d — este sfera incongtientului, aici domind instinctele incostiente refulate, actioneaza dupa
principiul plécerii.

FLgo — pe de o parte urmeaza instinctele inconstiente, pe de alta parte, se supune normelor si
cerintelor realitatii.

Super-egoul este totalitatea normelor morale ale societdtii, ea indeplineste rolul de

,cenzurd”. In asa fel, Ego se afl in situatie de conflict, cici Id si Super-ego sunt incompatibile.
D1n aceastd cauzd Egoul (eu-l) mereu recurge la mecanisme de aparare: refulare, sublimare.
Insasi refularea se efectueaza inconstient. Insd motivele, retrairile, sentimentele, care se transferd
in incongtient, continud sa actioneze, manifestandu-se prin simboluri, printr-o activitate, care e
potrivitd pentru cenzura.

Pentru infaptuirea variatelor functii ale formelor activitatii, Freud a evidentiat un intreg
sistem de mecanisme speciale (sublimarea, proiectia, transferul, refularea, regresia, etc.).
Organismul e privit ca un sistem energetic complicat, condus de legea pastrarii energiei. De
aceea, daca libidoul e stopat intr-o manifestare a sa, el neaparat trebuie sd produca oarecare alte
efecte. Super-egoul asigurd acceptarea sociald a acestor mecanisme. Insi daci aceasta nu-i
reuseste, conflictul dintre Id si Super-ego se acutizeaza, functionarea normald a sistemului este
dereglata, libidoul blocat isi gaseste expresia in simptomele bolii — nevroza.
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La mijlocul secolului trecut a inceput o reformare a invataturii lui Freud — a aparut o noua
tratare a incongtientului — neofreudismul. O tendintd de a ignora baza Invataturii lui Freud gasim
in psihologia analiticd a lui K. Iung, in psihologia individuald al lui A. Adler, in psihologia
epigeneticd al lui E. Erixon, in teoriile lui G. Sulliven.

Critica lui Freud era orientatd asupra tendintelor biologizatoare ale conceptiei sale,
neofreudistii au Incercat sd socializeze invatatura lui.

Karl Jung (1875-1961) — psihiatru, psiholog elvetian, fondatorul psihologiei analitice, fiind
un adept al lui Freud, a elaborat una din metodicile experimentului asociativ, a introdus notiunea
de ,,complex”. Mai tarziu Tung s-a indepartat de Freud si freudism, inaintand parerea ca in afara
de subcongtientul individual mai existd si inconstientul colectiv. Prima pricind a contradictiet
dintre ei e ideea pansexualismului, elaboratd de Freud.

Sistemul sdu Jung l-a numit ,,psihologie analiticd”. Jung considera ca baza vietit spirituale o
constituie experienta ereditard a generatiillor precedente, care e alcatuit din totalitatea
arhitipurilor.

Analiza visurilor de noapte si devierilor psihicului in Tnvatatura lui Jung e strans legata de
studierea principalilor componenti ai culturii, miturilor, religiei, folclorului. Jung e convins de
faptul ca omul include trei niveluri: constiinta, inconsgtientul personal si incongtientul colectiv,
format din urmele memoriei, lasate de trecutul omenirii. Inconstientul colectiv exercitd influenta
asupra personalitatii omului, determind comportamentul lui din momentul nasterii.

Jung a elaborat o structura a personalitatii (foarte complicatd si nerecunoscutd de toti), care
include:

- eu;

— ,umbra” — totalitatea Inchipuirilor refulate despre sine insusi;

— autocunoagterea sensului vietii;

— ,anima” — izvorul pulsiunilor §i mangaierii;

— animus” —izvorul judecatilor, opiniilor indiscutabile.

Jung a propus tipologia caracterelor in corespundere cu predominarea functiilor (gandirea,
simtul, intuitia), §i orientarea personalitatii spre lumea interioard sau exterioard (introversiunea
sau extraversiunea).

Adler Alfred (1870-1937) — psiholog din Austria, reprezentant al curentului psihoanalitic in
psihologie. A creat scoala stiintifica a , psihologiei individuale”.

Dupa parerea lui Adler personalitatea e un produs mai putin al ereditatii decat al mediului, si
anume al modelului de viata fixat intr-o persoand sau alta din lumea inconjuratoare. Adler e de
parerea cd educatia, inteleasa in sensul larg de exercitii si contact cu lumea externa, este singurul
factor determinant in formarea personalitatii. Mai mult decat atit, personalitatea individului nu
se formeaza in directia dispozitiilor si talentelor inndscute, ci in directia insuficientelor organice.

In lupta pentru viatd si adaptare la mediu punem mai intai in activitate dispozitiile innascute
si organele bine dezvoltate, mai ales aptitudinile slabe si organele deficiente.

Tratamentul nevrozelor este psihanalitic, ca si la Freud. Adler a numit psihologia sa
,psihologie individuala” si a studiat problema in legdturd cu pedagogia, in care teoria
compensdrii indeplinite de functiile psihice i determinarea personalitdtii in mod exclusiv de
mediul social au putut furniza unele concluzii practice.

Critica principald, care s-a adus conceptiei lui Freud, este valabila si impotriva doctrinei lui
Adler, ce are ca punct de plecare acelasi determinism psihic rupt de substratul fiziologic al
fenomenelor spirituale.

Conciliind sexualismul lui Freud cu instinctul de dominatie al lui Adler, K. Jung a ajuns la o
sintezd-compromis intre aceste doud opinii extreme.

Jung respinge, ca si Adler, extensiunea nejustificatd datd de Freud notiunii de libido.
Notiunea de libido capatd la Jung o noud definitie apropiatd de sensul ei propriu — dorinta
personala.

Instinctul sexual este o astfel de dorintd, dar nu e singurd. Aldturi de acest instinct mai sunt
cuprinse 1n libido si alte dorinte, instincte, trebuinte.
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Manifestarea acestui libido au doud directii fundamentale: a conservarii §i a reproducerii
(instinctele vitale cele mai vechi).

Cat priveste nevrozele, Jung observa cd nu orice nevrozd e de origine sexuald (desi
nevrozele sexuale sunt cele mai numeroase). Nevrozele sunt datorite unei insuficiente de energie
vitald, unei caderi de tensiune nervoasd. Esecul unei conduite superioare il face pe bolnav sa se
retragd intr-o conduitd inferioard, parasitd din timpul copildriei, nevroza e un proces de
regresiune.

In ce priveste inconstientul, Jung respinge refularea, oricat de mare ar fi rolul ei ca principiu
de explicatie a incongtientului. El ajunge la concluzia cd inconstientul e format nu numai din
tendintele refulate, care au fost la un moment dat constiente, ci si dintr-o serie de tendinte, ce nu
au fost niciodata in constiintd, ramanand intr-o stare latenta, cat si prin multe alte deprinderi, care
fara de faptul sa fie refulate sau automatizate, exercitindu-se fara controlul constiintei.

Iung destinge 1n incongtient mai multe straturi: un inconstient personal (cuprinde diversele
manifestéri individuale specifice) si un incongtient apersonal, ce cuprinde o serie de elemente
comune tuturor indivizilor.

Aportul cel mai important al psihologiei lui Karl Iung consta in problema tipurilor. Pentru
Iung existd doua tipuri: tipul introvertit i tipul extrovertit. lung e de pérerea ca pe baza tipologiei
sale se poate incerca si o sinteza Intre teoria lui Freud si teoria lui Adler: teoria lui S Freud s-ar
aplica mai ales la tipul extravertit si cea al lui A.Adler — la tipul introvertit.

Tipul extrovertit — este orientat spre exterior, spre cunoasterea lumii externe, evitad
singuratatea, este sociabil si agregat de comunitate, animator si eventual conducétor de grup. Nu
se cunoagte pe sine suficient, nu stie care este Sinele sdu autentic;

Tipul introvertit — este inapt pentru dezvoltarea unor relatii sociabile, slab adaptat la
realitate; evitd lumea, se complace 1n singuratate. Gaseste in sine ceea ce extravertitul gaseste in
ceilalti; solitar, iar uneori bizar si egoist.

Mentiondam, 1nsa, faptul cd cele doud modele, polar opuse, situate pe extreme,
contrazicandu-se, nu sunt niciodatd pure; introvertitul contine Intotdeauna elemente de
extraversie §i invers.

Teoriile umanistice ale personalitatii

Printre directiile psihologice, ce se exprimau Tmpotriva psihologiei atomiste, sunt teoriile
umaniste. Esenta acestor teorii constd in faptul cd personalitatea e privitd ca o formatiune
psihologica, ce ia nagstere in procesul vietii in societate, ca un produs al dezvoltérii experientel
umane, insusirii formelor  sociale de conduitd. Pentru psihologii directiet umanistice
personalitatea este o formatiune psihologica, care se referd nu numai la realitatea inconjurétoare,
dar si la propria persoand. Se inainta parerea despre faptul cd sunt baza conduitei omului.

Acest curent si-a Inceput dezvoltarea n anii ’30, s-a dezvoltat apoi In anii ’50-"60, a
exercitat o mare influentd asupra dezvoltarii psihologiei sociale. Reprezentantii acestei teorit
protestau impotriva parerii ¢ conduita omului e conditionata sau de tendinta spre placere, sau de
tendinta spre agresie, sau spre apararea de societate. Ei au negat parerea ca impulsurile naturale
neaparat sunt dugsmanoase societatii, dimpotriva, psihologia umanistd Tnainteaza in calitate de
mecanism motivele inndscute altruiste. Cu alte cuvinte, psihologii umanisti insistau pe punctul
de vedere antropologic. Anume conditiile social-istorice formeaza sfera afectiv-motivationala a
omului, necesitétile lui specific umane. Pentru umanisti nucleul central al omului e inchipuirea
lui despre sine, autoaprecierea: , Eu-sistemul”, , Eu-chipul”.

Teoria lui Karl Rogers

Unul dintre primii reprezentanti ai acestui curent este Karl Rogers (1900). Metoda sa de
terapie Rogers a numit-o indirectivd sau concentratd la pacient. Conform metodei lui Rogers
medicul nu trebuie sd-i sugereze pacientului careva ganduri, contactul dintre medic §i pacient
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trebuie sd se bazeze pe stimd, incredere, egalitate in drepturi. Pacientul a fost numit de catre
Rogers “client”. Functia terapeutului constd in crearea unei astfel de situatii, in care medicul este
al doilea , Eu” al pacientului. Unica regula a terapiei — stima adanca fatd de pozitia individuala a
personalitatii. Metoda terapeuticd a lui Rogers coincide cu inchipuirile lui despre formarea
personalitdtii si mecanismele dezvoltarii ei. Ulterior ideea lui Rogers despre terapia indirectd a
devenit o teorie psihologicd a purtdrii indirective. Comunicarea intre oameni trebuie sa fie
indirectiva, bazatd pe stima fatd de oameni. Aceastd teorie e utilizabild mai ales in psihologia
copiilor, psihopatologia copiilor, in special in terapia nervozelor, unde intr-adevér existd un
camp larg pentru comunicarea indirectiva.

Veriga principald in teoria personalitatii al lui Karl Rogers e categoria autoaprecierii.
Formarea autoaprecierii nu are loc fard conflicte, adesea autoaprecierea nu corespunde cu
aprecierea altor oameni. Are loc un proces complicat: negarea ori parerii proprii, ori parerii
oamenilor, care ne Inconjoard, — ,procesul organic de apreciere”. Copilul incepe s aibd o
atitudine de neincredere fatd de propriile senzatii, orientandu-se la aprecierea altor oameni, astfel
omul se indeparteazd tot mai mult de la autoapreciere. Anume aceastd contradictie despre
aprecierea gresitd, dar constientizatd i mecanismul de apreciere la nivelul neconstientizat
interior caracterizeazad personalitatea nematurd, ce suferd de incapacitatea de autoactualizare.
(Rogers evitd termenul ,,nevroza™).

Omul tinde sa pastreze valorile ,,proprii” si inchipuirea despre sine bazata pe ele, deci omul
construieste un sistem de aparare Tmpotriva experientei periculoase, incompatibile cu ,Eu-
conceptia”. Sunt necesare tot mai multe reactii de aparare pentru a pastra parerea gresita despre
sine.

Terapia lui Rogers e menita sa lichideze contradictia dintre “Eu-conceptia” constientizata si
experienta reald, pe care omul o neagd, de a-l apropia pe om de experienta proprie interioara (e
posibil doar in situatiile, cind nu este pusi in pericol personalitatea). In rezultat, se formeazi o
,,Bu-conceptie” noud, plasticad, orientatd la procesele interioare de apreciere. Schimbarea
comportamentului se produce automat.

Ca si in neopsihanaliza, la Rogers dezvoltarea personalitdtii este determinatd de tendinta
inndscutd, mediul e doar o influentd din exterior strdind omului. Ca si la Freud, psihicul se
determind pe sine, relatiile lui cu mediul au forma unui conflict principal. Rogers cere ca
psihanalistul niciodata sa nu se apropie de pacient cu schema de acum gata. Rogers e de parerea
cd autoaprecierea omului exercitd influentd asupra sanatétii lui.

Adesea oamenii au o inchipuire gresitd despre sine. Dorind sd evite schimbarea inchipuirii
sale, el denatureaza realitatea, in care traiesc. Sunt cazuri cand omul schimonoseste nu realitatea
sau parerea altor oameni, ci autoaprecierea: ,,Eu sunt rau”. Rogers accentueazd cd omul nu
intotdeauna 1si mentine autoaprecierea inalta, el ignoreaza experienta sa de viatd. Acest fenomen
de schimonosire a realitatii este o masurd neconstientizatd de aparare si conduce la conflict
intern, de aceea scopul psihoterapeutului (si al oamenilor inconjurdtori) este de a ajuta la
formarea unei autoaprecieri plastice. Plasticitatea, conform parerii lui Rogers, este cea mai
necesard conditie mereu schimbatoare a vietii.

Spre deosebire de psihanalitici, Rogers sustine cd chiar trebuintele primare, cele mai
necesare pot actiona la om numai cu conditia cd ele sunt sustinute de normativele
corespunzatoare.

Meritul lui Karl Rogers constd In faptul cd obiectul analizei si studiului sdu empiric a fost
structura psihologicad interioara a personalitatii. El si-a concentrat atentia asupra fenomenelor
importante pentru formarea psihologiei umane, cum sunt autoconstientizarea i autoaprecierea, la
functiile lor In dezvoltarea si comportamentul subiectului.

Teoria lui Gordon Allport (1897-1967)

Gordon Allport in trecut a fost psihoterapeut, apoi a inceput sid se ocupe de psihologie.
Allport se deosebeste de ceilalti psihologi prin faptul ca el pleca nu de la clinicd spre omul
sanatos, nu de la omul bolnav psihic la cel sandtos, ci invers. El a inaintat parerea, despre aceea,
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cd psihologii trebuie s treacd de la studierea oamenilor bolnavi la cei sdndtosi. Prin aceasta
Allport se deosebeste de neofreudisti si K. Rogers, care transferau legitatile dezvoltérii psihicului
nevroticului asupra personalitdtii sanatoase. Dupa Allport, omul prezintd un ,sistem deschis”,
aceasta Tnseamnd ca dezvoltarea omului se petrece intotdeauna in relatii reciproce cu alti oameni.
In aceasta consta prima incercare de a prezenta lumea ca neantagonist, dimpotriva, aceste relatii
il dezvoltd pe om ca personalitate i da posibilitate dezvoltarii lumii microsociale si
macrosociale. De aici rezultd ca nu existd un echilibru dintre om si lume.

Incd o tezd importantd: tratarea personalititii ca ,.sistem deschis” nu inseamnd acceptarea
parametrilor ei stabili, anume consolidarea lor neintreruptd este forma principald de existenta a
personalitatii. Anume relatiile sociale constituie personalitatea. Personalitatea, dupa parerea lui
Allport, e un model de categorizare a relatillor. Dezvoltarea personalitdtii e determinatd de
nivelul de autonomie a motivelor ei, dezlegarea ei de la necesitatile biologice. In aceasta privinta
Allport e in contradictie cu freudismul.

In calitate de mecanism de dezvoltare a personalitatii Allport a declarat trasiturile. Notiunea
de ,trasaturd” este diferitd de trasatura caracterului, este o ,trasaturd-motiv’ sau ,trasatura-
interes”. Trasaturile, In opinia lui Allport, sunt motivele, ce actioneaza in momentul dat. Allport
accentueaza ca trasdturile unui om matur diferd radical de cele ale copilului. Trasaturile nu sunt
biologice, dar nici nu se reduc la inceputul spiritual. Tréasdtura se prezintd ca motiv al
comportamentului uman. Dar de unde apare motivul? De aici Incepe neconsecutivitatea lui
Allport: pe de o parte, el considerd ca trasdtura-motiv nu e factor biologic, dar, pe de alta parte,
considerd ca fiecare om se naste cu o multime de trasdturi (motive), ce se transformad pe
parcursul vietii, dar totusi ele sunt inndscute. Omul are doua clase de trasaturi:

— de bazi;

— instrumentale.

Trasaturile de bazad sunt acele trasaturi, ce stimuleazd comportarea, instrumentele — ce
contureazd purtarea omului (politetea, retinerea, etc.). ,,Armonizarea trasaturilor de bazd si
instrumentale este baza formarii noilor motive”. G.Allport spune ca stabilitatea, permanenta
trasaturilor marturiseste despre maturitatea personalitdtii. Uneori trasatura devine factorul de
baza 1n viata omului, ea meritd sd fie dominantd, cardinald. Aceasta tradsdturd nu poate ramane
ascultatd mult timp — ea numaidecat se exprima 1n actele de comportament.

Allport accentueaza urmatoarele trasaturi caracteristice personalitatii sanatoase:

o pozitia activa referitor la realitate;

» experienta trebuie sa fie accesibild pentru constiintd (posibilitatea de a vedea fenomenele
propriei vieti asa cum sunt ele, dar nu prin intermediul ,,apararii psihologice”);

» autocunoasterea;

» aptitudinea de abstractizare;

» procesul continuu de individualizare;

o autonomia functionald a trasaturilor;

« rezistenta la frustratii.

In calitate de conditie principald in dezvoltarea personalititii Allport ihainteazi posibilitatea
“Impotrivirii echilibrului”, tensiunea trebuie sa se pastreze, dar sa nu se inlature (este contrariul
teoriei lui K. Levin).

Trasaturile, ce caracterizeaza personalitatea nevrofica:

» pozitia pasiva fatd de lumea inconjuritoare;

= diverse ,,masuri de aparare” (sublimarea, substituirea, refularea);

= schimonosirea starii reale a lucrurilor;

= limita in gandire;

= inpotmolirea, intepenirea dezvoltarii.

Motiv al comportamentul lui poate fi nu numai obiectul real, in afara omului, dar si
imaginatia, inchipuirea despre faptul, ce se poate intdmpla. Allport ajunge la concluzia ca

147



trasaturile pot fi observate studiind omul, viata lui individuald, actele de comportament.
Trasaturile nu se cautd prin metoda deductiet.

Teoria autoactualizarii a lui Abraham Maslow

A. Maslow (1907-1970) este unul din cei mai straluciti reprezentanti ai directiei umanistice.
Maslow este Tmpotriva teoriei homeostazei (echilibrului dintre om si lumea inconjurdtoare).
Maslow accentueaza parerea cd nu trebuie de studiat psihologia personalitdtii omului pe baza
studierii nevroticilor. Maslow vede la baza activitatii, comportamentului individului tendinta
continud spre autoactualizare, autoexpresivitate. El se contrazice cu Darvin in privinta
supravietuirii animalelor puternice si agresive, spundnd ca agresia §i cruzimea nu e instinctul
principal al animalelor. Maslow spune despre instinctul, ce ii face sd se ajute unul pe altul.
Dezvoltarea acestui instinct umanoid este transferatd de cétre Maslow si asupra omului.

A doua tezd cd omul e dator sd fie ceea, ce poate deveni, e dator sd-si indeplineasca
misiunea, utilizind toate posibilitatile sale.

Maslow a ajuns la concluziile sale pe cale neexperimentald. El a studiat biografiile
oamenilor celebri. Maslow considerd cd necesitatea de ,autoactualizare”, aceasta necesitate
umanoidd superioard apare numaidecat la oamenii sdnatosi, nevroticii sunt lipsiti de aceastd
necesitate, §i insdsi nevroza, sustine Maslow, apare la acei oameni, care din anumite cauze nu au
necesitatea de ,,autoactualizare”. Cu alte cuvinte, omul trebuie sa realizeze ceea ce e “depus” in
el, ce el poate realiza. Dacd in individ sunt depuse aptitudinile de actor, el va tinde sd devina
actor. Dacd conditiile vietii Tmpiedica realizarea acestei tendinte, incepe conflictul, care consta n
faptul ca omul nu are posibilitatea de ,,autoactualizare”, de a deveni ceea ce poate fi. Aceasta
nesatisfacere da nastere nevrozelor.

Ce este personalitatea dupa pirerea lui A. Maslow? In ce consta sensul ,,autoactualizirii”?

Dupa Maslow ,autoactualizarea” este un fenomen innascut, el se contine In natura omului.
Copilul se naste cu necesitdtile umane — bunavointd, moralitate, ele constituie nucleul omului,
dar omul trebuie sd fie In stare sd realizeze aceste posibilitati (conditiile trebuie sd permita
aceasta). Maslow spune ca necesitdtile umanoide sunt inndscute, instinctuale. Sustine ca insési Tn
notiunea de , autoactualizare” e depus ceva social. Aceasta inseamnd nu Tndbugirea instinctelor,
agresiel omului, ci natura omului, In ce constd ea, A. Maslow a incercat sd analizeze continutul
necesitatii, trebuintei, n-a putut, rimanand pe pozitie antropologicad si dezvaluie latura socialad a
trebuintei.

Teoria rolurilor

Reprezentanti ai acestei teorii sunt Dj. Mid, 1. Blumer, M. Kun, fiind concomitent
reprezentanti ai psihologiei sociale americane.

Dj. Mid considerad ca omul se afld in relatie reciprocd permanenta cu societatea, de aceea nu
putem presupune comportarea personalitdtii. Dj. Mid, si adeptul s&u M. Kun considerd ca
mecanismul de baza si structurd a personalitatii este esenta de rol a ei. M. Kun accentueaza ca
individul formeaza planurile sale de conduitd in corespundere cu rolurile si locurile sale in
grupurile referente. Atitudinea sa fatd de sine ca fatd de obiect este cel mai bun indiciu al acestor
planuri de conduitd. Aparitia teoriei rolurilor e legatd de lupta Tmpotriva behaviorismului.
Reprezentantii teoriei rolurilor 11 inchipuie cd omul actioneaza in viata sa ca ,.cineva” sau ca
membru al colectivului: ca . fiu”, ca ,tatd”, ca ,lector”, etc. Omul nu e o personalitate abstracta,
el e intotdeauna purtatorul unor anumite norme, drepturi, indatoriri. Aceasta insd nu Tnseamna ca
omul constient joacd un rol, cd omul e in calitate de actor.

Dezvoltarea psihicului uman, al activitatii psihice are loc numai in procesul jucérii unui
careva rol. Rolul se formeaza 1n procesul vietii. Dupa parerea lui Dj. Mid si M. Cun rolul este
functia comunicérii intre oameni. Adesea teoria rolurilor € numita teorie a asteptarilor (nu poti
juca rolul, nestiind ce pozitie sd@ ocupi in viatd). Rolul poate fi jucat intr-un plan, nereal,
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imaginat, verbal, de aceea teoria rolurilor e strans legatd de problema psiholingvisticii.
Reprezentantii teoriei rolurilor acordd o mare atentie situatiilor de joc la copii, anume cazurile
cand ei in joc interpreteaza careva roluri. Acceptand un rol in joc, copilul se dezvoltd, se invata
sa cunoasca lumea, relatiile interumane. Personalitatea copilului se formeaza in situatiile de joc.
Este foarte amplu utilizata terapia prin joc.

Cautarea sensului vietii in teoria lui Victor Francl

Victor Francl (1905) este psiholog si psihiatru austriac. Autorul conceptiei logoterapiei,
conform céreia un factor important in conduita omului este tendinta de a gasi si realiza sensul
vietii, care existd in lumea exterioard. Omul nu-gi pune aceastd intrebare, ci raspunde la ea prin
faptele si actiunile sale reale. Rolul sensului il indeplinesc valorile — niste notiuni universale de
sens, ce generalizeaza experienta umana.

Francl descrie trei tipuri de valori, care pot face viata omului congtientd, cu sens:

4 valorile de creatie (munca);

4 valorile de retréire (dragoste),

4 valorile relatiilor (pozitia omului formaté congtient in situatii critice de viata, care nu pot
fi schimbate).

Realizand scopul, omul se realizeazd in primul rand pe sine, autoactualizarea este doar un
product colateral, accesoriu al infaptuirii scopului.

Constiinta este organul, care-l ajutd pe om sa diferentieze, care din sensurile unei situatii
concrete este pentru om veridic.

Francl evidentia trei dimensiuni (parametri) ontologice (sau niveluri ale existentei):

4 biologic;

4 pstihologic;

A poetic (spiritual).

Anume 1n ultimul sunt localizate sensurile si valorile, ce joacd un rol determinat in
directionarea conduitei.

Libertatea vointei (dupa parerea lui V. Francl) este nedespartitd de resposabilitatea pentru
alegerile efectuate, fara de care libertatea vointei se transforma in samovolnicie.

Logoterapia este bazatd pe constientizarea de catre pacient a responsabilitatii fatd de
cautarea gi realizarea scopului vietii sale 1n orice situatii (inclusiv 1n situatii critice de viatd).

Teoriile umanistice pot fi atribuite la cele psihodinamice, si totodatd interactioniste,
neexperimentale, structural-dinamice, care cuprind toatd perioada de viatd a omului si care-l
descriu pe om ca personalitate — ba in termenii Tnsugirilor interne si ale particularitétilor, ba in
termeni de conduitd. Un merit al acestui curent este faptul ca reprezentantii lui au avut drept
obiectiv de cercetari — personalitatea omului, sfera lui motivationald, ei au inaintat pe prim plan
problema autoaprecierii omului, scopurile lui, relatiile reciproce cu lumea.

Teoria personalitatii in psihologia existentialista

Un curent important 1n psihologia contemporand in tarile de peste hotare este
existentialismul. Existentialismul este un curent filosofic, o stiintd despre existenta.

Principalele teze ale teoriei existentialiste sunt urmétoarele:

1) psihicul uman, constiinta nu pot fi reduse la mecanismele fiziologice;

2) orice actiune omeneasca intotdeauna poseda insemnatate (sau stimul), in care 1si gaseste
reflectare atitudinea omului fatd de mediu;

3) constiinta “reflectoare” este specific umand, prin intermediul careia omul se elibereaza de
situatii §i opune rezistenta ei;

4) omul nu poate fi privit izolat de la lumea Inconjurédtoare, cu care el se afli mereu in
contact.

., Psihologia intelegcitoare” a lui E. Sprangher

Fondata de catre Diltei, a fost dezvoltata ulterior de cétre E.Sprangher.

Tezele cele mai importante se reduc la urmatoarele:

1) psihicul se dezvolta din psihic;
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2) psihicul se reduce la intelegerea intuitiva a ,,modulilor realitéti vietii”;

3) nu trebuie sd cautdm careva cauze, obiective ale dezvoltarii personalitdtii omului, e
necesar de a comporta structurile unei personalitdti aparte cu valorile spirituale, cu cultura
societatii.

Sprangher considera principal in personalitate orientarea valorica, prin intermediul careia ea
cunoaste lumea. A evidentiat 6 forme de cunoastere a lumii (,,formele vietii”). In inchipuirea lui
Sprangher ,intelegerea” echivaleazd cu cunoasterea. E. Sprangher a evidentiat sase tipuri de
intelegere a vietii sau sase tipuri de oameni:

1) omul feoretic — acela, care tinde spre cunoastere (a legitatilor, a esentei lumii,
a relatiilor omenesti);

2) omul economic — se caracterizeaza ca om, care cautd folos In cunoastere;

3) omul estefic — omul, care tinde sd cunoascd lumea prin impresia formatd, prin
autoexprimare;

4) omul social — omul, care doreste sa se gaseascd pe sine in altul (dorinta, capacitatea de a
trai pentru altul);

5) omul politic — omul, care are putere, forte de a urma cerintele superioare (insd nu omul,
care tinde spre putere administrativa),

6) omul religios — tipul de om, orientarea valoricd, a cdruia constd in céutarea sensului vietii.

Tipurile evidentiate de E. Sprangher nu reprezintd o clasificare a oamenilor. Sprangher a
dorit sd demonstreze cd oamenii se deosebesc nu prin temperament, constitutie sau
comportament, dar prin valorile orientarii spirituale.

Tezele ,, psihologiei intelegcitoare” la fel ca si tezele psihologiei existentialiste sunt strict
idealiste, ele nu si-au gasit nici o intrebuintare in practicd, doar au pregatit terenul pentru
dezvoltarea multor teorii ale psihologiei idealiste, pentru aparitia diferitor directii mistice.

Teoria personalitatii in scoala sociologica din Franta

Este un curent, reprezentantii ciruia considerd ca personalitatea trebuie privitd ca un product
al dezvoltarii sociale. Ultima directie al acestui curent a dezvoltat doua puncte de vedere:

1. La sfarsitul sec. XIX si prima jumatate a sec. XX — biologic — evolutionist, 1a baza caruia
se gasesc ideile lui Kant si Spenser.

2. Sociologic, care a declarat ca psihicul omului este mijlocit, conditionat de societate.

Fondator al acestui curent e considerat E. Diurcheim. Aflandu-se in contradictii cu
behaviorigtii, cu psihologia atomistica al lui Tarde si psihologia asociativa, el a Tnaintat teza
despre natura biosociald a omului. A accentuat ca procesele psihice superioare sunt determinate
de societate, dar recunostea ca un sir de fenomene psihice se dezvolta ca mijlocite biologic.

Anume conceptiile colective (constiinta colectivd) formeaza psihicul omului. E. Diurcheim
si urmagii sdi n-au putut sd se apropie de aceastd problemd constructiv. La acest curent
sociologic aderd si teoria lui Pierre Janet, care a intrat in istoria psihologiei ca ,psihologia
modului de actiune”.

Pierre Janet (1859-1947) dupd specialitate este medic, a fost preocupat de problemele
psihologiei (in special nevrozele isterice si psihastenia). Cele mai importante lucrari ale lui P.
Janet sunt: , Evolutia personalitatii”, ,,Evolutia memoriei in corespundere cu timpul”.

A inaintat pdrerea cd diferite procese psihice sunt fenomene, ce pregatesc actiunea.
Sentimentele, gandirea sunt procese, ce infaptuiesc reglarea actiunii. La baza teoriei sale st
invatatura despre comportament, dar aici aceasta e inversd behaviorismului. Conduita omului e
analizatd nu numai ca activitate privitd din afara de catre individ, dar si avand un continut psihic,
care e o parte indispensabild a conduitei, — continutul psihic regleaza conduita.

Vorbeste despre faptul ca gandirea este metoda de pregétire a actiunii, o proba, efectuatd in
mod specific, iar in sentimente de acum e inclusd reglarea viitorului comportament.

Pe teza lui Janet despre faptul cd in structura proceselor psihice este inclus procesul de
reglare, s-au bazat §i au dezvoltat-o mai tarziu L.S. Vagotschi, S.L. Rubinstein, A.N. Leontiev,
LI Blonschi. Transformarea individului in om e determinatd de posibilitatea reglarii si
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autoreglarii. Dupa parerea lui Janet, dezvoltarea personalitdtii umane are loc nu numai pe baza
chipului sau modelului (gestaltpsihologie), nu numai pe baza motivului (Kurt Levin), dar si pe
baza comunicarii. A evidentiat trei etape 1n structura actului de comportare:

1) pregatirea interioara de a actiona,

2) aparitia efortului orientat spre efectuarea actiunit;

3) etapa de determinare.

Janet a Tnaintat problema reglarii In analiza continutului psihic, Tnsd modelul ,,actiunii” nu e
privit de catre Janet ca product al procesului de statornicire a obiectivelor sociale, insdsi notiunea
de model al actiunii nu coincide cu notiunea de activitate, determinata de practica social-publica.

In pofida acestor greseli, teza lui P. Janet despre legitura psihicului cu constiinta, despre
faptul ca diferite procese psihice infaptuiesc functia de reglare, a imbogitit considerabil
psthologia personalitatii.

Pierre Janet a evidentiat diferite niveluri de conduitd a omului:

1) actele reflectorii (cel mai inferior nivel al conduitei),

2) actiunile perceptive amanate (la acest nivel conduita are o structurd mijlocita-pregatirea si
terminarea actiunii);,

3) acest nivel include in sine actele de imitare (acte sociale elementare);

4) actele elementare intelectuale;

5) la acest nivel manipularea cu obiecte reale conduce la formarea asa-numitelor obiecte
intelectuale;

6) nivelul activitatii gandirii;

7) nivelul superior — activitatea de lucru si creatie.

Ca criteriu superior al dezvoltarii personalitatii Janet considerd aptitudinea de autoreglare,
mijlocire a propriei conduite. In reglarea comportamentului atribuie un rol important limbajului,
considera cd trecerea de la nivelul inferior la cel superior are loc prin intermediul limbajului.

Limbajul este conditia principala si mijloc de transformare a actiunilor practice 1n actiuni
mintale. Janet a dorit sa lichideze ruptura dintre psihic si conduita.

Janet n-a putut crea o teorie integra a dezvoltarii personalitdtii. Descriind nivelurile de
conduitd, trecerea de la unul la altul, Janet n-a descris mecanismele interioare ale lor. In
conceptiile lui nu sunt reflectate motivatia, scopurile constiente, fara care reglarea conduitei nu
se infaptuieste. O parere gresitd al lui Janet este faptul ca in cazul starilor patologice are loc o
regresie la un nivel mai inferior, ca disfunctiile activitatii psihice nu sunt un moment negativ in
dezvoltare, ele prezintd doar o noua calitate.

Teoria lui J. Newtten

Teoria personalitatii a psihologului contemporan din Belgia J Newtten e cunoscutd ca
conceptia ,,omului spiritual”. Aceastd denumire e legatd de Inchipuirea sa filosoficd despre
congtiintd, ce s-a format sub influenta filosofiei subiectiv-idealiste.

In teoria lui Newtten sunt doud teze:

1. Relatia reciproca individ — mediu si dominarea individului in aceasta relatie.

2. Personalitatea este un sistem integru.

Principalul mecanism al dezvoltarii personalitatii este latura de cunoastere a trebuintei —
posibilitatea alcétuirii si preludrii planurilor actiunii.

Personalitatea este un mijloc de functionare, ce cuprinde doud poluri: , Eu si lumea”, Eu”
reprezintd totalitatea functiilor psihice si posibilitatilor individului, ,,lumea” este obiectul nostru.
O mare atentie Newtten acordd motivatiei. Motivatia, dupa parerea lui, este selectivitatea activa,
continud, care determind stabilitatea, directioneazd conduita si asigurd infaptuirea scopului.
Spune ca trebuintele spirituale superioare (filosofice, morale, religioase) nu se reduc la tendintele
biologice. Newtten critici conceptia freudiand despre sublimare, cu ajutorul careia Freud
lamureste procesul transformarii energiei sexuale in forme superioare ale activitdtii. Dupa
parerea lui formele superioare ale conduitei omului au un izvor specific — necesitatile cu caracter
social si cognitiv, care sunt Tnnascute, dar poseda o specifica , prelucrare cognitivd”. Newtten a
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demonstrat diferenta dintre om si animal. Activitatea umand, spune el, e caracterizatd prin
dezvoltare progresiva, ceea ce lipseste la animale. Recunoaste esenta legaturii, relatiei reciproce
dintre necesitatile fiziologice si cele superioare. Sexualitatea sau alte procese fiziologice se
exprimi in nenumiratele forme superioare ale activitatii omenesti intr-o forma mascata. Insa
aceasta nu e procesul sublimarii.

Newtten criticd tendintele psihologice ale cautarii motivelor actiunii in continuturile
dinamice ale trecutului individului. Motivul actual nu e altceva decat forma, posedatd de
trebuintd in conditiile date ca rezultat al procesului de invatare.

Postuleaza 3 niveluri ale vietii psihice:

= nivelul psihologic;

= psthosocial;

= spiritual sau existential.

Introduce trei necesitéti principale:

— 1ndemnul spre desfasurarea vietii i necesitatea contactului biologic;

— desfagurarea personalitatii si necesitatea contactului psihosocial;

— necesitatea sustinerii existentiale si integrarii universale (ceea ce se exprimd in tendinta
spre autorealizare).

J. Newtten Tnainteaza ,teoria relativd a trebuintelor”, ea este orientatd Tmpotriva teoriei
despre localizarea trebuintelor in organism. Trebuintele nu sunt o stare a organismului, ci
,paterne” relatiilor subiectului cu lumea inconjuratoare.

Newtten include in sistemul necesitatilor tendinta spre realizarea motivelor, ce este legata de
functia de cunoagtere. Teoria lui Newtten este o Tncercare de analiza a structurii st continutului
personalitatii. Newtten creeaza conceptia eclectica despre om.

Un moment pozitiv in teoria lui Newtten 1l constituie inchipuirea sa sistemicd despre
personalitatea, in care se evidentiaza trebuintele sociale si spirituale ale omului, nereducandu-le
la tendinte biologice. Pozitiv in teoria lui Newtten e faptul ca el a accentuat legatura, relatia
reciprocd dintre psihic si conduitd, a apelat la continutul psihologic al actiunii. Teoria lui
J Newtten 1n totalitate suferd de eclecticitate, ceea ce rezultd din nerecunoasterea functiei active
a constiintei ca reflectare a lumii obiective.

Personalitatea in viziunea psihoanalitica structurala a lui Jan Lacan

Jan Lacan este un teoretician francez i practicianul asa-numitei ,,Structuri psihoanalitice”.
Este fondatorul §i conducatorul scolii freudiste din Paris (din anii 1964—1980). isi pune ca scop
principal Tn fata sa ,Revenire la Freud”. Lacan folosea opinia lui Freud despre importanta
deosebitd a limbii pentru caracterizarea incongtientului si a produselor lui, concretizand si
dezvéluind aceastd idee in legaturd cu noua experientd a lingvisticii structurale si cu practica
avangardei literare. Opiniile lui Lacan au suferit o evolutie semnificativd. In anii 3040 el se
gasea sub influenta traditiei existent-fenomenologice. Principalele notiuni in lucrarile lui din
aceasta perioada sunt: ,imaginea”, ,inchipuirea”, , subiectul”, ,istoricitatea”.

In anii 50-60 problema centrala in activitatea lui Lacan devine anume rolul limbajului si
simbolului in structura inconstientului. Desi unele lucrari demonstreaza prezenta la fel si a altor
interese, numele lui Lacan traditional se leaga cu conceptia ,,psihoanalizei structurale”.

In aceastd conceptie al lui Lacan putem evidentia citeva teze mai importante, ele sunt
prezente in lucrarile de baza: , Texte” (1966), care reprezintd o culegere a diferitor articole si
cuvantari ale autorilor la congrese, seminare, ,Functia si cAmpul de vorbire si al limbii in
psihoanaliza” (1953).

Lacan recunoaste c@ inconstientul este compus, structurat ca si limbajul. Toate dorintele
omenesti se inscriu de acum in ordinea simbolicd existentd, unde forma principald, este limbajul.

Noud nu ne este dat incongtientul curat inainte de limbaj, a judeca despre el se poate numai
pe baza povestirii pacientului despre visurile si dorintele sale, dintr-o parte, si analiza vorbirii
pacientului de catre medic — din altd parte. Inconstientul — aceasta-i vorbirea ,,altuia”. Notiunea
despre ,,altul” la Lacan e variata:
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- prima variantd ,altul” — tata, numele caruia pentru copil se integreaza cu legea si
ordinea.

- altul” — la fel este si locul cultural, in care se descurca toate aventurile dorintelor
individuale.

Triada notiunilor principale ale lui Lacan - realul”, imaginativul”, simbolicul”
aproximativ corespunde triadei freudiste: Ego, super-ego, id-ul. , Simbolicul” la Lacan este
puterea structurald, dumnezeiasca si asupra ,,realului” si asupra ,,imaginativului”.

,Realul” — Lacan 1l considerd concomitent ca ceva de neuitat si imposibil, un haos, ce nu
poate fi denumit.

,Imaginativul” — aceasta-1 variatia individului a ordinului simbolic, construitd pe tinderea
iluzorie spre unitate.

»Simbolicul” — obiectiv §i material e demonstrat in ,reprezentare”. , Reprezentarea” sunt
formele materiale ale limbii, ce neaparat domina asupra reprezentarii, deci asupra sensurilor sau
asupra ratiunilor.

Lantul ,reprezentarilor” semnificd soarta omeneascd. Legatura atitudinii dintre ,insemnat”
la fel si dintre ,,imaginativ” si ,,simbolic” in conceptiile lui Lacan este ,,subiectul descentrat”.

El neagd intuitia, care purta caracter superlimbaj, asa si avand tip de instincte inainte de
vorbire.

Incongtientul, dupa Lacan, e inscris n culturd si-i rationalizat pana la cel mai nalt grad. Spre
deosebire de ceilalti psihologi el nu tinde sa adapteze bolnavul la mediul social, scopul lui era
aprofundarea (prelucrarea) limbajului, a experientei spirituale, ruperea de la vorbirea ,,desarta” la
cea ,,plind”, deci cuplarea individului la ordinea simbolica, realizarea descoperirii lui a formelor
limbajului, in rezultatul cérora ceva 1n interiorul subiectului poate fi insemnat.

In toata creatia lui Lacan a jucat rol nerezolvarea problemei lui centrale — inconstientul ca
limbaj. Pentru solutionarea ei el a folosit metodele structurii lingvistice, antropologice,
topologice si matematice.

Insa cele mai adecvate insusiri au fost cele nelingvistice, deci cele matematice. Alcituind
textele sale pe baza celor elemente, care au loc Tnduntrul incongtientului verbal, dar a si introdus
pentru privire generald un sir de lucrari ,cugetdtoare”, nivelul greu obtinut al functionarii
psihicului uman. Rezultatul obtinut nu putea fi numit strict ,,stiintific”, ceea ce intelegea si singur
Lacan.

El a vazut conditiile obiective de cunoastere a inconstientului Intr-o formalizare de realizare
destul de departe a acestui fel de domenii ale experientei umane ca actiune reciprocd si tipul
launtric al subiectului.

Apropierea lui J. Lacan de inconstient este mai inti de toate un fenomen cultural, dar nu pur
si simplu practic — terapeutic, in ceea ce constd unul din principalele obstacole din partea
colegilor lui — psihanaligti.

Lacan considera ca ,,psihanaliza structurald™ nu poate fi numitd ca tratament n sensul
direct al cuvantului, asa cum nu vindecarea, nu izbavirea de suferinte, ci numai prelucrarea
vorbirii, a descoperirilor discursive ai vietit omului poate fi scopul lui.

Dintre cei mai de vaza adepti ai lui Lacan sunt: Z. Laplanig, J. Pontalis, S. Lecler, M.
Manoni etc. In prezent existi si functioneazi citeva scoli active dup ideile lui Lacan.
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Tema 2. TEMPERAMENTUL
2.1. Temperamentul — latura dinamico-energetica a personalitatii

Dupéa cum nu existd doi oameni cu amprente digitale identice, nici doud frunze absolut
echivalente pe acelasi pom, tot astfel in naturd nu existd nici personalitdti umane absolut
asemanatoare — personalitatea fiecarui om este irepetabila.

Experienta milenard a omenirii, ca §i cea a fiecaruia dintre noi, demonstreazd cd oamenii
diferd unii de altii nu numai prin insusirile exterioare, ci i prin cele interioare, psihice, prin
modul, in care reactioneaza la intaimplarile obignuite si la evenimentele neprevazute, prin modul,
in care se comportd cu semenii lor.

Oamenii au o anumitd ,,viteza de reactie”, ,,viteza de aparare”, care-i deosebesc Intre ei. S-a
constatat deci ca deosebirile interioare ale oamenilor se datoresc Insusirilor temperamentale.

Integrarea Insusirilor si trasaturilor de ordin dinamico-energetic ale proceselor psihice si
actelor motorii, precum intensitatea, pregnanta, acuitatea, modalitatea, echilibrul etc., da
structura temperamentala a personalitétii.

Daca insugsirile dinamico-energetice ca atare sunt /nndscute, determinate genetic, integrarea
lor in plan psihocomportamental, deci in dinamica proceselor psihice §i a actelor motorii, se
realizeazd in ontogenezd.

Intrucat aceste insusiri bioenergetice se imprimi ca atare pe tabloul comportamental, ce se
elaboreazd stadiul in cursul vietii individului, structura temperamentald si, respectiv, tipul
temperamental este inndscut, reprezentand astfel, aldturi de predispozitii, ,,elementul” ereditar in
organizarea internd a personalitatii.

Astfel, de pildda, N. Sillamy, in al sdu ,Dictionar de psihologie”(1996) defineste
temperamentul ca ,un ansamblu de elemente biologice, care, impreund cu factorii psihologici,
constituie personalitatea”.

Probabil, cel mai corect este sd consideram ca temperamentul reprezintd modul, n care
variabilele bioconstitutionale si bioenergetice se psihizeaza (deci, se implicd in organizarea i
desfasurarea proceselor psihice — perceptie, memorie, gdndire, afectivitate) si se reflectd 1n
comportament.

Deci cand vorbim de temperament in plan psihologic, noi nu ne gandim direct la constitutia
fizica sau la procesele metabolice, care au loc in organism, ci la modul cum reactioneaza si se
manifestd individul, sub aspect dinamico-energetic, in diferite situatii externe: rapiditatea
perceptiei, a rdaspunsurilor verbale la intrebdri, a reactiilor motorii; intensitatea trdirilor
emotionale si durata lor; intensitatea sau forta actiunilor voluntare; directia orientdrii dominate
spre lumea externd (extraversie) sau spre lumea interioard (introversie); capacitatea generald
de lucru si rezistenta la solicitdri puternice si de lunga duratd; rezistenta la frustratii, la stres, la
situatii afectogene si conflictuale.

Toate aceste trasdturi se exprima §i se concentreaza numai la persoana, care se manifesta, se
comporta §i actioneazd intr-o Imprejurare de viata sau alta; ele nu pot fi observate 1n stare pasiva,
in somn sau in comd. De aceea, temperamentul, desi are o conditionare biologica directd si
ereditard, dobandeste valente si sens real numai in plan psihocomportamental.

Temperamentul reprezinta, astfel, pecetea si dimensiunea dinamico-energeticd a oricarei
unitati psihocomportamentale. Temperamentul se regéseste si incepe sa-si dezvaluie tréséturile
sale specifice indata ce omul Incepe sa deschida gura, sa ridice mana, sa gesticuleze. De aceea,
spunem, cd temperamentul se manifestd in orice situatie, In orice imprejurare, fiind prima
determinare a personalitatii, care se impune nemijlocit observatiei.

2 9
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Asa se explicd faptul cad primele descrieri si clasificdri ale lui dateaza inca din antichitate
(Hipocrate, Gallenus). In istoria stiintei au fost multe incerciri de a explica aceste deosebiri
individuale intre oameni.

Cea mai veche este teoria medicului grec Hipocrate (sec. V 1. Hr.), care explica deosebirile
individuale dintre oameni prin proportia din organism a patru substante: sange, fierea galbena,
flegma si fierea neagra. Proportia, In care sunt amestecate cele patru sucuri in organism, medicii
greci au insemnat-o prin cuvantul , crasis”. In limba latind pentru a insemna aceastd notiune de
amestec se folosea cuvantul ,,femperament” (, tempero” — amestec de proportii).

Temperamentul, ce se caracteriza prin predominarea sdngelui, a primit denumirea de
sanguin; temperamentul, la care predomind flegma — flegmatic;, oamenii la care in organism
predomina mai mult fierea galbend, erau considerati de temperament coleric. In sfarsit, oamenii,
la care in organism predomind mai multd fiere neagrd, se raportau la temperamentul melancolic.

Astfel a aparut stiinta teoriei despre temperament, care a fost acceptatd de filosofia si
medicina veche si s-a pastrat in stiintd peste 200 de ani. In ea se trateaza ideea legaturii dinamicii
comportarii personalitatii cu particularitatile biologice ale organismului.

La Tnceput medicii greci credeau ca proportia acestor 4 lichide determina numai
sanatatea omului, iar apoi au folosit teoria lui Hipocrate si la elucidarea particularitatilor
individuale ale oamenilor.

In sec. I1 1.Hr. medicul roméan Claudiu Galen a ficut prima clasificare a temperamentelor, pe
care a expus-o in renumitul tratat ,,De temperamentis”. El deosebea 13 tipuri de temperamente,
pe care le-a descris foarte minutios, dar numai 4 din ele au fost cunoscute mai deosebit.
Acestea sunt: sanguinic, flegmatic, coleric si melancolic.

Aceste conceptii referitoare la temperamente create de Hipocrate si Galenus, care aveau la
baza lor ideea predominarii unui lichid initiau fundamentul fiziologic al anumitor forme de
comportare §$i a obtinut o recunostintd partiald 1n cercetarile psihofarmacologice si
endocrinologice. De aici rezultd cd unele calitdti, care se referd la temperament (reactivitate,
sensibilitate etc.) intr-o masurd oarecare depinde de diferentierile individuale in functionarea
sistemului hormonal.

Au fost i alte Incercari de a explica natura stiintificd a temperamentului in acea perioada.
Mai tarziu Wundt, creatorul psihologiei experimentale, intelegea temperamentul ca o
predispozitie la emotie, iritare. El evidentiaza 2 calitati temperamentale bipolare i anume: viteza
sl puterea schimbérii emotiei, subliniind insemnatatea caracteristicii energetice a individului.

Un mare merit stiintific il are I.P.Pavlov, care a descoperit insusirile activitatii nervoase
superioare. El a demonstrat cad anume imbinarea Tnnascutd a acestor insugiri caracterizeaza ceea
ce numim temperament.

Pavlov a luat pentru cercetare organismul ca unitate si a evidentiat in cadrul lui creierul ca
componentd, care regleazd activitatea tuturor organelor si tesuturilor; uneste si coordoneaza
activitatea diverselor parti ale sistemului; suportd influenta tuturor organelor si sub influenta
impulsurilor trimise de ele se restructureaza functional, asigurdnd mentinerea vietii in organe si
tesuturi.

Cu ajutorul metodei reflexului conditionat, 1. Pavlov a dezvaluit legitatile ANS (activitatii
nervoase superioare si insusirile de baza ale proceselor nervoase). Teoria despre insusirile
proceselor nervoase, ce decurge din ea, despre tipurile activitatii nervoase dezvaluie formele
primare de comportare a animalelor superioare, cat si a omului. Deci temperamentul depinde
direct de structura biologica si este propriu nu numai omului, ci i animalelor.

Am putea spune ca temperamentul tine de latura formald, de suprafaté, a personalitétii, ci nu
de cea internd, de continut. Temperamentul nu are o semnificatie axiologicd, nereclamand o
impartire a oamenilor in buni sau rai, In superiori sau inferiori.

Intrebarea, la care ne rispunde temperamentul, este una de ordin pur fenomenologic
dinamico-energetic: cum se exteriorizeazad §i se manifestd o persoana, intr-o situatie concretd sau
alta, sub aspectul intensitatii sau fortei, al mobilitatii si echilibrului diferitelor tendinte, pulsuri si
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procese biologice de semn contrar (forta-slabiciune, labilitate-inertie, excitatie-inhibitie, control-
impulsivitate, impresionabilitate etc.).

Din punct de vedere biomedical, se poate afirma doar cd o formula temperamentala este mai
avantajoasd decat alta in ceea ce priveste rezistenta la stresuri si gradul de predispunere la
anumite tulburdri de ordin psihiatric-nevrotic sau psihotic. Dar, din punct de vedere educational,
nu se poate evidentia un temperament ca fiind absolut favorabil sau superior, iar altul ca fiind
total nefavorabil, inferior.

Din cele de mai sus, decurge concluzia ca femperamentul nu este o variabild neutrd din
punct de vedere adaptativ. Dimpotriva, asa cum am mentionat, structura temperamentald este o
interfatd intre persoand si lume si indeplineste rolul de mediator Intre intensitatea, durata si
semnificatia influentelor externe si efectele in sfera psihocomportamentala.

O importantd speciald capata trasiturile temperamentale in cadrul relatiilor interpersonale,
atractiile §i respingerile, simpatiile si antipatiile dintre membrii unui grup fiind conditionate de
ele.

2.2. Mecanismele fiziologice ale temperamentului

Explicatia stiintificd a temperamentelor 1i apartine fiziologului rus I.P. Pavlov.

Conform invatdturii lui LP. Pavlov, deosebirile individuale ale comportarii, dinamica
activitatii psihice depinde de deosebirile individuale 1n activitatea sistemului nervos.

Pavlov a pornit de la principiul nervismului, potrivit caruia rolul principal in reglarea
raporturilor organismului cu mediul extern si a functionarii organelor interne, inclusiv a
sistemului endocrin, il joacd creierul, precum si de la teza de bazd a neuropsihologiei si
psihologiei stiintifice, potrivit careia psihicul, In toate componentele si laturile sale, inclusiv cea
temperamentald, dinamico-energeticd, este functie a creierului.

In lumina acestor consideratii, devine logic si se presupuni ci functionarea creierului,
respectiv, proprietdtile naturale inndscute ale celor doud procese nervoase fundamentale —
excitatia si inhibitia — reprezinta principalii factori, care conditioneaza tipul temperamental.

Pe baza datelor experimentale de laborator, obtinute prin metoda reflexelor conditionate,
Pavlov a reusit sa desprinda si sd evalueze trei proprietati naturale, care impreuna alcédtuiesc ceea
ce el a numit #ip de sistem nervos sau tip de activitate nervoasd superioard. Acestea sunt:

— forta;

— mobilitatea;

— echilibrul.

Forta (puterea, intensitatea) este consideratd proprietatea primordiald §i determinatd, ea
reflectand capacitatea de munca a celulelor nervoase si rezistenta lor la actiunile stimulentilor
externi.

Aceasta este determinatd genetic si defineste atat excitatia, cat si inhibitia.

Indicatorii comportamentali, dupd care putem evalua forta sistemului nervos, sunt:

— capacitatea generald de lucru, exprimata ca functie de durata si de gradul de dificultate si
complexitate a sarcinilor;

— rezistenta la actiunea factorilor stresanti §i afectogeni;

— rezistenta obiectiva la experientele dure si dramatice ale vietii;

— mivel ridicat al pragurilor senzoriale (sensibilitate scazutd);

— rezistentd la actiunea alcoolului si substantelor farmacodinamice .

In functie de valorile, pe care le iau acesti indicatori, se delimiteaza doua tipuri generale de
sistem nervos: tipul puternic i tipul slab.

Proprietatea opusad e slabiciunea proceselor nervoase si se caracterizeaza prin lipsa de
capacitate a celulelor nervoase sd suporte o excitatie sau o inhibitie de lungd duratd si
concentrata.
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Mobilitatea defineste dinamica proceselor nervoase fundamentale, respectiv viteza si durata
instalarii lor, rapiditatea trecerii de la unul la celalalt. Ca atare, cantitativ, ea se va exprima in
unitati de timp si va fi evaluata pe baza unor indicatori, precum:

— rapiditatea formarii noilor legcturi temporare;

— rapiditatea formarii frdnelor conditionate;

— rapiditatea trecerii de la o activitate la alta;

— rapiditatea restructurdrii vechilor sisteme de legdaturi temporare si stereotipii;

— rapiditatea si usurinta adaptdrii la schimbdri.

Dupa valorile acestor indicatori, au fost delimitate doua tipuri de sistem nervos: mobil si
inert.

Echilibrul este proprietatea, care rezulta din raportul de fata dintre excitatie si inhibitie si se
obiectiveaza in trei tendinte:

— tendinta spre impulsivitate (predominarea fortei excitatiei asupra fortei inhibitiei);

— tendinta spre inhibare (predominarea fortei inhibitiei asupra fortei excitatiet),

— tendinta spre echilibru (forta excitatiei aproximativ egald cu cea a excitatiei, i invers).

La unii oameni aceste 2 procese (excitatie si inhibitie) se echilibreaza reciproc, iar la altii nu
existd echilibrul. Echilibrul sistemului nervos poate fi determinat prin studierea decurgerii
reactiilor organismului la stimulenti pozitivi i negativi.

Dupa cum a remarcat I.P Pavlov, echilibrul este cea dintdi insusire, care ni se impune
observatiei in plan comportamental, impulsivitatea sau calmul punandu-si amprenta pe orice
raspuns motor, verbomotor sau emotional.

Pe baza acestei insusiri, au fost delimitate doud tipuri de sistem nervos: echilibrat si
neechilibrat; in cadrul celui neechilibrat, exista 2 subtipuri: neechilibrat excitabil si neechilibrat
inhibat (inert).

TSN este o insusire naturald a SN, care se poate Intrucatva schimba sub influenta conditiilor
vietil §i a activitatii.

TSN
Puternic Slab
44—
Neechilibrat Echilibrat

A
Mobil Inert

Fig. 16. Tipul de sistem nervos.

Pavlov a pus in corespondentd tipurile generale de sistem nervos, comune omului si
animalelor, cu cele 4 temperamente stabilite in antichitate. Astfel:

a) Tipul puternic-echilibrat-mobil are drept corespondent temperamentul — sanguinic:
vioi, sociabil, comunicativ, adaptabil, controlat.

b) Tipul puternic-echilibrat-inert are corespondent temperamentul flegmatic: calm, ticut,
nesociabil, lent, greu adaptabil la situatii noi, putin impresionabil, rezistent la stres si frustratii.

c) Tipul puternic-neechilibrat-excitabil are corespondent temperamentul coleric:
rezistent, hiperactiv, vioi, irascibil, impulsiv, imprudent, trairi emotionale explozive, instabilitate
comportamentald, tendintd de dominare in relatiile interpersonale, saturatie si plictiseala rapida la
monotonie.
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d) Tipul slab are drept corespondent temperamentul melancolic: interiorizat, retras,
sensibil, delicat.

Pavlov a demonstrat ca cele 4 tipuri considerate ,,pure” se combind intre ele, dand 16 tipuri
mixte, singurele, care se intdlnesc in realitate, ,.tipul pur” fiind o entitate mai mult teoretica.

O trasaturd esentiald a temperamentului constd in faptul ca insusirile lui se manifesta
frecvent; sunt tipice in diferite situatii cotidiene, chiar atunci cand vorbim cu alti oameni, lucram,
exprimdm bucuria sau tristetea.

Insusirile temperamentului nu se unesc intre ele intdmplator, ci natural formeaza un anumit
sistem — structurd, ce caracterizeazd tipul de temperament; notiune, prin care se intelege un
ansamblu al Tnsusirilor psihice, legate intre ele si comune pentru un anumit subiect.

Caracteristica fundamentald a tipurilor de temperament este determinatd de urmatoarele
insusiri psihice de baza:

1. Sengzitivitatea — este cea mai mica forta a influentelor exterioare necesard pentru aparitia
unei reactii psihice. La aceastd nsusire se referd si forta cea mai micd necesarad pentru aparitia
excitantului si viteza aparitiei reactiei.

2. Reactivitatea — releva gradul impulsivitatii reactiilor involuntare la influentele externe si
interne de aceeasi putere.

De exemplu: reactionarea oamenilor la observatii critice, amenintiri, zgomote puternice $i
neasteptate.

3. Activismul — se manifestd prin energia, cu care omul actioneazi asupra lumii
inconjuratoare, infruntdnd si invingand obstacolele si greutdtile, ce se afld in calea realizarii
scopurilor, sarcinilor propuse.

La aceastd Tnsusire se referd consecventa, concentrarea atentiei, gandirea logicd asupra
sarcinii propuse.

4. Tempoul (ritmul) reactiei — se apreciaza dupd viteza decurgerii reactiilor si proceselor
psihice, viteza miscarilor, tempoul vorbirii, viteza memorarii, rapiditatea gandirii, ingeniozitatea
si viteza Indeplinirii actiunilor §i activitatilor.

5. Plasticitatea si rigiditatea — se judeca dupa faptul cat de usor se acomodeazi omul la
influentele exterioare, la conditiile schimbatoare ale circumstantelor — aceasta este caracteristic
pentru plasticitate.

Rigiditatea este o insusire opusa plasticitatii, omul, dimpotriva, nu poate sa se adapteze usor,
comportarea lui este inertd, la fel si deprinderile, sentimentele sunt inerte.

6. Extraversiunea si intraversiunea — sunt insusiri, care releva faptul de ce depinde in mod
predominant activitatea si reactiile omului: de impresiile exterioare, aparute la momentul dat
(extraversiunea) sau de imaginile, reprezentarile, gandurile, legate de prezent si viitor
(introversiunea).

7. Excitabilitatea emotivd — denotd faptul cd o excitatie slabd e in stare s trezeascd o
reactie emotiva expresiva, precum §i viteza aparitiei acestei reactii emotive, pozitive.

Toate aceste insusiri fundamentale determind caracteristica de bazd a tipurilor de
temperament. Insusirile temperamentului sunt corelate intre ele, formand o structurd, ce
caracterizeazd tipul temperamentului.

2.3. Portrete temperamentale. Caracteristica psihologica

Din punct de vedere al lui Pavlov, temperamentul este caracteristica cea mai generald a
conduitei omului, care exprima Insusirile activitatii lui nervoase superioare. Temperamentele sub
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formd purd se intdlnesc relativ rar in viatd. Caracteristica integrald a temperamentului, cat si
insusirile lui depinde de tipul de sistem nervos.

Pentru prima data caracteristica psihologica a temperamentelor a fost schitatd de Immanuel
Kant, care identifica temperamentul cu caracterul. Vom descrie in continuare fiecare tip de
temperament:

Sanguinicul — corespunde tipului de sistem nervos puternic, echilibrat si mobil. Oamenii cu
temperamentul sanguinic sunt activi, vioi, mobili, reactioneaza repede la situatii noi: posedd o
mare capacitate de munca; sunt rezistenti la imprejurarile dificile; sunt sociabili $i comunicabili,
starile emotive sunt des exteriorizate, trece usor de la o activitate la alta; manifestd activitate
ritmicd, echilibratd Tn migcari si vorbire; este inclinat spre trairi afective predilect stenice, leaga
usor prietenii, dar tot usor si se desprinde de oamenii, care nu sunt convenabili sub aspect moral.

In activitate si comportare manifestd reactivitate sporitd, miscari expresive, sensibilitate
redusa, spirit activ, mobilitate mare, plasticitate si extroversiune.

La subiectii cu temperamentul sanguinic se observa o concentrare puternica a atentiei. LP.
Pavlov a mentionat ca sanguinicul este un activist productiv, numai in cazul cand desfasoard o
muncd interesantd, dar in cazul contrar el incepe sé se plictiseasca.

Sanguinicul isi Tnsuseste repede limbajul, are un vocabular bogat, vocea este puternica,
rapida, clard, curgatoare, echilibratd, cu accente si intonatii corecte, nsotitd de o mimica si
pantomimicd expresiva, sunt perseverenti, usor suporta insuccesele.

Este temperamentul bunei dispozitii, al adaptabilitdtii promte i economicoase. De obicei e
vesel si plin de viata.

Colericul — corespunde cu tipul de sistem nervos puternic, neechilibrat si mobil. Colericul
este un om vioi, impetuos, agitat, inegal, impulsiv, nestapanit, capabil de initiative. Se distinge
printr-o mare capacitate de munca si rezistentd la oboseald. Pentru ca dispun de multd energie
nervoasd, colericii actioneaza puternic, dar neeconomic, facand mare risipa de energie.

Efectueazd activititile in asalt, in interval minim de timp. In plan motric, colericul se
caracterizeaza prin permanent neastampar, prin caracterul neregulat, abrupt al migcarilor.

Colericii sunt oameni mereu nelinistiti, agitati, alarmanti, nerabdatori, irascibili, impulsivi,
combativi, agresivi. Vorbirea este exploziva, rapida, inegald, cu intonatii oscilante.

Capacitatea lor de munca este mare, usor infruntd greutatile pentru a-gi atinge scopul si sunt
Hheretinuti in stari negative, in comportare, comunicare”. Oamenii colerici manifesta
extroversiune si reactii de orientare rapida.

Colericii isi formeaza rapid deprinderile profesionale, adreseaza multe intrebari la problema,
care-i intereseazi. In activitatea noud actioneazi repede la schimbarea situatiei, comit greseli din
cauza caracterului impulsiv al actiunilor.

Sunt predispusi la furie, violentd, dar si la afectiuni neobisnuite. Extrovertiti, foarte
comunicativi, sunt orientati spre prezent si viitor.

Flegmaticul corespunde tipului de sistem nervos puternic, echilibrat si inert. Oamenii de
acest tip nervos sunt calmi, linistiti, Inceti, rapizi in actiune.

La flegmatici predomind rigiditatea, sensibilitatea e micd, emotivitate slabd, migcari
neexpresive, tempoul lent al migcérilor, introversiune. Actiunile, miscarile, vorbirea, gesturile,
mimica sunt calculate, gandite si stapanite.

In activitate si in conduiti este disciplinat si ordonat. Reactivitatea emotionald este
moderatd, desfisurarea emotiilor este lentd, sentimentele sunt insd foarte profunde si stabile. In
acest sens leagd greu prietenii, dar odatd inchegate, acestea devin foarte statornice. Vorbirea este
lentd, egald, fard emotii vii exprimate, fard gesticulatii §i mimica. Din cauza inertiei proceselor
nervoase asemenea oameni nu iubesc sd-si schimbe locul sdu de serviciu, locul de trai.
Flegmaticii nu irosesc in zadar fortele sale, ci se adapteaza foarte greu la situatii noi, nu doresc sa
consume 1n zadar fortele, au nevoie de “imbold” Tn munca, cu greu trec de la o activitate la alta si
exprimd o stare linigtitd, calma chiar in situatii critice.

Despre flegmatic, I.P. Pavlov scria: , Este muncitor, perseverent, insistent, linistit si
intotdeauna echilibrat” .
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Flegmaticul nu se grébeste in lucru, autocontroleazd si autoanalizeazd rezultatele lucrului
sau. De obicei sunt Inchisi in sine, putin comunicativi §i orientati mai mult spre trecut.

Melancolicul corespunde tipului de sistem nervos slab. Asemenea oameni poseda o energie
nervoasd redusd. Melancolicii sunt nehotdrdti, retrasi, timizi, emotionali, sensibili, imaginativi.
Melancolicii manifestd neincredere in vorbire, obosesc repede, distribuirea atentiei e scazuta, dar
in conditii bune si favorabile de lucru i activitate atentia se mareste.

In situatii noi adesea se inchid in sine, devin timizi, dar in conditii obisnuite melancolicii
sunt sociabili. Flexibilitatea atentiei si reactia de orientare la stimulenti noi se manifesta incet.

Melancolicul este putin rezistent, nervos, prezintd, in linii generale, o scazuta rezistenta la
efort, mai ales la eforturile intelectuale. Are nevoie de multe repetitii pentru intelegerea si fixarea
materialului invatat. Melancolicul este sensibil, analitic, orientat spre interiorizare, romantism,
sentimentalism, spre preocupdri artistice.

Viata afectivd este slab exteriorizatd, mimica inexpresivd. Vocabularul este sdrac, vocea
monotond, propozitiile sunt scurte i cu o constructie gramaticald simpld. Volumul atentiei este
redus, capacitatea de concentrare este scazuta. Retrairile melancolicului sunt profunde, stabile si
in unele cazuri au un caracter astenic.

LP. Pavlov a mentionat ca ,,melancolicul nu crede Tn nimic, nu are sperantd in nimic, 1n toate
vede s agteaptd numai rau si pericol”.

Se mai semnalizeaza si dificultati in adaptarea sociald, aceasta si datoritd unor exagerate
exigente fata de sine si a redusei increderi in fortele proprii.

Sunt predispusi spre dispozitii statornice si indelungate, insd sentimentele lor sunt putin
exteriorizate, nu sunt scoase in vileag. Melancolicul e predispus spre izolare, evitd comunicarea
cu oamenii putin cunoscuti, deseori se sfieste, manifestand incomoditate in situatii noi, e retras,
ocoleste munca in grup.

IncercAnd o corelare intre cele patru temperamente si modalititi de relationare cu lumea,
propuse de C.G. Jung, M. Eysenck, constatd ca pe cand colericul si sanguinicul sunt
extravertiti, flegmaticul si melancolicul sunt introvertiti.

V. Merlin a demonstrat insd ca orientarea comunicationald a persoanei spre lume sau spre
sine este dependentd nu numai de unele predispozitii, ci si de imprejurarile de viatd, existand
suficiente cazuri, care contrazic corelatiile lui Eysenck.

Analiza psihologicd a temperamentelor evidentiazd bivalenta trasaturilor acestora, nici un
temperament nu poate fi considerat ca privelegiat pentru ca, din punct de vedere al adaptarii la
cerintele vietii; fiecare are felul sdu atat manifestéri avantajoase, cit si dezavantajoase. Pe de alta
parte, modalitatile de manifestare ale celor doi poli depind afectiv si de celelalte trasaturi ale
personalitatii. motivatie, interese, aptitudini, caracter, de starea internd sau de anumite
particularitdti ale mediului exterior, in care se gaseste omul.

Acum vom prezenta intr-o forma succintd, care sunt trasaturile pozitive si cele negative ale
fiecarui temperament.

Tipul sangvinic

Trasaturile pozitive: optimism, sociabilitate, curaj, veselie, buna dispozitie, reactivitate
accentuatd, caracter deschis, impresionabilitate, sensibilitate, adaptabilitate, amabilitate,
rapiditatea actiunilor, capacitate de a se angaja usor in activitate, bogatia expresiei, capacitate de
a se decide, activism, energie etc.

Aspecte negative: atitudini usuratice, lipsa de probleme, multumire de sine, slabiciunea si
instabilitatea sentimentelor, plenitudinea trairilor, fluctuatia i inegalitatea trairilor,
influentabilitate, usor de deviat de la o hotarare, nestatornicie, expresivitate exagerata,
superficialitate, lipsa de concentrare, lipsa de aprofundare, neponderat, vorbaret, guraliv.

Tipul melancolic

Aspecte pozitive: seriozitate, simtul datoriei si al responsabilitatii. Procese afective intense
si durabile, profunzimea sentimentelor, sensibilitate, interiorizare, dependenta, supunere,
autenticitate, sarguinta, perseverenta, constiinciozitate etc.
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Aspecte negative: neincredere, pesimism, nesociabil, predispozitie pentru anxietate,
inclinare de a fi retras, nesiguranta, tristete, sentimentul inferioritatii, adaptabilitate si mobilitate
mai redusd, reactivitate mai slaba.

Tipul coleric

Aspecte pozitive: reactivitate accentuatd, procese afective intense, bogatia si intensitatea
reactiilor, placerea de a depune rezistentd, de a infrunta greutati, trasaturi volitive accentuate,
inclinatie de a fi pasionat.

Aspecte negative: excitabilitate, iritabilitate, agresivitate, nemultumire, furie, indirijare,
inegalitatea trairilor, inclinatia de a fi partinitor, nerdbdator, tendinta de dominare, incdpatanare,
tendinta de a se opune.

Tipul flegmatic

Aspecte pozitive: echilibrare, tendinta de a fi multumit, calm, prietenos, sange rece, buna
dispozitie, tolerantd, rabdare, a fi de incredere, perseverenta, trasaturi volitive accentuate,
atagsament, Inclinatie de a fi cugetat.

Aspecte negative: reactivitate redusd, procese afective mai slabe §i mai sardcacioase,
adaptabilitate mai scdzuta la situatii variabile, Inclinatie de a fi calculat (uneori peste masurd),
fara pasiuni, monotonie, tendinta de steriotipizare, pendanterie, comoditate etc.

Conform manualului ,,Introducere in psihologia contemporand” de I. Radu si al manualului
,Psihologia generald” dupda A. Rosca am sistematizat o caracteristicd de analizd a
comportamentului, unele caracteristici ale temperamentelor si ale fortei proceselor nervoase.

Tema 3. CARACTERUL
3.1. Caracterul — latura relational-valorica a personalitatii

Cuvantul ,caracter” este de uz general. Utilizdm acest cuvant in primul rand, cand vrem sa
apreciem comportarea omului, care exprima personalitatea omului, atitudinea lui fatd de lume.

Oamenii au atitudini diferite fatd de lumea inconjuratoare, fatd de alti oameni, de munca si
fatda de sine insdsi. Aceastd atitudine se exprimd in comportare, in faptele omului. Daca
atitudinile fatd de realitate, formele de comportare ale unei persoane nu sunt intdmplatoare, ci
sunt stabile i permanente, Inseamna ca ele au devenit proprietatile personalitatii ei.

Cuvantul ,,caracter” e de origine greaca si in traducere inseamna tipar, amprentd, pecete,
semn, iar cu aplicare la om semnifica fizionomia (infatisarea) individului dat, nu atat sub raportul
chipului sau fizic, cat sub cel al structurilor sale psihice, spirituale, pe care le deducem din
modelul sau propriu de a se comporta in activitate si relatii sociale.

Deci, caracterul este o fizionomie spirituald, prin care subiectul se prezintd ca
individualitate irepetabilda si prin care se deosebeste de altii, asa cum se deosebeste prin
infatigarea sa fizica.

Cuvantul ,caracteristicd” a fost utilizat pentru prima datd de catre filosoful grec 7eofrast
(sec. IV-III 1.Hr.) in descrierea particularitatilor individuale ale omului. Caracterele lui insa
includeau doar descoperirea tipului moral al omului.

In biologie termenul ,,caracter” este folosit in sens de insusire sau trisaturd diferentiatoare
sau asemanatoare, ereditard sau dobandita, care permite descrierea si clasificarea indivizilor.
Culoarea pielii, culoarea ochilor, talia , conformatia fizica etc. sunt considerate caractere.

In psihologie, se intdlnesc doud curente: unul, care include in sfera notiunii de caracter atat
insusirile genotipe determinate biologic, cdt si pe cele fenotipice, dobandite sub influenta
mediului natural si social.
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Intr-o prima aproximare, caracterul reprezinti o dimensiune (structurd) esentiald, care, pe de
o parte, defineste orice personalitate individuald in contextul relatiilor sociale, iar, pe de altd
parte, diferentiaza mai mult sau mai putin semnificativ personalitatile individuale intre ele.

In definirea caracterului, se impune operarea cu o acceptiune largita si una restransa.

In acceptiunea extinsd, caracterul exprimi schema logicd de organizare a profilului psiho-
social al personalitatii, considerat din perspectiva unor norme si criterii valorice. In acest caz, el
include:

a) conceptia generala despre lume si viatd a subiectului;

b) sfera convingerilor gi sentimentelor socio-morale;

¢) continutul si scopurile activitatilor;

d) continutul aspiratiilor si idealurilor.

Toate aceste ,.elemente” sunt corelate si integrate intr-o structurd functionald unitard, prin
intermediul unui mecanism de selectie, apreciere si valorizare.

Luatd in sens restrans, notiunea de caracter desemneaza un ansamblu Inchegat de atitudini,
care determind un mod relativ stabil de orientare si raportare a omului la ceilalti semeni, la
societate in ansamblu si la sine insusi.

Spre deosebire de temperament, care se implica si se manifestd in orice situatie — naturalad
sau sociala — caracterul se implicd si se manifestd numai 1n situatiile sociale. Astfel, putem spune
ca el se structureazd numai 1n interactiunea individului cu mediul socio-cultural, ca mecanism
specific de relationare i adaptare la particularitatile si exigentele acestui mediu.

Din punct de vedere psihologic, orice individ cat de cat normal, ndscut §i crescut intr-un
mediu social, In comunicare §i interactiune cu alti semeni — cu membrii familiei, cu colegii de
scoald, cu dascdlii, cu cercul de prieteni etc. — 1si structureazd pe baza unor complexe
transformari in plan cognitiv, afectiv, motivational, un anumit mod de raportare si reactie la
situatiile sociale, deci un anumit profil caracterial. Este cu totul altceva, acum daca acest profil
va fi etichetat ca ,,bun” sau ,,rau”, ca ,,pozitiv” sau ,,negativ’’.

In sistemul de personalitate, caracterul reprezinti latura relationald si valorici, este in
principal un ansamblu de afitudini-valori. Deci caracterul se defineste prin valorile, dupa care
subiectul se cdlauzeste, prin raporturile, pe care le intretine cu lumea si cu propria fiinta.

Un rol important le revine modelelor culturale de comportament, pe care se constituie un
fond de deprinderi socio-morale, si totodatd tabelele de valori, pe care le impune si cultiva
colectivitatea.

Rezulta, asadar, ca modalitatea cea mai eficientd de cunoastere si evaluare a caracterului o
reprezintd analiza actelor de conduita in situatii sociale inalt semnificative pentru individ.

In sens psihologic, caracterul inseamni particularitate specifici, prin care o persoani se
deosebeste de alta, semn caracteristic al unei individualitdti, care-i determinatd modul de
manifestare sau conduitd, stilul de reactie fatd de evenimentele triaite.

Prin caracter se subintelege totalitatea celor mai esentiale trasaturi psihice individuale,
manifestate prin modalitati specifice de comportare in imprejuréri tipice de activitate si care sunt
determinate de atitudinea personalitétii fatd de aceste circumstante.

3.2. Mecanismele fiziologice ale caracterului

Esenta fiziologicd a caracterului a fost elucidatd pe baza stiintifica prin invatatura lui L.P.
Pavlov despre activitatea nervoasd superioard, in care s-a pus problema studierii integrale a
organismului 1n interactiunea sa cu mediul extern. Sistemul nervos §i in special scoarta cerebrala
asigurd legdtura organismului cu lumea reald, care constituie substratul material al tuturor
insugirilor individuale ale omului. Emisferele mari se considera organul functional al atitudinilor
compuse ale omului fatd de mediul social.

Din punctul de vedere fiziologic, caracterul reprezintd un sistem complex de legaturi reflex-
conditionate, ce s-au format si stabilizat pe parcursul dezvoltédrii individuale, sub influenta
invatarii i educarii. Dar formarea acestor legaturi este influentatd intr-o anumitd masura si de
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particularitdtile individual-tipologice ale activitdtii nervoase superioare (genotipul) cu
transformarile si acumularile dobandite ca efect al interactiunii individului cu mediul socio-
cultural.

Pe plan fiziologic, sistemele de legaturi temporare dobandite stau la baza formelor
stabilizate (obignuite) de comportare a omului si ele joacd un rol deosebit de important in acel
waliaj”, pe care il reprezintd caracterul. Aceastd problemd impune examinarea relatiei dintre
aspectele continut si formd in caracterul uman.

Continutul caracterului 11 constituie intreaga experientd de viatd a omului. Din punct de
vedere fiziologic, acest continut reprezinta ntregul sistem de legaturi temporare, iar din punct de
vedere psihologic — orientarea personalitdtii, atitudinile dominante, trebuintele sentimentele,
convingerile, interesele etc.

Aspectul de formda a caracterului rezida, pe de o parte, in particularitatile tipologice ale
activitatii corticale, care confera trasaturilor caracteriale o anumitd dinamicd proprie, iar pe de
alta parte 1n calitatile volitive dobandite, prin care este asigurata reglarea constienta a faptelor de
conduita.

Cele 2 aspecte:

— continutul (ceea ce face omul);

— forma (cum face), se afld Intr-o stransa unitate dialectica.

Deci persoana se caracterizeaza nu numai prin ceea ce face, ci si prin felul cum o face.

Sub aspectul echilibrului si mobilitdatii proceselor nervoase fundamentale, tipul exercitd o
influentd variabila asupra formarii sistemului de legaturi temporare, asupra relatiilor complexe
ale individului cu mediul social.

Prin invatatura sa despre reflexele conditionate, 1.P. Pavlov a demonstrat ,secretul”
activitatii nervoase superioare, ce asigura echilibrul organismului cu ambianta.

Remarcabilul fiziolog a mentionat cd modul de comportare a omului depinde nu numai de
proprietédtile innascute ale sistemului nervos, ci si de influentele externe. Se stie cd scoarta
cerebrald e solicitatd de o multime de stimulenti externi si interni, ce provoacd in ea diverse
focare de excitatie, care se unesc intre ele, formand sisteme de legaturi temporare, stereotipuri
dinamice functionale — baza fiziologicd a atitudinilor organismului fatd de realitate, deci a
caracterului.

Stereotipul dinamic se caracterizeaza prin stabilitate si variabilitate, care se exprima si n
dinamica caracterului.

Stabilitatea lui permite s ne pastram legaturile temporare formate, tipice de comportare, pe
cand variabilitatea stereotipului deschide posibilitdti nemarginite pentru dezvoltarea si educarea
caracterului personalitatii.

Restructurarea stereotipului dinamic depinde de conditiile vietii, de insusirile individuale ale
tipului de activitate nervoasd superioard i, in sfargit, de starea psihicd, functionald a
organismului.

Tipul de sistem nervos exercitd influenta asupra caracterului in doua aspecte:

1) accelereaza sau franeazd formarea trasiturilor de caracter;

2) determina mijloacele de actiune, ce exprima atitudini formate ale omului, consolidate in
anumite conditii sociale.

In fine, caracterul si trasaturile lui componente nu pot fi explicate fara a lua in considerare
functiile de generalizare si abstractizare ale celui de-al doilea sistem de semnalizare.

Cu ajutorul semnalelor verbale, omul 1si Tnsuseste normele de conduitd si isi autoregleaza
activitatea voluntard in conformitate cu imprejurdrile vietii. Conceptia despre lume si viata,
atitudinile, convingerile, aspiratiile si idealurile omului, ca aspect de continut ale caracterului
uman, nu sunt de conceput fard generalizarea prin cuvant a experientei individuale si sociale.
Toate relatiile stabile ale individului cu alti oameni, cu activitate se fixeaza in sisteme complexe
de legaturi temporare la nivelul celui de-al II sistem de semnalizare si devin atitudini, aspiratii,
idealuri, conferind un inalt inteles existentei omului.

163



Totodata, prin legdturile generalizate ale celui de-al doilea sistem de semnalizare, conduita
omului dobandeste un caracter programat, anticipat, electiv i de perspectiva; de asemenea se
congtientizeaza si se asimileaza relatiile omului cu grupul de munca si cu propria persoana.

3.3. Structura caracterului si complexul insusirilor lui

Caracterul trebuie considerat rezultatul unui sir de integrari a functiilor i proceselor psihice
particulare din perspectiva relationdrii omului cu semenii si adaptarii sale la mediul socio-
cultural, in care triieste. In diferitele perioade ale evolutiei ontogenetice, integririle respective
angajeaza in mdsurd diferitd afectivitatea, motivatia, cognitia si vointa.

Putem afirma ca in structura caracterului se regasesc ,,elemente” de ordin:

= afectiv (emotii §i sentimente);

* motivational (interese, trebuinte, idealuri);

» cognitiv (reprezentéri, concepte, judecati),

= volitiv (insusiri, trasaturi), care tin de existenta sociald a individului gi mediaza
raporturile lui cu ceilalti semeni §i cu societatea in ansamblu.

Ponderea celor patru tipuri de componente in structura caracterului este diferitd la diferiti
indivizi.

Structura caracterului reprezintd o totalitate de particularitdti umane, ce se gasesc in
diferite raporturi una fata de alta.

Prin definitie, structura presupune o anumitd stabilitate si durabilitate. Si Intr-adevér, in
masura, in care reusim sa-l cunoastem, putem si prevedem modul, in care se va comporta o
persoana in diferite situatii sociale.

Mediind si regland raporturile persoanei cu cei din jur si cu situatiile sociale, puternic
variabile, structura caracteriald trebuie sa posede si un anumit coeficient de flexibilitate, care sa-i
permita ,,perfectionarea”, ,corelatia”, ,,reorganizarea”.

In principiu, caracterul este modelabil pe toatd durata vietii individului, dintr-unul initial
negativ, poate deveni unul pozitiv (daca situatiile si experientele sunt suficient de semnificative).

In plan social, se apreciazi atat stabilitatea / constanta caracterului, cat si flexibilitatea,
maleabilitatea 1ui in functie de criteriile si etaloanele valorice, care se aplicd unei situatii sau
alteia, unui context relational sau altuia.

Din cele mentionate se poate constata cd, spre deosebire de temperament, caracterul reflecta
sl ne trimite ntotdeauna la latura de continut, de esentd a personalitatii ca subiect social §i ne
impune valorizarea eticd a comportamentului.

Din punct de vedere functional, structura caracteriala include doud , blocuri”:

a) blocul de comandd, in care intrd scopurile mari ale activitdtii, drumul de viatd ales,
valorile alese si recunoscute de individ, si

b) blocul de executie, care cuprinde mecanismele voluntare de pregitire, conectate si reglare
a conduitei in situatia concretd datd (Levitov, 1962; 1. Radu, 1991; M. Golu, 1993; M. Zlate,
1999).

In cadrul blocului de comandd, trebuie si admitem existenta urmatoarelor elemente
esentiale:

a) o structurd cognitiva de receptare, filtrare, identificare si evaluare a situatiilor sociale;

b) o structurd motivationald de testare, prin care se stabileste concordanta sau discordanta
dintre valentele situatiei si starea de necesitate actuald sau de perspectiva a subiectului;

C) o structurd afectiva, care genereaza triirea pozitivd sau negativa a modelului ,,cognitiv” si
,motivational” al situatiei i, potrivit acesteia, ,,starea de set” fatd de situatie.

Toate aceste elemente, strans interdependente, formeazd latura internda (invizibild) a
caracterului. Ea este absolut necesard, dar insuficientd pentru realizarea caracterului, dar
insuficientd pentru realizarea caracterului Tn act, pentru atingerea unui efect adaptativ concret in
diferite situatii sociale.

2 99
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In mod obiectiv, activitatea blocului de comandi se impune a fi corelatid cu activitatea
blocului de executie. Din punct de vedere psihologic, acest bloc include:

a) operatori de conectare, care primesc §i proiecteazd ,starea de set” pe ,repertoriul
comportamental”;

b) operatori de activare, care realizeaza stabilirea atitudinii fata de situatie;

C) operatori de declansare, care actualizeazd si pun in functiune aparatele de raspuns
(verbale si morale);

d) operatorii conexiunii inverse, care extrag si retransmit blocului de comandd informatia
despre efectele comportamentului sau actiunii.

Structura internd, profundd a caracterului si conduita manifestd, alcatuiesc subsistemul
atitudinal.

Atitudinea este pozitia internd adoptatd de o persoand fata de situatia sociald, in care este
pusd. Ea constituie prin organizarea selectiva, relativ durabild, a unor componente psihice
diferite — cognitive, motivationale afective — si determind modul, in care va raspunde si actiona o
persoand intr-o situatie sau alta.

Dupa T.M. Newcomb, de pilda, atitudinea reflecta fidel forma in care experienta anterioara
este acumulatd, conservatd i organizatd la individ, cand acesta abordeaza o situatie noua.
Atitudinea ne apare ca verigd de legdturd intre starea psihologicad internd dominantd a unei
persoane si multimea situatiilor, la care se raporteazad in contextul vietii sociale.

Acum vom descrie cele mai esentiale insusiri sintetice ale caracterului:

o unitatea caracterului inseamnd a nu modifica Tn mod esential conduita de la o etapd la
alta din motive de circumstante, contrare principiilor declarate;

o expresivitatea caracterului se referd la dezvoltarea precumpanitoare a uneia sau a catorva
trasaturi, care dau o notd specifica intregului. Caracterele expresive sunt cele clar definite, usor
de relevat si dominate in raport cu situatia in care se afla;

 originalitatea caracterului presupune autenticitatea in insugirea si realizarea anumitor
valori, coerenta lautricd a acestora, forta lor morala, gradul lor diferit de dezvoltare si imbinare la
fiecare individ, cu alte cuvinte, nota distinctivad a persoanei in raport cu alte persoane;

» bogitia caracterului rezultd din multitudinea relatiilor, pe care persoana le stabileste cu
viata sociald, cu munca, cu semenii. Cei, care au preocupdri i relatii lnguste, raman indiferenti
in raport cu o serie de fapte si evenimente, nu se angajeaza, nu participd, raman izolati etc;

o statornicia caracterului se realizeazd dacad atitudinile si trasaturile caracteriale au o
semnificatie de o mare valoare morald, aceasta fundamentand constanta manifestare in
comportament;

o plasticitatea caracterului apare ca o conditie a restructurarii unor elemente ale
caracterului in raport cu noile cerinte impuse de necesitatea slujirii acelorasi principii. Se asigura,
astfel, evolutia caracterului si, totodata, autoreglajul eficient in functie de diverse imprejurari,

o taria de caracter se exprimd in rezistenta la actiuni si influente contrare scopurilor
fundamentale, convigerilor, sentimentelor de mare valoare morald etc., pe care persoana le-a
transformat in linii de orientare fundamentala si de perspectiva. Datorita fortei caracteriale, omul
atinge nivelul suprem al eroismului.

Insusirile principale ale caracterului indicat, se afld intr-o corelare, uneori contradictorie.

Structura caracterului, modul de comportare al personalitatii depind nu doar de adevaratele
influente ale vietit din prezent, de conditiile de activitate, ci §i de influentele din trecut, de
intreaga istorie a vietii, ce conditioneaza caracterul omului.

Insusirile caracteriale reprezinti o pozitie a subiectului fata de cele din jur, un mod de a se
raporta la evenimentele existentei sale in lume. A cunoaste pe cineva, inseamnd a-i determina
traséturile caracteriale, despre care vom vorbi 1n continuare.

3.4. Formarea trasaturilor de caracter

Cuvantul ,,trasatura” semnificd o componentd sau un detaliu al portretului sau fizionomiei.
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Trasatura caracteriald poate fi definitd drept structurd psihicd internd, care conferd
constanta modului de comportare a unui individ in situatii sociale semnificative pentru el (spre
deosebire de trasdtura temperamentald, care determind parametrii dinamico-energetici ai
comportamentului 1n orice fel de situatii).

Identificabile in desfasurarea comportamentelor sociale, trasaturile caracteriale se evalueaza
numai printr-o operatie de comparatie a unei persoane cu altele.

Trasaturile caracteriale, asemenea celor temperamentale, au o dinamica polara, ele formand,
de reguld, perechi antagonice (ex.: egoist — altruist, avar — cheltuitor, respectuos — nepoliticos,
muncitor — lenes, curajos — las etc.). Este important de subliniat faptul ca la fiecare persoand se
intdlneste intreaga gama de perechi, dar cu grade diferite de dezvoltare a fiecarei traséturi.

Astfel, in evolutia sa, profilul caracterial va integra trasaturi, care tind preponderent spre
polul pozitiv sau preponderent spre cel negativ, luand aspectul unei balante cu 2 talere.

Modelul balantei prezintd, dupa M. Zlate (1999), o intreitd importanta:

a) ,indicd si explicA mecanismul psihologic al formarii caracterului, forta motricd a
dezvoltérii acestuia, care consta in principal in opozitia dintre contrarii, In ciocnirea si lupta lor”;

b) ,,sugereaza interpretarea caracterului nu doar ca formandu-se (din afard), nu doar ca
rezultat automat si exclusiv al determinarilor sociale, ci si ca autoformandu-se (din interior) cu
participarea activa a individului.”

¢) ,,conduce spre stabilirea unei tipologii caracteriale”.

G.W. Allport (1981) Tmparte trasaturile de personalitate in:

— comune, care 11 apropie pe oameni si dupa care pot fi gasite comparatii intermediare;

— individuale, care diferentiaza o persoana de alta.

Trascturile individuale sunt la randul lor:

— cardinale, dominante, cu semnificatie majord pentru individ, pundndu-si amprenta pe
fiecare act de conduita;

— centrale, numeric mai multe, care controleazd o gama Intinsd de situatii obignuite,
cotidiene;

— secundare, periferice, mai putin active, exprimand aspecte mai putin esentiale ale
activitatii si conduitei individului.

Trasaturile ca atare se formeaza si se individualizeaza pe fondul interactiunii continuturilor
proprii diferitelor procese psihice — cognitive, afective, motivationale si volitiv-valorizate de
subiect gi implicate in determinarea atitudinii lui fatd de ,,obiectele sociale”.

Trasaturi de naturé:

» cognitiva (reflexivitatea, obiectivitatea, spiritul critic);

o afectiva (timiditatea, sentimentalismul);

o motivationald (lacomia, avaritia);

o infersubiectiva (solicitudinea, spiritul de cooperare, spiritul de ajutorare, altruismul si
opusele lor);

» morald (bunatatea, cinstea, corectitudinea, demnitatea, modestia);

o volitionald (curajul, independenta, perseverenta, fermitatea, hotdrarea, consecventa,
autocontrolul).

Lista trasaturilor este in realitate mai lunga, apreciindu-se ca numarul lor depaseste cu mult
zece mii. In continuare se explica faptul cum se formeaza trasaturile de caracter, de ce nu existd
doi oameni cu caractere absolut identice?

Caracterul este o particularitate sau insusire a personalitdtii umane, care nu este innascuta,
ci dobandita in cursul vietii, pe baza experientelor sociale.

Nimeni nu se naste harnic, sociabil, perseverent, modest etc., ci toate aceste trasaturi se
formeaza in cadrul relatiilor sociale, in activitatea, pe care omul o desfasoard in cadrul grupului
social, tindand seama de normele de convietuire stabilite de acesta.

De aceea trasaturile de caracter sunt supuse evolutiei, avand un continut mai sarac la varstele
mai mici §i mai bogat pe masurd ce omul Tnainteazd in varstd, iar experienta sa dobandeste
dimensiuni mai ample.
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La varsta prescolard se formeaza primele reprezentari, notiuni, sentimente si obisnuinte de
comportare civilizatd, fapt care reprezintd premisele psihologice ale formarii ulterioare a
trasaturilor de caracter.

In acest mod, se pun bazele unor trisituri incipiente de caracter: disciplina, prietenia,
cinstea, spiritul de ajutor reciproc.

Varsta scolard micd este perioada, In care incepe structurarea caracterului, organizarea si
conturarea urmdtoarelor trésdturi de caracter: dragostea fati de munci, umanismul,
sociabilitatea, punctualitatea, perseverenta, modestia.

In preadolescentd, caracterul este in plin proces de dezvoltare. Preadolescentul manifestd
mult spirit de initiativd, nu lucreaza la intdmplare, ci Tncep sd-gi propund scopuri precise,
concrete.

In adolescentd trasaturile de caracter ajung la o stabilitate si o constantd mai mare, deoarece
tanarul a dobandit o experientd de viatd mai ampld, si-a Tnsusit o serie de cunostinte, priceperi si
deprinderi, care 11 influenteazd substantial conduita, ficand posibilda prevederea cu destula
sigurantd a modului sdu de comportare in diferitele situatii create de mediul social.

Printre frasdaturile voluntare de caracter, care acum se dezvoltd rapid si intens, citdm:
orientarea spre scop, independenta, spiritul de hotarare, perseverenta.

O mare importanta in formarea caracterului o au actiunile si faptele in situatiile de conflict,
in functie de accesibilitatea conflictului psihologic. Cum aratd cercetérile acestor conflicte,
schimbarile caracterului in aceste momente sunt foarte adanci si stabile.

Dar situatiile critice se repetd pe parcursul intregii vieti a omului. Noi pierdem prietenii cei
mai buni, apropiatii, suntem obijduiti pe nedreptate, avem situatii complicate la facultate, la
serviciu etc. In fiecare caz, in functie de faptul cum si la ce fel de fapta se va hotari omul, rezulta
cum se va forma caracterului lui de mai de departe. Noi singuri ne formam caracterul cu faptele
noastre pe parcursul vietii.

3.5. Tipurile accentuate de caracter

O importantd deosebitd pentru practica medicald o poate avea cunoasterea celor, pe care
Leonhard Karl i-a numit personalititi accentuate.

Printre insusirile , firii” omenesti, Leonhard diferentiaza cele, care conduc la simple variatii
ale individualitatii, de cele propriu-zis accentuate, cele, care manifesta tendinta de a aluneca spre
anormal.

Prin personalititi anormale se intelege acei oameni, care, chiar in lipsa unor Imprejurari
exterioare nefavorabile, au dificultéti in adaptarea la cerintele vietii.

Fireste cd personalitatile accentuate manifestd un mare interes pentru clinica psihiatrica,
variatii puternice, intr-un sens sau altul intrand in domeniul nevrozelor, al psihopatiilor si chiar al
psihozelor. Dar ele au interes tot mai mare pentru clinicianul de orice specialitate, deoarece
prezinta dificultati in adaptarea la boald, formeaza obstacole in interactiunea medic-pacient si Tn
calea tratamentului, favorizeazd aparitia unor stari morbide (nu numai psihosomatice, ci i
somatice).

Cercetérile efectuate In clinica berlinezd a lui Leonhard au demonstrat cd cca 50% din
populatie poate fi consideratd ca ,neiesind din comun”, iar cealaltd jumatate ca ,,accentuatd”.
Deci, Karl Leonhard, psihiatru german, a efectuat emperimente si a ajuns la concluzia ca multi
oameni poseda accentudri de caracter.

Accentuarea de caracter este o exprimare excesivd a anumitor trasdturi de caracter gi a
combinatiilor lor, prezentand variante ale normei, marginite cu patologiile.

Accentuarile de caracter diferd de psihopatii prin faptul ca lipseste manifestarea celor trei
simptome proprii psihopatiilor, prezente concomitent:

1) caracterul stabil in timp;

2) manifestarea simptomelor in orice situatie;

3) dezadaptarea situatiilor.
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Accentuarile de caracter pot trece unele 1n altele sub influenta:

= climatului psihologic in familie;

v mediului social;

= activitdtii de bazda a subiectului;

= sandtdtii fizice.

K. Leonhard deosebeste urmatoarele accentuari de caracter:

= tipul hipertimic;

= tipul cicloid;

= tipul epileptoid;

= tipul isteroid (demonstrativ);

= tipul schizoid;

= tipul psihoastenic;

= tipul paranoic;

» fipul senzitiv;

= tipul instabil;

= tipul conformist;

= tipul labil;

= tipul astenic.

Tipul hipertimic caracterizeazd oamenii egoisti, ambitiosi, mobili, comunicabili, galdgiosi.

La aceste persoane predomina dispozitia bund cu tendinte de euforie sau disforie, bunatatea
sufleteascd. Ei sunt optimisti, cu initiativd, nu duc lucrul pand la capat in cazul emotiilor,
incapacitatea de a se concentra la o anumitd activitate, neurotici, merg la risc, sunt brutali si
amabili.

In linii generale, hiperticii nu suporta lucrul migilos, singuritatea, tind spre fapte amorale,
neprevazute. Sunt lideri ai companiilor, dacd nu au prieteni cad in depresie, nu se razbuna, daca
au jignit, nu-gi cer scuze. Poate avea succes, dar prevaleazad infantilismul, nu-si pot concentra
atentia, intarzie. Dacd are necesitatea de ceva, hipertinicul se linguseste, in procesul activitatii se
distrage usor, are lacune n cunostinte, nu invata sistematic, dar timp de 1-2 zile poate compensa
cunostintele. E necesar de exclus din activitate monotonia, este nevoie de stimulare. Relatiile
sexuale superficiale. Partenerul este un obiect de schimb; activitatea sexuald e considerata drept
o distractie. Sunt predispusi spre alcoolizare.

Se recomanda ca aceste persoane sa fie implicate Tn activitati ce necesitd multd comunicare:
sport, teatru.

Tipul cicloid se deosebeste prin schimbarea frecventa a dispozitiei pe o anumita perioada
de timp (5-7 zile). La etapa dispozitiei bune este vesel, cu initiativa, indeplinesc ugor activitati.
La etapa indispozitiei devine pasiv, ingandurat, irascibil, indiferent, suparacios, moharat.

In linii generale, cicloidul este foarte atasat de familie, insi deseori se indepirteazi de
persoanele apropiate si sunt initiatorii conflictelor. Calitatile, ce atrag atentia altor persoane, sunt:
seriozitatea, simtul datoriei si al dreptatii.

Activitatile, Tn care ei ar trebui implicati, necesitd conditii, in care nu se schimba radical
situatiile. in relatiile sexuale are probleme, are nevoie de stimulare. Simte nevoia de a fi dirijat,
de a ,.fi tinut in maini”.

Tipul epileptoid. De mici copii sunt responsabili spre acuratete deosebitd, pastreaza
imbracamintea, ocroteste tot ceea ce-i apartine. Prevaleazad tendinta de a pastra ordinea, nu
accepta observatiile altora.

Sunt observatori, agresivi, rautaciosi, energetici, explozibili, cruzi, péstreaza jignirea cu
dorinta de a se razbuna. Nu are grija de parinti, e orientat spre amorul propriu. Nu vor si se
supund, se razbuna, daca sunt stirbite interesele proprii.

In relatiile cu alte persoane sunt retinuti, isi fac greu prieteni, dar ii pastreazi un timp
indelungat. Se deosebesc prin felul de a-si pune anumit scop, astfel fiind punctuali, pedanti si
foarte atenti fata de propria personalitate.
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Pentru a evita conflictele e necesar de a feri aceste persoane sa fie conducatori, responsabili
de activitate. Ele nu se straduie sa Inteleagd nenorocirea altora. Sunt foarte exacte gi rationale.

In relatii intime sunt reci, cruzi sexuali, agresivi, sadisti, mazohisti, migalosi, suspiciosi,
incordati, gelosi.

In familie tind sa fie lideri, si fie stimati, nu recunoaste greseala, nu-si cere scuze.
Apropiatilor li se cere sa fie rabdatori, tacticosi, sd nu atraga atentie la acuratetea exagerata.

Tipul isteroid se straduie sa fie mereu in centrul atentiei. Nu se sfieste, nu stie ce este
timiditatea, 11 place masurile artistice, in copilarie iubeste sa recite poezii, sd cante, s danseze.
Doreste sa se evidentieze din masa de oameni, le place sa fie ldudat si inalt apreciat.

Se caracterizeaza prin egocentrism, egoism, este orientat spre atingerea scopului, ager, activ,
energic, minciunos, demagog, 1i place sa riste, activitatea se aseamand cu jocul de teatru, este
orientat spre satisfacerea dorintelor, supraapreciere proprie, mereu in centrul atentiei. Are nevoie
de multi prieteni, care-l sustin, are nevoie mereu de sfat. Primeste satisfacere de la comunicare.
Nu suporta sé fie demascat, se rdzbuna pe aceste persoane.

Au succese 1n viatd. Dacad nu li se acorda atentie, reactioneaza nervos. Calitatile, ce pot
provoca conflict: laudarosie, capacitatea ,,de a se imbolnavi” in situatii responsabile, poate fi un
intrigant. Este bine sa fie lideri. Viata sexuald o joacd ca un teatru. Pentru a evita conflictul nu
trebuie sa lezdm amorul propriu, talentul, aptitudinile, care are dorinta de a le arata.

Tipul schizoid se caracterizeaza prin orientarea spre propriul Eu. Persoanele de acest tip
prefera singuritatea, omit jocurile giligioase si activitatea in comun. Isi aleg prietenii mai in
varste.

La varsta pubertard se Inchide in sine, nu vorbeste cu mama, cu tata; sunt visatori. La orice
fenomen se straduiesc sa dea o lamurire filosofica, cu termeni complicati, calmi, seriosi, vorbesc
putin, au interese si ocupatii stabile. La prima vedere sunt destepti in activitatea creatoare, au o
productivitate sporitd de munca, se straduiesc 1n atingerea scopului, dar nu este atins, deoarece
cunostintele sunt unilaterale. Complica faptele, obosesc foarte repede, scade energia, sunt rect,
nu au emotii profunde.

Dacad e impus sd indeplineascd ceva, insuccesul il duce la tulburari neurotice, usor se
imbolndveste. Sunt neincrezuti, sunt capabili de a avea sentimente profunde, anticipat fatd de alt
sex, tendinta spre anonism, se casatoresc tarziu, relatii reci.

Nu suporta tensiunea nervoasa, supraincordarea. Sfera emotionala este slab dezvoltatd. Pot fi
traumati, influentati foarte usor si obida o tin un timp indelungat si devin opsedati de ea. Au un
numar mic de prieteni, la care Tnainteaza cerinte exagerate. Ei nu pot stabili relatii de prietenie,
nu se pot deschide altor persoane, intrd usor in conflicte. Nu sunt buni conducétori. Este necesar
sa-1 atragem 1n discutie, s fie orientati la exprimarea parerilor despre prieteni, relatia cu alt sex.
Ei trebuie sa fie implicati in activitdti ce presupun un cerc mic de comunicare, joc de sah. E
necesar ca subiectul sa fie orientat la cercetérile stiintifice.
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Tipul psihoastenic incad din copilérie este timid, fricos, suspicios. Apar interese mature in
perioada timpurie 6—7 ani. De asemenea evolueaza diferite fobii fatd de oameni necunoscuti,
obiecte, frica de a raimane singur in Tntuneric, Tn casa.

Trasaturile dominante ale acestui tip sunt: neincredere in fortele proprii, anxietate sporita,
stare de ipohondrie (depresie). Se caracterizeaza prin seriozitate, acuratete, sunt Sarguinciosi,
rationali, autocritici, nehotarati, lipsiti de initiativa, cu tendinta de a pune totul la indoiala. Sunt
foarte superstitiosi si cred in lucruri inventate.

In orice activitate se includ atent si sunt sirguinciosi. Rezultatele obtinute le verifica
indelungat dupd enciclopedii, dictionare. Preferd lucrul linistit, curat, monoton. Mereu se
indoiesc, au frica sporitd de responsabilitate fatd de activitate, prefera lucruri migéloase, linistite.
Sunt orientati spre profesia de contabil, croitor, unde e necesar lucru manual.

In relatiile intime sunt retrasi, neincrezuti in sine, au probleme sexuale. Nu face dedicatie de
dragoste, nu se poate apropia de persoana iubitd. Pentru 1nldturarea inferioritdtii e necesar de
organizat psihoterapia cognitiv-comportamentald. Se analizeaza situatiile, care au avut insucces,
se compara §i se evidentiaza esentialul sd-si dea singur parerea de cel dezavantaj al neincrederii,
care a condus la insucces.

Tipul paranoic. E sporitd orientarea spre un scop chiar din copilarie. Sunt seriosi, anxiost,
ingrijorati, visatori.

In cadrul activitatii sunt energici, individuali, actioneazi cu siguranti, colaboreazi cu alte
persoane, care au scopuri similare. Daca este ofensat de cineva, 1l inlaturd complet din viata
personald si chiar poate sd-i pricinuiascd ceva rau.

Sunt irascibili, agresivi, suparaciosi, mai ales cand cineva le creeaza probleme 1n atingerea
scopurilor. Emotional sunt reci i nu se pot apropia spiritual de alte persoane.

Sunt conflictuali, putin comunicabili, nesentimentali. Li se pare cd lucrul, care-l fac, e cel
mai important, € necesar de a-1 orienta spre activitatea, din care va avea profit.

In relatiile cu alte persoane sunt cruzi, se striduiesc si domine, si asupreascd. Sunt foarte
categorici in conceptiile lor. Prietenia cu sexul opus determind o continud prelungire a atingerii
scopului propus. Sunt brutali, reci, lipsiti de gingdsie. Nu suporta sa fie lezat amorul propriu.

Activeaza mai mult singuri, fiindcd le vine greu sd gaseasca parteneri sd lucreze in grup.
Sunt Infumurati §i razbunatori. E necesar sd organizam cu ei discutii de suflet, sa le formam
convingerea 1n aceste discutii.

Tipul senzitiv. De mic este fricos, orientat spre lumea interna. Este o fire sfioasd, se teme de
singuratate, Tntuneric, animale, evitd locurile galdgioase. Se atageaza de persoanele, cu care se
deprinde.

In copildrie sunt niste copii casnici. Nu le place si plece in companii, si-si schimbe
colectivul, prietenii.

Sunt timizi, le este propriu sentimentul de inferioritate. Sunt autocritici, se subapreciaza,
sunt linigtiti, buni la inima, atenti fatd de alti oameni, cu sentimentul datoriei; sunt disciplinati,
responsabili, cinstiti, cu cerinte sporite fatd de sine, suspiciosi, inchisi in sine, ugor se supara si
retraiesc adanc insuccesele. Se straduiesc sa aiba putini prieteni, insd se atageaza foarte strans de
ei; sunt gingasi $i supusi.

Ca parteneri in dragoste sunt alesi de alte persoane. Au probleme in dragoste, din motivul
timiditatii §i neincrederii in sine.

Orice activitate se straduie s-o indeplineasca la nivel superior, ca sd nu jigneascd partenerii
de lucru, profesorii. Activitatile lor preferate: arta, medicina, ingrijirea plantelor si animalelor,
educatia copiilor.

Au nevoie s fie incurajati. Scoala pentru ei este o povard. E necesar sd-1 credm conditii
pentru a obtine succes. Nu trebuie inclusi in competitii §i activitéti responsabile.

Tipul instabil. Din fragedd copilarie este o fire instabild, are probleme comportamentale,
sunt neascultatori, hipermobili.
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Se caracterizeazd prin sociabilitate scdzutd, sunt buni la inimd, deschisi, serviabili,
emotionali. Se adapteaza usor la conditii noi de viatd. Sunt niste persoane nestatornice; in
procesul activitatii pot sd uite de scopul final si sd se ocupe de lucruri stréine.

Specific este ca usor cad sub influentd, atentia este instabild, se distrag de la lucru. Nu invata
sistematic, au nevoie de ajutor de la adulti pentru a-i atrage in micromediul, n care persoanele
sunt sarguincioase.

Daca nu sunt controlati, sunt lenesi, evitd conflictele, mint pentru a iesi din situatii, traiesc
cu ziua de azi, abandoneaza activitatile, care necesita incordare intelectuala.

Sunt lipsiti de forte de vointd si au tendinta de a-si petrece timpul liber in distractii i
companii. Se lauda, atribuindu-si calitati, pe care nu le au. Sunt fricosi, fatarnici, iresponsabili.

In relatiile cu alti oameni sunt nestatornici, nu pot avea incredere in ei. Relatiile de prietenie
sunt de scurtd duratd. Isi schimba repede prietenii si usor se acomodeazi cu altii noi. Relatiile
sexuale prezintd pentru ei o distractie.

Aceste persoane au un regim foarte strict de activitate, control riguros, in copilérie tutelare
strictd. Imitd persoanele, care 1i sustin, deci daca are un prieten cu familie trainica si el va fi asa.

Tipul conformist accepta tot ceea ce i se propune. Daca nimereste sub influenta, imediat
neagd ce a acceptat anterior si 151 formeaza o alta parere.

El nu-gi expune propria parere niciodatd, ci accepta parerea liderului, a autoritatii, a traditiei,
a majoritatii. Viata lui decurge sub deviza ,,Sa fiu ca toti, sd gandesc ca toti”. Este specifica
acomodarea la orice mediu sau grup de oameni.

Se caracterizeazd prin faptul cd sunt persoane prietenoase, bune la inimd, blande,
ingdduitoare, sunt buni executori, nu intrd in conflict, nu criticd pe nimeni. Sunt ascultétori, dar
lipsiti de vointd, au o autocriticd scazuta.

Principala slabiciune este ca 1si schimba usor parerea, distruge usor stereotipurile formate si
frecvent evolueaza psihozele reactive, psihopatiile.

In comunicare cu alte persoane usor contacteaza si isi fac prieteni, stimeazi liderii, 1i emit in
comportare, pretind la prietenii, insd prietenii nu prezintd mare interes pentru tipul conform.
Relatiile intime nu au importantd pentru acest tip. Ei au nevoie din partea partenerului de
gingdsie §i tuteld paterna.

In procesul activititii e nevoie de stimulat permanent, de mentionat succesul §i activitatea,
pe care o manifestd. De obicei sunt muncitori, inovatori, creatori, dacd sunt sub conducerea unui
adult cu autoritate.

Pentru evitarea relatiilor conflictuale e necesar s atragem aceastd persoand intr-o educatie
conformd. Este necesar de a orienta acest tip spre actiuni, unde ar putea lua decizia de unul
singur.

Tipul labil. Din copildrie se caracterizeaza prin labilitatea (schimbarea) dispozitiei sub
influenta unui cuvant, gest sau privire. Dispozitia lui se poate schimba de cateva ori pe zi. Este
bun la inimd, sociabil, sensibil, marinimos. Se deosebeste de ceilalti prin sentimente adanci,
relatii sincere cu cei, care 1l iubesc. In caz de dispozitie rea, este irascibil, nervos, conflictual.

Comunicarea cu alte persoane depinde de dispozitie. Daca are dispozitie bund, atunci
comunicd cu mare placere, povesteste mai mult despre sine, Insd la o observatie netacticoasa
cade 1n depresie sau chiar stopeaza prietenia.

Tipul labil este capabil de o prietenie sincerd, devotatd. Usor se ataseaza de alte persoane,
sentimente adanci dupa atasare, relatii sincere, este cinstit cu persoana, care o iubeste, indiferent
de dispozitie. La el este dezvoltat simtul compatimirii si altruismul.

Anxietate sporitd, usor plangareti, pentru autoapreciere poate sa brutalizeze persoana, care i
face observatii si netacticosii. Cel mai mult retraieste pentru tradarea din partea persoanei iubite,
in caz de psihotrauma, se dezorienteaza in viata.

Intuitie bund, usor se pot modifica la conditii. Daca se indragostesc cu adevarat, sunt foarte
sinceri. In relatii cu partenerii sunt capabili si iubeasca din inimi, cu o duratd lungd de timp.
Partenerii trebuie sa le sustind dispozitia buna.
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Pentru dezvoltarea normala e necesar de inldturat situatia, in care labilul are concurenta,
aceste situatii, care i-ar putea leza amorul propriu. S nu-l impunem, cand n-are dispozitie, sa-i
inlaturam situatia, care n-are succes ca sa nu se descurajeze, sa-i acordam atentie. S inlaturam
situatia, in care prevaleaza neincrederea, unde sunt intamplari neplacute, situatii critice, pedeapsa
s-o Tnlaturam.

Activitétile recomandate acestui tip: artd, sport, profesii de tip om-naturd, om-om.

Tipul astenic se caracterizeaza prin sensibilitate sporitd, neurotism. Aceste persoane dorm
rau, n-au poftd de mancare, sunt capriciosi, fricosi si plangareti.

Sunt sensibili la sunetele puternice, la lumind puternica, este irascibil si oboseste usor. Nu
suportd giligia, companiile; specific pentru ei prevaleaza frica de a se imbolnavi. In colectiv ei
sunt disciplinati, linistiti, ordonati, modesti, prietenosi, blanzi, ingaduitori.

In procesul activititii si in comunicare cu alte persoane sunt timizi, rusinosi, anxiosi, se
subapreciaza, se adapteaza greu la conditiile noi de viata.

In caz de insucces, devin irascibili, manifestd explozii afective, devin apatici, capriciosi,
neincrezuti in sine. Astenia generald se rasfrange asupra asteniei psihice, si, In rezultat aceste
persoane au atentie instabild, memorie scdzutd, nu pot tine un discurs in fata auditoriului, nu pot
si-si organizeze ziua de munci. In relatiile intime sunt retrasi si retinuti. In discutii cu alte
persoane se inrogesc, se pierd cu firea, nu pot raspunde promt la intrebari, apoi nu uitd un timp
indelungat aceste momente si le retraiesc profund.

Munca fizica 1l oboseste, 1l iritd, de aceea e necesar sa fie atras Tn munca manuald: Tmpletit,
cusut. Au nevoie de o forma de activitate usoara, fara multd incordare. Sa nu-gi schimbe frecvent
activitatea, e necesar sa fie incurajat, sa dezvolte curajul, increderea in sine, la orice succes sa fie
analizat verbal. S&-i acorddm ajutor, atitudine tacticoasd din partea adultului s sa-I
supraapreciem.

E necesar sd-i planificim activitatea, sa-i prezentdm un exemplu sau model, pentru
executarea unui lucru. E recomandabil controlul permanent din partea adultului si un ajutor
tacticos.

Tema 4. APTITUDINILE
4.1. Aptitudinea — latura instrumental-operationala a personalitatii

Oamenii se deosebesc intre ei dupa posibilitdtile lor de actiune. Stim cu totii cd aceleasi
actiuni (practice, intelectuale, artistice, sportive etc.) sunt executate de diversi indivizi la diferite
niveluri calitative, cu o eficientd mai mare sau mai mica, uneori foarte redusa.

Desigur, toti oamenii normali pot executa diverse i numeroase activitati, depinde insa de ce
calitate. Toti pot s@ cante, dar unii sunt deplorabilii, iar altii trezesc admiratie i impresioneaza.
De unde si calificarile fixate in limba de ,,apt pentru...”, ,apt de”, prelungire prin termenii de
aptitudine, capacitate.

Aptitudinea este o insusire sau un complex de insusiri psihice si fizice, care asigura
succesul, reusita intr-o activitate sau alta.

Definitia subliniazd aspectul de eficientd, de randament. Orice insusire sau proces psihic
privit sub unghiul eficientii devine aptitudine (de exemplu: memoria este aptitudinea de a
memora; spiritul de observatie este aptitudinea de a percepe).

Aptitudinea ne da masura gradului de organizare a sistemului personalitdtii sub aspect
adaptativ-instrumental concret.

Ea ne raspunde la intrebarea: ,Ce poate si ce face efectiv un anumit individ in cadrul
activitatii pe care o desfagoard?” si se leaga intotdeauna de performanta si eficienta, in dublu sau
inteles: cantitativ si calitativ.

In evaluarea laturii cantitative a performantei, apelam la indicatorii precum:
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4 volumul total al sarcinilor rezolvate si, corespunzator, volumul , produselor finite”
obtinute;

4 timpul necesar rezolvarii unei sarcini individuale;

4 timpul necesar obtinerii unui ,,produs finit”;

4 intensitatea efortului depus.

Pentru evaluarea laturii calitative ne folosim de urmatorii indicatort:

4 gradul de dificultate si complexitate a ,,sarcinii” rezolvate;

A noutatea si originalitatea ,,produsului final”;

4 valoarea in sine a ,,produsului final” n domeniul dat;

4 procedeul folosit in rezolvarea sarcinii;

4 diversitatea modald a sarcinilor accesibile rezolvérii.

Cu cit cele 2 laturi ale performantei iau valori mai sporite, cu atat aptitudinea este mai bine
structurata, st invers.

Aptitudinile constituie latura instrumentald si operationald a personalitatii. Orice activitate
se efectueaza cu ajutorul unor mijloace sau instrumente, mai ales in cazul actiunilor practice.
Una este un bisturiu in mdna unui om neindemdnatic si alta in cea a unui chirurg talentat. Tot
asa putem vorbi despre pensula pictorului, condeiul poetului si ferestréul tamplarului. Prin
urmare, in joc intra si mijloace sau instrumente psihomotorii, structuri intelectuale, functii si
subprocese psihice.

Cuvintele au fost considerate drept instrumente spirituale, dupd cum si regulile gramaticale
si schemele logice sau functiile memoriei si procedeele imaginatiei.

Aptitudinile sunt sisteme operationale, superioare dezvoltate. Prin intermediul unor
operatori (operatii) si conditii logice, omul realizeazd modelul intern (mental) al produsului, ce
se propune a fi obtinut.

Aptitudinile nu se reduc la suma cunostintelor, priceperilor si deprinderilor reclamate de o
anumitd activitate. Poti sd ai deprinderi si cunostinte de muzicd, poti sd ai deprinderi si
priceperile necesare pentru a canta la pian de pilda, si cu toate acestea sd nu ai aptitudini
muzicale deosebite. Si invers, daca un copil poseda aptitudini muzicale nu rezulta cé el va deveni
muzician profesionist.

Cunostintele, priceperile si deprinderile, in lipsa aptitudinilor, asigurd indeplinirea
activitatilor la un nivel obisnuit, mijlociu. Prezenta apfitudinilor, alaturi de acestea determina
obtinerea unor rezultate superioare 1n activitatea respectiva.

Rubingtein afirma ca: ,,.... Aptitudinile sunt priceperi, pe de o parte, si, pe de altd parte,
reprezintd o notiune dinamicd, ceea ce presupune cd ele se formeazd si se dezvoltd si se
manifestd doar 1n activitate”.

In limbajul curent se folosesc termenii de aptitudine si capacitate ca sinonime. Dictionarul
de psihologie face Tnsd o distinctie intre apfitudine, care rezultd dintr-un potential si se
demonstreaza prin facilitatea in Invatare §i executie, si capacitate, ca o aptitudine implinita, care
s-a consolidat prin deprinderi, rezultate din exercitiu §i s-a imbogatit cu o serie de cunostinte
adecvate.

O aptitudine izolatd nu poate singurd sd asigure succesul intr-o activitate. Performantele
intr-o activitate se ating doar datoritd combinarii aptitudinilor.

4.2. Natura aptitudinilor

Problema privind natura si determinismul aptitudinilor a fost i continud inca sa fie puternic
contraversata.

Conform definitiei enuntate, aptitudinile sunt totdeauna un rezultat al dezvoltarii, un aliaj”
intre elementul inndscut si cel dobdndit prin experienta.

Unii autori sustin teza caracterului inndscut ereditar i nemodificabil al aptitudinilor. Drept
exemplu, Motart a compus un menuet la 5 ani; Ghiothe a scris la 8 ani lucrari literare cu o
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maturitate de adult; Enescu a inceput sd cante la vioard la 4 ani, iar la 7 ani a intrat la
Conservatorul din Viena. Repin a manifestat aptitudini pentru desen si picturd de la 3—4 ani etc.

Un atare punct de vedere unilateral, care acordd importantd hotaratoare factorului intern,
este Tnsa tot mai mult parasit in favoarea conceptiei, potrivit careia factorul ereditar este modelat
de conditiile de mediu socio-cultural.

Psihologii B.G. Teplov, A N. Leontiev, S.L. Rubinstein, Al Rosca releva faptul ca
aptitudinile apar si se dezvoltd numai in procesul activitatii, ele sunt un rezultat al dezvoltarii
individuale.

Dezvoltarea omului, se subliniaza, inseamna in fapt dezvoltarea aptitudinilor reprezinta
dezvoltarea personalitatii.

Aptitudinile se formeaza 1n anumite conditii sociale, care fac necesare aceste aptitudini si in
procesul unei activitati adecvate.

Aptitudinile sunt conditionate n acelasi timp si de existenta dispozitiilor naturale sau a
zestrei native.

Lreditarea are, asadar, un rol important in procesul formarii aptitudinilor, dar ea nu este
determinati. Intr-adevar, la baza aptitudinilor stau unele premise ale dezvoltirii lor, premise
consolidate ereditar sub forma de dispozitii.

Disporzitiile sunt concepute ca particularitdti anatomo-fiziologice ale aparatului
neurocerebral al omului.

Premisele ereditare ale aptitudinilor constau in insusirile de tip ale sistemului nervos:
intensitatea, mobilitatea s echilibrul dintre excitatie si inhibitie, plasticitatea sistemului nervos.

Particularitatile activitatii nervoase superioare nu sunt insa aptitudini, ci doar conditii interne
ale dezvoltarii acestora, ele sunt realitéti biologice si nu psihologice.

Dispozitiile naturale nu determind dezvoltarea nici a unei capacitdti umane. Ele sunt doar
premise naturale favorizate pentru dezvoltarea aptitudinilor.

Aptitudinile sunt determinate, pe de o parte, de potentialitatile date in programul genetic, pe
de alta parte, de conditiile, in care aceste potentialitati latente devin active.

Conditionate de existenta unor premise ereditare, apfitudinile se constituie, se structureaza,
se dezvoltd si se afirma ca structuri sintetice complexe ale personalitatii, Intotdeauna n procesul
activitatii, in raport cu o activitate concretd, in care dispozitiile sunt intens exercitate.

Aptitudinea nu poate aparea in afara unei activitti concrete corespunzatoare; aptitudinea se
formeaza in activitate si se manifestd in activitate. Pe masurd ce societatea, in dezvoltarea ei,
creeazd noi domenii de activitate, se nasc si se dezvoltd aptitudini noi.

Totodatd, in conformitate cu cerintele social-economice noi, cu modificarile, ce se produc in
natura si continutul activitatii individului, se produce si modificarea, restructurarea aptitudinilor
acestuia. Aptitudinea se releva ca o sinteza a insusirilor naturale si a celor dobandite.

Exista cazuri, in care manifestarea aptitudinii este deosebit de timpurie. In alte cazuri,
maxima dezvoltare si afirmare a aptitudinii se inregistreaza tarziu.

Aceasta realitate impune prudentd in aprecierea copiilor, care inregistreaza ramaneri in urma
la invatatura, insuccesul scolar, prin el insusi, nu este relevant pentru absenta unor predispozitii
sau aptitudini.

Dupa Kovalev si Measiscev, indiferent de natura activitatii, in procesul dezvoltarii
aptitudinilor intervin urmatoarele momente:

o dezvoltarea, imbogatirea si adancirea intereselor, in centrul carora se afld trebuinta de a
insusi activitatea respectiva,

» cresterea volumului de cunostinte, priceperi si deprindert,

o dezvoltarea caracterului, ca proces, in care se urmareste, in primul rand, educarea unei
vointe ferme, dirijate de anumite principii social-morale;

» imbogdtirea continutului de idei al activitétii §i cresterea nivelului constiintei sociale;

» dezvoltarea atitudinii critice fata de sine si fatd de rezultatele activitatii proprii.

4.3. Clasificarea aptitudinilor
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Subsistemul aptitudinal al personalitdtii pune 1n evidentd o organizare internd complexa, el
incluzand entitati de modalitati psihofiziologice si psihologice diferite, cu multiple conexiuni de
ordonare, coordonare, integrare si subordonare intre ele.

De aici se face necesara o diferentiere si o clasificare 1n interiorul subsistemului aptitudinal,
criteriul cel mai larg acceptat.

Pe baza lui au fost delimitate:

a) aptitudini generale;

b) aptitudini speciale.

Aptitudinea generald este acea aptitudine, care este solicitatd si intervine in orice fel de
activitate a omului sau in rezolvarea unor clase diferite de sarcini.

Aptitudinile generale alcdtuiesc repertoriul instrumental-adaptativ al oricdrui individ,
care asigurd o relationare §i o adaptare cdt de cdt satisfacdatoare in conditiile variabile ale
mediului.

Aptitudinile generale pot fi impartite in:

1) Apftitudini senzoriale (rapiditatea, plasticitatea perceptuald),

2) Aptitudini psihomotorii (forta miscdrilor, rapiditatea, precizia lor);

3) Aptitudini intelectuale (inteligenta, care reprezintd o sintezd a mai multor aptitudini
intelectuale: spiritul de observatie, memoria, fluenta verbald, flexibilitatea gdndirii,
rationamentul inductiv si deductiv, atentie distribuitiva etc.).

Aptitudinile speciale sunt structuri instrumentale ale personalitatii, care asigurd obtinerea
unor performante in anumite sfere particulare de activitate profesionald. Se structureaza si se
dezvoltd selectiv 1n interactiunea sistematicd a subiectului cu continuturile obiective si conditiile
diferitelor forme ale activitatii profesionale. Ele sunt sustinute din interior de predispozitii
ereditare diferentiate si de mare intensitate, care , dicteaza” directia de evolutie a personalitatii.

Aptitudinile speciale se clasificd dupa genul activitétii, In cadrul careia se manifesta:

« aptitudini artistice (pentru literaturd, muzica, picturd, sculpturd, actorie etc.);

« aptitudini stiintifice (pentru matematicd, fizica, astronomie, biologie etc);

« aptitudini tehnice (aptitudinea pentru proiectarea, producerea si intrebuintarea a tot ceea
ce inseamna masind);

« aptitudini sportive (aptitudinea pentru atletism, gimnasticd, jocul cu mingea etc.);

o aptitudini manageriale (aptitudinea pentru organizare, administratie, conducere-
comanda).

In interiorul fiecirei clase se evidentiazi aptitudini cu un grad de individualizare si de
specializare si mai ridicat.

Dupa structura lor, dupa gradul de complexitate, aptitudinile pot fi clasificate n: simple §i
complexe.

Unele aptitudini sunt elementare, simple, constatdnd din realizarea superioard a unui singur
fel de operatii (vazul la distantd; diferentierea excitantilor luminosi, sonori, olfactivi; mésurarea
din ochi a distantelor; fixarea rapida a imaginilor sau a ideilor; actualizarea rapida a imaginilor
sau a ideilor fixate cu mult timp Tn urma etc.).

Aceste aptitudini, avand la bazd o singurd functie, constand doar dintr-o singura insugire
psihicd, nu conduc la rezultate remarcabile, decat pe linia unor actiuni simple.

De regula insa activitatile umane sunt complexe si presupun imbinarea in forma organizata,
a unei diversitati de mijloace de actiune.

Destasurandu-se intr-un cadru profesional specializat, activitatile umane complexe impun
prezenta mai multor aptitudini elementare, care se intrepétrund si se structureaza specific.

Aptitudinile complexe se clasificd dupa genul de activitate, care le modeleazd structural:
aptitudini lingvistice, matematice, tehnice, muzicale, plastice, sportive. C.1. Morgan considera ca
pot fi atatea aptitudini cate feluri de activitati exista.
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Pentru obtinerea unor performante superioare, remarca P. Popescu-Neveanu,
individul ajunge sa-si Tmbine si sd-si dezvolte resursele sale intr-o maniera superioard, pana la
structuri individuale, ce se exprimd Intr-un stil individual de personalitate creatoare.

Drept exemplu de aptitudini complexe poate servi aptitudinea muzicald, care presupune o
reuniune de aptitudini elementare, simple:

» acuitate auditiva;

= auz absolut;

= simt al ritmului;

* memorie;

* auz armonic;

* auz muzical,

» auz intern (reprezentarea melodiilor);

» fantezie muzicali;

= sinestezii specifice.

Este deci o structurd sau o matritd, dupd care se profileazd un stil individual propriu
muzicianului.

In acelasi mod am putea vorbi despre aptitudinea de conducere auto sau de orice altd
capacitate profesionald. Nivelul cel mai Tnalt, la care se poate realiza dezvoltarea si integrarea
aptitudinilor speciale si a celor generale, este cel al talentului si geniului.

Atat talentul, cat si geniul se distanteazd semnificativ prin performantele lor de restul
reprezentarilor domeniului sau domeniilor considerate. Dar cele 2 structuri se deosebesc si intre
ele, nefiind echilibrate.

Astfel, In vreme ce performantele talentului se incadreazd in coordonatele valorice ale
,»epocii”, Tmbogatind intr-o anumitd continuitate logica tezaurul existent, performantele geniului
creeaza o epocd noud intr-un domeniu sau in mai multe domenii, pundnd bazele unui nou curent,
unui nou stil, unui mod de gandire etc.

Fatd de aptitudine, talentul reprezintd un nivel superior de inzestrare, de organizare, de
dezvoltare si de reusitd; el presupune o Tmbinare originald a aptitudinilor, imbinare, care face
posibila crearea de valori noi i originale.

Talentul, sustin Al. Rosca si B. Zorgo, se constituie dintr-o varietate de Tnsusiri si aptitudini,
care asigurd realizarea la nivel supramediu a anumitor activitati.

O forma mai naltd de dezvoltare si reusitd o constituie geniul. Geniul presupune crearea de
valori de o importanta istorica pentru viata si evolutia societatii.

4.4. Inteligenta — aptitudinea generala a personalitatii

Una dintre cele mai importante aptitudini generale este inteligenta, intrucdt ea este
indeplinitd in orice activitate, atdt Tn cadrul profesiunilor predominant intelectuale, cat si in
cadrul celor predominant manuale.

Termenul de ,,inteligenta” a fost initial utilizat de cétre Cicero.

Etimologic, termenul provine din latinismul ,,interlegere”, care inseamna in acelasi timp ,,a
discrimina”(disocia) si ,,a lega”. De aici, o prima definitie: inteligenta este capacitatea de a stabili
relatii Intre obiecte, fenomene si situatii.

H. Spenser este cel ce i-a atribuit inteligentei semnificatie psihologica: capacitatea de a
combina mai multe impresii separate, prin intermediul céreia se realizeaza adaptarea la mediu.

Studiatd din perspectiva psihologiei aplicate, mai ales in raport cu dezvoltarea mintald a
copilului, inteligenta a fost definitd insa, foarte divers. Iata, spre exemplificare, cateva definitii
formulate:

o dibdcie mintald inndscutd;

o eficientd mintald inndscutd;

o capacitatea de a dobdndi o capacitate;

o capacitatea de a realiza o gdndire abstractd;
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e capacitatea de abstractizare, de a face sinteze, de a combina, de a construi;

e aptitudine generald superioard, care-1 orienteazd pe subiect la noi probleme si conditii
ale vietii;

o apftitudinea de modificare a conduitei conform imprejurdrilor,

o apftitudine de adaptare, pe carea rezolvirii problemelor noi, folosind mijloace noi,
neinvdtate inainte;

e aptitudinea generalda a unui individ de a-si adapta congstient gdndirea sa la situatiile i
conditiile noi de viatd.

Dupa A. Binet, inteligenta se afld in urmatoarele 4 cuvinte:

= intelegere (capacitatea de a clarifica o idee prin altd idee sau fapt),

= inventie (capacitatea de a gasi formule sau solutii pentru rezolvarea diferitelor probleme
ridicate de viata si de muncd);

= directie (orientarea §i concentrarea atentiei);

= cenzurd (capacitatea de discernamant i selectie a ideilor si faptelor);

In acceptiunea psihologiei moderne prin termenul de inteligentii se denumeste activitatea
complexa mintala, flexibila i mereu confruntata cu situatii noi si probleme, in care se utilizeaza
memoria, ratiunea, cunostintele disponibile.

De aici se desprind trei caracteristici fundamentale ale inteligentei:

L. capacitatea ei de a solutiona situatiile noi, cele vechi, familiare cu ajutorul deprinderilor,
obignuintelor, competentelor;

II. rapiditatea, supletea, mobilitatea, flexibilitatea ei,

II1. adaptabilitatea adecvata si eficienta la imprejurari.

In psihologie existd mai multe modele, ce descriu structura inteligentei umane.

In a. 1903, Thorndicke formuleazi teza ci inteligenta este un ansamblu de capacititi
reciproc independente.

In a. 1904, Spearman a dezvoltat teoria bifactoriala. Dupi el, inteligenta are la bazi energia
mintald, care influenteaza reusita, succesul indeplinirii unei activitati.

Spearman s-a preocupat de aptitudinile speciale (profesionale). Dupa intreprinderea unui sir

1) aptitudinea generald — factorul G (general),

2) aptitudinea specifica pentru activitatea data — factorul S (specific).

Mai tarziu Spearman si-a formulat ideea inteligentei, intr-un model ierarhic. Intre factorul G
si S, el a plasat factorii de grup, comuni, care intervin in grupe de activitati inrudite (verbal,
numeric, spatial etc).

Apt verbal Apt numeric Apt spatial

S (Apt specific)

S
J
f f
T T (Teste)

Fig. 17. Modelul ierarhic al structurii inteligentei (dupa Spearman).

H &S =
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In psihologia contemporani s-a acreditat ideea ci inteligenta se compune dintr-o serie de
factori simpli (inteligenta este egald cu: spiritul de observatie + atentia + memoria + imaginatia +
vointa etc.). Inteligenta are ca scop adaptarea individului la realitate.

In a. 1930, Thurston, fondatorul unei teorii multifactoriale, neagd existenta factorului

general (G).
El considera ca fiecare actiune intelectuald este rezultatul interactiunii unei multitudini de
factori. Initial el a evidentiat 12 factori, apoi le-a simplificat pana la 7 factori, pe care i-a

numit factori mintali primari semnificativi ai inteligentei:

» fluenta verbald (usurinta, cu care persoana se exprimd, utilizdnd cele mai potrivite
cuvinte);

= aptitudinea numericd (de a opera cu cifrele, de a efectua operatii aritmetice),

= perceperea verbald (capacitatea de a intelege limbajul oral si scris, intelegerea sensului
cuvintelor);

= orientarea spatialdt (capacitatea de a-§i reprezenta §i a-§i imagina anumite obiecte in
spatiu);

*  memoria asociativa,

= aptitudinea de a face rationamente (deductive si inductive);

= vifeza perceptiei (rapiditatea perceptuald).

Intre acesti factorii existd o anumiti corelare. In actul inteligent acestia se imbina, chiar se
intrepatrund, interactioneaza.

Conform lui Thurston, dacd masurdm fiecare din aceste aptitudini, putem construi profilul
potentialului intelectual al individului.

In a. 1939, Dj. Guilford propune modelul morfologic. El evidentiazi cca 120 de aptitudini
ale intelectului, pe care in a. 1967 le uneste intr-un model tridimensional, al interactiunii
complexe dintre continut, operatii i produse, termeni ce intrd in definirea operationald a oricarui
act sau proces psihic.

El aincercat sa raspunda la trei intrebari:

— Despre ce noi gdndim? (continuturi),

— Cum noi gandim? (operatii);

— Care sunt produsele gandirii noastre? (produse).

Sub notiunea de continut se subintelege natura informatiei cu care are loc operatia. Guilford
deosebeste patru tipuri de continuturi:

o figurativ (forma, culoarea obiectelor),

o simbolic (cifre, semne, coduri);

o semantic (idei, ganduri);

o comportamental (sentimente, dispozitii).

Operatia se referd la procedeele si mijloacele de rezolvare a unei probleme, alese de subiect,
precum si la procesele mintale, care au loc in timpul utilizarii procedeului ales.

Guilford distinge cinci operatii:

1. Cunoasterea (recunoasterea si intelegerea problemei).

2. Memoria (cantitatea de informatie, de care dispune subiectul).

3. Gdndirea divergenta (se referd la acel stil de gandire, care opereaza pluridimensional si
admite o pluritate de cai si solutii).

4. Gdndirea convergentda (se referd la stilul de gandire sistemic, agloritmizat, unidirectionat,
necreativ, riguros organizat i admite un singur rezultat optim).

5. Gdndirea apreciativa (sau evaluarea — se referd la capacitatea de apreciere a unor situatii,
stabilirea semnificatiei, ierarhizarea de valori intelectuale conform unor criterii logice, etice,
estetice).

Produsul se referda la modul, in care a fost conceputd si structuratd de catre subiect
informatia.

Guilford distinge urmatoarele produse:

A unitdti;
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clase;
relatii;
sisteme,
transformdri;
implicatii.

Fiecare din cei 120 de factori constituie o imbinare a operatiei, a continutului si a produsului
(5:6:4=120). Dupa Dj. Guilford, inteligenta trebuie considerata o aptitudine generala,
aplicabild in orice domeniu; ea posedd o anumitd structurd si se manifestd sub forma unui
complex de aptitudini speciale; acestea sunt i raiman totusi variabile independente.

> > > > >

Tema S. CREATIVITATEA
5.1. Definirea conceptului de creativitate

Societatea contemporand, comparativ cu cele anterioare, se caracterizeaza prin schimbari
radicale, care se produc in conduitd, la locul de munca sau in familie, in educatie, in stiintd si
tehnologie, in religie si aproape in orice aspect al vietii noastre.

A tréi Intr-o asemenea lume presupune un Tnalt grad de adaptare si de curaj, care este legat
in mare masura de creativitate.

Termenul creativitate a fost introdus in psihologie de G.W. Allport pentru a desemna
o formatiune de personalitate.

Prin creativitate, Allport incerca s desemneze o modalitate integrativd a personalitatii
umane, ce nu se reduce doar la o serie de insusiri si functii partiale, avand facultatea de a
intelege, reproduce si rezolva numeroasele probleme impuse de viata, profesiune, mediu, etc., ci
sa exprime ansamblul de calitéti, care conduce la generarea noului, la originalitate.

In prezent existd sute de modalititi, prin care este definitd creativitatea. Psihologii sustin in
general cd a fi creativ inseamnd a crea ceva nou, original si adecvat realitdtii.

A crea Tnseamnd: a face sa existe, a aduce la viatd, a cauza, a genera, a produce, a fi primul,
care interpreteaza rolul si da viatd unui personaj, a compune repede, a zamisli, a fauri.

Creativ este cel, care se caracterizeaza prin originalitate §i expresivitate, este imaginativ,
generativ, deschizator de drumuri, inventiv, inovator etc.

Noutatea este i ea evaluatd gradual, dupd cote de originalitate. Cota de originalitate
corespunde distantei dintre produsul nou §i ceea ce preexistd ca fapt cunoscut si uzual in
domeniul respectiv. In literatura noastrd se apreciazi originalitatea culminativd a poeticii lui
Eminescu si, dupd el, a poeziei lui Arghezi, Blaga, Nichita Stanescu.

Dupa unii autori ,,creativitatea este aptitudinea sau capacitatea de a produce ceva nou si de
valoare”, iar dupa altii ea constituie un proces, prin care se realizeaza un produs.

Conform 1lui P. Popescu-Neveanu ,creativitatea presupune o dispozitie generald a
personalitatii spre nou, a anumitd organizare a proceselor psihice 1n sistem de personalitate”.

Termenul de creativitate este foarte general si a fost introdus in vocabularul psihologiei,
pentru a depisi intelesurile termenului de falent. Intre conceptele de creativitate si de talent nota
comuna este cea de originalitate.

Talentul corespunde creativitatii de nivel superior. Creativitatea exista si la nivel mediu si la
nivel inferior, si chiar la nivel redus.

Toti oamenii sunt in diverse grade creativi si numai unii din ei sunt talentati. S-a apreciat
talentul ca fiind hotadrat de dotatia ereditard. Conceptul nou de creativitate admite o mare
contributie a influentelor de mediu si a educatiei in formarea creativa a fiecdruia. Totodatd, se
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considerd cd oricare din activitati sau profesiuni poate fi desfasuratd la un nivel inalt de
creativitate.

Talentul a fost conceput ca o dezvoltare superioard a aptitudinilor generale si speciale si ca o
fericitd imbinare a lor. Creativitatea insd, precum vom vedea, include structuri mai complexe de
personalitate, depdsind aptitudinile.

In psihologie, conceptul de creativitate are urmatoarele trei acceptiuni:

a) de comportament si activitate psihicd creativd;

b) de structura a personalitdtii sau stil creativ;

¢) creativitate de grup, in care interactiunile si comunicarea mijlocesc generarea de noi
idei, deci conduc la efecte creative.

Creativitatea se caracterizeazd printr-o multitudine de calitati:

Productivitatea — se referd la numarul mare de idei, solutii, lucrari de specialitate.

Utilitatea — priveste in special rezultatele actiunii, care trebuie sd fie folositoare, sa
contribuie la bunul mers al activitatii.

Eficienta — are in vedere caracterul economic al performantei, se referd la randamentul
actiunii, la performantele, care se pot obtine prin folosirea rezultatelor activitatii creatoare.

Valoarea produselor activitatii creatoare trebuie sa prezinte insemnatate din punct de vedere
teoretic sau practic, sa fie recunoscuta si respectata in plan social.

Ingeniozitatea presupune elegantd si deosebitd eficacitate a metodelor de rezolvare.

Originalitatea — se apreciaza prin raritatea ideilor, solutiilor sau produselor. De obicei, sunt
considerate originale rezultatele creativitatii, care apar o singurd datd intr-o colectivitate, deci
sunt unice.

Conceptul de creativitate apare abordat din cinci perspective: ca potential, ca proces, ca
produs, ca preajmd, ca psihoterapie.

= Potentialul creativ

Atunci cand vorbim de potentialul creativ, evidentiem n primul rand calitétile creativitatii,
care au fost descrise mai sus: utilitate, productivitate, eficientd, wvaloare, ingeniozitate,
originalitate.

»  Procesul creativ

S-a constatat ca stadiile (etapele) procesului creator sunt urméatoarele:

o stadiul pregatitor;

« stadiul incubatiei;

o stadiul iluminarii;

o stadiul verificarii.

Aceste stadii vor fi descrise Intr-un nou paragraf.

*  Produsul creativ

Orice proces creativ se finalizeaza cu un produs, care, pentru a fi considerat creator, trebuie
sa posede urmatoarele calitati: noutate, originalitate, utilitate.

» Preajma (mediul)

Creativitatea este abordata si din perspectiva cerintelor si solicitéarilor... din mediul intern si
extern. Studiile ... pe de o parte trebuinta de actualizare a potentialului creativ — ,,Suntem nascuti
pentru a nvinge prin creativitate” — (presiuni interne), cat si presiunile si problemele exterioare,
ce vin din mediul de viatd al individului si necesitd solutionarea creatoare. Totodata, calitatile si
conditiile nivelului, in care omul isi desfisoard activitétile, pot facilita sau inhiba manifestarea
creativitatii.

= Psihoterapia prin creativitate

In ultimii ani studiile asupra creativitatii individuale si de grup au relevat valentele curative
ale metodelor de creativitate, activitatea intr-un grup creator, avand ca efect reducerea barierelor
interne ale creativitatii. Se utilizeaza sedinte cu ceilalti.

5.2. Structura creativitatii
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Orice subiect dispune de un potential creativ, pentru cd orice subiect poseda o experientd, pe
care o prelucreaza mereu si variabil, utilizand operatii, tehnici si scheme mintale.

In linii generale, se ajunge la noi idei sau proiecte prin transformiri si recombiniri ale
datelor cognitive, de care subiectul dispune.

Gdndirea logicd aduce o anumitd contributie la creatie. Renumiti savanti, considera ca si
mai importantd este imaginatia, care posedd un grad mai mare de libertate, nu este incatusata de
reguli i norme fixe.

Demersurile creatoare pot fi spontane sau intentionate si voluntare. In ambele cazuri, ele
trebuie sa fie sustinute energetic de trebuinte si motive, de inclinatii, interese si aspiratii.

In psihologia roméneascd structura creativititii este explicatd prin intermediul modelului
bifactorial al creativitatii. Cele 2 categorii de factori sunt:

a) vectorii — termen, ce reuneste toate stirile si dispozitivele energetice, acestea sustinind
subiectul in actiune si anume: trebuintele, motivele, scopurile, inclinatiile, aspiratiile,
convingerile, atitudinile caracteriale.

b) operatiile generative — cuprind sistemele de operatii, aptitudinile generale sau speciale de
nivel supramediu.

Vectorii sunt cei, care declangseaza, selectiv ciclurile operatorii si le directioneaza intr-un
anumit sens.

Deci creativitatea nu este altceva decit interactiunea optimad intre vectorii creativi si
operatiile generative.

La nivelul personalitdtii se constituie blocuri intre vectorii atitudinali si acele sisteme de
operatii, pe care le-am numit aptitudini. Aceste structuri fac parte dintr-un stil de actiune,
cunoagtere si realizare a subiectului, care au sau nu efecte creative.

Considerata ca o structurd de personalitate, creativitatea este, in esentd, interactiunea optima
dintre atitudinile predominant creative si aptitudinale generale si speciale de nivel supramediu si
superior.

Nu este suficient deci s& dispui de aptitudini, daca acestea nu sunt orientate, strategic, prin
motivatie si atitudini, spre descoperirea si generarea noului cu valoare de originalitate.

Printre atitudinile creative importante, mentiondm:

» increderea in fortele proprii si inclinatia puternicd spre realizarea de sine;

« interesele cognitive si devotamentul pentru profesiunea aleasa, care se include esential in
sensul si scopul vietii,

» cutezantd in adoptarea de noi scopuri neobisnuite;

o perseverenta in cautarea de solutii si in realizarea proiectului schitat.

 simtul valorii i atitudinile valorizatoare;

o grupul atitudinilor direct creative, constdnd din simtdmantul noului, dragostea si
receptivitatea pentru tot ce este nou si respectul fata de originalitate.

5.3. Niveluri si stadii ale creativitatii

Fiind o proprietate general-umana, creativitatea se prezintd in diverse forme si se situeaza la
diverse niveluri ierarhice.

Savantul american C.W. Taylor distinge cinci niveluri ale creativitdtii:
creativitatea expresivd,
creativitatea productivd;
creativitatea inventiva;
creativitatea inovatoare;
creativitatea emergenia.

a) Creativitatea expresivi — se manifestd liber si spontan in desenele sau constructiile
copiilor prescolari. Nu se pune problema, la acest nivel, de utilizare sau originalitate. Acest tip de
creativitate reprezintd treapta de bazd si este un mijloc excelent de a cultiva aptitudinile
creatoare, ce se vor manifesta ulterior.

> > > > >
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b) Creativitatea productivi — este crearea de obiecte, specific muncilor obignuite. Un dar
sau o tesdtoare de covoare produc obiecte, a caror forma se realizeaza conform unei traditii, unei
tehnici consacrate, aportul personal fiind redus. Este planul, la nivelul céruia ajunge orice om
muncitor.

¢) Creativitatea inventivii — presupune generarea de noi metode si indeplinirea artificiala a
unor noi functiuni. E vorba de inventatori, acele persoane, ce reusesc sd aduca ameliorari partiale
unei unelte, unui aparat, unei teorii contraversate.

In inventie se introduc forme si relatii obiective, care sunt noi in raport cu dispozitivele
tehnice preexistente.

Intr-o tard mare, cum este Japonia, se inregistreazi anual peste 100.000 de brevete de
inventii, ceea ce asigura un progres vizibil al productiei.

d) Creativitatea inovatoare — implicd modificarile semnificative ale principiilor, care stau
la baza unui domeniu.

Acest tip de creativitate o gdsim la oamenii caracterizati ca fiind ,talente”. Ei realizeaza
opere, a caror originalitate este remarcatd pe plan national.

e) Creativitatea emergenti — este caracteristica geniului, a omului, care aduce schimbari
radicale revolutionare intr-un anumit domeniu $i a carui personalitate se impune de-a lungul mai
multor generatii.

Astfel a fost principiul evolutionist al lui Darwin, relativitatea lui Einstein, etc. Este nivelul
suprem si cel mai elaborat al creativitatii.

Creativitatea este consideratd o expresie a personalitdtii, care presupune activitati
indelungate si eforturi deosebite.

Psihologul englez G. Wallas stabileste patru stadii ale procesului de creatie:

1. Stadiul pregititor — este o fazi initiald si obligatorie. Orice act de creatie presupune o
preparatie constientd, adeseori intensivi si de lungd durati. In perioada de preparare se
delimiteazd scopul sau problema. In vederea rezolvirii problemei, viitorul creator citeste,
discutd, intreabd, aduna informatii, face observatii, schiteaza o ipoteza sau un proiect general.

La aceastd etapd se produce o mobilizare a subiectului si intervin schitari de planuri,
experimente mintale. Un rol important are capacitatea de mobilizare a subiectului pentru
antrenarea i mentinerea in procesul creator.

Problema devine obsedatd, apar stari de tensiune, incordare, apare anxietatea specifica,
frustrari.

2. Stadiul incubatiei — poate dura foarte mult, ani de zile! Este mai putin vizibil in exterior.
Incubatia este rastimpul incercarilor, cand nu se géseste solutia. Procesul de creatie continud sa
se desfagoare 1n incongtient.

3. Huminarea (intuitia) — este momentul fericit, cAnd apare solutia, momentul intuitiei
acesteia, al vizualizdrii obiectului creat. Este faza, in care se considerd cd procesul de creatie
ajunge la punctul culminant. Ideea crearii apare brusc. Se intdmpld ca ganditorul creator sa
descopere ceva diferit de ceea ce a cautat.

4. Stadiul verificiirii (sau elaboririi finale) este cea mai importantd. Solutia identificata
este verificata in practicd si apoi implementatad. Este stadiul final, in care materialul brut, furnizat
de inspiratie, este finisat, creatorul verifica daca iluminatia a fost corectd, apreciaza si eventual
revizuieste ideea sau solutia gasita.

Newton si Darwin au elaborat si verificat ani de zile teorii, a caror inspiratie a fost poate
rezultatul unor momente de scurtéd duratd.

5.4. Factorii, ce stimuleaza sau inhibeaza creativitatea
Creativitatea are un caracter cu informatie complexa, in care interactioneaza doua categorii:
1) categoria sociala;

2) categoria speciala.
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Prima categorie face parte din factorii stimulativi ai creativitatii i se Tmpart in:
a) interni —individ,

b) externi — colectivi;

C) sociali — societatea.

Interni

1. Intelectuali (imaginatia, gandirea fluentd, divergentd; capacitatea de elaborare,
sensibilitatea la probleme, inteligenta, capacitatea de transformare, memoria, tehnici
operationale).

2. Aptitudini speciale (scolare sau academice, creatoare, stiintifice, artistice, tehnice, de
conducere, sociale, pedagogice, culinare etc.).

3. ,.De personalitate” (atitudini, motivatie, caracter). Cel mai general recunoscuti fiind:
vointa, perseverenta, dorinta de a schimba, tendinta de informare, curiozitate, prezenta unor
interese §i preocupdri variate de tip hobby, incredere 1n sine, nonconformism, fond emotional si
bogat.

Externi

1. Climatul creativ:
o Structura §i functionarea organizatiei, institutiei;
o compozitia §i interactiunile grupului;
o personalitatea si comportamentul individual.

2. Conducerea (seful la diferite niveluri ierarhice).

Sociali
Valori promovate.

. Conditii create: baza materiala, legislatie, forma de guvernamint.
. Educatie (in familie, scoald, factori educationali formali sau informali).

. Nivelul cultural (cantitatea si calitatea informatiei).
Securitatea psihicd.
Securitatea personald.
. Necesitatea sociald.
Din categoria speciala fac parte factorii, ce inhibeaza creativitatea.
a) Factori cognitivi-perceptuali:
» incapacitatea de a formula problema;
« incapacitatea definirii termenilor problemei, cand nu a fost Inteleasa suficient;
« incapacitatea de a distinge intre cauza si efect;
« neutralizarea tuturor simturilor in observatie;
« stilurile cognitive extreme: empiric §i teoretizant.
b) Factorii cognitivi-informationali:
« insuficienta informatiei,
» necunoasterea tehnologiei creatiei; tehnicilor de descriere a inovatiilor.
« blocajele creativitatii.

N B W N~

¢) Factorii vizind caracteristicile gandirii:
« fixitatea metodei, stereotipul dinamic;
« imposibilitatea abordarii divergente a rezolvarii problemelor tehnice;
« autoimpunerea ideatiei;
e autoimpunerea unor restrictii, neprevazute in conditiile problemei;
« conformismul intelectual.
d) Factorii ,,de personalitate”:
 supramotivarea versus submotivarea (la sarcina sau profesionald).
e) Factorii temperamental-caracteriali:
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f)

« slaba incredere in sine si descurajare;

« conformismul comportamental,;

» increderea prea mare in componenta altor persoane;
» gama restransd de interese §i preocupari;

« lipsa vointei si obignuintei de a duce lucrurile pana la capat.
Factorii afectivi (emotionali):

o timiditate;

o conflicte, frustrari;

« teama de ridicol;

 teama de dezaprobare socialg,

 teama de sefi, de colegi, de subalterni;

» incapacitatea asumadrii riscului intelectual.

Blocaje ale creativitatii

Sidney Shore a descris trei tipuri de blocaje ale creativitatii:

L4
L4
L4

1.

emotionale;
culturale;
perceptive.

Blocaje de tip emotional

» teama de a nu comite o greseald, de a nu parea extravagant;

= teama de a risca si fii un , pionier”, de a fi in minoritate;

= oprirea prematurd la prima idee, solutie, care apare sau teama ori neincrederea fatd de

superiori, colegi, colaboratori,

= dificultatea de a schimba modelul de gandire;
= dependenta excesiva fatd de opiniile altora;
= lipsa competentei de a depune un efort sustinut pentru a desfisura procesul de

rezolvare a unei probleme de la identificarea ei pana la solutionare.

2.

Blocaje de ordin cultural

= dorinta de a se conforma modelelor sociale, dorinta de apartenentd;

= conformism” la idei vechi, ca si la cele noi;

= tendinta de a reactiona conform principiului ,totul sau nimic”;

= prea mare Incredere 1n statistici si experienta trecuta,

= punerea pe primul plan a factorilor practici sau economici in luarea deciziilor, ceea ce

reduce timpul pentru a avea un numar suficient de idei;

releva;

= slaba capacitate de a transforma sau modifica ideile;
= sentimentul cd tendinta de a indoi sistematic este un inconvenient social,
= prea mare Incredere Tn logica a ceea ce se numeste ratiune.

. Blocaje de ordin perceptiv:

» incapacitatea de a distinge Intre cauza si efect;
= dificultatea de a defini o problema sau declinarea capacitatii, refuzul de a sesiza, de a

= dificultatea de a destructura o problema in elemente, care pot fi manipulate, dirijate;
= dificultatea de a diferentia intre fapte si probleme;

= prezentarea prematurd a pseudosolutiilor la problema, care nu au fost inca definite;
» incapacitatea de a utiliza toate sensurile, care ne pun in contact cu mediul;

= dificultatea de a percepe relatiile neobignuite Intre idei si obiecte;

» incapacitatea de a defini lucrurile;

= Ingustarea excesiva a punctului de vedere;

= credinta negativa: ,,Nu sunt creativ”.
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Este foarte important sa inveti sd detectezi natura acestor blocaje pentru a introduce spiritul
inovator Tn grupuri §i organizatii.

Aceste blocaje sunt numite si bariere ale creativitatii.
Exista patru grupe de bariere ale creativitatii:
L Bariere legate de contextul socio-cultural:
4 conflictul de valori;
4 conditionarea,
4 prejudecitile;
4 diferentele culturale;
4 nonintegrarea frustrarilor.
11 Bariere datorate temerilor endemice:
4 frica de confruntare;
A agresivitatea,
A competitia;
4 rezistenta la schimbare;
4 lipsa increderii in sine.
III. Bariere legate de atitudinile individualiste:
4 comportamentele egocentrice;
A necunoasterea de sine;
4 sentimentul de incompetenta;
A subiectivitatea si nerealismul;
A pasivitatea excesiva.
L. Bariere referitoare la relatia individ — grup:
4 lipsa comunicarii;
marginalizarea,
lipsa autenticitatii;
izolarea;
dependenta.

> > > >
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